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CIRCULAR No.04 de 2018

PARA: COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

DE: RECTORIA

ASUNTO: POLITICAS DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Se informa 3 toca la Comunidad Universitana que 108 documentos que @ continuason se relacionan

corresponden a los requisios de vinculacitn de jos Docentes de Proyecios Especales. los cuales
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Fotografia reciente y legibie

Folocopia del documento de entidad (Si se Lrata de un exiranerc y e$tara por mencs de
60 gias en Colombia sera necesano que acredite un parmiso de permanencia PIPS que ke
permita trabaar y PIPS exclusivamente para ciudadancs de los Estados Schengen. Por &
contrano, i @ extranjero astard an Colomba por mas de 90 dias serd necesana la
acreditacion de una visa de trabajo cuande sea contrataco por fa Universidad y la céduia de
extraryeria En ambos casos, también serd necesana la copia del pasaporte vigente )
Centficado del RUT axpedido por fa DIAN.

Titulos (Ios titulos extranjeros deben estar debidamente convaldados ante el Ministero ce
Educacion Nacional)

Fotocopia de fa tarjeta profesional para kos casos previstos per la ley
Certficacitn de cuenta bancana.

Certficacon 0@ experienca laboral

Si labora con e magistano o es servidor publico presentar certificacion laboral donde
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de facha de expedicion

i es pensiONBco O jubiado de una entidad drerente a la Universdad Tecnodgica de
Nm.MMﬂmommmmeu
Gestion del Talento Humano consullar los siguientes documenios en las respectivas
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anecedentes disciplinarios y centficades de antecedentes de la policia
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que se use para & envio de las comuncasiones insttucionaies

_ deben se7 presantados en medio digital en los formates
de archivo de un (1) Megabyte
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CIRCULAR No. 004 DE 2021

FECHA: Pereira, 29 de junio de 2021

PARA: Comunidad Universitaria.

DE: Rectoria

ASUNTO: Alcance circular de rectoria No. 4 de 2018

Muy amablemente y considerando lo establecido en el literal g, del Articulo 2 de
laLey 2013 de 2019, "POR MEDIO DEL CUAL SE BUSCA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD
MEDIANTE LA PUBLICACION DE LAS DECLARACIONES DE BIENES, RENTA Y
EL REGISTRO DE LOS CONFLICTOS DE INTERES", estamos informando lo
siguiente:

Ademas de los documentos relacionados en la circular del asunto, se exigiran como
requisito legal para ser vinculado en la modalidad de docentes de proyectos
especiales (servidores publicos de proyectos especiales), los siguientes
documentos:

Presentar la declaracion de bienes y rentas, declaracion de impuesio a 1a renta y
complementarios y el registro de conflictos de intereses.

Atentamente,

L

LUIS FERNA IA TRUJILLO

Rector .



