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La Cétedra busca contribuir a la formacion de profesionales globales capaces de generar
conocimiento critico y construir alternativas de accion, en un contexto global desde lo
transdisciplinar, partiendo de un andlisis de diferentes disciplinas, sobre la holistico y la
ciudadania.

El objetivo de la asignatura es entregar a los estudiantes un panorama de la
reflexion contemporanea sobre la interculturalidad a partir de las narrativas historico-
culturales de diferentes paises latinoamericanos, desde una perspectiva critica.

El interés de la catedra estard en abordar la interculturalidad no sélo como concepto,
sino también como practicas reales visibles que tienen la potencialidad de situar la
diferencia cultural, como un asunto que esta ligado a la justicia, al reconocimiento,
a los derechos y al fomento de una ciudadania global. Para ello, se permitira
preguntarse ¢como ha sido el tratamiento de la diversidad cultural en el campo de
la politica nacional e internacional contemporanea, y qué concepto de justicia
sustenta estos tratamientos?, ¢como se relaciona la identidad con la diferencia
cultural? Y, ¢de qué manera la identidad puede tornarse conflictiva en escenarios
diversos social y culturalmente

B> conTEniDos

1. Fundamentacion (3 semanas)

a) La justicia social y la paz: nociones basicas de ambos conceptos

b) Diferencia cultural: Pensar la diversidad desde el poder y la cultura

c) Opresion, desigualdad, discriminacion y justicia: diferencia de género y
orientacion sexual, las etnias, las religiones y las culturas.

d) Interculturalidad — multiculturalismo

2. Los ODS y lainterculturalidad (1 semana)

a) Qué son los ODS y qué papel juegan los estudiantes universitarios en el
cumplimiento de las metas e indicadores
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La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del _.i GI_OBAI_
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recorrido por mbia (2 semanas)

Revision histérico-geografica de las culturas

Los planteamientos juridicos normativos

Las expresiones culturales

Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones alternativas
en participacion ciudadana

La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del recorrido por
Meéxico (2 semanas)

Revision histérico-geogréfica de las culturas

Los planteamientos juridicos normativos

Las expresiones culturales

Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones alternativas en
participacion ciudadana

La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del recorrido por
Perd (2 semanas)

Revisién histérico-geogréfica de las culturas

Los planteamientos juridicos normativos

Las expresiones culturales

Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones alternativas en
participacion ciudadana

La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del recorrido por
Nicaragua (2 semanas)

Revision histérico-geogréfica de las culturas

Los planteamientos juridicos normativos

Las expresiones culturales

Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones alternativas en
participacion ciudadana
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7. Construcciones dialogicas entre ciudadanos globales _.i GI_OBAI_
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(2 semanas)

a) Una reflexion sobre el reconocimiento de Latinoamérica
b) Trabajo en equipos interculturales / transdisciplinares

c) Liderazgos en ambitos interculturales

d) Planteamiento de problemas e iniciativas comunes

e) Definicion de posibles alternativas

8. Presentacion final de la propuesta en el marco de los ODS (1 semana)

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA |

Esta experiencia se desarrollara en modalidad remota contemplando dos
modalidades:

e Trabajo sincronico: se realizardn 16 sesiones (1 por semana — martes 6:00
p.m. — 9:00 p.m. — hora de Colombia) a través de la plataforma Moodle.

Modalidades:

o Exposiciones teméticas

Conversatorios

Narrativas con invitados especiales

Talleres creativos

Activacion de herramientas pedagodgicas en internacionalizaciéon

o O O O

e Trabajo asincronico: en la plataforma virtual, se encontrara todo el material de
apoyo correspondiente a cada sesion y los ejercicios de clase, que se deben
desarrollar de manera autbnoma por parte de los estudiantes.

Modalidades:

o Lecturas de material de apoyo

o Trabajo con material audiovisual (documentales, videos cortos, peliculas,
cronicas, noticias, etc.)

o Foros de discusion

o Actividades grupales que fomenten la interaccibn entre equipos
interculturales / transdisciplinares

o Desarrollo de un proyecto alrededor de una de las problematicas referidas
en los ODS
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Estudiantes que hayan cursado mas del 50 % de los créditos del programa
académico que cursa actualmente a nivel pregrado o posgrado.

Estudiantes con promedio general acumulado superior a 3,5 (paises con
calificaciones de 1 a 5).

Se aprobara y certificara la Catedra asistiendo minimo al 80% de las actividades
sincrénicas y cumpliendo los compromisos planteados en cada modulo.

Durante el desarrollo de la asignatura, los estudiantes conformaran equipos de
trabajo en los que construiran una propuesta que aporte a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible — ODS (en los modulos 2 y 8 se tratara en detalle este
punto).

= S| ESTAS INTERESADO EN PARTICIPAR

Inscribete a continuacién: CLICK AQUI

Una vez ingreses la informacion, se procedera a revisar la veracidad de la
misma.

El inscribirte y cumplir con todos los requisitos no significa que estés aceptado
automaticamente en la Catedra. La Universidad Tecnoldgica de Pereira tendra
unos cupos limitados de acuerdo a lo que informe en su momento el Programa
DELFIN y dicha asignacion se realizara teniendo en cuenta los promedios
académicos mas altos.


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2FPages%2FResponsePage.aspx%3Fid%3DCfafBs3_QUmW6vWO-7FaN-hDsPHygVZCgsFCga1Qpj5UNFYzWVRMSTEyRzBEUkNCR1UxTzROWTc3TC4u&data=04%7C01%7C%7Cf362c32d6d3c4c9a6a1c08d910c07893%7C069ff609ffcd494196eaf58efbb15a37%7C0%7C0%7C637559241388100655%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=VyrffiZAM74yK9VQ5ZbEVrIChI8CWOkfMCxfTm34a2c%3D&reserved=0

B FECHAS IMPORTANTES [

Apertura de convocatoria

27 de mayo (inician inscripciones)

Cierre de convocatoria

15 de julio (cierre de inscripciones)
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Revisidn y verificacion por parte de las IES, de informacidén suministrada por

los estudiantes:

19 de julio - 6 de agosto

Envio confirmacién de aceptacion a los estudiantes e instrucciones de

ingreso a la plataforma:

9 — 10 de agosto

Duracién de la Catedra:

16 semanas (23 de agosto — 10 de diciembre)

Sustentacion final de la propuesta por parte de los equipos:

10 de diciembre
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Programa DELFIN Capitulo Colombia

capitulocolombia@programadelfin.co

Vicerrectoria de Investigaciones, Innovacion y Extension
Universidad Tecnoldgica de Pereira

investigaciones@utp.edu.co
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