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:EN QUE CONSISTE?

La Catedra se propone contribuir a la formacion de
profesionales capaces de generar conocimiento critico y
construir alternativas de accién en un contexto global desde lo
transdisciplinar. Se hara un analisis desde diferentes
disciplinas, sobre la interculturalidad y la ciudadania.

El objetivo de la asignatura es proveer al estudiante un
panorama de la reflexion contemporanea sobre Ila
interculturalidad a partir de las narrativas histérico-culturales
de diferentes paises de Latinoamérica desde una perspectiva
critica.

El interés de la catedra estara en abordar la interculturalidad
no solo como concepto, sino también como practicas reales
visibles que tienen la potencialidad de situar la diferencia
cultural, como un asunto que esta ligado a la justicia, al
reconocimiento, a los derechos y al fomento de una
ciudadania global. Para ello, se permitira preguntarse como
ha sido el tratamiento de la diversidad cultural en el campo de
la politica nacional e internacional contemporanea, y qué
concepto de justicia sustenta estos tratamientos?, ;cémo se
relaciona la identidad con la diferencia cultural? Y, ¢de qué
manera la identidad puede tornarse conflictiva en escenarios
diversos social y culturalmente?
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CONTENIDOS

1. Fundamentacion (2 semanas)

a) La justicia social y la paz: nociones basicas de ambos
conceptos

b) Diferencia cultural: Pensar la diversidad desde el poder y la
cultura

c) Opresion, desigualdad, discriminacion y justicia: diferencia de
género y orientacion sexual, las etnias, las religiones y las
culturas.

d) Interculturalidad — multiculturalismo

2. Los ODS y la interculturalidad (1 semana)

a) Qué son los ODS y qué papel juegan los estudiantes
universitarios en el cumplimiento de las metas e indicadores

3. La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del
recorrido por Colombia (2 semanas)

a) Revision histérico-geografica de las culturas

b) Los planteamientos juridicos normativos

c) Las expresiones culturales

d) Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones
alternativas en participacion ciudadana

4. La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del
recorrido por México (2 semanas)

a) Revision historico-geografica de las culturas

b) Los planteamientos juridicos normativos

c) Las expresiones culturales

d) Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones
alternativas en participacion ciudadana
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CONTENIDOS

5. La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del
recorrido por Peru (2 semanas)

a) Revision histérico-geografica de las culturas

b) Los planteamientos juridicos normativos

c) Las expresiones culturales

d) Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones
alternativas en participacion ciudadana

6. La Interculturalidad: una puesta en escena a partir del
recorrido por Nicaragua (2 semanas)

a) Revision histérico-geogréfica de las culturas

b) Los planteamientos juridicos normativos

c) Las expresiones culturales

d) Las manifestaciones artisticas como muestras de expresiones
alternativas en participacion ciudadana

7. Construcciones dialégicas entre ciudadanos globales (2
semanas)

a) Una reflexion sobre el reconocimiento de Latinoameérica
b) Trabajo en equipos interculturales / transdisciplinares

c) Liderazgos en ambitos interculturales

d) Planteamiento de problemas e iniciativas comunes

e) Definicion de posibles alternativas

8. Presentacion final del proyecto en el marco de los ODS (2
semanas)
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ESTRATEGIAS
DE ENSENANZA

La Catedra se desarrollara en modalidad remota contemplando dos
momentos: El sincrénico y el asincrénico, en el primero los
participantes podran participar de 16 sesiones, una semanal, en
tiempo real haciendo uso de una plataforma virtual en Moodle que
permita la interaccion con los docentes y entre ellos mismos, en el
segundo momento los estudiantes haran parte del aula en donde
podran encontrar todo el material de apoyo de cada sesion y podran
depositar sus ejercicios de clase, para ello se dispondra una
plataforma de Moodle:

1. Trabajo sincrénico

Se propone actividades tales como:

- Exposiciones tematicas

- Conversatorios

- Narrativas con invitados especiales

- Talleres creativos

- Activacion de herramientas pedagogicas en
internacionalizacion

2. Trabajo asincronico:

Se propone actividades tales como:

- Lecturas de material de apoyo

- Trabajo con material audiovisual (documentales, videos
cortos, peliculas, crénicas, noticias, etc.)

- Foros de discusién

- Actividades grupales que fomenten la interaccion entre
equipos interculturales / transdisciplinares

- Desarrollo de un proyecto alrededor de una de las
problematicas referidas en los ODS.
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EVALUACION

Planteamiento de una propuesta investigativa o proyecto que aborde
una problematica comun entre los paises estudiados y con una
perspectiva de trabajo intercultural en el marco de los ODS 80% vy la
asistencia por encima del 80% de las sesiones tendra una nota del
20%.

Este proyecto de desarrollara en el trascurso de la catedra.

Se conformaran equipos de estudiantes de diferentes paises.

MODALIDAD PARTICIPACION

Virtual: el estudiante trabajara en linea a través de plataformas digitales

Créditos: 3 créditos — 6 horas semanales (3 sincrénico y 6 asincronico)

Horarios: Martes de 6 a 9 pm (Hora de Colombia)
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REQUISITOS
DE PARTICIPACION

Podran participar:

Estudiantes que pertenecen a IES asociadas al programa
DELFIN y/o IES Cocreadoras.

Estudiantes que hayan cursado mas del 50% de los créditos
del programa académico que cursa actualmente a nivel
tecnoldgico, pregrado o posgrado.

Estudiante con promedio general acumulado superior a 3,5
(paises con calificaciones de 1 a 5), o su equivalente
respecto al pais de origen.

Se podran asignar cupos para docentes, administrativos y/o
egresados de las IES pertenecientes segun autonomia y
requisitos establecidos por cada institucion.

PROCESO DE LA
CONVOCATORIA

Los estudiantes interesados en participar pueden dilegenciar el
siguiente formulario:

https://forms.gle/QsYK9ur4qgiy4Jy4H8
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FECHAS
IMPORTANTES

e Apertura de la convocatoria
Diciembre 3 de 2021 (Segun autonomia de cada IES)

e Cierre de la convocatoria
11 de febrero de 2022

¢ Revision y verificacion de la documentacion
Entre 18 y 25 de febrero (Autonomia de cada IES)

e Envié de aceptacion a los estudiantes
25 de febrero

¢ |nicio del curso
Martes 1 de marzo

e Sustentacion del proyecto ODS en equipo
internacionales e interdisciplinares
Martes 14 y 21 de junio de 2022
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ESCRIBENOS
PARA MAYOR
INFORMACION

@ capitulocolombia@programadelfin.co
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