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Código de asignatura IIA03 

Nombre del programa académico Ingeniería Industrial 

Nombre completo de la asignatura Comercio Internacional 

Área académica o categoría Administrativa 

Semestre y año de actualización 2do semestre – año 2021 

Semestre y año en que se imparte Decimo semestre – Quinto año 

Tipo de asignatura [ ] Obligatoria [X ] Electiva 

Número de créditos Europeos ECTS 6 ECTS 

Número de créditos 3 Créditos 

Director o contacto del programa Wilson Arenas Valencia – pii@utp.edu.co 

Coordinador o contacto de la asignatura Luz Estella Restrepo – luzrestrepo@utp.edu.co 

Descripción y contenidos 

1.  Breve descripción: La asignatura de Comercio Internacional estudia las estrategias de entrada en mercados externos que permita a la empresa 

actuar en el mundo de los negocios internacionales. 

2. Objetivo Del Programa: Formar al estudiante para dirigir la organización estratégicamente de acuerdo a políticas establecidas. 

    Objetivo Asignatura: Orientar al estudiante sobre el uso de estrategias del comercio internacional para aprovechar las oportunidades 

existentes en el entorno de tal manera que la organización adquiera posicionamiento en el mercado global. 

3. Resultados de aprendizaje 

Resultado de Aprendizaje del Programa 

RAP5. Presenta propuestas administrativas, estratégicas y de mercadeo para organizaciones productoras de bienes y servicios, con un 

talento humano basado en criterios de liderazgo y compromiso con la productividad, competitividad, responsabilidad social y 

ambiental. 

Resultados de Aprendizaje de la Asignatura 

• Identifica la importancia de la investigación del uso de estrategias del comercio internacional en su actividad como ingeniero 

industrial. 

• Emplear las funciones y el alcance de las entidades de orden multilateral que regulan comercial y financieramente el comercio 

mundial así como los mecanismos para acceder a ellas. 

• Aplicar las etapas de los procesos de integración económica e identificar las políticas comerciales que caracterizan los procesos de 

globalización y regionalización en el desarrollo de los acuerdos de integración. 

• Aplicar los términos de negociación que regulan el comercio mundial identificando costos y responsabilidades de las partes 

involucradas. 

• Identificar las etapas necesarias para penetrar y posicionar los productos y/o servicios en los mercados externos. 

• Conocer la importancia de los factores culturales para hacer negocios. 

Resultados de aprendizaje de formación integral 

• Liderazgo 

RAI: Incide con iniciativa en la toma de decisiones, en las distintas prácticas sociales, laborales, políticas, culturales, estéticas, 

deportivas y artísticas, en la que está inmerso como ciudadano, estudiante y profesional. 

• Aprender a aprender 

RAP Nivel 3: Identifica sus necesidades de aprendizaje autónomo, adaptando los objetivos y estrategias a las propias expectativas, 

donde valora el proceso llevado a cabo y propone actuaciones futuras. 

4. Contenido 

• Resultados de aprendizaje del programa, objetivos del programa y su relación con los objetivos y resultados de aprendizaje del 

curso. Programa del curso, cronograma, actividades y propuesta de evaluación. (HAD: 2) – (HTI: 0) 

• Introducción a la teoría del comercio internacional. Clasificación de la Economía Internacional. Sujetos del comercio 

Internacional. Supuestos del comercio. Proteccionismo vs. Apertura Económica. Internacionalización vs. Globalización. (HAD: 6) 

– (HTI: 10) 

• Mecanismos de política comercial. Los aranceles aduaneros. Barreras no arancelarias. Barreras cuantitativas. Barreras 

administrativas. Prácticas de comercio desleal. Asuntos de aduana. (HAD: 6) – (HTI: 7) 

• Instituciones del comercio mundial. Fondo Monetario Internacional. Banco Mundial. Organización Mundial del Comercio. (HAD: 

6) – (HTI: 8) 

• Integración económica/ globalización/ regionalización. Objetivo de la Integración Económica. Ubicación de los  Acuerdos 

Comerciales dentro de los grados de integración. Acuerdos suscritos por Colombia. (HAD: 12) – (HTI: 15) 

• Términos de Negociación Internacional (INCOTERMS). Definición. Clasificación. Definición de la cadena de  distribución Física 

Internacional-costos y riesgos. (HAD: 8) – (HTI: 10) 

• Contrato de compraventa internacional. Definición. Importancia. Cláusulas de contratación internacional. (HAD: 8) – (HTI: 10) 

• Mercadeo internacional. Preseleccionar Países. Seleccionar el país. Información sobre el mercado seleccionado. Programa de 

exportación. (HAD: 12) – (HTI: 15) 
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• Factores culturales en las negociaciones internacionales. Cómo hacer Negocios con la Unión Europea, Estados Unidos y Asia. 

Negocios con países con oportunidades comerciales. Otros Negocios. (HAD: 4) – (HTI: 5) 

5. Requisitos: Séptimo semestre aprobado. 

6. Recursos:  

Bibliográficos: 

• Porter, M. E. (2015). Ventaja competitiva: creación y sostenimiento de un desempeño superior. Grupo  

• Editorial Patria. 

• RIESCO, José Luis Jerez. Comercio internacional. Esic Editorial, 2011. 

• Cateora, P. R., Gilly, M. C., & Graham, J. L. (2013). Marketing internacional. AMGH Editora. 

• http://www.procolombia.co/ 

• http://www.colombiatrade.com.co/inicio 

7. Herramientas técnicas de soporte para la enseñanza: Estrategias didácticas del profesor 

Actividad aula 

• Actividad de grupo para conocer al docente y a los estudiantes del curso e identificar expectativas y acuerdos de  convivencia para 

la asignatura. Presentación programa, competencias, contenido, metodología y propuesta de evaluación. Clases magistrales con los 

fundamentos conceptuales del tema. Talleres grupales, Exposiciones grupales. 

Actividad fuera del aula 

• Reconocimiento de las actividades del curso, conformación de cronograma y presentación de correo UTP a docente. Lectura 

previa, preparación de casos. Taller de investigación de los mecanismos arancelarios colombianos. Preparación de Exposición 

grupal. Taller individual, ensayo de opinión del impacto del modelo económico del país. Taller de investigación de los contratos 

aplicados en el país. Preparación trabajo final sobre un estudio de mercadeo internacional para una empresa. Utilización de 

plataformas de Procolombia. 

8. Trabajos en laboratorio y proyectos: Propuesta de mercadeo internacional para la empresa 

9. Métodos de aprendizaje 

• Lecturas previas controladas y búsqueda de textos y trabajo grupal. 

• Talleres y evaluaciones realizadas de manera individual.  

• Exposiciones grupales. 

• Análisis de caso. 

• Proyecto de Aula a través del aprendizaje colaborativo. 

• Aprendizaje Colaborativo. 

Estrategias TIC 

• Espacios digitales de construcción colaborativa de aprendizaje (Jamboard, Padlet, entre otras) 

• Bases de datos suscritas por la Universidad 

• Material audiovisual (videos, conferencias de expertos en el área, desarrollo de temáticas por expertos internacionales). 

• Manejo de estrategias pedagógicas a través de organizadores gráficos (mapas mentales, mapas conceptuales, infografías). 

• Dinámicas: Herramientas pedagógicas virtuales. 

10. Métodos de evaluación Porcentaje 

• Evaluación diagnóstica: Reconocimientos teóricos básicos de los estudiantes a través de un problema practico 

sobre los conceptos de la asignatura. Taller realizado y socializado en clase sobre el comercio internacional. 30% 

• Evaluación proceso: Taller Individual, Exposición grupal. (Liderazgo) 

• Evaluaciones de proceso: Evaluación individual. Taller grupal. Ensayo individual. (Liderazgo) 50% 

• Evaluación de resultados: Propuesta para la empresa del estudio de mercadeo internacional que se tiene en cuenta 

el aspecto jurídico, técnico, financiero, humano y administrativo (Liderazgo), (Aprender a aprender). 
30% 

RAI: Resultado de aprendizaje institucional – RAP: Resultado de aprendizaje del programa – HAD: Hora de acompañamiento directo – 

HTI: Horas de trabajo independiente. 

 

 


