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Tema: Dificultades con el aplicativo institucional de comunicaciones internas
Lugar: Sala Reuniones Division de Sistemas Fecha: 11 de diciembre de 2014

Hora de Inicio: 10:04 Hora de Finalizacién: 10:33

Objetivo de la Reunidn: Revisar las dificultades encontradas con el aplicativo de comunicaciones internas.

Asistentes: Carlos Alfonso Zuluaga Arango. Secretario General, Presidente
lvan Alexander Laverde Gaviria. Representante Divisidn de Sistemas
Viviana Marcela Carmona Arias. Representante Oficina de Planeacion
Enio Aguirre Torres. Representante Oficina de Contro!l Interno
Adriana Soto Botero. Representante Oficina Gestion de la Calidad

Bertha Lucia Arango Thomas. Profesional Universitaria Gestién de Documentos,

Secretaria

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Temas a Tratar.

Seguridad del aplicativo de comunicaciones internas
Responsabilidades en el Manual de Gestion Documental

Valores secundarios de documentacion de Gestién de Documentos
Proposiciones y varios

W

2. Seguimiento a las tareas del acta anterior
El servicio de alerta se definid con los respectivos plazos.

Protocolo de Derechos de Peticién fue presentado por la Vicerrectoria Administrativa

El plan de digitalizacion de los documentos de archivo central que solo reposan en Archivo Central se

elaboré oportunamente

La tarea de ampliacién de campos de descripcién en las bases de datos de registro de comunicaciones
oficiales por parte de la Divisidon de Sistemas no ha sido entregada oficialmente y no ha tenido

seguimiento reciente desde Gestion de Documentos.
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3. Desarrollo de la reunion
31 El Secretario General contextualizé a los presentes en el motivo central de la reuniéon que

corresponde a la sensacién de inseguridad que el aplicativo de comunicaciones internas ha dejado en la
profesional de Gestién de Documentos hasta el punto de sugerir el regreso al formato papel mientras se
subsanan las circunstancias causantes.

Explicé la inconveniencia de esta medida, asi como el marco normativo que respalda cualquier posibilidad
de retorno a mecanismos obsoletos. Manifestd ademds la profunda confianza que tiene en los
aplicativos electrénicos institucionales.

El representante de la Division de Sistemas, ingeniero Ivan Alexander Laverde Gaviria, comentd que
conocia la situacién puntual expresada por la Profesional de Gestion de Documentos y presenté un
informe detallado del total de los memorandos gestionados a través del aplicativo desde el afio 2006 que
es de ciento noventa y ocho mil seiscientos noventa y dos (198.692) y notific6 que era el primer y unico
contratiempo conocido.

Las hipotesis a cualquier situacion dificultosa con los aplicativos informaticos son:

a. Alguna persona de la Division de Sistemas realizé un mal procedimiento.
b. Losdocumentos se desfragmentaron
c. Losdocumentos fueron cambiados

El andlisis realizado a la situacién consistente en que algunas asistentes manifestaron no haber
encontrado el documento adjunto a un memorando enviado desde Gestién de Documentos en forma
masiva a todas las dependencias de la Universidad, obedecid segin explicé el ingeniero Laverde Gaviria,
a que dejaron expirar la sesion y al intentar abrir el adjunto no obtuvieron el resuitado esperado.

El Secretario General recordd que ya se habia realizado un requerimiento de ampliacién de espacio de
texto y de adjuntos a la Divisién de Sistemas con mucho éxito.

En este caso, para evitar que el inconveniente vuelva a presentarse dispuso:
e Redactar y enviar una circular del Comité de Gestidon Documental encargando a todos los
asistentes documentales que cuando empiecen una sesién en el aplicativo, completen la tarea y

lo cierren.

e Realizar reinduccién por parte de la Divisién de Sistemas a los funcionarios que han presentado
problemas para visualizar los anexos.
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A propésito de la seguridad de la informacién, también indicé el Secretario General que debera disefiarse
un protocolo con las funciones, competencias y responsabilidades del manejo del aplicativo desde
Gestion de Documentos de tal manera que el asistente encargado no tome decisiones ni realice cambios
sin previo.

Este debe hacerlo segun él, la profesional de Gestion de Documentos y reasignar las funciones si lo
considera necesario para garantizar el correcto funcionamiento de la oficina.

3.2 Acerca de la seguridad de la informacion conservada en los aplicativos de la Universidad, el ingeniero
de la Division de Sistemas reiteré que era total, por cuanto los programas utilizados por la Universidad
son inalterables y las copias de seguridad se realizan permanentemente asi como el mantenimiento de
los servidores.

La profesional de Gestion de Documentos le solicitd las especificaciones de los programas informaticos
que los hacen inalterables con el fin de que hagan parte del programa de gestion documental
institucional que es un requerimiento que debe desarrollarse con el apoyo de otras dependencias de la
Universidad que hacen parte del Comité y en esta caso el aporte de la Division de Sistemas.

El Ingeniero de la Division de Sistemas manifestd que estas especificaciones harian parte de la
documentacidn del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacidn con base en la norma 1SO 27001
que estd en proceso de implementacion dentro del Sistema Integral de Gestion y que podra ser
consultada desde el momento que se oficialice

3.3 La profesional de Gestion de Documentos comenté que el Decreto 1515 de 2013 plantea la necesidad
de enviar documentacidn histdrica al Archivo General de la Nacion, para lo que definid una edad de 50
afios o mas para los documentos de valor secundario que deben ser transferidos. Por lo tanto deberd
requerirse la colaboracion de un historiador experimentado para que aprecie las series existentes.

El Secretario General indicé que ademds de la apreciacion por parte del historiador debera solicitarse el
apoyo del Archivo General de la Nacion para validar nuestros aportes.

3.4 Sobre los desarrollos en cooperacion el Secretario General comunico que la Oficina de Control Interno
ha anunciado un requerimiento externo de codificacion asociado a la Clasificacion de Secciones y
subsecciones en que esta trabajando Gestidn de Documentos.

La profesional manifestd que ya habia enviado una propuesta que sera aplicada al sistema documental
institucional en tanto que la Universidad plantea una codificacion global y se verifica su conveniencia.
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A las 10:33 se dio por terminada la reunion.
Anexos: Memorando No. 02-1122-386 y anexos.
Observaciones:
FDescripcién de la Tarea Responsable Fecha de
Entrega
Preparar circular sobre uso del aplicativo de | Bertha Lucia Arango Thomas 16/12/2014
comunicaciones internas - 7 -
Definir protocolo de funciones, competencias y | Bertha Lucia Arango Thomas 30/01/2015

responsabilidades para el manejo del aplicativo
de comunicaciones por parte del personal de
Gestion de Documentos.

FIRMAS:

Presidente

ﬁﬂ//

Secretaria
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Por lo anterior estaré atenta al desarrollo de la investigacion requerida para asegurar que sea
exhaustiva y/o divulgada oportunamente.

Atentamente

BERTHA LUCIA ARANGO THOMAS

ARCHIVO ADJUNTO 0 Favor publicar. Mil gracias.msg

ARCHIVO ADJUNTO 0 MEMORANDO FACULTAD DE INGENIER{AS . pdf

ARCHIVO ADJUNTO 0 memorando 383 visita de inspeccion.msg

ARCHIVO ADJUNTO 0 3 EXTRAORDINARIA COMUNICACIONES
ELECTRONICAS.xml

ARCHIVO ADJUNTO 0 2 EXTRAORDINARIA MEMORANDO 1122-683 DE 2013.xml
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02-1122-386

Pereira, 23 de octubre de 2014

Para: SECRETARIA GENERAL - CARLOS ALFONSO ZULUAGA ARANGO
De: COORDINADORA GESTION DE DOCUMENTOS
Asunto: SOLICITUD INVESTIGACION (1122-00)

Cordial aludo

Comedid ente solicito investigacion rigurosa sobre vulnerabilidad de la documentacion en
el aplicatﬁvo de comunicaciones internas, dada situacion reportada hoy jueves 23 de octubre
de 2014 por el sefior Hugo Armando Pérez Ortegén, mediante correo electronico que
adjunto dénde puntualiza que segiin de comunicaron en la Unidad de Talento Humano el
memorando 02-1122-383 de 2014 no lleva el anexo, es decir la circular 06-1122-04

Yo le respondi que tenia total seguridad de haberlo verificado e igual recordaba que no le
habia en iado copia a €l ni al sefior Carlos Andrés Cabrera Hurtado como asesores

docume ales. Ademas le sefialé que resultaba inexplicable que el ingeniero Gilberto Vargas
me hubi se hecho solicitud respecto al contenido del anexo si no iba en el memorando.

Ingres¢ aplicativo y revisé y en efecto ya no estaba el anexo, lo que me llevé a solicitar
nuevap licacion en el Campus Informa (ver anexo) pero al revisar cerca del mediodia, ya
el memo ando contenia el anexo nuevamente.

Aclaro q e este caso ya se ha presentado en otras ocasiones con anexos, mensajes de
reenvio ntre otros, segln actas de reunidn interna que igualmente adjunto.

Solicito € manera atenta y respetuosa que el caso sea investigado disciplinariamente en
forma m nuciosa ya que las verificaciones e informes explicativos por parte de peritos en el
area info 4tica internos o externos si es del caso, seran insumo del programa de gestion
docume tal institucional que no podra tomar forma en tanto que la Universidad no garantice
la invulnerabilidad de sus a licativos.
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Tema: Memorando 1122-683 de 2013
Lugar: Area Gestion de Documentos Fecha: 26 de febrero de 2014
Hora de Inicio: 8:15 Hora de Finalizacion: 8:32

Objetivo de la Reunion: Verificar la fiabilidad de los sistemas de informacion institucionales desde
Sus programas, equipos y personas.

Asistentes:

Carlos Andrés Cabrera Hurtado
Dina Lucfa Molina Hurtado
Hugo armando Pérez Ortegdn
Bertha Lucia Arango Thomas

1. DESARROLLO DE LA REUNION
1 Temas a Tratar.

I.1  Envio de las encuestas documentales mediante memorando 1122-863

1.2 Proposiciones y varios

2. Seguimiento a las tareas del acta anterior

2.1 Bertha comentd al equipo la confusion que tenia por el hecho de que algunas dependencias
hubiesen respondido el memorando 683 de 2013 v que en la actualidad el memorando apareciera sin
el anexo, sobre todo porque ella usualmente les manda copia a Andrés y a Hugo como asesores.

Hugo dijo que lo que les habia enviado era un corrco que traia la encuesta adjunta pero no se percatd
de que el contenido del documento no la adjuntaba y que las dependencias jamas se pronunciaron en
cuanto no haber recibido el adjunto. Dijo haber pensado que era igual al que ¢l tenia.

Por su parte, siguio Hugo, recibi¢ llamado de Mireya Cisneros donde le preguntaba que habia que
hacer, él imprimio la encuesta y fue y la diligencié con ella.

Afadi6 que en muchas dependencias l¢ han comentado que usualmente no revisan el aplicativo de
comunicaciones inlernas,

Bertha le recordd a Andrés que ¢l le habia comentado que esperaba encontrar adjunto al memorando

el tabulado que se habia practicado en Registro y Control Académico y se encontré con la encuesta
del AGN.

.
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Re: Consulta Aplicativo

Luoa Molina Hurtado <dine@utp edu.co»
martes 25/02/2014 04:32 p.m,
BERTHA LUCIA ARANGO THOMAS
tazos

i Mensaje Th02122883p0r 0 k) Tomssaoparasm  Foorar4spate ke 4 134.218.pdl 5 KB}
{

En respuesta a su solicitud le informo: El memorando 02-1122-683, efectivamente esta registrado sin
anexos adjuntos (anexo 1).

Fue diligenciado y en respuesta a su memorando por las dependencias: Maestria en Linguistica,
Laboratorio Quimica Ambiental v Division financiers (anexos 2-3-4}, 1as cuales consultaron con sus
respectivos asesores del drea de gestion de documentos v ellos a su vez entregaron la encuesta
fisicamente v por correo electrénico para su respectiva asesoria v tramite.

Atentamente,

RE: encuesta documental tipo

- 1BERTHA LUCIA ARANGO THOMAS <blucia@utp edu co>
N miercoles 25,02/2014 12:12 p.m.
@z0s Sutp.edu.co

De: hugo armando perez ortegon [mailto;

Enviado el: miércales, 26 de febrero de 2014 11:03 a.m.
Para: Bertha Lucia Arango Thomas

Asunto: Fwd: encuesta documental tipo

buenos dias, envio correo dirigido a ia profesora Mireva cisneros

-------- Mensaje reenviady «--eeenemn

De: hugo armando perez ortegon <hugoa Fum adu co»
Fecha: 19 de diciembre de 2013, 10:13

Asunto: encuesta documental tipo

Para: Mireva Cisnesos Estupifian <gmievace Zutp sdu oo

profesora Mireva, le escribe Hugo Perez la persena encargada de asesoraria en la gestion documental..

ie envio la encuesta documenta! diligenciada que fue envada a usted por medioc del memorando 683. por favor
revisarla v s esta de acuerdo hacer un memorando dirigido a gestién de docurnentos adjuntando :a encuesta que le
estoy hacsendo ilegar, esto con &) fin de que se cumpla el procedumiento descrito,

s1 tene alguna duda por faver comunicarse a ja ext 335 0 108

att Hugo Perez

NTCGP 1000 2004
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Andrés comentd que segin Socorro él le envi6 la encuesta pero que él no se acuerda y ya no tiene
los correos.

Bertha le pregunté a Hugo como habia recibido la encuesta la sefiora Clara Inés Arango Sotelo que
era una de las personas que habia respondido citando el memorando. El respondié que no tenia la

menor idea.

Dina dijo que ella habia llamado a Clara Inés a preguntarle y ella le dijo que no se acordaba pero
que iba a indagar al interior de la dependencia con la asistente Carolina.

Bertha le pregunt6é a Andrés como recibi6 Eliana prado el formato de la encuesta y el respondié que
no tenfa conocimiento.

Segin lo anterior Bertha dedujo que per lo menos siete (7) asistentes documentales tuvieror
conocimiento inmediato de que el memorando iba sin el adjunto y que ninguno lo manifesté ni

siquicra a sus asesores documentales lo cual demuestra una gran debilidad en sistema de
informaci6n en su componente humano.

A las 8:32 se terminé la reunion.

Anexos:
Observaciones

TAREAS PENDIENTES/COMPROMISOS/POLITICAS:;

Descripcién de la Tarea Responsable rFecha de

; | Entrega

Continuar con las indagaciones respectivas. Bertha Lucfa Arango Thomas [ 07/03/2014
FIRMAS: |
g i
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Etiquetas de fila

ALMACEN GENERAL

APLICATIVO GESTION DOCUMENTOS

APOYO ACADEMICO

AREA BASICO CLINICA

AREA DE CIRUGIA

AREA DE INTERNADO

AREA MATERNO INFANTIL Y GINECOLOGIA

AREA MEDICINA DEL ADULTO

AREA PSIQUIATRIA

ASOCIACION DE EGRESADOS

CENTRO DE BIBLIOTECA

CENTRO DE BIOLOGIA MOLECULAR

CENTRO DE EDUCACION PERMANENTE EN SALUD
CENTRO DE ESTUDIOS CECEND

CENTRO DE PRODUCCION MAS LIMPIA

CENTRO DE RECURSOS INFORMATICOS

CENTRO DE REGISTRO Y CONTROL

COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO
CONSEJO ACADEMICO

CONSEJO SUPERIOR

CURSOS EXTENSION MUSICA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS AMBIENTAL
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DE MEDICINA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CLINICAS
DEPARTAMENTO DE DIBUJO

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS
DEPARTAMENTO DE FiSICA

DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES E IDIOMAS
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
DEPARTAMENTO DE MEDICINA COMUNITARIA
DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGIA

DIVISION DE SERVICIOS

DIVISION DE SISTEMAS Y PROCESO DATOS
DIVISION FINANCIERA

DOCTORADO CIENCIAS AMBIENTALES
DOCTORADO CIENCIAS BIOMEDICAS
DOCTORADO CIENCIAS DE LA EDUCACION
DOCTORADO EN INGENIERIAS

EMISORA U.T.P.

ESCUELA ADMINISTRACION AMBIENTAL

ESCUELA DE FILOSOFIA

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES

ESCUELA DE ESPANOL Y COMUNICACION AUDIOVISUAL
ESCUELA DE MUSICA

ESCUELA DE TECNOLOGIA ELECTRICA

ESCUELA DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL

ESCUELA DE TECNOLOGIA MECANICA

ESCUELA DE TECNOLOGIA QUIMICA
ESPECIALIZACION EN BIOLOGIA MOLECULAR
ESPECIALIZACION EN DISCAPACIDAD MOTRIZ

Etiquetas de columna
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Total
66 82 75 93 100 91 116 170 186 979

9 8 10 2 3 1 18 597 11352 12000
216 248 266 240 344 320 397 67 2098
2 7 12 8 4 33

13 10 1 15 24 73

3 12 20 41 25 101

9 18 41 49 31 148

6 14 39 17 21 97

3 5 8 6 22 25 13 82

6 1 7 2 1 2 7 26
313 285 332 355 323 233 330 386 349 2916
42 44 i 5 8 3 15 40 22 180
32 21 7 60

114 113 68 95 103 72 68 120 128 881

8 18 9 5 40
12 3 9 7 25 18 25 98
7 21 30 18 8 16 22 26 38 186

32 39 46 64 84 25 70 104 65 529
65 107 231 182 213 108 85 115 71 177
170 310 216 272 183 188 329 214 265 2157
241 396 241 252 202 165 208 202 150 2057

77 85 35 186 139 53 55 32 23 685
153 181 157 132 78 69 156 139 247 1312

25 75 100 133 125 120 180 238 230 1226

8 81 68 1 5 104 95 77 449
20 53 52 125
41 25 32 19 23 18 6 23 15 203

279 280 287 357 340 171 245 209 270 2438
183 149 261 258 216 118 116 106 108 1515

216 286 346 451 363 314 455 423 461 3315
159 272 275 274 232 144 226 210 285 2077

52 101 152 183 152 132 171 148 139 1230
302 312 504 560 453 350 516 464 439 3900
100 141 158 272 211 134 158 179 146 1499
177 294 302 363 465 356 279 291 275 2802



ESPECIALIZACION EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 37 43
ESPECIALIZACION EN ELECTRONICA DIGITAL

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA CALIDAD Y MAEST 140 120
ESPECIALIZACION EN LOGISTICA EMPRESARIAL

ESPECIALIZACION EN MEDICINA CRITICAY CUIDADOS INTENSIVOS
ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA

ESPECIALIZACION EN PSIQUIATRIA

ESPECIALIZACION EN REDES DE DATOS

ESPECIALIZACION GERENCIA EN SISTEMAS DE SALUD 38 49
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION 575 619
FACULTAD DE BELLAS ARTES Y HUMANIDADES 349 458
FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES 219 258
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS 547 715
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 572 620
FACULTAD DE INGENIERIAINDUSTRIAL 639 669
FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA 494 758
FACULTAD DE INGENIERIAS 1398 1300
FACULTAD DE TECNOLOGIA 591 828
GERENCIA ESTRATEGICA DISMINUCION DE LA DESERCION 129
GESTION DE DOCUMENTOS 46 100
GESTION DEL TALENTO HUMANO 152 270
GRUPO DE INVESTIGACION EN AGUA Y SANEAMIENTO 6
GRUPO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 3
INGENIERIA MECATRONICA POR CICLOS

INSTITUTO DE INVESTIGACION AMBIENTAL 51 42
INSTITUTO DE LENGUAS EXTRANJERAS 67 125
INVENTARIOS

JARDIN BOTANICO

JARDIN BOTANICO 65 62

LABORATORIO BIOTECNOLOGIA VEGETAL

LABORATORIO CALIDAD DE PRODUCTOS NATURALES
LABORATORIO DE AGUAS Y ALIMENTOS

LABORATORIO DE ECOLOGIA HISTORICA

LABORATORIO DE ENSAYOS DESTRUCTIVOS Y NO DESTRUCTIVOS
LABORATORIO DE GENETICA MEDICA

LABORATORIO DE MAQUINAS - HERRAMIENTAS

LABORATORIO DE METROLOGIA 6 16
LABORATORIO DE METROLOGIA DE VARIABLES ELECTRICAS
LABORATORIO DE METROLOGIA DIMENSIONAL

LABORATORIO DE PRUEBAS DINAMICAS AUTOMOTRICES
LABORATORIO DE QUIMICAAMBIENTAL

LABORATORIO DE RESISTENCIA DE MATERIALES

LICENCIATURAARTES PLASTICAS 107 232
LICENCIATURA EN LENGUA INGLESA 75 215
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL 108 158
LICENCIATURA ETNOEDUCACION Y DESARROLLO COMUNITARIO

LICENCIATURA MATEMATICA Y FiSICA 82 88

MAESTRIA EN ADMINISTRACION DEL DESARROLLO HUM/ 40 44
MAESTRIAEN ADMINISTRACION ECONOMICA Y FINANCIE 62 119
MAESTRIA EN BIOLOGIA MOLECULAR

MAESTRIA EN BIOLOGIA VEGETAL 1 12
MAESTRIAEN CIENCIAS AMBIENTALES
MAESTRIA EN COMUNICACION EDUCATIVA 30 74

MAESTRIA EN ECOTECNOLOGIA
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MAESTRIA EN EDUCACION

MAESTRIA EN ENSENANZA DE LA MATEMATICA 61
MAESTRIA EN ESTETICAY CREACION

MAESTRIA EN FILOSOFIA

MAESTRIA EN HISTORIA

MAESTRIA EN INGENIERIA DE SISTEMAS

MAESTRIA EN INGENIERIA ELECTRICA 29
MAESTRIA EN INGENIERIA MECANICA
MAESTRIA EN INSTRUMENTACION FiSICA 75

MAESTRIA EN INVESTIGACION OPERATIVAY ESTADISTIC. 22
MAESTRIA EN LINGUISTICA

MAESTRIA EN LITERATURA 4
MAESTRIA EN MIGRACIONES INTERNACIONALES

MAESTRIA EN MUSICA

MAESTRIA EN SISTEMAS AUTOMATICOS DE PRODUCCIO! 19
OBSERVATORIO DE CONVIVENCIA, DERECHOS HUMANOS
OFICINA DE COMUNICACIONES

OFICINA DE CONTROL INTERNO 48
OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

OFICINA DE PLANEACION 252
OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 15
OFICINA DIVISION DE PERSONAL 296

OFICINA FOMENTO A LA PERMANENCIA

OFICINA GESTION DE LA CALIDAD

OFICINA JURIDICA

OFICINA ORGANISMO CERTIFICADOR DE PRODUCTO
OFICINA PRACTICAS EMPRESARIALES

PLANETARIO

POSTGRADO FACULTAD CIENCIAS AMBIENTALES 27
POSTGRADO INGENIERIA INDUSTRIAL 21
POSTGRADOS Y PROYECTOS ESPECIALES - OPSALUD
PROGRAMA ADMINISTRACION INDUSTRIAL 47
PROGRAMA CIENCIAS DEL DEPORTE Y LARECREACION 140
PROGRAMA DE INGENIERIA ELECTRICA 214
PROGRAMA DE MEDICINA 151

PROGRAMA FISIOTERAPIAY KINESIOLOGIA ]
PROGRAMA INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION 145

PROGRAMA INGENIERIA ELECTRONICA 50
PROGRAMA INGENIERIA FiSICA 50
PROGRAMA JORNADAS ESPECIALES 79
PROGRAMA MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA
PROGRAMA ONDAS

PROGRAMA PROCESOS DEL TURISMO SOSTENIBLE
PROGRAMA QUIMICA INDUSTRIAL 64

PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL AGROINDUSTRIAL
PROGRAMA TECNICO PROFESIONAL EN MECATRONICA
QUIMICA INDUSTRIAL

RECTORIA 61
RELACIONES INTERNACIONALES 43
SECCION CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 42
SECCION DE BIENES Y SUMINISTROS 46
SECCION DE MANTENIMIENTO 303
SECCION DE PRUEBA 113
SECCION DE PUBLICACIONES 2
SECCION TESORERIA 28
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23
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2986
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357

133
180
255
225

392
116
141
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824
332
221
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213
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SECRETARIA GENERAL 148
SISTEMA DE INFORMACION REGIONAL 10
TALLER DE MAQUINAS - HERRAMIENTAS 29

TECNOLOGIA EN ATENCION PREHOSPITALARIA
UNIDAD DE CUENTAS

UNIDAD VIRTUAL 18
UNIVIRTUAL

VICERRECTORIA ACADEMICA 490
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA 276
VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES 156
VICERRECTORIA DE RESPONSABILIDAD SOCIALY BIENE. 246
(vacias) 25

183
27
53

47

625
529
284
299

16

324
19
16

12
46

443
735
423
259

6

406
13

15
7
23
70
614
912
479
209

119
408
988
858
198

512

34
1

98
330
863
648
142

702
1

101
14

108
484
873
615
173

a77

74
10

127
510
963
577
296

495

74
6

98
617
931
490
244

620
4521
7070
4530
2066

47

Total 15075 18551 18930 21447 21144 18893 24458 25069 35125 198692
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