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METODOLOGIA PARA EL ANALISIS

1. Criterios para la eleccion de las universidades referentes para el presente
analisis:
a) ElModelo Integrado de Planeacidny Gestion - MIPG

b) Laacreditacién institucional - (universidades con el mayor tiempo de certificaciéon

10 anos)

2. Insumos para la recoleccion de informacion para el analisis.
a) Paginasweb de la universidades referentes

b) Documentos, Informes, guias, entre otros.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

Relacion
Estode - Cutgndane

/\/ DIMENSION 3 p

11l Gestién con valores
para el resultado

MIPG Ayuda a lograr resultados y garantizar derechos

La tercera Dimensién de MIPG, agrupa once (1) politicas, précticas e instrumantos que tienen como propésito

orlentar la realizacion de los actividades para lograr los resultados propuestos y materializar su planeacion

Institucional en el marco de los valores del servicio publico.

A continuacion se presentan las politicas y principales acclones para desarroliar esta dimension.

Deosda esto pPrimera perspactivo s ravisoran los elementes que debe tener on cuenta

uno entidod, para operar intemoments, tales coma

Dosde o310 segunda porspectiva se desatroliardn las politicas que permiten a las entidades
mantener una constante y fluida interaccion con o cludadania de manera transparente y
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Gestion con valores 3 UNIVERSIOAD OF CLUNDING MARCA 243
para resultados
2 UNIVERSIDAD INDUSTRALDE SANTANDER MNs
- T i~y
Medicion aino 2021 3 __[wirvession ot roums .4
L TECNOLOGICA DE PEREIRA 85.3
S UNIVERSIDAD DE ANTIOQU S 2
2020 2021 8 UNIVERSIDAD FPRANCISCO DE PALLA SANTANDER 786
UNIVERSIDAD DL MACDALENA by %
Politica Posicién Politica Posicién 8 |uNversioad oeLauNoD .7
& Gobierno Digital 2de 31 6 Gobierno Digital 2de 31
. ) s UNIVERSIOAD DELCaLCa 55
Planeacion Institucional 3 Planeacidn Institucional 3 de 22
0 UNIVERSIDAD DE CORDOEA 72.8
12 Participacién Cludadana en la Gestidn 4de3t 2 Participacidn Ciudadana en la Gestidn 4de3t e @ -
(blica Gblica u UNIVERSIDAD DE LA CUaNRA n’
7 Seguridad Digital 7 seguridad Digital ) 24 UNIVERSIDAD DE SUCRE 0.0
13 Seguimiento y Evaluacidn del e 13 Seguimiento y Evaluacion del Desempernio 5 de 22 by UNIVERSIDAD DE LOS LLANDS 5.8
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- - IVERS) N A 7.
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10 Servicio al ciudadana 13de31 10 Servicio al cludadano 11 de 31 oy UNIVERSIOAD PEDA COCICA ¥ TECNOLOGICA DE COLOMBIA 853
16 control | adedt P UNIVERSIOAD DE FAMPLONS 85.3
16 Control Interno SEOeIE ontrel intema 3 |UNIVERSIOAD DISTRITAL A NOSCO JOSE DE CALDAS 85.0
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PARTICIPACION PARA LA IDEN

Educacion Continuada

PARTICIPACION Y/O CONSULTA CIUDADANA DE

C o nvo C a to ri a P r DY TR MO Tk LIS © e crAA

FASE: PUNTAJES RESULTANTES DE L AR

Régimen Legal

Ver puntajes actl cowrrolcimanano

Graduados

iEstudia con nosotros!

Seleccién de Programa Pregrado

Sede, Seccional o Extension.

Posgrado

Seleccionaun pr

Educacitn Continuada Yo Denuncio

Modulo 5: Rendicién de cuentas

‘Trabaja Con Nosotros.

1. UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA - UDEC

https://www.ucundinamarca.edu.co/

Audiencia piblica de rendicién de cuentas Abierta&Clara 2022

de rendicién de c einté‘s‘v‘igencia 2021

Respuesta institucional a los temas de dialogo formativo

Encuentros dialogicos y formativos

Destacado:
Espacio estadistico

https://app.powerbi.com/view?r=
eyJrljoiNjM1NzcyYTQtMzFjZSOON2
JILThiYzgtMzFKkMGY1YjVIMDQ2liw
idCI6IjJA3ZGE2N2EWLTFMNDMENG
U4Yy05NzdmLTVmODhiNjQ3MGV
INilsiImMiOjR9
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Acreditacion de Alta Calidad .

cusje: [N

Pl o Re- acecitacion de Al Cabdd t a Uicenciatura en hencos
Socais (Ratohucén WEN W, 11718 defuni 09 40 2017, cul o starga a .
Acreditcién de Ata Calidad por ol termino de custrs afon

de Pereira

Evaluacian del evento Canales de participacion y comunicacién

ala informacin

participacian en 13 rend

del Comité Sistema de Integracian

cendicianes de calidad en les pracesos)

35 de interes para la rendicion de cuentas
Para la wigencia 2048 In tasa de deserisn decresis en un S.A% 3 diferencia del
primes pariado de 1a misma vigencia gue chtuva un 12 98% y para el segunds.
Parioda un 7.56%. Esto come coma resuttado de las politicas ¥ estrstegias.
sducativas misianales d permanencia para los estudiantes con programas
tecioscenamicos cams las programan de sxanerasiones, Bacas por cultur

Mala @ Regutar

%%

Nivel @ tiacioral #ruds

Facebook

Respuesta institucional a los temas de dialogo formativo

Encuentros dialogicos y formativos B Resigrificacion curiclar -

Reglamento estudiantil £n el marco de Ia “resignificacion curricy sta desde el MEDIT, en la UCundinamarca se han establecido una ser
procesos de actualizacion de la metodolog =

Proyectos de investigacion gia y abordsje disciplinar entre coma
= Desde la Direccion de Sistemas y Tecnologia se apoyd la impiementacidn de los 487 CADI de los programas resignificados,

Respuesta Institucional

1 propus

e plementacion de b syt dinieprieto kool gbodiall el o
i N e s aprobaron 390 de 1772 esttianie, o Lengua Extranera 135 cumplen con un ivel A2 i untoalde 413 en Emprendi

nnovax probaron de 8¢
Gratuidad aprobaron de un total de 937.
Estrategias de la politica dislogando con el mundo - Se realizé a resignificacién del centro Fals Borda. Asimisma, se propendio por su fortalecimiento y consolidacion.
Actividades de Interacci6n Social Universitaria - Se realiz6 la resignificacion y radicacion de documentos maestros de 8 programas de pregrado: Administracion de empresas,
Acclones Formativas (Liness dé Prof. Especielizaciones, Maes... de Chia. Zoot onal Ubsté. Adminstracion de Em o) Giraedot. Contadurla Publics, sede

i Pbica, seccional Ubaté, sedes Chia y Facatativa. Ingenveria de Sistemas y Computacion, sede Chia
cha. 0 Ingeniera Industrial, sede Soacha,
acidn y radicacién de documento maestro de a Especiaiz

7, en Comunicacion y Let

a Critica 129 aprobaron de 1.3

y en Ciudadania Sig!

6n en Educacién Ambiental y Desarrolio de la

umento maestro de la Especializacion en Gerencia para fa Transf

encial) y a radicacion se
gramas de posgrado.

sejo Académico N, 001 de

6n del Acuerdo del & cual se estab

i6n y evalu

a niversidad de Cundinamarca®
Se avanza en I conformacion de Ia d red de resignifcacion cultural, ambientaly ancestral de Cundinamarca, con la

. . consofidacion del directoro contactos culturales y ambientales e Ia provincia de Ubate y la creacion de a red de aciitadores
ambientales por proceso o dependenca.

ud

ias Administrativa.

Ciencias de la 5
Facultad de Cie

Facultad de Cien

acultad de Cies

25 de la 5:

Facultad de Ciencias de la Salud i

artiitad de Cisnciac del Nenarte

Administracién de Empres:

ea Transversal de Humanidades

Area Transversal de ingles

Enfermeria
Ingenieria Agrondmic

Modalidad @ Press

4 nimero de encuentros desarolados en la vigenda
son suficentes para fortalecer nuestra relacitn con el
estudiantado? de ser o Su espuests, cuantos deberian
implementarse?

Asistentes por modalidad

J| hsistentes m... @ Asistentes on Linea @ Asistentes presenciales

73 ¢l plan de estudio

sents pars

nuevo proy

1c6mo va el proceso de registro ca

e . K
Ministerio de Educacion Nacional? estudianti s & validar 1003 a5gNatLrs que 563 180Aica, : I
PréQuNta [CuslES 500 103 BQUHOS BArS 14Ty CuINGO CUMPIS €01 oS 16QUISICS G4 tener IproDAC
o vie ma s ol et a4, i b o e st im. | | |
una nota mivm de 3.5
€ profesar LISARDO ACERD ke responde que el documento se ! |
radict ante f Ministeric de Educacn Noceral Asmisme,

comenta que las observaciones realizadas par este ministerio 208 2018 2020 2021 022
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Educacion Continuada

PARTICIPACION PARA LA IDENTIFICACION DE

PROSLEMAS Y DIAGNOSTICO DE NECESIDADES

N Y/O PRESPUESTO PARTICIPATIVO

PARTICIPACION Y/O CONSULTA CIUDADANA DE

PROYECTOS, NORMAS, FOLITICAS O PROGRAMAS

Convocatoria Pr

FASE: PUNTAJES RESULTANTES DE LA
VIDA Y PRODUCCIO NS

COLABORACION E INNOVACION ABIERTA

NDICION DE CUENTAS

Ver puntajes actl cowrrolcimanano

Graduados

aun cic

Posgrado

Seleccién de Programa Pregrado

Sede, Seccional o Extension.

1. UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA - UDEC

[ s e

Admisiones

IDEC | (z®))

Moédulo 3: Participacion y/o consulta ciudadana de proyectos,

) EMPRESA
et cova
BIOSEGURIDAD

FUSAGASUGA FACATATIVA

BATE CHIA
USAGASUGA

SOACHA

Educacién Continuada

Yo Denuncio

normas, politicas o programas.

o
O.H &
R
4
ws ey amiceTey @ (&)
R

https://www.ucundinamarca.edu.co/

Trabaja Con Nosotros

Contacto

Destacado:

y-formativos

Acuerdo para el desarrollo de didlogos

https://www.ucundinamarca.edu.co/index.php/noti
cias-ucundinamarca/84-institucional/726-
estudiante-haz-parte-de-los-encuentros-dialogicos-
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Estrategias destacadas como referente

Los Encuentros dialégicos y formativos con los estudiantes, se encuentran normados
bajo el acuerdo 00008.

S/C

DESTACADOS UDEC

Observaciones

Se debe hacer una revisidn de los pro y los contra que tiene el
plantear la estrategia como una obligacién o normativa a
cumplir; teniendo en cuenta las consecuencias que acarrea en
caso de no realizarse.

Los Encuentros dialdgicos y formativos con los estudiantes de cada programa
académico, se realizan cada 2 meses (4 encuentros en el afio)
ler. periodo académico: primera semana de marzo y mayo de cada afio.
2do. periodo académico: primera semana de septiembre y noviembre de cada afio.

Que se incluya a inicio de afio, el punto de programacidn de
didlogos para la presente vigencia, con el objetivo que no se
planteen en fechas coyunturales académicas o
administrativas como es el caso del cierre fiscal.

Los tiempos de realizacidn se acordarian de acuerdo a las
necesidades y dinamicas de las facultades y de los programas.

Lo lidera el coordinador y/o director programa.

El Decano se invita en casos especiales y silo considera el consejo de facultad.

Estudiante voluntario para la secretaria.

Este liderazgo depende de cémo quede planteado el
didlogo para ese afio, si es para trabajarlo directamente con
los programas o en su defecto para hacerlo por facultades

S/C

Planeacién sistematiza las actas - Plan de mejora, tienen un repositorio de actas de
las reuniones Sharepoint

Decano presenta los resultados del didlogo ante el Consejo Académico

Controla y hace seguimiento PM

Consejo Facultad : aprueba el PM

Se puede hacer una articulacion con las facultades y a su
vez con el proceso de acreditacion tanto institucional, como
de programas para adoptar parte de este ejercicio.

Este ejercicio aplicaria para dos temas el de participacion
ciudadana, que lo lidera el area de GPDI y como aporte al Plan de
Mejoramiento desde el drea de PAC

Espacio de consolidacién de la informacién estadistico de lo realizado en el marco de
los didlogos.

Modulo 5: Publicada la estratégia de Rendicion de Cuentas en la pagina

Rendicidn de Cuentas: toda la informacidn relacionada con el desarrollo de la
audiencia reglamento - plan de trabajo, cronograma, agenda, etc.

Organizar la informacidn existente de tal manera que se
pueda mostrar de una manera dindmica como lo plantean
en esta estrategia

Siempre y cuando este bajo nuestra gobernabilidad el disefio de
esta pagina, aprovechar estos referentes para tener una pégina
gue de respuesta a las necesidades tanto de los grupos de valor.




2. UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER (UIS) — BUCARAMANGA

https://uis.edu.co/
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Estudiante

Inicio  Programas v  Académico Investigacion  Administrativo  LaUIS  Eventos  Noticias

Inido  Programas v  Transparencid Participa [encién LaUIS v Biblioteca Eventos  Noudes

= Nos pusimos

Inido  Programas v  Académico Investigaién  Administrativo LaUIS  Eventos  Noticias

e 3

LAUIS

Participa

cvlve Cuentas

Rectoria

Renovacion de |3
Acreditacion Instituciolal

jJuntos lo hicimdg duesse. S
osiblel Menu partlclpa? UIA PIA\ Aﬂ’LA ESTRATEGIA D!
. Rendicién de cuentas UIS ;
= S g - “ e t orn 5n rel on o i nisr La Universidad ha elaborado la Guia de Participacién Ciudadana como Contactenos
R o oo i F plimiento  herramienta de apoyo el despliegue de la estrategia de vinculacién y i
| i e i splica ¢ acercamiento con los grupos de interés, incluyendo aspectos como: W0 O v o
; i hirps b 4 i b i « Convocatorias: ) snia y gru slor en
pemen 2 IR « Inscripcion: cripeion na a proceso rticip D 5
nstar 3 iver : Anexos dela gui
Escacegiadeparcipcin cudadans - T okl e g , s s

. < i
Estrategia anual de rendicién de cuentas Calendario
Plan Anticorripcién y de Atencién al Ciudadano

ESTRATEGIA DE
Rendicién de cuentas UIS

G
g
» o (|
|
NueStrOS o DIAGNOSTICO PLANEACION Y CONSULTA COLABORACION RENDICION DE CONTROL [£] e
Y DE Presupuesto  Ciudadana £ Cuentas Social
Medios [6] Necesidades P! Innovacién
+ Descargar a estrategia
ACTUALIDAD REDES PRODUCCION PERIODICOS Y EMISORAS v L J
Informativa Sociales Audiovisual  Publicaciones AM - FM oB Programacion de la estrategia
« Encuesta de percepcién
fin] P P
+ Preguntas frecuentes
Ca

Inico  Programas v Académico  Investigacién  Administrativo  LaUIS  Eventos  Noticias

https://uis.edu.co/uis-rendicion-cuentas-es/

cerca

Bucaramanga

PROGRAMAS ESTUDIANTES Y DOCENTES Y INVESTIGACION Y NUESTROS
O Académicos Graduados Administrativos  Extensién Recursos

o)
21,183

Estudiantes Egresados Investigadores
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INICIO LA UNIVERSIDAD ~ OFERTA ACADEMICA ~ INTERNACIONALIZACION CONVOCATORIAS ~

SERVICIOS ~

ATENCION AL CIUDADANO +

Es mi casa,
es tu campus,
es nuestra universidad
iesla UT!

Vistos 6380076

m iCémo Vamos?

| Chat
j en linea

@ PQRS
WNREEVS

1 Calendario Académico 1 Calendario Eventos I Recibo y Pago de Matricula y Seguro 1 Portal de Revistas

| Politicas | Acreditacion Institu

es por aviso

nal

Mapa del sitio Universidad del Tolima

Directorio Nit: 890.700.640-7
Politicas para el tratamiento y proteccion de datos Barrio Santa Helena Parte Alta C 42 1-02 | Cédigo
personales Postal Nro. 730006299

Ibagué-Tolima-Colombia

Qué deseas estudiar?

Inscripciopes Especializacion en Epidemiologia

Especializaciéon en
Epidemiologia

InsERIpEION

Leer mas

4
O oo OJ3 waibiBs

1 Portal Infantil I Covid -19 I ConVerTic

Este sitio es saguro.

© de Copyright 2017

Algunos derechos reservados.

Oficina de Tecnologias de 1a Informacién y las
Comunicaciones

7. Control

CONTRO!

loformac do cacticn

Informe de rendicion de cuentas

Informe de evaluacion del ejercicio de rendicion de cuentas

Informe de auditorias

Informe de seguimiento de ley

Informe de evaluacion de control interno

Informe de gestién del riesgo

Informes de seguimiento a plan anticorrupcion y atencién al ciudadano
Informe SECOP contratacion

Informes PQRDS

Planes de mejoramiento

Entes de control

Defensa Judicial

Denuncias Penales

Informacién para peblacién vulnerable

Informacion - Informe cuenta anual 2019 Contraloria Departamental

= Ultima actualizacién: 28 Abril 2022 @ VISTO: 3003

ndicién de Cuentas 2022

Rendicidn de Cuentas 2019

Rendicién de Cuentas 2021
Rendicidn de Cuentas 2017-2018

Rendicion de Cuentas 2015 Rendicion de Cuentas 2014

Tﬁ Informe de participacion ciudadana y pregunta pendiente por responder de audiencia publica de rendicién de cuentas vigencia 2021. 17.03.2022
Tﬁ Informe de rendicion de cuentas vigencia 2021. 17.03.2022

n Video Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas. Vigencia 2021.

m Documento Estrategia de rendicion de cuentas 2022.

ﬁ Matriz Estrategia de rendicion de cuentas 2022.

@ Informes rectorales de Rendicién de cuentas. Trimestrales

Rendicién de Cuentas 2020

Rendicién de Cuentas 2016-2017

Rendicion de Cuentas 2013

REND! N DE CUENTAS 2022
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Acompaia a los decanos de CIFAL y FCE en su posesion protocolaria

n #1203

Actualidad

UdeA a defender el titulo en los Juegos Universitarios Nacionales 2022 (

£

INEWZ NI EEERE
reacreditacion institucional de
alta calidad

Atencién a ciudadano
eletieico
Mapa del stio
Normativa
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placa en Gudad Universitara
Proguntas Frecuents
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Atecdn preserriol
Aten s
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Triemies y servicion Udef® educacit viral
vestanils Vesificacién de Gplomas y actas de.
gk

AL \)i\crsidad

-’ Tecnolégica
‘ de Pereira

Exedrimn Crowacnm Smpmicon tpmasdos Jusces Loz ffy ) ) coese G S

@ Ingresar - pm EXD 4

© UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Lunax 2% 2w aeciamee 2533

EQ.encs Zuaze 7 suw meceraEs F

AoomachiaUdsd  EctudirenisUdes Dosemols ivecligackon  Exiemcion  Cofior y peinmonio  Blemeciar  Uinidades académioac

= knicic « instuzizna - - . [ —

Canake d2 Tramites y Preguniss Transgarencla y
atencien senvicke frecuenles acces0ala
Informacien

Natificaclones
Judiciales y par
anleo

Transparencia y acceso a la informacion

El objetive de la Ley 1712 del § de marze de 2014 es regular el derecho de acceso ala
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Plan de Accién Institucional PAI 2021-2024
Informe de Gestion y Rendicién de Cuentas
6 de abrll de 2022

repare Cm accsin e Paneackin y Deairolo bicions
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0N <ai wall [0 FlippingBeak

Estudiantse Profesores Empleados Egressdos Jubliagos Letrs: (@) Q wi= @ &

@ Ingresar . e Esp v Lunes, 21 ge noviemere 2022

Siguenos [PP PRy Eniaces

< direnlaUden Docencia Investigacién Extension Culturay patrimonio Bienestar  Unidades académicas

en el curso rendicidn de cuentas y transparencia, abierto a la comunidad
universitaria y 3 1a ciudadania en general. Tiene un desarrollo metodologico virtual y
autogestionable.

¢ Conoce | UdeA

Informes de
resultados 2021

Unidades
académicas

Asi fue la audiencia
publica de rendicion
de cuentas de la
vigencia 2021
Mirs la grabacién cel didlogo en el
que snslizsmas fos svances y retos
de la gestién insttucionsl de ls
vigencis 2021. Consults también Is
dessrrolo regionsl. Conace lcs respusss s las preguniss que no
ssuntos cenirales gestionsdos en logrsron resolverse en ¢l espacio

2021

Consuts lss inicistivas de
infarmacién y idioge permsnents
de rendicién de cusntss en iss

facultades, escuelss, insti
corporsciones.

L e

https://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/w
eb/inicio/institucional/atencion-
ciudadano/transparencia-acceso-informacion

Se encuentran los informes digitales,
estilo revista digital.
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Unidades académicas

Escuelas

Institutos
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> Inicio > Inszitucional > Rendicion de cuentas > Asi fus Ia sudiencia piblica de rendicidn de cuentas de la vigencia 2021 AcercadelaUdeR  Estudiares A Do ia Invesbgacion Extension Culturay patri o Peesta Uik sl
s Asi fue la audiencia publica de rendicion de cuentas de la vigencia 2021 - - =
RS ,/ > Inicio > Instaicional > Rendicion de cuentas > Listado > Guiz pars Iz rendicién e cusntas
uaea  Audiencia publica. Rendicion de cu Guia para la rendicion de cuentas
Audiencia publica @
& Y ¢Qué es la rendicion de cuentas? Componentes del proceso de rendicion de oA

cuentas en la Universidad de Antiogquia

‘earco rendielon de cusniac y fancparencia, abierto a is comunidad
univorcitaria y a ia skadadania en general. Tians un dstamolio metodologioo virkualy
sutoge chionable.

N
Veren @3 Youlube

Consulta aqui Ia respuesta 3 las preguntas que no lograron resolverse en el espaci

Proceso de

Informe audiencia plblica

Anexo respuesta pregunta

Jubilados Letrs: @) RO E) Convaste: @ W
Viemes, 30 de ssptismbre 2022 | Education | a

Informes de Asi fue la audiencia @ Ingreser +  wm Esp v

resultados 2021 publica de rendicion oG =
de cuentas de la : ompartr [
vigencia 2021 Siguenos Pl Enlaces deinterés >
Loe resuRados e I3 vigencla Mira i3 gradacion del didogoen & Consuka I3s Iniciatvas o2
2021 dan cuenta oel Impacto d2 que an3lzamos 108 avaNno3s ¥ ratoe parmanants 3 . N ) ) ) . ;
12 gestion InstRucicaa en 1o eies G2 12 gaston Institucional o2 i3 135 2n 32 AcercadelaUdeA  EstudiarenlaUdeA Docencia Invesfigacion Extension Culturaypatmonio Bienestar  Unidades académicas
misionaies y su Incidencia 2n & viganca 2021. Consulta tamdidn 13 facultacies, escuaias, Instiuice y
oseamoild ragional. Conooa los r2spuesta a 138 praguntas que no corporaciones. " S wae N . = P— = o
o sestionacos en oaiarcn rescheree o of et » Inicio » Institucional > Rendicién de cuentas > Listado > Guia para Ia rendicién de cuentas G o 5= mieriakza? Radicacia piblicareciont 7
2021 Se realiza durante los primeros meses del afio inmediatamente posterior

Guia para la rendicion de cuentas ala vigencia objeto de [a rendicion

\ /
B También te puede interesar

y Calendario de actividades de rendicion de
cuentas

Concee I38 3ctvicsces qua 0e63rola I3 Unersidad oe Antioqua para diuigar
3nallzar y conversar scbre 106 r2Litsds d2 13 gestion Lniversitana,

Audiencias piiblicas de rendicion de cuentas de las unidades
académicas:

St

n durante el primer semestre inmediatamente posterior a k2
to de la rendicion

UNIVERSIDAD
# DE ANTIOQUIA

Guia para la
rendicion de cuentas

4Equipo interdiscipiinario
aldentificar interlocutores
aComacatoria 30 dias antes
+ Audiencia piblica

Evaluacion
permanente

‘Aqui encontrars aigunos ermores frecuentes en la rendicion de cuentas. ~

Instauzionaizs e 10z siesdlelonales, cocencia, Investgacien y exenzien

para ver el contenido

geniall
@
—

Vermac @

Guia para la rendicion de cuentas
Infrmat sobr2 108 lineamientos y hamamientss para qua 13 soministracion cenval y
138 unicaces acadam) io2N U proc2&d permanante y sistemalizado o2

rangloion de cuentss.

Un forma didactica de tener una guia de
rendicidn de cuentas con videos y infografias

Haz clic para ver el contenido

© compartr |G 2
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Estrategias destacadas como referente

Proponer

DESTACADOS UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Observaciones

Guia para la rendicion de Cuentas
A través de un espacio interactivo y didactico con videos y links

Se cuenta con la informacidn para la guia de rendicidn de

Unidad 3. La participacion ciudadana y el control social en el proceso
de rendicién de cuentas.

Unidad 4. El proceso de rendicién de cuentas en la Universidad de
Antioquia.

Bienestar universitario, para fortalecer los temas
relacionados a la rendicién de cuentas.

L L cuentas, seria adaptar una propuesta didactica para su S/C
explicativos se cuenta como se hace el proceso de rendicién de . - P prop P /
implementacion.
cuentas.
Curso Transparencia y Rendicion de Cuentas (48 horas)
Estd estructurado por los siguientes mddulos: . . .
. .. p & . s Aprovechamiento de la catedra de Transformacién Social,
Unidad 1. Rendicion de cuentas en las entidades publicas. . . . .
Unidad 2. Transparencia en la gestién pablica liderada por Sociedad en Movimiento y Cultura Ciudada
) P & P ) liderada desde la Vicerrectoria de Responsabilidad Social y S/C

Conversatorio ¢Qué significado tiene la transparencia?

Actividad ..."que aporta al fortalecimiento de la transparencia
universitaria como dinamizadora de la confianza, y del didlogo entre
los estamentos y entre la Universidad y la sociedad".

Se puede construir un conversatorio con el apoyo de la
Funcién Publica o consultar en las facultades que pueda
estar interesado en realizar este tipo de acciones en el
marco de esta tematica.

Estas con acciones o actividades que se pueden incluir
dentro de las estrategias de participacién ciudadanay
se pueden articular con otros estamentos o en su
defecto con otros ejercicios como son el Codigo de
Etica y Buen Gobierno, entre otros.

Unidades Académicas
Espacio donde se encuentra los resultados de la rendicién de cuentas
en facultades, escuelas, institutos y corporaciones.

Plantear el histérico de Informes de gestion y los didlogos
por facultades.

Esta tarea quedaria articulada con todo el proceso de
reorganizacion a la pagina de UTP Rinde Cuentas.
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https://ww2.ufps.edu.co/universidad/estrategia-de-rendicion-de-cuentas/1933

&'cov.co

ANTES W GRADUADOS @ DOCENTES  SNADMINISTRATIVOS [N PARTICIPA SELECCIONAR IDIOMA | ¥ Qa

= Universidad Francisco
| o] de P;u!a\/Sanlap_der

LAUFPS
ConT IC=go LaUFPSv  Programasv

Vicerrectoriasv  Depende\\cias v  Investigacion v Acreditacion  Seccional Ocafa

Como producto de tesis doctoral, docente UFF

revista Q1

publica articulo

teee

5
- » : Bl & = ®
Transparenciay Acceso ala Normatividad Atencidn al Ciudadano enla Proyectosde Acuerdo UFPS Admisionesy Registro Peticiones, Denundias, Calendario

Informacién Péblica Universidad Académico Quejas, Reclamosy

Sugerencias

Destacados y Eventos

-

Hasta el 16 de dicembre de 2022 Hasta el 16 de diciembre de 2022 Ver informacion

Ver informacion

Programacién de RESULTI\DUS ¥ Horarios de
H SEROLOGIAS ROt g oS ﬂ?.
@ liemeecezozs - Formacion Integral Ly ACADEMICO

Programacion de serologias Cursos de formacion integral |1 - 2022 Resultados Movilidad estudiantil Amigo Academico

ugar: Ver informacion Lugar: Ver informacion Lugar: Ver informacion Lugar: Ver infor

Novedades
&

Desarrollan conversatorios preliminares de
acuerdo con las funciones misionales de la

Universidad.

Universidad Francisco
de Paula Santander
Vigilada Mineducacion

LAUFPS

Con T 1Cgo

Inicio 1 Universidad / Participa

Participa

8 PARTICIPA

LaUFPSv  Programasv Vicerrectorias v  Dependencias v

Investigacior

Conversatorios preliminares

Primer conversatorio sobre la gestién académica y estudiantil 2021:
Disponible en:
https:/fwww.youtube.coms/watch?v=h]PQsmKa21U

https://www.facebook.com/Ufps.edu.co/videos/1078807969334436

Segundo conversatorio sobre la gestion de investigacion y extension 2021:
Disponible en:
https:/fwww.youtube.com/watch?v=abeG2qUFBUA

https://www.facebook.com/Ufps.edu.co/videos/521463529542035

Tercer conversatorio sobre la gestién administrativa y de bienestar universitario 2021:
Disponible en:
https:/fwww.youtube.coms/watchzv=QYdYE26yrwi

https://www.facebook.com/Ufps.edu.co/videos/346565367521868

Men de Informacion

© Participa

Participa

Programacion Presupuestal
Participacion en la Planeacion
Consulta Ciudadana de Normas
Control Ciudadano

Participacion en la Calidad Educativa

Estrategia de Rendiciéthas

Men( de Informagh Audiencia plblica de rendicion de cuentas - vigencia

© Audiencia POz Virtual de 2021
Rendicion de C

© Informe icion de Cuentas 2021

© Conversatorios Preliminares

* Informe digital para descargarlo por medio
de archivo drive, pero hay que solicitar
acceso para acceder a él.
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possose |9 unaleduco ' https://unal.edu.co/2019-transparencia-y-
DE COLOMBIA LA UNIVERSIDAD - SEDES - INVESTIGACION - INTERNACIONALIZACION - FORMACION - EXTENSION acceso-a-la-informacion-publica.html

] -
Transparencia y acceso a Informacién Publica
¥y ) En cumplmiento 6  Ley 1712 dal 6 de marzo de 2014 “Ley de transparencia y delderecho de acceso a a Informacién

1. Mecanismos de
Contacto

2. Informacién de 3. Estructura y

Interes Talento Humano

e : Mecanismos para la atencién ol ciudadono Corta de Trato Digno UNAL Misién y vision
periédico (7]  Agencia | | S
Espocios fisicos Dotos abiertos Funciones y deberes
Teléfonos de contdcto Estudios, yotras Procesos y para la toma de
Protq decisiones
Correo electrénico fisico o postal de G de Personal

Estructura y Organigromas

deted  tocosios seces de o Universidod
Convocatorias de Investigacién

Directorio de informacién de servidores publicos,
empleados y contratistas
En este vinculo § hackenda la busqueda por el termin

cdi Eormulario electronico de Peticiones, Solicitude:
Quejos, Reclamos y Denuncios

Convocatorias de Movilidad

Correo electrénico para judiciale Preguntas y respuestos frecuentes Universidod Nacional de Colombia” podrd encontrar el
istado de servidores pibicos.
Politicas de sequridad de la informacion del sitio web Glosario

y_proteccion de datos personales Directorio de entidodes

Noticias
Directorio de osociaciones y otros
Colendario de eventos grupos de interés

Colendario Académico Sede Bogotd Ofertas de empleo

Rara nifios, nifias y Concurso de Méritos 2018-2019

Televisitn TRINY i Nivel Nacional y Sedes de Presencia
Bogotd

Manizales

4. Normativas 6. Planeacién

5. Presupuesto
Designaciin Decanos

Sistema de Informacién Normativa, Jurisprudencial y Presupuesto general o f i
de Conceptos Régimen Legal - Universidad Nacional Politicas, lineamientos y
Contacto pigina web: de Colombia Ejecucién presupuestal histérica anual manuales
Carrera 45 # 26-85 Estados financieros 1 Politicas y lineamientos sectoriales e
instituciones
Edif. Urlel Gatiérrez o
2 Manuales
Bogotd D.C, Colombia N
(+57 1) 316 5000 3. Planes estrotégicos sectorial e institucional
© Copyright 2014 4. Plan de Rendicion de Cuentas

Algunos derechos reservados. Q
mediosdigitales@unal edu co

Acerca de este sitio web

Actualtzacibn: 08/9/22

En este espacio tiene enumerados 11
componentes y dos items adicionales, cada
uno con contenido adicional relacionado.

https://unal.edu.co/

http://launalcuenta.unal.edu.co/

BALANCE
SOCIAL
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+ Brochure Gerencta Firanciera - Vigencia 2021
etz




6. UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - BOGOTA
DESTACADO https://unal.edu.co/
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launalcuenta.unal.edu.co
L

BALAMCE SOOAL  INFORMES FINALES DE GESTION  EVENTOS ASOOADOS  ESTADISTIONS

* Se encuentran los informes digitales, estilo
revista digital.

N * Se maneja una linea de tiempo donde se
BALANCE nds. M S v = ¥ | tienen recopilados los informes de gestion
SOCIAL 2 < SOCIAL

e Brochure

La
UNAL

+ Guiade
Orientaciéon

P “Metodolégica
y de Imagen

Proceso Permanente de
Rendicién de Cuentas

estadisticas.unal.edu.co rcar en o Univeridad
(CIFRAS GENERALES - CIFRAS SEDES - PUBLICACIONES - GESTION ESTADISTICA CONTACTO

TRATAMIENTO DE DATOS.

------ Espacio con

= estadisticas :
| ch-ras Generales ; | = i untas Proceso de Rendicion de
LR LB B B BN BN .!r N % <% f'!
® O €

Aspirantas y Maticulados ) Gradwdos  Docest
o5

Consideraciones metodoldgicas

Andlisis

mmmmmm
Andlisis descriptivo

Google Chrome
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Estrategias destacadas como referente

Guia de orientaciéon metodoldgica y de imagén (Marca)

DESTACADOS UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - BTA

Proponer

Tomarse como referente para el disefio de la propuesta de

Observaciones

analisis de texto para identificar tematicas.
No se evidencia cuales son aquellas preguntas y sus respuestas.

reciben en los diferentes espacios de didlogo.

. . . S/C
3 Puntos: Marco normativo, imagen, aplicaciones. guia de la UTP. /
Analisis Preguntas Proceso de Rendicion de Cuentas 2019. .
" . . g I Tenerse presente como una alternativa para la
Softwares estadisticos R y la IDE Rstudio, realiza un analisis descriptivo y de . e s o . .
identificacion de tematicas de la intervenciones que se S/C
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\ Universidad del Valle

inicio | La Universidad | Estudia en Univa

Peticiones, Quejas

WOC:

Al

Admislones y
| Registro

@9,

PQRSD.
eclamos, Sugerencias y

atorias

PortalTransparencia Portallnfanti Directori Correo Bbiteca Mapa del o Pagoen Lines

7‘JORNADA oE

Vinculando "
Talento Univalle e
anuestra economia |y Computa

SEPTIEMBRE | (T) S:00AM.
26 DE 2022 A 4:00P. M.

@ tresdos ol ]

1 AQU'_LH‘ umg;g Re o
B Univalle Virtuales | Ciudadano

Temas de interés

ESCUELA INGENIERIA DE SISTEMAS
Y COMPUTACIGN - EDF B13

Conviene

RENDICION

de Cuentas
2

Rendicién Piblica de Cuentas 2021

021

Ventanilla de Correspondencia Virtual

r 75 aiios: Historia de la Universidad del Valle

=

Foriando |a histora de la reaidn

Convocatorias Docentes

@ &.

Otras convocatorias

wd Universidad del Valle

Inicio | La Universidad | Estudia en Univalle

9

Atencién al Ciudadano

(©F

®
Tweets de @UnivalleCol
1 Univ. del Valle retwitted

1

ACompananos el jueves 29 oe septiembre en

& Seminario Interdisciplinar

de profesores.
seriencia desde la
ion'y conoce mas

Oimctorio  Comeo  Biblioteca  Atencion al cudadano  Mapa defsitio  English version

Sedes Regionales | Investigacion | Internacionalizacién | Publicaciones

CANALES DE ATENCION

Sefior usuario, el Area de Atencién sl Cludadano de Is Universidad

dal canales para
a5 peticiones, quejos, reclamos, sugerencias, denuncios y
sobcitudes o informacion:

8

S covearmacon:sxvo-craowe |
@

https://www.univalle.edu.co/la-
rectoria/informes-gestion

Video de la Audiencia Publica
de Rendicién de Cuentas -
\igoocio 000t

RENBICION PUBLICA DE C...

iR

Revista Institucional de la

(s oo Vel - Campus

E: Universidad del Val e

Campus Virtual

I lendicién Publica de Cuentas de la Universidad

del Valle - Vigencia 2021

2 Informe General de Gestién de la Direccién Universitaria

@ Informe Ejecutive de Gestin de la Direccién Universitaria

Resultados evaluacién evento piiblico de Rendicién de Cuentas

Indicaciones para la elaboracion de los informes de gestion

Vicerrectoria Administrativa Ver [=1]

Estadisticas Institucionales DI e o a
Vicerrectoria Académica ver 2]

Documentos de Consulta de

planeacién institucional e er 21
Dependencias de la Rectoria Ver (4}
Facultad de Artes Integradas Ver 4]
Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas ver £
Facultad da Ciancias Naturales y Exactas Ver 4]
Facultad de Ingenieria Ver (4]
Facuitad de Salud ver f]
Facultad de Psicologia Ver L]
Facultad de Educacién y Pedagogia ver ]
Facultad de Ciencias de la Administracién ver f]
Facultad de Humanidades L]

Q Inicio / La rectoria / Inform

Rectoria

® La rectoria =

®

©

[ORC

[CRCHCNC]

©

o)
®

Investigacion | Internacionalizacién

Informe de Gestion-Vicerrectoria de Bienestar Universitario

Informe de Gestién-Vicerrectoria Académica
Informe de Gestion-Vicerrectaria Administrativa
Informe de Gestién-Vicerrectoria de Investigaciones

Informe de Gestidn-Oficina de Planeacion-OPDI

[ . s

i i}

Informe de Gestion Sede Zarzal

Ver

g

* Se tiene histdérico de los informes de gestion, se

encuentran los informes digitales, en visualizacion
en Pdf y para descarga en Pdf.
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PROPUESTA DE MEJORAMIENTO ESTRATEGIA
DE RENDICION DE CUENTAS DE LA UTP

La propuesta se encamina hacia:

1. Mejoramiento de la informacion que se encuentra publicada en la pagina de UTP Rinde Cuentas, siendo este
uno de los canales de comunicacion directa con los diferentes grupos de valor donde podemos entregar
informacion y se puede interactuar.

2. Articular los didlogos con estamentos al proceso de acreditacion institucional y de programas a través de su
plan de mejoramiento, con el fin de aportar a la institucion.

3. Vincular nuevas acciones y actividades en el fortalecimiento del proceso de rendicidon de cuentas permanente,
de acuerdo a las estrategias que se encontraron como de referentes de buenas practicas de las universidades
analizadas en el presente estudio.

4. Hacer mas visibles los resultados que se obtienen del proceso especialmente en que tiene que ver con el
manejo de las intervenciones que se reciben en los diferentes ejercicios que se generan en el marco del proceso
de rendicidon de cuentas permanente.

5. Dentro de los elementos que hacen parte de la Rendicién de Cuentas, se tiene el de incentivos que busca a
través de las capacitaciones, acompanamiento o reconocimiento motivar, fortalecer y promover el proceso
como tal, el objetivo dar mayor relevancia a este elemento ya que se vienen adelantando actividades en las
cuales se puede dar un cumplimiento a este.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

* La Universidad Tecnoldgica de Pereira cuenta con un proceso juicio y bien consolidado a lo largo de los
tiempos, la informacion que se ha obtenido de este ejercicio permite hacer un balance satisfactorio de
este trabajo en comparacion con otras universidades estatales.

* Las paginas visitadas visualmente son muy agradables y cuenta con mucho contenido, lo que puede ser
positivo en el sentido que permite entregar mucha informacidn a sus visitantes en el primer momento de
su interaccion, esto hace que se confirme la necesidad de plantear un mejoramiento a la pagina
institucional.

* Las paginas visitadas se encuentran actualizadas y con facil acceso en su mayoria de la informacién para
el caso de estudio que se requeria.

* Se recomienda realizar una restructuracion de la pagina UTP Rinde cuentas, con el objetivo de visualizar
de manera clara y de facil acceso toda la informacidn resultante de los ejercicios que realiza la institucion,
con el fin de no perder el esfuerzo que hace la Universidad en este proceso.
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