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Hechos 
destacados 

OPLA 2023-1

Fortalecimiento del PDI 2020-2028

Avances positivos por parte de los cinco pilares de gestión

Fortalecimiento de capacidades:

Se realizó la 18ª Audiencia Pública Virtual

Con una excelente participación y resultados sobresalientes en 

la evaluación de Control Interno 

Diplomado en estructuración de proyectos enfoque en el SGR

Cátedra Transformando Sociedad desde la Participación Ciudadana 

Acreditación internacional sello Sofía

Fundación madri+d

Representante de los Jefes de Planeación ante 

el Comité Técnico Asesor del SUE – CTA

Se entregó el Sendero Cubierto

En proceso de finalización CDTA  e Ingenierías

“Candidatos Formados e Informados” y conversatorios 

ciudadanos con candidatos 

Frente a la Gestión del contexto, eventos de alto impacto

Ejecución de recursos del Sistema General de Regalías

por más de $106 mil millones de pesos
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GERENCIA  DEL PLAN DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL PDI



Gerencia  del Plan de Desarrollo Institucional PDI

El proceso de Gerencia del Plan de Desarrollo Institucional se

encarga de brindar apoyo metodológico y logístico a toda la red de

trabajo del Plan de Desarrollo de la Universidad, con el fin de

obtener resultados con un margen de calidad óptimo.

Se planifica y se ejecuta el proceso institucional de gestión de

proyectos de inversión del PDI, haciendo el registro, seguimiento

y evaluación periódica a cada uno de los proyectos institucionales

que se encuentran en ejecución y que tiene asignado un

presupuesto.



Rendición de cuentas 

permanente 

Plan de Desarrollo 

Institucional

Gestión de Proyectos

Gestión 

Administrativa 

Seguimiento y 

control Reporte de 

proyectos 

Gerencia del PDI



Nivel de cumplimiento de 
los indicadores del Plan 

de Desarrollo  en sus tres 
niveles de gestión 

• Seguimiento al PDI en sus tres
niveles de gestión

• Sistema de Gerencia del PDI
• Seguimiento a la ejecución y

gestión de recursos
• Ejecución de la estrategia de

rendición de cuentas

Participantes en los 
procesos de rendición 

de cuentas

Indicadores Estratégicos 

47.66% 100%

100%

Nivel de Financiación del 
Plan de Desarrollo de la 

Institución



Plan de Desarrollo 
Institucional



REVISIÓN DEL 
ALINEAMIENTO 
ESTRATÉGICO 

DEL PDI 
2020-2028

1 Revisión de la cadena de valor del
Plan de Desarrollo Institucional

2

3

Definición y desarrollo metodológico
para la evaluación intermedia del
plan

Diseño metodológico e implementación piloto para
identificar la contribución a impactos intermedios y
futuros en ejecución en marco del Plan de Desarrollo
Institucional

• Matriz de convergencia indicadores
de desarrollo y Acreditación
internacional

• Análisis de causalidad

• Taller de resultados e impactos en las IES
Públicas

• Definición de la metodología de
evaluación (Control Interno y Planeación)



Gerencia  del Plan de Desarrollo Institucional PDI

Se ejecutó la estrategia de

comunicaciones, a través de

diferentes acciones y haciendo

difusión en los diferentes

medios internos de la UTP y

externos, para dar a conocer los

resultados más relevantes así:

REEL TOTAL 16 (Instragram y 
Face)
4 audiencia
10 informes de Gestión
1 UTP Responde
1 PDI

VIDEOS 22
10 informes de Gestión
6 audiencia casos exitosos y
presupuesto
2 invitación Audiencia
2 UTP Responde
1 informe de gestión PDI
1 informe de gestión Oficina
de Planeación

PROMOCIÓN CORREOS 
OFICINA DE PLANEACIÓN
13 cápsulas informativas de 
contratación

PIEZAS REDES SOCIALES
Post e historias en
Facebook- Twitter
2 diálogos con
administrativos 2
20 informes de gestión (post
e historias)
4 PDI (Post e historias)
1 portafolio de proyectos
1 informe de gestión (post)
2 Fuentes de financiación
(Post e historias)

SONDEO PDI
5 sondeos del PDI

BOLETINES INFORMATIVOS 23
PDI 2
Diálogos 1
Informes de gestión PDI 3
Informes facultades 3
Portafolio de proyectos 1
Audiencia 8
Fuentes de financiación 5

Estrategia de comunicaciones

Piezas adicionales
Tarjetas 6;  Flyer 2
Afiche 1; Cápsulas informativas  3

CUÑAS 25
Audiencia 7
Informes de gestión 10
PDI 3
Diálogos con administrativos 
5



Gestión de Proyectos



Gestión de Proyectos de Inversión

Edificio de aulas y 

laboratorios Bloque 15 (En 

formulación)

Universidad para la 

ruralidad (En 

formulación)

14
Proyectos de interés 

institucional 

acompañados en 

formulación e 

implementación

“Desarrollo de un sistema de información integral

para el cultivo de Chontaduro (Bactris gasipaes

Kunth) en el departamento de Chocó” (Formulación –

cumplimiento de requisitos

Centro de Ciencia en 

Biodiversidad (En 

Implementación) 



Monitoreo de fuentes de 

financiación equipo de 

trabajo oficina de 

Planeación año 2021

Monitoreo de fuentes de financiación equipo 

de trabajo oficina de Planeación año 2023

Sistematización de los proyectos de operación 

comercial 2015-2023

Actualización del portafolio de proyectos de 

acuerdo con el alineamiento realizado en el 

programa rectoral

Gestión de Proyectos

Diplomado en estructuración de 

proyectos con enfoque en el 

Sistema General de Regalías 

❖ Estructuración del Diplomado y convocatoria

❖ Inscripción al aplicativo de extensión para
certificación del diplomado

❖ Planificación sesión Nro. 1 de 8 sesiones

27 INSCRITOS



Gestión Administrativa 



Informes 

mensuales 

gestión al CSU

Proceso de 

alineación del 

programa de 

Gobierno del 

Rector con el PDI

HECHOS DESTACADOS

Cierre del PDI e 

Informe de 

Gestión PDI 2020

Gestión de la 

contratación Gestión 

Presupuestal

Gestión de 

Riesgos y 

Sistema 

integral de 

gestión

Sistema de 

Gerencia OPLA

Plan de Atención 

al Ciudadano y 

cultura 

Organizacional 

Plan de fomento 

a la Calidad 
Obras en 

Curso y 

costos de 

financiación



Proceso contractual

El estado de los procesos contractuales a cargo de la Unidad Organizacional de Planeación
con corte a Agosto de 2023 es el siguiente:

Consta de un total de 95 procesos vigentes, con la subsiguiente distribución de procesos:

• 68 Contratos de Prestación de Servicio

• 11 Contratos de Obra

• 04 Contratos de Consultoría

• 03 Contrato de Interventoría

• 02 Contrato de Servicios Proyectos Especiales

• 10 Pendientes



Rendición de cuentas 
permanente 



Informes de gestión,  planes de gestión por facultad, 
diálogos con Administrativos y Cátedra Transformando 

Sociedad desde la Participación Ciudadana

10 5
Informes de 

gestión

1.757 visitas

Planes de gestión 

formulados y en 

ejecución

3 en formulación
2 sin formular

5

500 

asistentes

1

239

asistentes

Diálogos con 

administrativos

Cátedra 

Transformadora



18ª. Audiencia pública Virtual de Rendición de 
Cuentas a la Ciudadanía

Se llevó a cabo el pasado 25 de mayo de 2023, la 18ª.
Audiencia Pública Virtual, espacio donde se presentaron los
resultados más relevantes de la vigencia 2022, los retos para
esta nueva vigencia y se dio a conocer la ejecución del
presupuesto 2022 y el aprobado para el año 2023.

En este evento se logró llegar a cerca de 822 participantes,
representados en los diferentes grupos de valor que tiene la
institución como son: los estudiantes, docentes,
administrativos, externos, entre otros, quienes recibieron
de primera mano información de impacto de la institución y
donde muchos de ellos son los beneficiarios.

Previo a la realización de la audiencia pública, se realizaron 7
audiencias externas con la participación de 528 personas.



Resultados Evaluación 18ª Audiencia Pública Virtual

Se obtuvo 3.97 puntos de 4 que es la
máxima calificación, en la evaluación
realizada por la oficina de Control Interno a
la 18ª Audiencia Pública Virtual 2023, siendo
un resultado altamente satisfactorio para la
institución.

Aumento en la participación de los grupos
de valor, entregando los resultados de la
gestión a más población, estrategias de
promoción y sensibilización efectivas, el uso
de las Tic’s permite un mayor alcance.



Seguimiento y control 
Reporte de proyectos



65.4%

Proyecto Transparencia, 
gobernanza y legalidad

63.3%

Plan Operativo 
Coordinación interna 

para la gestión de 
proyectos

52.5%

Proyecto Articulación 
Interna para la Gestión 

del contexto
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Los cinco principales hechos:

✓Acreditación internacional

✓Acreditación nacional

✓Plan de mejoramiento Institucional

✓Renovación curricular

✓Red Universitaria de Risaralda.

Asesoría para la Planeación Académica



Un logro de todos…

“Considerando las directrices establecidas en la Guía SOFÍA, la información
aportada por la Universidad durante todo el proceso y el informe emitido
por el panel de visita, este Comité de Acreditación Internacional, en sesión
celebrada el 18 de mayo de 2023, y atendiendo a la potestad conferida,

emite la resolución FAVORABLE.”

La acreditación internacional institucional es otorgada por un tiempo total de 5 años,
donde se establece un plazo de un año para presentar el Plan de Mejoramiento con
sus avances, y garantizar así, la continuidad de la acreditación.

Un sueño institucional…



FACTORES CARACTERISTICAS ASPECTOS

12 38 113

Disponibilidad
de la 

Información

65

28

19

Reducción
del 44,61 % 

de 
aspectos



Plan de mejoramiento Institucional

66.2%



Renovación 
curricular

Programas priorizados 
y acompañados para el 

2023

Fecha de 

radicación 

obligatori

a

Fecha 

Finalizació

n 

ProcesoProgramas*Facultades

AAC***RRC**

19/06/202419/06/2025X1. Licenciatura en Artes VisualesBellas Artes y 

Humanidades 2/03/20242/03/2025X
2. Maestría en Estudios Culturales y 

Narrativas Contemporáneas

12/10/202412/10/2025X
3. Maestría en Literatura (Extensión 

Neiva - Huila)

24/07/202424/07/2025x4. Licenciatura en Música

4/04/20244/04/2025X5. Tecnología en Producción ForestalCiencias Agrarias

3/12/20243/12/2025X6. Administración AmbientalCiencias Ambientales

27/02/202427/02/2025X
7. Especialización en Gestíon 

Ambiental Local (Modalidad Virtual)

31/07/202431/07/2025X8. Doctorado en Ciencias Ciencias Básicas

14/08/202414/08/2025X9. Licenciatura en Educación InfantilCiencias de la 

Educación
9/04/20249/04/2025X

10. Doctorado en Ciencias de la 

Educación, Área Pensamiento 

Educativo y Comunicación

17/07/202417/07/2025X11. Maestría en Educación

17/07/202417/07/2025X
12. Ciencias del Deporte y la 

Recreación
Ciencias de la Salud

2/08/20242/08/2025X13. Especialización en Pediatría

3/08/20243/08/2025X14. Doctorado en IngenieríaIngenierías

30/10/202430/10/2025X15. Administración de Empresas

Ciencias Empresariales 23/03/202423/03/2025X

16. Maestría en Administración 

del Desarrollo Humano y 

Organizacional

15/08/202415/08/2025X
17. Especialización en Gerencia de 

Proyectos

27/12/202427/12/2025X18. Ingeniería Industrial

15/11/202415/11/2025X19. Ingeniería MecánicaIngeniería Mecánica

20/04/20240/01/1900X20. Tecnología Industrial

Tecnología

24/03/202424/03/2024X21. Tecnología Mecánica



Red Universitaria de Risaralda.

El Clúster de Educación Superior de 
Risaralda, una apuesta de región para el 

mundo

Propuesta de marca de 
Risaralda como destino 

universitario
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Administración de la Información Estratégica

Con el acompañamiento del Grupo de
Investigación en Analítica de Datos y
Sociología Computacional – GIADSC se
realizó un taller con el objetivo de
“levantar un inventario de
oportunidades de analítica de datos de
acuerdo a la disponibilidad de insumos
presentados para las áreas que integran
la oficina de planeación”

Adicionalmente, desde la Oficina se
gestionó una capacitación para los
funcionarios con el fin de explorar las
herramientas de Ciencia de Datos.



Administración de la Información Estratégica
Desde el rol que ha asumido la Oficina de
Planeación de la UTP ante el Sistema Universitario
Estatal, se destacan los siguientes hechos:

• Elección por tercera ocasión del Ing. Francisco
Uribe como representante de los Jefes de
Planeación ante el Comité Técnico Asesor del
SUE - CTA.

• Realización del 7 de julio de 2023 en las
instalaciones de la UTP el encuentro de jefes de
planeación con el objetivo de conversar sobre
“Indicadores de Resultado e Impactos en la
Educación Superior.

• Liderazgo ante el CTA en los siguientes temas:
• Formulación del Plan de Desarrollo del SUE.
• Metodología y apoyo en la ejecución del Análisis por

parte del SUE frente al proyecto de Ley Estatutaria de
Educación y el proyecto de reforma a la Ley 30 de
1992.



Configuración, publicación y migración de los 
contenidos para los sitios de PLANEA y 

ESTADÍSTICAS con su nueva imagen en el 
administrador de contenidos WordPress.

estadisticas.utp.edu.co

planea.utp.edu.co

Administración de la Información Estratégica



Administración de la Información Estratégica

Desarrollo de Tableros en R para Análisis 
de Información

Versión preliminar del visualizador para 
Análisis de Protocolos.

Actualización del Tablero del SUE con la 
información de las características 

reportadas a la comisión de Vicerrectorías 
Administrativas.

Desarrollo del Tablero de control 
dinámico para el seguimiento para el Plan 

de Desarrollo Institucional.



Depuración  de históricos del SNIES a 
través del módulo MDM del HECAA

Apoyo en la creación del Informe de 
Gestión 2022 y la presentación de apoyo 

para la 18a Audiencia Publica de 
Rendición de Cuentas donde se 

mostraban las cifras mas relevantes

Jornada de Respaldos de Información 
2023-1 con los lideres

Administración de la Información Estratégica



Administración de la Información Estratégica

Otros resultados a resaltar:

• Apoyo en la conciliación de la Política de gratuidad para los semestre 2022-2 y 2023-1.
• Reporte al SNIES de las variables a cargo de la Oficina en los tiempos establecidos, con

información depurada y confiable.
• Avance con GTISI en temas como actualización de vistas y ajustes al SIGER.
• Respuesta a 57 solicitudes de información (entre internas y externas).
• Presentación al Consejo Superior Universitario de informes estadísticos relacionados

con las pruebas Saber Pro y los Mecanismos de Excepción de la Universidad.
• Publicación de las páginas web según los requerimientos de las áreas, con corte a julio

de 2023 se contaba con 26.493 visita.
• Se realizó una jornada de respaldo a los activos de información.
• Se ha apoyado los procesos de autoevaluación de programas académicos, con la

inducción al acceso y uso de las estadísticas institucionales.
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1. PLANEACION Y DISEÑOS: 

• Sistematización de la información planimetría sistema Argyscs

• Planes de manejo e implantación en las sedes alternas:

• Hacienda Cataluña

• La Conquista

• Pílamo.  

2. INTERVENCIONES A LA PLANTA FISICA: 

• 2 Obras nuevas finalizadas. 

• 2 Obras nuevas en curso. 

• 2 Obras en fase de culminación. 

• 19 Intervenciones de adecuación finalizadas. 

3. AMOBLAMIENTO Y DOTACIÒN: Edificaciones nuevas del campus. 

• Contratos de amueblamiento por $1.500.000 millones. 

• Contratos de equipos de internet $1.000.000 millones. 

Gestión Estratégica del Campus



Gestión Estratégica 
del Campus

Plan de manejo Hacienda Cataluña
✓ Actividades de aseo y mantenimiento

✓ Socialización de la aptitud del suelo

✓ Propuestas de ocupación y vulnerabilidad puente

ÁREA: 1.088.000m2  1,8 veces tamaño del campus 
central UTP

SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION 
PLANIMÉTRICA SISTEMA ARGYSCS



Sendero Peatonal Cubierto

ENTREGADA EN ABRIL  2023

CONCEPTO Año Valor ETAPA VALOR ETAPA

Diseños completos 

sendero 2020 $ 57.540.000

Estudio Estabilidad 

de ladera 2021 $ 3.141.600

Licencias y Permisos

2022 $ 11.701.441

Construcción 2022 $ 1.987.678.601

Interventoría de la 

construcción 2022 $ 182.171.150

$ 2.242.232.792

Estudios_diseños 

y licencia

Construcción $ 2.169.849.751

$ 72.383.041

VALOR TOTAL



Gestión Estratégica del Campus

• Edificio de 5 pisos
• Área Total: 2.654  m2
• Cimentación profunda 72 Pilotes de 40 y 50 cm de diámetro 

con profundidades de 12 y 12,80 m
• 110 Columnas vaciadas (22 por piso)
• 4 Losas aéreas

Ciencias Básicas y Tecnología

Inicio: Enero 20 de 2023
Terminación: Diciembre 31 de 2023
Valor incluye Interventoría: $8.453.776.418
% ejecutado: 37%



Gestión Estratégica del Campus

• Edificio con altura equivalente a 3 pisos
• Área Total: 1.155 m2
• Cimentación superficial 18 zapatas
• 28 Columnas (14 por piso)
• 1 Losa aérea

Centro de Transformación de Madera

Construido para las actividades del programa de Ingeniería de
Procesos Sostenibles de las Maderas (IPSM) y algunas del
programa de Tecnología en Producción Forestal, así como las
oficinas de la Facultad de Ciencias Agrarias y Agroindustria,
contiene el Taller de Aserrado de madera, el Taller de Bambú,
Taller de Carpintería, Ebanistería, Aula de Carpintería y
Laboratorio de Diseño.

Inicio: Enero 30 de 2023
Terminación: Noviembre 26 de 2023
Valor incluye Interventoría: $3.934.669.541 
% ejecutado: 17%



Construcción de la Infraestructura Educativa 
para la Facultad de Ingenierías

CONCEPTO No CONTRATO AÑO VALOR ETAPA VALOR ETAPA

Elaboración del 

esquema básico
5678-2017 2017 $ 41.949.932

Estudios_diseños y 

licencia
$ 270.007.691

Diseños integral 

definitivo Facultad de 

ingenierías
5616-2017 2017 $ 151.858.753

Ajuste técnico 

arquitectónico
4008-2019 2019 $ 10.000.000

Revisión estructural 5838-2019; % del 

contrato
2019 $ 5.739.487

Licencias y Permisos Resol 2-2019

res19-2019

Res 20-2019
2019 $ 45.968.439

Ajuste diseño 

estructural
1242-2020 2020 $ 7.000.000

Ajuste iluminación 

Actualización diseño OS 2403-2020 2020 $ 2.000.000

Diseño técnico 

ventanería
2636-2020 2020 $ 4.687.830

Levantamiento 

topográfico
994-2020 2020 $ 803.250

Contrato de obra
6931-2021 2021 $ 10.385.573.550

Construcción $ 11.592.325.547

Interventoría de la 

construcción
6933-2021 2021 $ 1.018.713.227

Revisón cumplimiento 

de la norma y control 

de calidad
428-2021 2021 $ 75.000.000

Apoyo a supervisión OS309-2020

6671-2021

9272-2022

6866-2023

2020

2021

2020

2023

$ 113.038.770

VALOR TOTAL $ 11.862.333.238
AÑO DE ENTREGA 2023



Centro de Desarrollo 
Tecnológico con 
enfoque en 
Agroindustria - CDTA

• Metros cuadrados: 2.623,39 m2

• 17 laboratorios

• Area administrative 

• Salas magistrales. 

• Tramite de ajuste. 

• El contrato de obra en proceso de 
liquidación. 

• Obras complementarias para uso
y puesta en marcha del centro. 

• Visita procuruaduría y  
contraloría.



17 ESPACIOS Y/O AREAS INTERVENIDAS  EN 9 EDIFICACIONES

SOLICITUDES ADECUACIÓNES DE 
ESPACIO 



17 ESPACIOS Y/O 
AREAS  INTERVENIDAS 
EN 2022 

• 330m2 intervenidos, 47 
puestos de trabajo generados. 

• Costo de m2 de adecuación 
física 1millón de pesos

• Costo de amueblamiento 1 
puesto de trabajo 1.5 millones.  



Adecuaciones restaurante bloque 15D

• Se adecuaron las diferentes áreas del restaurante  
del bloque 15D para su habilitación y puesta en 
funcionamiento con cuarto frio como area de 
distribuciòn ppal en el marco del ecosistema de 
alimentos de la UTP. 



Restauración Bus 
UTP- AULA VIVA

• Se restauró de uno de los antiguos 
buses insignia de la Universidad para 
convertirse en un 
AULA VIVA: espacio de co-creación 
de la Vicerrectoría de 
Responsabilidad Social y Bienestar 
Universitario.



Construcción del centro de acopio temporal CAT de 
la UTP

Alcance de la obra: La construcción del centro de
acopio busca solventar los requerimientos de la
secretaría de salud en cuestión del tratamiento
adecuado de residuos ordinarios, aprovechables y
químicos; que presenta la UTP.
Facultad o dependencia:
Tipo de obra: (Estructura liviana, Mampostería,
estructura metálica)

Metros cuadrados: 104 m2

Fecha de inicio: 30 de enero de 2023
Fecha final: 1 de julio de 2023
Valor total : $197.872.607 



Mobiliario Diferentes áreas de la universidad
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Gestión del Contexto y Visibilidad Nacional e 
Internacional

96,62%

3.1 
Articulación 

interna para la 
gestión del 
contexto

78,57%

3.3 
Procesos asociados 

al desarrollo 
sostenible, la 

competitividad y la 
movilización social

91,67%

3.2 
Universidad para 
la ciudadanía, la 
convivencia, la 
democracia y la 

Paz

99,30%

3.4 
Internacionalización 

Integral de la 
Universidad

Pilar de gestion 95,33%



Proyectos
PDI

Proyectos 
Estratégicos

Proyectos 
Investigación 
e Innovación 

Proyectos 
Extensión

Oficina de Planeación
Vicerrectoría de 
investigaciones, 

Innovación y Extensión

Proyectos
Infraestructura

Financiación Recursos Sistema General de Regalías

Articulación 
permanente

Proyectos derivados de convocatorias

P22. Banco de proyectos para la gestión institucional

Red de gestión de proyectos institucionales



Grupo de apoyo y 
acompañamiento a la 
gestión de proyectos

Documentación y Marco Legal

Sistema de Información para el 
registro del banco de proyectos y 

Difusión  del proceso.

Generación de Capacidades

Monitoreo de Fuentes de 
Financiación

Proceso de acompañamiento a la 
estructuración, gestión y seguimiento de 

proyectos  

10 Proyectos acompañanos en 
proceso de estructuración

10 Proyectos en ejecución con 
recursos del SGR

Más de 100 mil millonesEquipo interdiciplinario e 
interdependencias

Consolidación de una caja de 
herramientas

Diplomado en estructuración de 
proyectos susceptibles de ser 

financiados con recursos del Sistema 
General de Regalía (SGR).Reporte bimensual y actualizaciones 

mensuales

Repositorio de proyectos



P21. Articulación interna para la participación en 
escenarios externos y el desarrollo profesional del egresado.

Proceso de elaboración 
de un diagnóstico de 

capacidades 
institucionales para la 
incidencia en políticas 

públicas

Construcción de 
mapa de actores 

institucionales para 
la incidencia en 

políticas públicas

Identificación 

y clasificación 

de alianzas 

estratégicas

Construir una 

propuesta inicial de 

estructura y 

funcionamiento para el 

estudio de políticas 

públicas UTP.

Identificación de los 
espacios de 

deliberación de 
interés de la 
Universidad

Identificación de los 
espacios de 

deliberación de 
interés de la 
Universidad



Sociedad en Movimiento (72.67%)

PO1. Red Risaralda Universitaria 
(70%)

• Direccionamiento estratégico

• Acompañamiento mesas de trabajo,
proyección social

• Estudio de Educación Superior

• Proyecto RIUX, diseño de marca

• Acuerdo de Movilidad, mesa académica y
de internacionalización

• Celebración 20 años RUN (Octubre)

• Agenda congreso Comisión 6ta, reforma a
la educación (Octubre)

PO2. Difusión del sentido (84.42%)

• 4.131 difusiones directas

• Página Web, con un avance de 3,910
visitas y un acumulado de 461,167.

• Boletín Virtual, redes sociales,
cubrimientos, recorrido a municipios.

• Catedra transformado sociedad con (129)
estudiantes.

• Cconversatorios ciudadanos, agenda con
candidatos (Agosto-Septiembre)



PO3. Acuerdos de trabajo (100%)
• 1 encuentro de la Asamblea General, renovación del comité Directivo (2
Comités Directivos realizados de 3)

• Mapas de Actores con la renovación de mesas de trabajo (7 comisiones).
Propuestas de trabajo por los ejes estratégicos priorizados.

• Recorrido por 14 municipios “Candidatos formados e informados”,
identificación de necesidades. Gestión de oferta para municipios
(socializar en Noviembre)

• Documentos técnicos para la conversación ciudadana con candidatos e
incidencia en Políticas Públicas (5)

• Retos de Transformación Social en articulación con las IES aliadas (San
Isidro puerto Caldas y Enfances 2/32

• Proyecto de alto impacto en Liderazgo y Juventudes (CMJ)

Sociedad en Movimiento (72.67%)



¡GRACIAS!


