Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente de Planta Segin Género

Afio 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
F | Total | Tot/Fac F | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 5 5 10 5 5 10
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia L 5 38 L 5 38
Escuela de Musica 11 | 3 14 11 | 3 14
Escuela de Artes Plasticas 7 2 9 7 2 9
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 16 | 4 20 20 15| 4 19 19
Depto. de Dibujo 5 5 5 5
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 16 | 1 17 56 14 | 1 15 53
Depto. de Mateméticas 24 | 4 28 22| 4 26
Ingenieria en Sistemas 6 6 7 7
Depto. de Psicopedagogia 4 7 11 4 7 11
Ciencias de la Educacion | pepto. de Ciencias Sociales 7| 2 9 32 7| 2 9 32
Escuela de Espafiol y Comunicacién 8 4 12 8 4 12
Escuela de Deporte y Recreacion 9 1 10 9 1 10
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Basicas de Medicina | 13 | 2 15 80 13| 2 15 79
Depto. de Ciencias Clinicas 36 | 13 49 35 [ 13 | 48
Depto. de Medicina Comunitaria 5 1 6 5 1 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 20 | 1 21 21 19| 1 20 20
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 14 | 4 18 18 14 | 4 18 18
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 21 | 1 22 22 21 | 1 22 22
Escuela de Tecnologia Eléctrica 11 11 9 9
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 9 1 10 a5 9 1 10 a1
Escuela de Tecnologia Mecéanica 8 8 6 6
Escuela de Tecnologia Quimica 11 | 5 16 11 | 5 16
TOTAL 270 | 62 | 332 332 260 | 62 | 322 322

Fuente: Divisién de Personal

El nimero de docentes de planta para el Il semestre tiene una disminucién del 3% con respecto al | semestre.

Grafico Resumen - Docentes de Planta Segin Género
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El 81.3% de los docentes de planta son de género masculino y el 18.7% de género femenino.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente de Planta Segun Dedicacion

Afio 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
MT | TC | Total | Tot/Fac | MT | TC | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 10 | 10 10 | 10
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 5 5 38 5 5 38
Escuela de Misica 1|13 14 113 ] 14
Escuela de Artes Plasticas 9 9 9 9
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 20 20 20 19 19 19
Depto. de Dibujo 5 5 5 5
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 17 | 17 56 15| 15 53
Depto. de Matematicas 28 | 28 26 | 26
Ingenieria en Sistemas 6 6 7 7
Depto. de Psicopedagogia 11 11 11 11
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 9 9 32 9 9 32
Escuela de Espafiol y Comunicacion 12 | 12 12 | 12
Escuela de Deporte y Recreacion 10 10 10 10
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 2 [ 13 ] 15 80 2 [ 13 ] 15 79
Depto. de Ciencias Clinicas 25 |24 | 49 24 | 24 | 48
Depto. de Medicina Comunitaria 1 5 6 1 5 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 21 | 21 21 20 | 20 20
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 18 | 18 18 18 | 18 18
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecénica 22 | 22 22 1|21 ] 22 22
Escuela de Tecnologia Eléctrica 11 | 11 9 9
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 10 10 45 10 10 a1
Escuela de Tecnologia Mecanica 8 8 6 6
Escuela de Tecnologia Quimica 1 |15 ] 16 1 |15 ] 16
TOTAL 30 | 302 | 332 332 30 | 292 | 322 322

Fuente: Divisién de Personal

El 90.8% de los docentes de planta tienen dedicacion de tiempo completo a la institucion y solo el 9.2% de
medio tiempo.

Se observa que el departamento de ciencias clinicas de la facultad de ciencias de la salud tiene el mayor
numero de docentes con dedicacion de medio tiempo.

Grafico Resumen — Docentes de Planta Segun Dedicacion
Afio 2004
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente de Planta Segun Edad

Afio 2004
Facultad Dependencia Edad
20-30 | 31-40 | 41-50 | >50 | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 2 4 4 10
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 4 L 5 38
Escuela de Mdsica 6 4 14
Escuela de Artes Plasticas 1 5 3 9
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 8 6 20 20
Depto. de Dibujo 3 2 5
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 1 2 10 4 17 56
Depto. de Mateméticas 10 7 11 28
Ingenieria en Sistemas 2 4 6
Depto. de Psicopedagogia 1 5 5 11
Ciencias de la Educacion | pepto. de Ciencias Sociales 4 1 4 9 32
Escuela de Espafiol y Comunicacién 4 4 4 12
Escuela de Deporte y Recreacion 1 3 4 2 10
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Bésicas de Medicina 4 6 5 15 80
Depto. de Ciencias Clinicas 3 27 19 49
Depto. de Medicina Comunitaria 1 5 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 3 4 5 21 21
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 3 7 18 18
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 2 6 3 11 22 22
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 3 6 11
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 1 5 10 45
Escuela de Tecnologia Mecanica 2 1 8
Escuela de Tecnologia Quimica 5 5 6 16
TOTAL 9 67 128 128 332 332

Fuente: Divisién de Personal
Nota: Se tom6 la informacion del | semestre de 2004.

El 38.6% de los docentes de planta son mayores de 50 afios, el 36.5% se encuentran entre los 41 y 50, y solo
el 22.9% son menores de 41 afios de edad.

Grafico Resumen — Docentes de Planta Segun Edad
Afio 2004
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente de Planta Segin Afios de Servicio

Afio 2004
Facultad Dependencia Afios
0-5 | 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | >25 | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 3 3 2 2 10
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 2 2 L 5 38
Escuela de Misica 1 5 3 3 1 1 14
Escuela de Artes Plasticas 2 1 2 4 9
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 6 7 2 2 3 20 20
Depto. de Dibujo 2 1 1 1 5
Ciencias Bésicas Depto. de Fisica 5 3 2 3 4 17 56
Depto. de Matematicas 7 6 2 4 9 28
Ingenieria en Sistemas 1 5 6
Depto. de Psicopedagogia 1 5 1 1 3 11
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 4 3 1 1 9 32
Escuela de Espafiol y Comunicacion 5 3 1 3 12
Escuela de Deporte y Recreacion 1 4 10
Medicina Depto. de Ciencias Bésicas de Medicina 1 4 1 2 6 1 15 80
Depto. de Ciencias Clinicas 8 15 11 4 11 49
Depto. de Medicina Comunitaria 1 5 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 5 1 2 1 2 10 | 21 21
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 5 6 1 2 4 18 18
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 5 5 1 11 | 22 22
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 1 3 5 11
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 1 5 2 1 1 10 45
Escuela de Tecnologia Mecanica 2 1 1 4 8
Escuela de Tecnologia Quimica 4 3 1 2 3 3 16
TOTAL 71 86 37 25 48 65 | 332 332

Fuente: Divisién de Personal

Nota: Se tom6 la informacion del | semestre de 2004.

Gréfico — Porcentaje de Docentes Segun Afios de Servicio
Afio 2004
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El 34% de los docentes tiene mas de 20 afios de servicio, el 19% tiene entre 11 y 20 afios y el 47% tiene
hasta 10 afios de servicio.
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Personal Docente de Planta Segun Categoria

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Ao 2004
. | Semestre Il Semestre
Facultad Dependencia : : = :
Exp | Aux | Asist [Asoc | Tit | Total | Tot/Fac | Exp | Aux | Asist |Asoc | Tit | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 3 3 1 3 10 3 2 2 3 10
Escuela de Filosofia 1 1 2 1 5 1 1 2 1 5
Bellas Artes y Humanidades u l, - ! 38 38
Escuela de Musica 7 5 2 14 7 5 2 14
Escuela de Artes Plasticas 2 4 3 9 5 3 9
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 9 4 5 2 20 20 4 6 2 19 19
Depto. de Dibujo 3 2 5 2 1 2 5
. . Depto. de Fisica 3 3 5 6 17 3 3 4 5 15
Ciencias Basicas — 56 53
Depto. de Mateméticas 6 6 2 14 28 6 6 2 12 26
Ingenieria en Sistemas 2 2 1 1 6 2 2 2 1 7
Depto. de Psicopedagogia 2 1 3 5 11 2 1 3 5 11
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 2 3 2 2 9 32 2 3 2 2 9 32
Escuela de Espafiol y Comunicacién 3 5 4 12 3 5 4 12
Escuela de Deporte y Recreacion 2 6 2 10 2 6 2 10
. Depto. de Ciencias Basicas de Medicina 3 2 3 7 15 3 2 3 7 15
Ciencias de la Salud —— — 80 79
Depto. de Ciencias Clinicas 24 10 11 4 49 20 13 11 4 48
Depto. de Medicina Comunitaria 2 4 6 2 4 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 5 1 15 21 21 3 2 15 20 20
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 8 3 2 5 18 18 8 4 1 5 18 18
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 1 2 8 11 22 22 1 3 8 10 22 22
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 1 2 7 11 1 1 2 5 9
. Escuela de Tecnologia Industrial 6 3 1 10 6 3 1 10
Tecnologias ~ — 45 41
Escuela de Tecnologia Mecénica 1 2 1 4 8 1 2 3 6
Escuela de Tecnologia Quimica 3 5 3 5 16 3 5 3 5 16
TOTAL 1 82 86 58 | 105 | 332 332 1 74 90 59 98 | 322 322

Fuente: Divisién de Personal

CONVENCIONES

Asist: Asistente Tit:

Titular

Asoc: Asociado Exp:

Experto

Aux:  Auxiliar
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente de Planta Segun Nivel de Escolaridad

Ao 2004
Facultad Dependencia I Semestre Il Semestre
Doc | Mag | Esp | Prof | Lic | Total | Tot/Fac | Doc | Mag | Esp | Prof | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 6 1 3 10 6 1 3 10
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 2 3 5 38 2 3 5 38
Escuela de Misica 3 6 5 14 3 6 5 14
Escuela de Artes Plasticas 2 2 4 1 9 2 2 5 9
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 4 12 2 2 20 20 5 11 2 1 19 19
Depto. de Dibujo 1 2 2 5 1 2 2 5
Ciencias Bésicas Depto. de Fisica 1 14 1 1 17 56 1 13 1 15 53
Depto. de Matematicas 3 16 4 5 28 3 15 3 5 26
Ingenieria en Sistemas 5 1 6 1 5 1 7
Depto. de Psicopedagogia 1 9 1 11 1 10 11
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 1 7 1 9 32 1 7 1 9 32
Escuela de Espafiol y Comunicacion 1 11 12 1 11 12
Escuela de Deporte y Recreacion 4 2 10 5 5 10
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Bésicas de Medicina 9 4 2 15 80 9 4 2 15 79
Depto. de Ciencias Clinicas 41 6 2 49 42 4 48
Depto. de Medicina Comunitaria 6 6 6 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 1 8 5 7 21 21 1 7 5 7 20 20
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 11 4 2 18 18 1 11 4 2 18 18
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 1 14 5 2 22 22 1 14 5 2 22 22
Escuela de Tecnologia Eléctrica 3 5 3 11 3 5 1 9
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 2 7 1 10 45 2 7 1 10 a1
Escuela de Tecnologia Mecanica 4 2 2 8 4 1 1 6
Escuela de Tecnologia Quimica 4 8 2 2 16 4 8 2 2 16
TOTAL 20 [ 194 | 69 | 48 | 1 | 332 332 21 | 194 | 65 | 42 | 322 322

Fuente: Divisién de Personal

CONVENCIONES
Doc: Doctor Prof: Profesional
Mag: Magister Lic: Licenciado
Esp: Especializacion

Para el Il semestre el 60% de los docentes de planta cuenta con maestria como maximo titulo de su nivel de formacion y el 6.5% con doctorado.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Grafico Resumen
Personal Docente de Planta Segin Categoria
Afio 2004
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente Transitorio Segun Género

Ao 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
M Total | Total/Fac | M F | Total | Total/Fac
Depto. de Humanidades 3 10 2 6 8
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 5 24 5 L 6 20
Escuela de Musica 4 3 1 4
Escuela de Artes Plasticas 2 2 2
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 6 5 11 11 8 6 14 14
Depto. de Dibujo 6 6 7 7
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 7 3 10 47 9 2 11 51
Depto. de Mateméticas 13 ] 1 14 14 | 2 16
Ingenieria en Sistemas 14 | 3 17 15 | 2 17
Depto. de Psicopedagogia 2 4 6 2 6 8
Ciencias de la Educacion | pepto. de Ciencias Sociales 1 1 10 11
Escuela de Espafiol y Comunicacién 2 3 2 3
Escuela de Deporte y Recreacion 1 8 10
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 2 2 49 1 53
Depto. de Ciencias Clinicas 24 | 10 | 34 27 36
Depto. de Medicina Comunitaria 3 2 5 3 3 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 2 2 2 2
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 1 2 4 5
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 2 2 3 4
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 2 3 3
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 2 4 6 18 6 4 10 23
Escuela de Tecnologia Mecéanica 4 4 4 5
Escuela de Tecnologia Quimica 5 1 6 4 5
TOTAL 117 | 48 | 165 165 133 | 50 | 183 183
Fuente: Division de Personal
Grafico Resumen
Docentes Transitorios Segun Género
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El 71% de los docentes para el | semestre y el 73% para el Il semestre son hombres. El 29% de los docentes
para el | semestre y el 27% para el Il son mujeres.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente Transitorio Segun Dedicacion

Ao 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
MT | TC | Total | Tot/Fac | MT | TC | Total | Tot/Fac

Depto. de Humanidades 10 10 8

Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 3 24 L 6 20
Escuela de Musica 5 1 4
Escuela de Artes Plasticas 3 3 1 2

Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 5 6 11 11 1 13 14 14
Depto. de Dibujo 6 6 7

Ciencias Basicas Depto. de Fisica 3 7 10 47 5 11 51
Depto. de Mateméticas 1 13 14 16 16
Ingenieria en Sistemas 2 15 17 3 14 17
Depto. de Psicopedagogia 6 6 8 8

Ciencias de la Educacioén Depto. de Ciencias Sociales 1 1 10 11
Escuela de Espafiol y Comunicacién 2 1 3 3
Escuela de Deporte y Recreacion 8 8 8 10

Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 2 2 49 1 53
Depto. de Ciencias Clinicas 31 3 34 33 3 36
Depto. de Medicina Comunitaria 5 5 4 2 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 2 2 2 2
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 2 2 2 3 5
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 2 2 4 4
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 2 3 3

Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 2 4 6 18 8 10 23
Escuela de Tecnologia Mecéanica 1 3 4 3 5
Escuela de Tecnologia Quimica 3 3 6 1 4 5

TOTAL 60 | 105 | 165 165 60 | 123 | 183 183

Fuente: Divisién de Personal

El 63.6% de los docentes transitorios tienen dedicacion de tiempo completo y el 36.4% de medio tiempo.
La facultad con mayor nimero de docentes transitorios es ciencias de la salud, seguida de ciencias basicas.

Grafico Resumen
Personal Docente Transitorio Segun Dedicacién
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Personal Docente Transitorio Segun Categoria

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Afio 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
Asist | Asoc | Aux | Tit | Total | Tot/Fac | Asist | Asoc | Aux | Tit | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 2 8 10 8 8
. Escuela de Filosofia 1 4 5 5 6
24 20
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Misica 1 5 6 3 2
Escuela de Artes Plasticas 3 3 2 2
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 11 11 11 14 14 14
Depto. de Dibujo 1 5 6 6 7
L - Depto. de Fisica 1 9 10 1 10 11
47 51
Ciencias Basicas Depto. de Mateméticas 14 14 16 16
Ingenieria en Sistemas 1 16 17 16 17
Depto. de Psicopedagogia 6 6 8 8
Ciencias de la Educacién | Depto. de Ciencias Sociales 1 1 10 11
Escuela de Espafiol y Comunicacion 3 3 3 3
Escuela de Deporte y Recreacion 1 7 8 9 10
Lo Ciencias Bésicas de Medicina 1 1 2 1 1
49 53
Ciencias de la Salud Ciencias Clinicas 2 32 34 1 33 36
Medicina Comunitaria 5 5 6 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 1 1 2 2 1 1 2 2
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 2 2 2 5 5 5
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 2 2 2 4 4 4
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 1 2 1 2 3
. Escuela de Tecnologia Industrial 6 6 10 10
Tecnologias Escuela de Tecnologia Mecanica 4 4 18 4 5 23
Escuela de Tecnologia Quimica 6 6 5 5
TOTAL 9 3 152 | 1 | 165 165 4 170 | 1 | 183 183
Fuente: Division de Personal
Grafico Resumen Grafico Resumen
| Semestre de 2004 Il Semestre de 2004
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Personal Docente Transitorio Segun Nivel de Escolaridad

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Ao 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
Doc | Mag | Esp | Prof | Total | Tot/Fac | Doc | Mag | Esp | Prof | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 1 3 6 10 1 2 5 8
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 5 5 24 L 5 6 20
Escuela de Musica 6 6 4 4
Escuela de Artes Plasticas 1 2 3 1 1 2
Ciencias Ambientales Administracién del Medio Ambiente 4 3 4 11 11 5 3 6 14 14
Depto. de Dibujo 3 3 6 2 5 7
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 2 3 5 10 47 1 3 7 11 51
Depto. de Matematicas 1 1 2 10 14 1 1 2 12 16
Ingenieria en Sistemas 3 5 9 17 4 3 10 17
Depto. de Psicopedagogia 1 3 2 6 1 4 3 8
Ciencias de la Educacién Depto. de Ciencias Sociales 1 1 10 11
Escuela de Espafiol y Comunicacion 1 1 1 3 1 1 1 3
Escuela de Deporte y Recreacion 1 4 3 8 2 4 4 10
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 1 1 2 49 1 1 53
Depto. de Ciencias Clinicas 26 7 1 34 21 | 13 2 36
Depto. de Medicina Comunitaria 4 1 5 6 6
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 1 1 2 2 1 1 2 2
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 2 2 2 5 5 5
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecéanica 1 1 2 2 1 1 2 4 4
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 2 3 3
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 2 3 1 6 18 2 5 3 10 23
Escuela de Tecnologia Mecanica 1 2 1 4 1 1 3 5
Escuela de Tecnologia Quimica 1 5 6 5 5
TOTAL 2 45 | 48 | 70 | 165 165 2 42 | 57 | 82 | 1883 183

Fuente: Divisién de Personal

CONVENCIONES

Doc: Doctor

Mag: Magister

Esp: Especializacién

Prof: Profesional
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente Catedratico Segun Género

Ao 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
M | F |Total | Total/Fac F | Total | Total/Fac
Depto. de Humanidades 1 1 2 4 5 9
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia 2 6 39 3 3 6 41
Escuela de Musica 17 | 5 22 16 5 21
Escuela de Artes Plasticas 4 5 9 4 1 5
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 11 |10 | 21 21 17 7 24 24
Depto. de Dibujo 3 1 4 4 1 5
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 21 | 1 22 69 19 2 21 73
Depto. de Mateméticas 39| 1 40 40 3 43
Ingenieria en Sistemas 3 3 2 2 4
Depto. de Psicopedagogia 2 |14 ] 16 16 | 22
Ciencias de la Educacién | pepto. de Ciencias Sociales 7 7 38 1 1 44
Escuela de Espafiol y Comunicacién 9 6 15 13 8 21
Escuela de Deporte y Recreacion 9 13 9 2 11
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 6 34 1 1 27
Depto. de Ciencias Clinicas 5 10 3 13
Depto. de Medicina Comunitaria 6 1 1 2
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 9 9 10 10 10
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 19 22 22 21 6 27 27
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecéanica 15 16 16 14 14 14
Escuela de Tecnologia Eléctrica 5 5 11 1 12
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 8 8 16 33 5 12 38
Escuela de Tecnologia Mecéanica 4 1 5 1 6
Escuela de Tecnologia Quimica 6 1 7 2 8
TOTAL 213 | 68 | 281 281 223 | 75 | 298 298

Fuente: Divisién de Personal

Grafico Resumen — Docentes Catedraticos Segun Género
Afio 2004
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Se observa que el 75% de los docentes catedraticos son hombres y el 25% mujeres.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Personal Docente Catedratico Segun Dedicacion

Afo 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
1-5H | 6-10H | Total | Tot/Fac | 1-5H | 6-10 H | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 1 1 2 5 4 9
Bellas Artesy Escuela de Filosofia 4 2 6 39 3 3 6 a1
Humanidades Escuela de Msica 5 17 22 12 9 21
Escuela de Artes Plasticas 1 8 9 4 1 5
Ciencias Ambientales | Administracién del Medio Ambiente 14 7 21 21 20 4 24 24
Depto. de Dibujo 2 2 4 1 4 5
Ciencias Basicas Depto. de Fisica 6 16 22 69 17 4 21 73
Depto. de Matematicas 5 35 40 8 35 43
Ingenieria en Sistemas 1 2 3 3 1 4
. Depto. de Psicopedagogia 3 13 16 11 11 22
Clggﬁl(?;c%ila Depto. de Ciencias Sociales 2 5 7 38 1 1 44
Escuela de Espafiol y Comunicacion 8 7 15 12 9 21
Escuela de Deporte y Recreacion 7 6 13 11 11
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 4 2 6 34 1 1 27
Depto. de Ciencias Clinicas 7 7 10 3 13
Depto. de Medicina Comunitaria 5 3 8 1 1 2
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 7 2 9 9 8 2 10 10
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 13 9 22 22 14 13 27 27
Ingenieria Mecénica | Ingenieria Mecanica 6 10 16 16 9 5 14 14
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 3 5 8 4 12
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 9 7 16 33 7 5 12 38
Escuela de Tecnologia Mecéanica 3 2 5 5 1 6
Escuela de Tecnologia Quimica 6 1 7 5 3 8
TOTAL 114 167 281 281 175 123 298 298

Fuente: Divisién de Personal

Grafico Resumen — Docentes Catedraticos Segun Dedicacion
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El 59% de los docentes catedraticos tienen entre 1-5 horas de dedicacion y el 41% dedican entre 6-10 horas a

la institucién.

La facultad con mayor nimero de docentes catedraticos es ciencias basicas.

ESTADISTICAS E INDICADORES 2004

115




Personal Docente Catedratico Segun Categoria

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Ao 2004
Facultad Dependencia : I Semes.tre = L Semes.tre
Asist | Asoc | Aux | Tit | Total | Tot/Fac | Asist | Asoc | Aux | Tit | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 2 2 8 1 9
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia > L 6 39 6 6 41
Escuela de Misica 22 22 20 1 21
Escuela de Artes Plasticas 7 2 9 3 2 5
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 21 21 21 24 24 24
Depto. de Dibujo 3 1 4 1 3 1 5
Ciencias Bésicas Depto. de Fisica 1 2 16 3 22 69 2 1 16 2 21 73
Depto. de Matematicas 2 1 19 18 40 1 2 21 19 43
Ingenieria en Sistemas 1 2 3 4 4
Depto. de Psicopedagogia 1 14 1 16 1 21 1 23
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 4 3 7 38 1 1 44
Escuela de Espafiol y Comunicacion 14 1 15 18 2 20
Escuela de Deporte y Recreacion 13 13 11 11
Ciencias de la Salud Ciencias Bésicas de Medicina 4 2 6 34 1 1 27
Ciencias Clinicas 2 5 7 11 2 13
Medicina Comunitaria 8 8 1 1 2
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 1 5 3 9 9 1 5 4 10 10
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 1 15 5 22 22 2 1 19 5 27 27
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 7 9 16 16 1 6 7 14 14
Escuela de Tecnologia Eléctrica 3 2 5 7 5 12
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 15 1 16 33 11 1 12 38
Escuela de Tecnologia Mecanica 4 1 5 1 4 1 6
Escuela de Tecnologia Quimica 1 5 1 7 1 6 1 8
TOTAL 4 10 211 | 56 | 281 281 7 9 227 | 55 | 298 298

Fuente: Divisién de Personal

CONVENCIONES

Asist: Asistente

Asoc: Asociado

Aux: Auxiliar

Tit: Titular

ESTADISTICAS E INDICADORES 2004

116



Personal Docente Catedratico Segun Nivel de Escolaridad

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Ao 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
Doc | Mag | Esp | Prof | Total | Tot/Fac | Doc | Mag | Esp | Prof | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 2 2 2 1 6 9
Bellas Artes y Humanidades Escuela de Filosofia L 5 6 39 6 6 41
Escuela de Misica 3 19 22 2 19 21
Escuela de Artes Plasticas 2 7 9 5 5
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 3 4 14 21 21 1 5 18 24 24
Depto. de Dibujo 1 3 4 1 1 3 5
Ciencias Bésicas Depto. de Fisica 4 12 6 22 69 1 9 11 21 73
Depto. de Matematicas 2 19 6 13 40 20 4 19 43
Ingenieria en Sistemas 2 1 3 2 1 1 4
Depto. de Psicopedagogia 4 6 6 16 4 10 8 22
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 1 2 2 2 7 38 1 1 44
Escuela de Espafiol y Comunicacion 2 7 6 15 1 1 7 12 21
Escuela de Deporte y Recreacion 2 3 8 13 2 3 6 11
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Bésicas de Medicina 3 3 6 34 1 1 27
Depto. de Ciencias Clinicas 4 1 7 5 8 13
Depto. de Medicina Comunitaria 1 6 8 2 2
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 2 7 9 9 2 8 10 10
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 6 9 6 22 22 1 8 6 12 27 27
Ingenieria Mecénica Ingenieria Mecénica 4 2 10 16 16 4 2 8 14 14
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 4 5 1 2 9 12
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industrial 1 4 7 4 16 33 2 6 4 12 38
Escuela de Tecnologia Mecanica 2 1 2 5 2 4 6
Escuela de Tecnologia Quimica 1 1 5 7 2 6 8
TOTAL 5 64 | 72 | 140 | 281 281 2 58 | 63 | 175 | 298 298

Fuente: Divisién de Personal

CONVENCIONES

Doc: Doctor

Mag: Magister

Esp: Especializacién

Prof: Profesional
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Resumen Personal Docente Segun Nivel de Escolaridad
Primer Semestre
Afio 2004

Docentes | Doc | Mag | Esp | Prof | Total
Planta 20 | 194 | 69 49 332
Catedraticos | 5 64 | 72 | 140 | 281
Transitorios 2 45 | 48 | 70 | 165

TOTAL 27 | 303 | 189 | 259 | 778

Fuente: Divisién de Personal

Resumen Personal Docente Segin Nivel de Escolaridad
Segundo Semestre
Afio 2004

Docentes | Doc | Mag | Esp | Prof | Total
Planta 21 | 194 | 65 | 42 | 322
Catedraticos | 2 58 | 63 | 175 | 298
Transitorios 2 42 | 57 | 82 | 183

TOTAL 25 | 294 | 185 | 299 | 803

Fuente: Divisién de Personal

El nimero de docentes total tuvo un incremento del 3.2% en el Il semestre con respecto al | semestre del afio.

Gréafico Resumen
Personal Docente Segun Nivel de Escolaridad
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Docentes Primer Semestre de 2004

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Resumen
. Porcentaje Planta | Transitorios .
Facultad Dependencia — : Catedraticos | Total | Tot/Fac
Planta | Transitorios | Catedraticos |MT | TC | MT | TC
Depto. de Humanidades 45,5 45,5 9,1 10 10 22
Bellas Artes y Humanidades Escuela de F”,OS,Ofla L3 L3 37,5 > 3 6 16 101
Escuela de Musica 33,3 14,3 52,4 1|13 5 22 42
Escuela de Artes Plasticas 42,9 14,3 42,9 9 3 9 21
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 38,5 21,2 40,4 20 5 6 21 52 52
Depto. de Dibujo 33,3 40 26,7 5 6 4 15
Ciencias Bésicas Depto. de Fisica _ 34,7 20,4 44,9 17 7 22 49 172
Depto. de Matematicas 34,1 17,1 48,8 28 13 40 82
Ingenieria en Sistemas 23,1 65,4 11,5 6 15 3 26
Depto. de Psicopedagogia 33,3 18,2 48,5 11 6 16 33
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 52,9 5,9 41,2 9 1 7 17 80
Escuela de Espafiol y Comunicacién 40 10 50 12 2 1 15 30
Escuela de Deporte y Recreacion 32,3 25,8 41,9 10 8 13 31
Ciencias de la Salud Depto. de Cfeanas Bé5|.cas de Medicina | 652 8,7 26,1 2 |13 2 23 163
Depto. de Ciencias Clinicas 54,4 37,8 7.8 25|24 | 31 3 90
Depto. de Medicina Comunitaria 31,6 26,3 42,1 1 5 5 19
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 65,6 6,3 28,1 21 2 32 32
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 42,9 4,8 52,4 18 2 22 42 42
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 55 5 40 22 2 16 40 40
Escuela de Tecnologia Eléctrica 61,1 11,1 27,8 11 2 5 18
Escuela de Tecnologia Industrial 31.3 18.8 50 10 4 16 32
Tecnologias - — : : 96
Escuela de Tecnologia Mecanica 47,1 23,5 29,4 8 3 5 17
Escuela de Tecnologia Quimica 55,2 20,7 24,1 1| 15 3 7 29
TOTAL 42,7 21,2 36,1 30 302 | 60 105 281 778 778

Fuente: Divisién de Personal
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Docentes Segundo Semestre de 2004

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Resumen
. Porcentaje Planta | Transitorios "
Facultad Dependencia — = Catedraticos | Total | Tot/Fac
Planta | Transitorios | Catedréaticos | MT | TC | MT TC
Depto. de Humanidades 37 29,6 33,3 10 9 27
. Escuela de Filosofia 29,4 35,3 35,3 5 1 6 17
Bellas Artes y Humanidades — 99
Escuela de Musica 35,9 10,3 53,8 1|13 1 21 39
Escuela de Artes Plasticas 56,3 12,5 31,3 9 1 5 16
Ciencias Ambientales Administracion del Medio Ambiente 33,3 24,6 42,1 19 1 13 24 57 57
Depto. de Dibujo 29,4 41,2 29,4 5 5 17
o o Depto. de Fisica 31,9 23,4 44,7 15 5 21 47
Ciencias Basicas — 177
Depto. de Mateméticas 30,6 18,8 50,6 26 16 43 85
Ingenieria en Sistemas 25 60,7 14,3 7 3 14 4 28
Depto. de Psicopedagogia 26,8 19,5 53,7 11 8 23 42
Ciencias de la Educacion | Depto. de Ciencias Sociales 90 10 9 1 10 87
Escuela de Espafiol y Comunicacién 33,3 8,3 58,3 12 20 35
Escuela de Deporte y Recreacion 32,3 32,3 35,5 10 8 11 31
L Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina | 88,2 59 59 2 | 13 1 17
Ciencias de la Salud — — 159
Depto. de Ciencias Clinicas 49,5 37,1 13,4 24 | 24 33 3 13 97
Depto. de Medicina Comunitaria 42,9 42,9 14,3 1 5 4 2 2 14
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 62,5 6,3 31,3 20 2 10 32 32
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 36 10 54 18 2 3 27 50 50
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecénica 55 10 35 1] 21 4 14 40 40
Escuela de Tecnologia Eléctrica 37,5 12,5 50 9 3 12 24
3 Escuela de Tecnologia Industrial 31,3 31,3 37,5 10 8 12 32
Tecnologias - — 102
Escuela de Tecnologia Mecénica 35,3 29,4 35,3 6 3 6 17
Escuela de Tecnologia Quimica 55,2 17,2 27,6 1| 15 4 8 29
TOTAL 40,1 22,8 37,1 30 | 292 | 60 123 298 803 803

Fuente: Divisién de Personal
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Universidad Tecnoldgica de Pereira

Oficina de Planeacion g'

Tendencias del Niamero de Docentes Segun Tipo de Contratacion

(Afio 2000 — 2004)

Tipo 2000 2001 2002 2003 2004
Contratacion I Il I I I I Il I Il
Planta 349 | 345 | 353 | 341 | 342 | 352 | 343 | 332 | 322
Transitorios 107 | 100 | 91 | 98 | 114 | 119 | 143 | 165 | 183
Catedraticos 174 | 178 | 207 | 223 | 222 | 220 | 260 | 281 | 298

TOTAL 630 | 623 | 651 | 662 | 678 | 691 | 746 | 778 | 803

Grafico Comparativo

Tendencias del Niamero de Docentes Segun Tipo de Contratacion

(Afio 2000 — 2004)
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Docentes Equivalentes a Tiempo Completo por Dependencia

Universidad Tecnoldgica de Pereira

Oficina de Planeacién

Ao 2004
Facultad Dependencia | Semestre Il Semestre
Planta | Transitorios | Catedraticos | Total | Planta | Transitorios | Catedraticos | Total
Depto. de Humanidades 10 10 0,21 20,2 10 8 1,22 19,2
Bellas Artes y Escuela de Filosofia 5 4 0,71 9,7 5 55 0,82 11,3
Humanidades | Eqcyela de Masica 135 5,5 36 22,6 | 135 35 2,01 19,9
Escuela de Artes Plasticas 9 3 1,46 13,5 9 15 0,67 11,2
Ciencias Ambientales | Administracion del Medio Ambiente 20 8,5 2,06 30,6 19 13,5 2,29 34,8
Depto. de Dibujo 5 6 0,55 11,6 5 7 0,84 12,8
Lo - Depto. de Fisica 17 8,5 3,12 28,6 15 8,5 2,16 25,7
Ciencias Basicas
Depto. de Mateméticas 28 13,5 5,81 47,3 26 16 6,58 48,6
Ingenieria en Sistemas 6 16 0,39 22,4 7 15,5 0,53 23
L Depto. de Psicopedagogia 11 6 2,56 19,6 11 8 3,09 22,1
Ciencias de la . -
Educacion Depto. de Ciencias Sociales 9 1 0,99 11 9 0,09 9,1
Escuela de Espafiol y Comunicacién 12 2 1,86 15,9 12 2,5 2,8 17,3
Escuela de Deporte y Recreacion 10 8 1,79 19,8 10 9 1,4 20,4
S Depto. de Ciencias Basicas de Medicina 14 1 0,78 15,8 14 0,5 0,2 14,7
Ciencias de la Salud
Depto. de Ciencias Clinicas 36,5 18,5 1,7 56,7 36 19,5 1,62 57,1
Depto. de Medicina Comunitaria 5,5 25 1,17 9,2 5,5 4 0,29 9,8
Ingenieria Eléctrica | Ingenieria Eléctrica 21 2 0,89 23,9 20 2 1,04 23
Ingenieria Industrial | Ingenieria Industrial 18 2 2,89 22,9 18 4 3,73 25,7
Ingenieria Mecénica | Ingenieria Mecénica 22 2 2,2 26,2 | 215 4 1,71 27,2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 11 2 0,73 13,7 9 3 1,33 13,3
. Escuela de Tecnologia Industrial 10 5 2,09 17,1 10 9 1,6 20,6
Tecnologias
Escuela de Tecnologia Mecéanica 8 3,5 0,59 12,1 6 4 0,64 10,6
Escuela de Tecnologia Quimica 15,5 4,5 0,73 20,7 | 15,5 4,5 1,07 21,1
TOTAL 317 135 38,88 490,9 | 307 153 38,64 499

Fuente: Divisién de Personal

Nota: No incluye Jornada Especial ni Profesionalizaciones.
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Indicador de Productividad Docente (IPD)

Relacion Alumnos - Docentes Equivalentes a Tiempo Completo

Por Programa Académico

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Afo 2004
| Semestre Il Semestre
Facultad Programa académico Est. Por Est. Por
g N° Est | Doc. EQ-TC Profesor N° Est | Doc. EQ-TC Profesor
Licenciatura en Musica 248 21,7 11,4 204 19,2 10,6
Licenciatura en Artes Plasticas 49 6,3 7,8 46 5,6 8,2
Bellas Artes y Humanidades | Licenciatura en Filosofia 127 9,9 12,8 111 11,4 9,7
Licenciatura en Artes Visuales 191 7,2 26,5 163 5,8 28,1
Lic. En la Ensefianza de la Lengua Inglesa 79 4,7 16,8
Ciencias Ambientales Administracién del Medio Ambiente 616 34,4 17,9 641 40,3 15,9
Licenciatura en Matematicas y Fisica 193 14,1 13,7 225 16,4 13,7
Ciencias Bésicas Ingenieria de Sistemas y Computacién 579 28,8 20,1 588 294 20,0
Ingenieria Fisica 142 10,1 14,1 108 7,3 14,8
Licenciatura en Espafiol y Literatura 216 10,3 21,0 237 8,2 28,9
Lic. En Etnoeducacién y Desarrollo Comunitario 225 12,9 17,4 200 11,1 18,0
Ciencias de la Educacion Licenciatura en Pedagogia Infantil 479 20,4 23,5 529 22,8 23,2
Lic. En Comunicacién e Informética Educativa 81 6,4 12,7
Lic. En Espafiol y Comunicacién Audiovisual 147 8,4 17,5 134 6,5 20,6
Ciencias de la Salud Medicina 512 83,6 6,1 565 87,2 6,5
Ciencias del Deporte y la Recreacion 477 25,5 18,7 522 26,5 19,7
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 637 30,2 21,1 642 28,8 22,3
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 634 29,2 21,7 699 32,4 21,6
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 534 32,2 16,6 575 32,9 17,5
Tecnologia en Electricidad 295 17,1 17,3 283 15,6 18,1
Tecnologia Tecnologia Industrial 383 20,6 18,6 384 25,1 15,3
Tecnologia Mecéanica 348 15,6 22,3 366 14,9 24,6
Tecnologia Quimica 375 25,1 14,9 312 24,8 12,6
TOTAL 7407 463,6 16,0 7694 483,3 15,9

Matematicas, fisica y dibujo se reparte proporcional entre todos menos programas de Bellas Artes y Lic. Pedagogia Infantil. Humanidades se reparte
proporcional entre todos los programas.
Escuela de Espafiol y Comunicacioén se dividié en 3 (Licenciatura en Espafiol y Literatura, Lic. En Comunicacién e Informatica Educativa y Lic. En Espafiol

y Comunicacién Audiovisual).
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Numero de Docentes Jubilados por Dependencia, Dedicacién y Género

Ao 2004
Facultad Dependencia Dedicacion | Genero GTotaI Tot/Fac
TCc [ MT | M | F |General
Bellas Artes y Humanidades | Departamento de Humanidades 1 1 1 1
o - Departamento de Fisica 2 1 1 2
Ciencias Basicas — 4
Departamento de Mateméticas 2 1 1 2
Departamento de Psicopedagogia
Ciencias de la Educacion P —— p. 999 1 1 1 3
Escuela de Ciencias Sociales 2 2 2
Depto. de Ciencias Basicas de Medicina
Ciencias de la Salud P — — L 1 1 3
Departamento de Ciencias Clinicas 1 1 2 2
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 1 1 1 1
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecanica 3 3 3
Escuela de Tecnologia Eléctrica 2 2 2
Tecnologias Escuela de Tecnologia Mecéanica 2 2 2 5
Escuela de Tecnologia Quimica 1 1 1
TOTAL 19 1 16 20 20
Fuente: Division de Personal
Numero de Docentes Nombrados por Dependencia, Dedicacion y Género
Afio 2004
. Dedicacion Genero Total
Facultad Dependencia —c MT v £ | General Tot/Fac
Bellas Artes y Humanidades | Departamento de Humanidades 2 1 1 2 2
Ciencias Basicas Departamento de Fisica 2 2 2 2
Ciencias de la Educacion | Escuela de Espaiiol y Comunicacion 1 1 1 1
Ciencias de la Salud Departamento de Ciencias Clinicas 1 1 1 1 2 2
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 2 2 2 2
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 3 2 1 3 3
Ingenieria Mecéanica Ingenieria Mecéanica 2 2 2 2
Escuela de Tecnologia Industrial 1 1 1
Tecnologias Escuela de Tecnologia Mecéanica 1 1 1 4
Escuela de Tecnologia Quimica 2 1 2
TOTAL 17 1 14 4 18 18

Fuente: Divisién de Personal

En el afio 2004 el indice de jubilacion de docentes de planta fue del 6.2% y el indice de vinculacién del 5.6%.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Cuadro Resumen
Personal Docente en Periodo Sabéatico y Comisiones de Estudio

Afio 2004

Facultad Sabaticos | Comisiones
Bellas Artes y Humanidades 1 5
Ciencias Ambientales 1 4
Ciencias Basicas 8
Ciencias de la Educacién 4
Ciencias de la Salud 1 4
Ingenieria Eléctrica 2
Ingenieria Mecéanica 2
Tecnologias 2 3

TOTAL 9 32

Fuente: Vicerectoria Académica

Variacion en el Niomero de Comisiones de
Estudio y Sabaticos para el Personal Docente
(1994-2004)

Ano
1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
Comisiones de Estudio 6 6 6 12 7 22 21 26 36 44 32
Sabéticos 16 15 17 9 12 16 9 5 6 14 9
TOTAL 22 21 23 21 19 38 30 31 42 58 41

Fuente: Vicerectoria Académica

El nimero de docentes en comision de estudios ha incrementado en el 52.4% en los Ultimos 5 afios, el
numero de docentes en periodo sabatico se ha mantenido estable.

Gréafico Comparativo
Variacion Comisiones de Estudio y Sabaticos
(1994-2004)
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Causas de Disminucién de Docencia vs. Facultad
Primer Semestre de 2004

Facultad Docentes | N° Horas
Bellas Artes y Humanidades 9 202
Ciencias Ambientales 8 218
Ciencias Basicas 10 273
Ciencias de la Educacién 13 339
Ciencias de la Salud 13 279
Ingenieria Eléctrica 5 132
Ingenieria Industrial 4 113
Ingenieria Mecéanica 3 73
Tecnologias 16 372

TOTAL 81 2001

Fuente: Vicerectoria Administrativa

Grafico Comparativo
Disminucién de Docencia por Nimero de Horas y Facultad
Primer Semestre de 2004
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Causas de Disminucién de Docencia vs. Facultad
Segundo Semestre de 2004

Facultad Docentes N° Horas
Bellas Artes y Humanidades 10 209
Ciencias Ambientales 16 285
Ciencias Basicas 8 200
Ciencias de la Educacién 17 365
Ciencias de la Salud 18 309
Ingenieria Eléctrica 8 136
Ingenieria Industrial 5 126
Ingenieria Mecéanica 2 53
Tecnologias 19 398

TOTAL 103 2081

Fuente: Vicerectoria Administrativa

Grafico Comparativo
Disminucién de Docencia por Nimero de Horas y Facultad
Segundo Semestre de 2004
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Docentes Realizando Estudios de Maestria y Doctorado

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

B.A.H

CA

CB C.E C.sS

Tec

CONVENCIONES

B.A.H: Bellas Artes y Humanidades

C.S: Ciencias de la Salud

C.A: Ciencias Ambientales

I.E: Ingenieria Eléctrica

C.B: Ciencias Basicas

I.M: Ingenieria Mecénica

C.E: Ciencias de la Educacion

Tec: Tecnologias

ESTADISTICAS E INDICADORES 2004

Ao 2004
Facultad Dependencia Maestria | Doctorado | Total | Tot/Fac
Depto. de Humanidades 2 2
Bellas Artes y Humanidades | Escuela de Filosofia 2 2 5
Escuela de Musica 1 1
Ciencias Ambientales Administracién del Medio Ambiente 1 5 6 6
Depto. de Fisica 3 3
Ciencias Basicas Depto. de Matematicas 1 4 5 11
Ingenieria en Sistemas 2 1 3
Ciencias de la Educacién Depto. de Psicopedagogia 2 2 4
Escuela de Espafiol y Comunicacién 2 2
Depto. de Ciencias Béasicas de Medicina 1 1
Ciencias de la Salud Depto. de Ciencias Clinicas 3 1 4 6
Depto. de Medicina Comunitaria 1 1
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 1 2 3 3
Ingenieria Mecanica Ingenieria Mecénica 2 2 2
Escuela de Tecnologia Eléctrica 1 1
Tecnologias Escuela de Tecnologia Industr.ial 5 5 8
Escuela de Tecnologia Mecanica 1 1
Escuela de Tecnologia Quimica 1 1
TOTAL 16 29 45 45
Fuente: Vicerectoria Académica
Nota: Esta informacion se obtiene de las disminuciones de docencia y comisiones de estudio.
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Resumen de Disminucién de Docencia Directa por Facultad
Primer Semestre de 2004

Facultad N° Docentes | Total Docentes | Porcentaje | Total Horas | T.C.E
con D.D.D de Planta (%) D.D.D D.D.D
Bellas Artes y Humanidades 9 38 23,68% 202 51
Ciencias Ambientales 8 20 40,00% 218 55
Ciencias Basicas 10 56 17,86% 273 6,8
Ciencias de la Educacion 13 32 40,63% 339 8,5
Ciencias de la Salud 13 80 16,25% 279 7,0
Ingenieria Eléctrica 5 21 23,81% 132 3,3
Ingenieria Industrial 4 18 22,22% 113 2,8
Ingenieria Mecéanica 3 22 13,64% 73 1,8
Tecnologias 16 45 35,56% 372 9,3
TOTAL 81 332 24,40% 2001 50,0
Fuente: Vicerectoria Administrativa
Resumen de Disminucién de Docencia Directa por Facultad
Segundo Semestre de 2004
Facultad N° Docentes | Total Docentes | Porcentaje | Total Horas | T.C.E
con D.D.D de Planta (%) D.D.D D.D.D
Bellas Artes y Humanidades 10 38 26,32% 209 52
Ciencias Ambientales 16 19 84,21% 285 7,1
Ciencias Basicas 8 53 15,09% 200 5,0
Ciencias de la Educacién 17 32 53,13% 365 9,1
Ciencias de la Salud 18 79 22,78% 309 7,7
Ingenieria Eléctrica 8 20 40,00% 136 3,4
Ingenieria Industrial 5 18 27,78% 126 3,2
Ingenieria Mecéanica 2 22 9,09% 53 1,3
Tecnologia 19 41 46,34% 398 10,0
TOTAL 103 322 31,99% 2081 52,0

Fuente: Vicerectoria Administrat

iva

D.D.D: Disminucioén de Docencia Directa
T.C.E: Tiempo Completo Equivalente

Cuadro Resumen
Numero de Docentes y Numero de Eventos por Facultad

Afio 2004

Facultad N° Docentes | N° Eventos
Bellas Artes y Humanidades 22 22
Ciencias Ambientales 9 28
Ciencias Basicas 16 34
Ciencias de la Educacién 29 40
Ciencias de la Salud 34 44
Ingenieria Eléctrica 13 16
Ingenieria Industrial 12 10
Ingenieria Mecéanica 6 12
Tecnologias 23 26
Centro de Investigaciones 2 4
Vicerectoria Académica 1 16

TOTAL 167 252
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Docentes Visitantes Desde la Universidad

Afio 2004

Docente

Evento

Tipo de Evento

Luis Enrique Llamosa Rincén

4to. Congreso Internacional de Educacién Superior, del 2 al 6
de febrero de 2004, en el Palacio de Convenciones de La
Habana, Cuba.

Internacional

José Del Carmen Gémez Espindola

4to. Congreso Internacional de Educacién Superior, del 2 al 6
de febrero de 2004, en el Palacio de Convenciones de La
Habana, Cuba.

Internacional

Giovanni Arturo Lopez Isaza

13th International Conference on Management of Tecnhonoly
(IAMOT 2004), celebrado en Washington D.C. - USA entre el 3
y 7 de abril de 2004

Internacional

Martha Helena Marin Grisales

Il Curso Latinoamericano de Epidemiologia de la Diabetes
celebrado en Chile, del 27 de marzo al 03 de abril de 2004.

Internacional

Gabriel Calle Trujillo

20Tth Internacional CARS & FOF 2004, realizado del 21 al 23
de julio de 2004, en San Cristobal, Venezuela.

Internacional

Carlos Alberto Romero Piedrahita

20Tth Internacional CARS & FOF 2004, realizado del 21 al 23
de julio de 2004, en San Cristébal, Venezuela.

Internacional

Juan Carlos Burbano Jaramillo

20Tth Internacional CARS & FOF 2004, realizado del 21 al 23
de julio de 2004, en San Cristobal, Venezuela.

Internacional

Valentina Kallewaard Echeverri

20Tth Internacional CARS & FOF 2004, realizado del 21 al 23
de julio de 2004, en San Cristébal, Venezuela.

Internacional

Julio Alberto Mejia Ospina

Certamen Internacional de Bandas de Musica en la ciudad de
Valencia, Espafia, a partir del 30 de junio hasta el 30 de julio de
2004.

Internacional

César Valencia Solanilla

XIX Congreso sobre Literatura, Arte y Cine, realizado en
Atlanta, del 22 al 24 de octubre de 2004, evento convocado por
la State University of West Georgia.

Internacional

Aura Margarita Calle Guerra

Curso de profundizacién de Lengua Inglesa, en la Universidad
de Missouri-Estados Unidos del 21 de agosto al 25 de
septiembre de 2004.

Internacional

Gonzaga Castro Arboleda

Curso de profundizacién de Lengua Inglesa, en la Universidad
de Missouri-Estados Unidos del 21 de agosto al 25 de
septiembre de 2004.

Internacional

Simén Emilio Sepulveda Tabares

Curso de profundizacién de Lengua Inglesa, en la Universidad
de Missouri-Estados Unidos del 21 de agosto al 25 de
septiembre de 2004.

Internacional

Carmen Elisa Vanegas Lotero

Curso de profundizacion de Lengua Inglesa, en la Universidad
de Missouri-Estados Unidos del 21 de agosto al 25 de
septiembre de 2004.

Internacional

Héctor Hernando Quintero Gémez

Asesoria para el intercambio entre jovenes de los proyectos del
Instituto Sou de Paz y jovenes de la ciudad de Pereira y sus
alrededores, en la ciudad de Sao Pablo, en la semana del 11 al
21 de septiembre de 2004.

Internacional

Il Curso Taller Internacional "Planes de Manejo para Paisajes

Lucero Giraldo Marin Culturales", Catedra UNESCO, realizado en Manizales del 23 Nacional
al 27 de marzo de 2004.
Evento Nacional de la Red de Investigadores en Educacion
Gloria Cecilia Obreg6n De Mora. Matematica, realizado en Cartagena los dias 25, 26 y 27 de Nacional
marzo de 2004
i Il Curso Taller Internacional "Planes de Manejo para Paisajes
Alvaro Acevedo Tarazona Culturales", Catedra UNESCO, realizado en Manizales del 23 Nacional
al 27 de marzo de 2004.
John Jairo Trejo Parra Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), Nacional

realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Docente

Evento

Tipo de Evento

Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos),

Ricardo Efrain Pacheco Soler realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004. Nacional
Jaime Martinez Cano Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), Nacional
realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004.
. Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), .
Samuel Eduardo Trujillo Henao realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004. Nacional
. . Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), .
Wilson Pineda Cardona realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004. Nacional
Oscar Alonso Pinzén Duaue Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), Nacional
q realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004.
e Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), .
Humberto Mejia Nieto realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004. Nacional
Bibiana Murillo Gémez Capacitacion sobre TRIAGE (clasificacion de heridos), Nacional
realizado en la ciudad de Cali, el dia 8 de mayo de 2004.
VIII Congreso Internacional "Gerencia Estratégica de las
Maria Consuelo Restrepo Mesa Comunicaciones", realizado durante los dias 2, 3 y 4 de junio Nacional
de 2004, en Bogota.
Fabio Cardona Mufioz X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
. - . X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, .
Gloria Cecilia Obregon De Mora. | 720 en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004 Nacional
Campo Elias Gonzélez Pineda X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
P realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
Abel Enrigue Posso Agudelo X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
q 9 realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
Vivian Libeth Uzuriaga Lobez X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
9 P realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
Bernardo Ospina Sanchez X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
P realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
Carlos Mario Escobar Calleias X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
! realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
Ernesto Prieto Sanabria X Encuentro de la escuela regional de matematicas -ERM-, Nacional
realizado en la ciudad de Medellin del 12 al 16 de julio de 2004
X Encuentro de la escuela regional de mateméaticas -ERM-, .
Carlos Arturo Mora Ceballos realizado en la ciudad de Medeliin del 12 al 16 de julio de 2004 Nacional
Wilson Arenas Valencia XXIV  Encuentro Nacional de Facultades de Ingenieria, Nacional
realizado en Cartagena del 22 al 24 de septiembre de 2004.
Il Congreso Internacional de Historia de la Universidades de
Morelia Pabén Patifio Europa y América, realizado en Cartagena del 16 al 19 de Nacional
noviembre de 2004.
VI Congreso internacional de mantenimiento, realizado en
Humberto Herrera Sanchez Bogota, los dias 3 y 4 de junio de 2004. Evento organizado por Nacional
ACIEM Cundinamarca.
Seminario sobre Desarrollo de lineas del Area de Curriculo,
Geudiel Antonio Pelaez Arias realizado en la Universidad del Cauca en Popayan, del 7 al 11 Nacional
de junio de 2004.
Seminario sobre Desarrollo de lineas del Area de Curriculo,
Carlos Arturo Mora Ceballos realizado en la Universidad del Cauca en Popayan, del 7 al 11 Nacional
de junio de 2004.
) Seminario sobre Desarrollo de lineas del Area de Curriculo,
Miguel Angel Gémez Mendoza realizado en la Universidad del Cauca en Popayan, del 7 al 11 Nacional

de junio de 2004
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Docente Evento Tipo de Evento

Asistir al Seminario Internacional Conflictos Urbanos vy
Guillermo A. Gartner Tobon Alternativas de Transformacién, realizado en la ciudad de Nacional
Medellin durante los dias 6, 7 y 8 de septiembre de 2004.

Programa Nacional Electrénica, Telecomunicaciones e

Tomas Delgado Paredes Informatica, realizado en Bogota los dias 1 y 2 de abril de 2004.

Nacional

Il Congreso de la AAAML, VIII Jornada sobre la Proteccion de
Omar De Jesls Montoya Suéarez la Propiedad Intelectual e Industrial en Iberoamérica, realizado Nacional
los dias 5, 6 y 7 de abril de 2004, en la ciudad de Cartagena

Encuentro de Vicerrectores y Directores de Investigacion de las
Universidades afiliadas a ASCUN, desarrollado en la ciudad de
Cali en la Sede de la Universidad de San Buenaventura el dia
27 de mayo de 2004

William Ardila Uruefia Nacional

Seminario "Prospectiva tecnoldgica y transformaciones en la
educacion superior colombiana”, realizado los dias 17, 18 y 19
de junio de 2004, en la Universidad Externado de Colombia.
Evento organizado por ASCUN.

José German Lopez Quintero Nacional

XXIV  Encuentro Nacional de Facultades de Ingenieria,

Roger De Jesis Sepulveda Femandez realizado en Cartagena del 22 al 24 de septiembre de 2004.

Nacional

Fuente: Vicerectoria Académica
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Docentes Visitantes Hacia la Universidad
Afio 2004

Docente Evento Tipo de Evento

Dict6 conferencia "Curriculo y Evaluaciéon por Competencias

Maria Mercedes Callejas en programas de salud”, dentro del Primer Encuentro de
Restrepo Educacion Médica de los Programas de Medicina del Eje

Cafetero, el dia 15 de junio en las instalaciones de la UTP.

Nacional

Dict6 Conferencia en el Seminario sobre Politica
Institucional para un Desarrollo con Equidad, programado
por la Rectoria, Vicerrectoria Académica y el Centro de
Investigaciones y Extension de la UTP.

Argelia Londofio Nacional

Dict6 Conferencia en el Seminario sobre Politica
Institucional para un Desarrollo con Equidad, programado
por la Rectoria, Vicerrectoria Académica y el Centro de
Investigaciones y Extension de la UTP.

Gabriela Castellanos Nacional

Dict6 Conferencia en el Seminario sobre Politica
Institucional para un Desarrollo con Equidad, programado
por la Rectoria, Vicerrectoria Académica y el Centro de
Investigaciones y Extension de la UTP.

Javier Pineda Nacional

Dict6 Conferencia en el Seminario sobre Politica
Institucional para un Desarrollo con Equidad, programado
por la Rectoria, Vicerrectoria Académica y el Centro de
Investigaciones y Extension de la UTP.

Margarita Maria Pelaez Nacional

Dictd conferencia en el Seminario "Una Politica de Género
Norma Bermudez para un Desarrollo con Equidad"”, los dias 16 y 17 de julio de Nacional
2004, en las instalaciones de la Universidad.

Dict6 conferencias en el curso - taller: elaboracién de planes
José Andrés Diaz Merchan de negocios para empresas de biocomercio, los dias 3y 4 Nacional
de junio de 2004.

Dict6 conferencias en el curso - taller: elaboracién de planes
Maria Teresa Becerra Ramirez | de negocios para empresas de biocomercio, los dias 3y 4 Nacional
de junio de 2004.

Dict6 conferencias a los docentes de la facultad de
Rosalia Diaz Bello Ingenieria Eléctrica sobre "evaluacion objetiva en los Nacional
procesos de formacion", los dias 25 y 26 de agosto de 2004.

Dicté conferencia en el Simposio de Ensefiabilidad de las
Mauricio Osorio Mateméticas, el cual serd4 realizado por la Red de Nacional
Universidades de Risaralda.

Dicté Conferencia "Experiencias que llevan al éxito o fracaso
en el desarrollo comunitario, dentro del marco de la Semana
Cultural de la Facultad de Ciencias de la Educacion, el dia 7
de mayo de 2004.

Dict6 conferencia "experiencias que llevan al éxito o fracaso
en el desarrollo comunitario”, dentro del marco de la semana
cultural de la facultad de ciencias de la educacion, el dia 13
de mayo de 2004.

Dict6 Seminario de Legislacion, Etica y Contratacion, el dia
28 de mayo de 2004, en las instalaciones de la Universidad.

Manuel Bayona Nacional

Armando Zambrano Leal Nacional

Oscar Velasquez Lopera Nacional

Dictdé conferencias en la Catedra de Pensamiento
Rubén Jaramillo Vélez Latinoamericano Contemporaneo, realizado en la UTP, los Nacional
dias 12 y 13 de marzo de 2004.

Dict6 las asignaturas Estadistica Matematica Il y Teoria de
David Ospina Muestreo en el programa de Maestria en Ensefianza de la Nacional
Matematica de la UTP.

Dict6 conferencia sobre Pasado, Presente y Futuro de la
Investigacion en Salud, dentro del Tercer Regionalito del
Café, Horizonte Universitario de la Investigacion en Salud, Nacional
realizado en el Auditorio de Medicina, el dia 3 de abril de
2004.

Fernando Pio De La Hoz
Restrepo

ESTADISTICAS E INDICADORES 2004 133



Universidad Tecnoldgica de Pereira

Oficina de Planeacién

Docente Evento Tipo de Evento
. .. Taller de Formulacion de Politicas Publicas, como actividad .
André-Nogl Roth de capacitacion docente, los dias 21 y 22 de abril de 2004 Nacional
. Dictdé Seminario Sobre Induccién a la Contrataciéon Estatal, .
German Urdaneta Hernandez . Nacional
el dia 8 de mayo de 2004.
Dict6 Conferencia "Jesus el hombre que escribia en la
William Ospina Buitrago arena”, en el Auditorio Jorge Roa Martinez de la UTP, el dia Nacional
29 de abril de 2004.
Dicté conferencia sobre Etica Empresarial: Un asunto de
Freddy Salazar Paniagua responsabilidad colectiva, realizado el dia 9 de septiembre Nacional
de 2004, en las instalaciones de la Universidad.
Adriana Milena Vasquez Dict6 conferencia en la Semana de la Facultad de Ingenieria Nacional
Chinchilla Industrial de la UTP, realizado del 4 al 8 de octubre de 2004.
Dict6 conferencia en la Semana de la Facultad de Ingenieria .
John Alexander Bueno Vesga Industrial de la UTP, realizado del 4 al 8 de octubre de 2004. Nacional

Fuente: Vicerectoria Académica

Docentes Visitantes (Extranjeros)

Ao 2004
Docente Objetivo Nacionalidad
Dictd: Curso de Andlisis Estadistico de .
Fernando Casanoves . Argentino
Datos e Interpretacion de Resultados.
Carlos Alberto Castro Junior D|ct05 Seminario sobre Estabilidad de Brasilero
Voltaje.
Rubén Augusto Romero Lazaro Dicto: §em|nar|os_ en el programa de Peruano
Maestria en Ingenieria Eléctrica.
Secundino Soares Filho Dicto: §em|nar|os_ en el programa de Brasilero
Maestria en Ingenieria Eléctrica.
Dict6: Seminario sobre métodos de
Marco Julio Rider Flérez puntos interiores para optimizacion en Peruano
sistemas de potencia.
Roseana da Exaltac&o Trevisan | Dict6: Diplomado en Soldadura. Brasilera
Miguel Jorge Llivina Laviane Evento: Celebraciéon de los 20 afios de Cubano
9 9 g la Facultad de Ciencias Bésicas.
Odintsov Sergei Evento: Celebracion de los 20 afios de RUSO
9 la Facultad de Ciencias Basicas.
Dict6: Conferencias en la “IX Semana
. del Deporte y la Recreacién” y en el “| o
Juan Manuel Garcia Manso Congreso Internacional de Actividad Espatiol
Fisica y Entrenamiento Deportivo”.

Fuente: Vicerectoria Académica
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Universidad Tecnoldgica
Oficina de I §

Desarrollo Profesoral

Formacion de Investigadores

Afio 2004
Nombre Lugar Evento Dias
Abel Enrique Posso Agudelo Medellin Ponente encuentro regional de matematicas 5
Carlos Alberto Buritica Norefia Cartagena | Foro internacional sistemas de gestion 5
Carlos Julio Zapata Grisales Bogota Conferencia IEEE ANDESCON 2004 3
Edilma Vargas Popayan Encuentro internacional de experiencias en motricidad y desarrollo humano 2
Fernando Rodrigo Orozco John Cartagena | Foro internacional sistemas de gestién 5
Giovanni Arturo Lopez Isaza Bogota Encuentro nacional de investigadores 2
Jaime Nifio Osorio Bogota Congreso biotecnologia 3
Medellin Desplazamientos de material guadua 2
Medellin Visita laboratorio de secado del sena 2
Jorge Augusto Montoya Arango - - -
Medellin Desplazamiento de material vegetal-guadua 2
Medellin Visita al laboratorio del sena 3
. . Cartagena | Ponente congreso colombiano de quimica 5
José Hipdlito Isaza Martinez — -
Bucaramanga | BPIN evaluacion de centros de excelencia 2
Bogota Seminario prospectiva tecnoldgica y transformacion 3
Luis Enrique Llamosa Rincon Medellin Encuentro nacional de extension universitaria 3
Bogota Encuentro nacional de investigadores 5
Luz Angela Veloza Castiblanco Cartagena | Ponente congreso colombiano de quimica 3
Martha Cecilia Usme Ochoa Cali Seminario iberoamericano de universidades 2
Omar De JesUs Montoya Suéarez Cartagena | Congreso de la AAAML, proteccion de la propiedad intelectual
Oscar Marino Mosquera Martinez Cali Taller proyectos de desarrollo de capacidades 3
Vikioria Gumennaia Bucaramanga | Curso formacic:)n pedagc')gicaf ' 3
Bucaramanga | Curso formacion la pedagogia en el piano 5
Evaluacion Curricular e Institucional
Afio 2004
Nombre Lugar Evento Dias
Carlos Arturo Mora Ceballos Popayan Seminario sobre desarrollo de lineas del area del curriculo 5
Conrado Gabriel Escobar Zuluaga | Medellin Proceso de capacitacion y construccion pruebas del ICFES
Guillermo Anibal Gartner Tobon Medellin Seminario internacional urbanos y alternativas 3
Héctor Hernando Quintero Gomez | No Definido | Asesoria para intercambio de jévenes, Sao Pablo, brasil 12
Humberto Herrera Sanchez Bogota Congreso internacional de mantenimiento 2
Luis Enrique Tabares Idarraga No Definido | Taller para la construccion de los ECAES 2
Miguel Angel Gémez Mendoza Popayan Seminario sobre desarrollo del lineas del area del curriculo 5
Rodrigo Arguello Guzman No Definido | Taller para construccion de ECAES 2
Gestion Universitaria
Afio 2004
Nombre Lugar Evento Dias
Inscripcion de la exposicion artistica dialogos sin palabras arte
Carlos Augusto Buritica Calderén | No definido | latinoamericano 15
José German Lépez Quintero Bogota Seminario prospectiva tecnolégica y transformacion 3
Bogota Taller de ACOFI 1
Congreso de AAAML jornada de proteccion de la propiedad
Omar De Jesus Montoya Suarez | Cartagena | intelectual 3
William Ardila Uruefia Cali Encuentro de vicerrectores e investigadores 2
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Formacion Pedagogicay Curricular

Ao 2004
Nombre Lugar Evento Dias
Abel Enrigue Posso Agudelo Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Alberto Ocampo Valencia Cartagena Encuentro nacional de ingenierias 5
A No Definido Curso internacional planes de manejo para paisaje culturales
Alvaro Acevedo Tarazona - - - - - - - - -
Pereira Videoconferencia nacional migraciones trasnacionalismo y desplazamiento
Aura Margarita Calle Guerra Usa-New York Curso profundizacién lengua inglesa 33
Bernardo Ospina Sanchez Medellin Encuentro regional de la escuela de matematicas 5
Campo Elias Gonzalez Pineda | Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Carlos Alberto Romero
Piedrahita No Definido Internacional cars y fof 2004 3
Carlos Arturo Mora Ceballos Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Carlos Hernan Truijillo Pelaez Pereira Curso disefio 3d animacién tridimensional
Carlos Mario Escobar Callejas Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Carmen Elisa Vanegas Lotero Usa-New Jersey Curso profundizacién de la lengua inglesa 34
. . Usa-New York Congreso de literatura, arte y cine 5
Cesar Valencia Solanilla -
Usa-New York Congreso sobre literatura 4
Diego Fernando Durango
Zapata Pereira Diplomado formacién de facilitadores en procesos de formacion
Fabio Cardona Mufioz Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Gabriel Calle Trujillo Venezuela-Caracas | Internacional cars y fof 2004 3
German Correa Vélez Medellin Encuentro regional de la escuela de matematicas 5
Giovanni Arturo Lopez Isaza No Definido Ponente internacional conference on management of technology
Gloria Cecilia Obregén De Mora Cartagfena Red de investigadores en eQucacic’m de matlernéticas 30
Medellin Encuentro de la escuela regional de mateméticas 5
Gonzaga Castro Arboleda Usa-New Jersey Curso profundizacioén curso ingles 34
Jhon Jairo Trejos Parra Cali Capacitacion sobre triage clasificacion de heridos
José Del Carmen Gémez
Espindola No Definido Congreso internacional de educacion superior 5
Juan Carlos Burbano Jaramillo | Venezuela-Caracas | Internacional cars y fof 2004 30
Julio Alberto Mejia Ospina Valencia Certamen internacional de bandas de musico, Valencia 30
Leonardo Prieto Sanabria Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Lucero Giraldo Marin Manizales Curso taller internacional planes de manejo para paisajes culturales 5
Luis Enrigue Llamosa Rincon No Definido Congreso internacional de educacién superior 5
Maria Beatriz Valencia Bonilla Pereira Diplomado la operacion bursatil en Colombia
Maria Consuelo Restrepo Mesa | Bogota Congreso internacional gerencia estrategias de las comunicaciones 3
Marta Elena Marin Grisales Santiago Curso latinoamericano de epidemiologia de la diabetes
Simén Emilio Sepulveda
Tabares Usa-New York Curso profundizacién lengua inglesa 33
Susana Henao Montoya Pereira(Risaralda) Curso escritura de texto académico 3
Valentina Kallewaard Echeverry | Venezuela-Caracas | Internacional cars y fof 2004 3
Vivian Libeth Uzuriaga Lopez Medellin Encuentro de la escuela regional de matematicas 5
Wilson Arenas Valencia Cartagena Encuentro nacional de facultades de ingenieria 5
Diplomados
Afio 2004
Facultad - Dependencia Nombre Lugar Evento Dias
Guillermo Anibal Gartner Tobon | Pereira| Diplomado maestro virtual
Bellas Artes y Humanidades | Jairo JesUs Guevara Parra Pereira | Diplomado maestro virtual
Javier Vanegas Salgado Pereira | Diplomado maestro virtual
Ciencias Ambientales Samuel Ospina Marin Pereira | Diplomado de desarrollo de habilidades gerenciales| 1
Alvaro Estrada Ospina Pereira | Diplomado maestro virtual
Ciencias de la Salud Carlos Alberto Cardona Echeverry| Pereira | Diplomado maestro virtual
Héctor Daniel Lerma Gonzalez Pereira | Diplomado maestro virtual
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Puntos por Produccién Intelectual por Profesor y Facultad
(Participacidn de Trabajos Presentados al C.A.P)

Afo 2004
. Ne Profesores % Profesores | Promedio | Promedio
Facultad LOJﬁIt:Se IL\:' 21;?1?:&%88 Noofrggiﬁ;%s que Presentaron | que Presentaron | Puntos X Puntos x
P Trabajos al CAP | Trabajos al CAP | Profesor Trabajo

Bellas Artes y Humanidades 66,1 8 38 6 15,79 11,0 8,3
Ciencias Ambientales 33 5 19 2 10,53 16,5 6,6
Ciencias Bésicas 112 18 53 16 30,19 7,0 6,2
Ciencias de la Educacion 111,7 7 32 11 34,38 10,2 16,0
Ciencias de la Salud 240,9 28 79 19 24,05 12,7 8,6
Ingenieria Eléctrica 111 28 20 12 60 9,3 4,0
Ingenieria Industrial 54 12 18 8 44,44 6,8 45
Ingenieria Mecénica 90 23 22 11 50 8,2 3,9
Tecnologias 231,5 57 41 27 65,85 8,6 4,1
TOTAL 1050,2 186 322 112 34,78 9,4 5,6

Fuente: Centro de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP

El 35% de los docentes de planta presentaron trabajos de produccion intelectual al CIARP — Centro de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje.

La facultad con mayor nimero de puntos asignados fue ciencias de la salud, aunque se debe tener en cuenta
gue esta facultad tiene el mayor niumero de docentes.

Gréafica Resumen
Total de Puntos por Facultad
Afio 2004

Tecnologias

Ingenieria Mecanica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Eléctrica
Ciencias de la Salud
Ciencias de la Educacién
Ciencias Basicas
Ciencias Ambientales

Bellas Artes y Humanidades

0 50 100 150 200 250

Nota: La informacidn que se presenta en el cuadro corresponde a la produccién intelectual por facultad, lo
cual implica que el numero de trabajos interdisciplinarios entre facultades, cuente para cada facultad
participante.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Trabajos Presentados al C.A.P Segun Clasificacion
Por Dependenciay Facultad

Afo 2004
Facultad Dependencia 10aAl | 10aA2 | 10aA4 | 10c | 10d | 10e | 10i1.2 | TOTAL
Eﬁlrlr?:n’?drijse)s/ Depto. de Humanidades 2 3 3 8
Ciencias Ambientales | Administracion del Medio Ambiente 2 3 5
L , . Depto. de Fisica 2 3 6 11
Ciencias Bésicas —
Depto. de Mateméticas 1 3 4
Ciencias de la Depto. de Ciencias Sociales 2 2 4
Educacion Depto. de Psicopedagogia 3 3
Depto. de Ciencias Bésicas de Medicina 2 3 3 1 9
L Depto. de Ciencias Clinicas 2 11 1 14
Ciencias de la Salud — —
Depto. de Medicina Comunitaria 1 1 1 3
Escuela de Deporte y Recreacion 1 1
Ingenieria Eléctrica Ingenieria Eléctrica 25 25
Ingenieria Industrial Ingenieria Industrial 10 10
Ingenieria Mecanica | Ingenieria Mecanica 15 15
Tecnologia Eléctrica 16 16
; Tecnologia Industrial 14 14
Tecnologias p Py
Tecnologia Mecénica 8 8
Tecnologia Quimica 1 2 4 7
TOTAL 5 13 122 6 1 7 3 157
Fuente: Centro de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP
Trabajos Compartidos Presentados al C.A.P
Segun Clasificacion por Dependencia y Facultad
Afo 2004
0 Dependencia 10aA2 | 10aA4 | TOTAL
N ©
_8 ‘s | Fisicay Tecnologia Eléctrica 1 1
= S Ingenieria y Tecnologia Industrial 1 1
gg |. Eléctrica, T. Eléctrica, 1 1 2
§ 2 | I. Mecénica, T. Mecénica 5 5
O A || Mecanica, T. Quimica 2 2
_a g Matematicas, Ciencias Basicas de Medicina 1 1
S8 | Ing. Eléctrica, Dibujo 1 1
g g Ing. Industrial, Ing. Mecénica, Tec. Industrial 1 1
° TOTAL 1 13 14

El 8.2% de la produccién intelectual corresponde a trabajos interdisciplinarios entre diferentes programas y/o

dependencias.
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Universidad Tecnoldgica de Pereira
Oficina de Planeacion

Total de Trabajos Presentados al C.A.P
Afio 2004

Tipo de Trabajos Presentados al C.A.P | 10aAl | 10aA2 | 10aA4 | 10c | 10d | 10e | 10i1.2 | TOTAL
TOTAL 5 14 135 6 1 7 3 171

Gréafico Comparativo
Total de Trabajos Presentados al C.A.P
Afio 2004

10aA2
8%
10aA1
3% 10i1.2  10e
2% 4% 1%
CONVENCIONES

10al | Articulos publicados en revistas especializadas tipo Al(indexadas internacionalmente)

10a2 | Articulos publicados en revistas especializadas tipo A2(indexadas internacionalmente)

10a3 | Articulos publicados en revistas especializadas tipo B(indexadas a nivel nacional)

10a4 | Articulos publicados en revistas especializadas tipo C(indexadas a nivel nacional)

10b | Articulos cortos publicados en revistas indexadas u homologadas por Colciencias

10b1 | Videos, cinematogréficos o fonogréficos de impacto internacional

10b2 | Videos, cinematogréaficos o fonogréficos de impacto nacional

10c | Libros resultado de actividad investigativa
10d | Libros de texto
10e | Libros de ensayo

10f Premios nacionales e internacionales

10g [ Patentes

10i11 | Obras artisticas de creacion original de impacto internacional

10i12 | Obras artisticas de creacion original de impacto nacional

10i21 | Obras de creacién complementaria o de apoyo de impacto internacional

10i22 | Obras de creacién complementaria o de apoyo de impacto nacional

10i31 | Obras de interpretacién de impacto internacional

10i32 | Obras de interpretacién de impacto nacional

10j Produccién técnica (disefio de sistemas o procesos)

10k | Produccion de software

El 79% de la produccion intelectual docente son articulos publicados en revistas indexadas especializadas a
nivel nacional.
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Tendencia de Produccion Intelectual

(Trabajos Presentados al C.A.P)

Periodo 1996 — 2004

Afio

1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

N° Trabajos | 366

197

222

394

349

345

367

233

171

La produccidn intelectual presenta una disminucion en el nimero de trabajos para el afio 2003 y 2004, lo cual
tiene relacion con la transicion en la normatividad del decreto 1444 al 1279 a partir de mediados del afio 2003.
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