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AREA DE SALUD 2007 
 
 

CONSULTAS ATENDIDAS POR PROGRAMA Y TIPO DE USUARIO 
 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO DOCENTE ESTUDIANTE EXTERNO JUBILADO TEMPORAL OTROS TOTAL 
Consulta de Atención Prioritaria y 
Diagnóstico 221 82 3.658 42 52 12 2 4.069 

Atención en Salud Mental 127 53 2.953 256 31 41  3.461 

Atención en Salud Oral 20 4 516 6    546 

Atención de Enfermería 21 20 401   5  447 

Salud Ocupacional 839 110      949 
Club de la Salud - Técnicas para 
el Control del Estrés 78 23 485 22 4 2  614 

Club de la Salud - Actividad 
Física Terapéutica   19     19 

Club de la Salud - Evaluaciones 
de la Condición Física 75 24 274 22 3 9  407 

TOTAL 1.381 316 8.306 348 90 69 2 10.512 

 
Fuente: Bienestar Universitario 
   
 
 

RESUMEN CONSULTAS SEGÚN TIPO DE USUARIO 
 

PERSONAL TOTAL % 
CONSULTA 

Administrativos 1.381 13,14% 

Docentes 316 3,01% 

Estudiantes 8.306 79,01% 

Externos 348 3,31% 

Jubilados 90 0,86% 

Temporales 69 0,66% 

Otros 2 0,02% 

TOTAL 10.512 100% 
 
                                                       Fuente: Bienestar Universitario 
 
 
El mayor número de consultas atendidas en el área de Salud de la población estudiantil y 
administrativa, representa un  79, % y 13.1% respectivamente. 
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CONSULTAS ATENDIDAS EN EL ÁREA DE SALUD POR TIPO DE PROGRAMA 
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Del total de consultas atendidas en el área de la salud el 38.7% corresponde a Consulta de 
Atención Prioritaria  y Diagnóstico, 32.9% Salud Mental, 9.9% Actividades del Club de la Salud, 
9.5% Atención en Salud Oral y Enfermería. 
 
 
 

GRÁFICO COMPARATIVO DE CONSULTAS SEGÚN TIPO DE USUARIO 
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El mayor número de consultas es requerido por la población estudiantil con un 79,0% de 
participación sobre el total. 
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ACTIVIDADES DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL REALIZADAS 
 

PARTICIPANTES 
ACTIVIDAD DIRIGIDA A 

ADM DOC TRAB. OFI. OTROS
TOTAL

MEDICIONES NIVELES DE RUIDO 
Audiometrías Funcionarios expuestos al ruido 6 13 3  22 
ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 
Capacitación y entrega de elementos de 
protección Funcionarios expuestos al riesgo 34 5 16 3 58 

PLAN DE EMERGENCIAS 
Jornada de entrenamiento conjunto 
Brigada de Emergencias, Brigada de 
Evacuación y MEC 

Integrantes de Brigada de 
Evacuación, Brigada de Emergencias 
y MEC 

39 1 4 4 48 

Socialización Plan de Emergencias Funcionarios UTP 272 7 22  301 
Capacitación en primeros auxilios Funcionarios UTP y de ASERVI 12   22 34 
Capacitación Brigada de evacuación Integrantes Brigada de Evacuación      
Dotación elementos para botiquines Botiquines ubicados por áreas 18 2 3  23 
Primeros Auxilios Emocionales Funcionarios UTP 8 6   14 
Capacitaciones al MEC Funcionarios que integran el MEC 16    16 
Programa de formación a delegados por 
laboratorio 

Funcionarios que laboran con 
Químicos 4    4 

TOTAL 409 34 48 29 520 
 
Fuente: Bienestar Universitario 
 
El personal administrativo tiene una mayor participación en las actividades de seguridad industrial 
con una representación del 78,6% en comparación al resto de la población anteriormente 
relacionada. 
 
 
 

ACTIVIDADES DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO REALIZADAS 
 

PARTICIPANTES 
ACTIVIDAD 

ADM DOC TRAB. OFI OTROS
TOTAL 

Exámenes Médicos 3  5  8 
Actividades Preventivas con las EPS 56 6 3 10 75 
Minimizar el Riesgo Ergonómico 214 13   227 
Minimizar el Riesgo Biológico 6 1 20 24 51 
Deporte Seguro 5 3 9  17 
Asistencia en el Exterior  51   51 

TOTAL 284 74 37 34 429 
 
                         Fuente: Bienestar Universitario 
 
El personal administrativo tiene una mayor participación en las actividades de medicina preventiva 
con una representación del 66,2% en comparación el resto de la población anteriormente 
relacionada. 

 
CONVENCIONES 

ADM Administrativo TRAB. OFI Trabajador Oficina 
DOC Docentes OTROS Otros 

ESTADÍSTICAS E INDICADORES 2007 195



Universidad Tecnológica de Pereira 
Oficina de Planeación 

 

ÁREA DE FORMACIÓN INTEGRAL Y CULTURAL 2007 
 
 

PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS CULTURALES DE FORMACIÓN INTEGRAL 
 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO DOCENTE ESTUDIANTE TOTAL 
Técnica Vocal 15 13 116 144 
Clarinete Folclórico 2   46 48 
Baile Moderno 7 20 141 168 
Tango y Milonga 9 8 71 88 
Artes Escénicas   1 52 53 
Dirección Musical     49 49 
Percusión   2 33 35 
Artes Plásticas   3 31 34 
Guitarra Popular 6 8 103 117 
Grupo Base Danzas     74 74 

TOTAL  39 55 716 810 
 
                    Fuente: Bienestar Universitario 

 
 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES CULTURALES 
 

PROGRAMA ADMINISTRATIVO DOCENTE ESTUDIANTE TOTAL 
Noche Cultural 71 93 235 399 
Cine Clubs d - 76 4 4 97 105 
Cine Club - Séptimo Libro 6 7 205 218 

TOTAL 81 104 537 722 
 

Fuente: Bienestar Universitario 
 
 

GRÁFICO DE PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL Y CULTURAL 
POR TIPO DE POBLACIÓN 
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Existe una mayor participación de la población estudiantil en las actividades de formación integral y 
actividades culturales con una representación del 82% correspondientemente. 
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ÁREA DE PROMOCIÓN SOCIAL Y APOYO SOCIOECONÓMICO 2007 
 
 

APOYO SOCIOECONÓMICO A ESTUDIANTES DE PREGRADO POR  PROGRAMA Y NÚMERO 
DE BENEFICIADOS 

 
 

PROGRAMA ÍTEM TOTAL DE 
BENEFICIADOS  

Familiares UTP 410 
Segundo Hermano 1.247 EXENCIÓN 
Tercer Hermano 87 
Descuento  por Representación  69 DESCUENTOS 
Descuento por Votación 4.098 
Matrícula de Honor 1.940 ESTÍMULOS 
Producción Intelectual 5 
Bonos Alimenticios 466 
Bono Donaciones de Matrícula 257 
Monitoría Social 493 
Monitorías Académicas 836 
Pago Adelantado de Matrícula 37 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 APOYO SOCIO 
 
 

ECONÓMICO 

Reliquidación de Matrícula 303 
TOTAL 10.248 

 
 
 

 
Fuente: Bienestar Universitario  

 
 
 

GRÁFICO DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL SEGÚN TIPO DE APOYO SOCIOECONÓMICO 
 

Estímulos
19%

Apoyo 
socioeconómico

23%
Exención

17%

Descuentos
41%

 
 
El mayor porcentaje de apoyo  se encuentra en Descuentos 41% y en diferentes tipos de Apoyo 
Socioeconómico 23%. 
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TABLA COMPARATIVA PROMOCIÓN SOCIAL Y APOYO SOCIOECONÓMICO 
 

NOMBRE PROGRAMA 2005 2006 2007 
Exención 1.690 1.709 1.744 

Descuentos 3.481 4.500 4.167 

Estímulos 686 1.193 1.945 

Apoyo Socioeconómico 1.778 2.167 2.392 

TOTAL 7.635 9.569 10.248 
 

  Fuente: Bienestar Universitario 
 
 
 

GRAFICO COMPARATIVO 
PROMOCIÓN SOCIAL Y APOYO SOCIOECONÓMICO 
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Los programas de mayor crecimiento son Estímulos y Apoyo Socioeconómico, los cuales han 
venido incrementándose en un 183% y un 34% respecto al año 2005. 
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ÁREA DE DEPORTE Y RECREACIÓN 2007 
 
 

PARTICIPACIONES EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS SEGÚN ESTAMENTO 
 

ESTAMENTO 
ÁREA ACTIVIDAD 

ADMINISTRATIVO CONTRATISTA DOCENTE ESTUDIANTE EXTERNO JUBILADO TEMPORALES
TOTAL TOTAL 

ÁREA 

Gimnasio 41 1 178 8.984 176 7 20 9.407 

Spinning 23  18 360 7  2 410 Club de 
la Salud 

Danza Aeróbica para 
reducción de % Graso 1  6 73    80 

9.897 

Deportes I 1   637    638 

Deportes II Gimnasio    40    40 

Deportes II Tenis de Campo    1.063    1.063 
Academia 

Deportes II Tenis de Mesa    704    704 

2.445 

Rumbaterapia    22    22 

Tae-Bo   1 248    249 

Tenis de mesa    255    255 
Recreación 

Aeróbicos 28  28 514    570 

1.096 

Ajedrez    575    575 

Taekwondo    399    399 
Competitiva 

y Grupos 
Deportivos 

Valoración Física   2 9    11 

985 

TOTAL 94 1 233 13.883 183 7 22 14.423 14.423 
 
Fuente: Bienestar Universitario 
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