
Disposiciones Sector 

Educativo



Es un organismo civil de seguridad 

Adscrito al Ministerio de Relaciones Exteriores

Su objetivo: ejercer como autoridad de vigilancia, control
migratorio y de extranjería en todo el país.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
MIIGRACION COLOMBIA

 Instalación y ampliación de herramientas para el CM. 

 Lucha contra delincuencia trasnacional 
 Alianzas internacionales. 

 Elaborar estudios e informes migratorios sobre fenómenos fronterizos. 
 Garantizar el servicio migratorio y de extranjería. 

Políticas: 

Decreto Ley 4062 de 2011





DECRETO  1067  CAPITULO 11

• Articulo: 2.2.1.11.2 Competencia. Es competencia discrecional

del Gobierno Nacional , fundado en el principio de soberanía

del estado, autorizar el ingreso, permanencia y salida de

extranjeros del territorio nacional, sin perjuicio de lo dispuesto en

los tratados internacionales, el ingreso, permanecía y salida de los

extranjeros del territorio nacional se regirá por las disposiciones

del presente capitulo



DECRETO  1067  DE  2015

Articulo: 2.2.1.11.3 Control. La Unidad Administrativa Especial

Migración Colombia ejercerá la vigilancia y control migratorio de

nacionales y extranjeros en el territorio nacional.

Control Migratorio          - Extranjería - Patrullas De Verificación

Expedición De Documentos



DECRETO 1067 DE MAYO DE 2015

VERIFICACIONES MIGRATORIAS  

ART. 2.2.1.11.7.6



DIFUSIÓN DISPOSICIONES MIGRATORIAS 

SECTOR EDUCATIVO 2014



DECRETO 1067 - ARTICULO 2.2.1.11.5.1 

Vinculación Laboral 

• De las Actividades que Generen Beneficio. Toda persona, natural o

jurídica que vincule, contrate, emplee o admita un extranjero

mediante cualquier modalidad, en especial, relación laboral,

cooperativa o civil que genere un beneficio, deberá exigirle la

presentación de la VISA que le permita desarrollar la

actividad, ocupación u oficio declarado en la solicitud de la

visa. Así mismo, deberá solicitarle al extranjero la presentación de

la Cédula de Extranjería cuando se esté en la obligación de

tramitarla en cumplimiento de los requisitos migratorios (visas con

vigencia superior a tres (3)



RESOLUCIÓN 6045 

Agosto 02 de 2017

• Por la cual se dictan disposiciones en materia de visas y 
deroga la Resolución 5512 del 4 de septiembre de 2015

• Título II – Art. 7 -Tipos de Visa.

 1. Visa de visitante o visa tipo “V”

 2. Visa de migrante o visa tipo “M”

 3. Visa de residente o visa tipo “R”



CAPÍTULO 1

De la visa de visitante o visa Tipo “V”

• Artículo 10. Destinatarios y alcance de la visa tipo

“V”. El Ministerio de Relaciones Exteriores podrá otorgar

la visa tipo “V” al extranjero que desee visitar una o

varias veces el territorio nacional, o permanecer

temporalmente en él sin establecerse, para desarrollar

alguna de las siguientes actividades:



CAPÍTULO 2

De la visa de migrante o visa Tipo “M”

• Artículo 16. Destinatarios. El extranjero que desee

ingresar y/o permanecer en el territorio nacional con la

intención de establecerse, y no cumpla condiciones

para solicitar visa tipo “R” según el artículo 21, podrá

solicitar visa tipo “M”.

• Artículo 17. Condiciones. Para solicitar visa tipo “M” el

extranjero deberá encontrarse en alguna de las

siguientes condiciones:



CAPÍTULO 3

De la visa de residente o visa Tipo “R”

• Artículo 21. Destinatarios y condiciones. El extranjero

que desee ingresar y/o permanecer en el territorio

nacional para establecerse permanentemente o fijar

su domicilio en el país, podrá solicitar visa tipo “R” si

satisface alguna de las siguientes condiciones:



• Artículo 5. Las personas naturales y jurídicas con vínculo o
relación con extranjeros, están obligadas a realizar el reporte
respectivo ante Migración Colombia, ingresando la información al
SIRE (Sistema de Información para el Reporte de Extranjeros) en los tiempos
previstos así:

… Vinculación, contratación, empleo o admisión: dentro de los 15
días calendarios siguientes al inicio y terminación del vínculo …

• Decreto 1067 - Articulo 2.2.1.11.5.1 Toda persona natural o
jurídica que vincule, contrate, emplee o admita un extranjero
mediante cualquier modalidad, en especial, relación laboral,
cooperativa o civil que genere un beneficio, deberá suministrar la
información que le solicite la autoridad de control migratorio.

Obligación de Reporte
Resolución 0714 junio 2015 



PLATAFORMA SIRE PARA EL REGISTRO DE 

EXTRANJEROS 2014 



• PIP. Permiso de Ingreso y Permanencia. Este permiso lo

otorgará a la entrada al país la Unidad Administrativa Especial

Migración Colombia a los extranjeros, que NO Requieran Visa,

por noventa (90) días calendario, con excepción del Permiso de

Ingreso y Permanencia modalidad técnica (PIP-7) el cual se

otorgará solamente por treinta (30) días calendario.

ARTÍCULO 2.2.1.11.2.5° DE LOS PERMISOS

DECRETO 1067



ACTIVIDADES A REALIZAR CATEGORIA DIAS

NOTA: Si Un Extranjero Realiza Un Ingreso En Calidad PIP 5 /

TURISTA No Puede Ejecutar Ninguna De Las Actividades

Descritas Anteriormente

PERMISO DE INGRESO Y PERMANENCIA (PIP) 

UTILIZADO POR LAS EMPRESAS

ARTICULO 2.2.1.11.2.6



Termino de Reporte – Numeral 5. El termino para el reporte de

desvinculación inicia desde:

• Terminación o cancelación de la visa o del Permiso de Ingreso

y Permanencia, o Permiso Temporal de Permanencia.

Termino de Reporte – Numeral 3. De no existir contrato, acto

administrativo o documento soporte desde:

• El Otorgamiento del Permiso de Ingreso y Permanencia y/o

Permiso Temporal de Permanencia.

TERMINOS DEL REPORTE

PERMISOS DE INGRESO Y PERMANENCIA (PIP 2 – PIP6)

RESOLUCIÓN 0714 DE 2015 ARTICULO 5.



EXCEPCIÓN PIP-5

RESOLUCIÓN 0175 DEL 08 DE FEBRERO DE 2016

COMUNIDAD SCHENGEN



EXCEPCIÓN PIP-5

RESOLUCIÓN 0175 DEL 08 DE FEBRERO DE 2016

COMUNIDAD SCHENGEN



MEDIDAS EXCEPCIONALES

Resolución 5797 DE 2017



PERMISO ESPECIAL DE PERMANENCIA 

(PEP Vigencia 2años) Ref. Venezolanos 

Permite trabajar y afiliarse a salud,

se otorgará a las personas que hayan

ingresado a Colombia hasta y antes del

28 de Julio de 2017 que hayan sellado

previamente su pasaporte en la frontera

ante la autoridad Migratoria



CLARIDAD 

TMF
Tarjeta de Movilidad 

Fronteriza.

PEP 
Permiso Especial de 

Permanencia 



DIFUSIÓN DISPOSICIONES MIGRATORIAS 

SECTOR EDUCATIVO  Ref. Circ Conjunta 2017



DIFUSIÓN DISPOSICIONES MIGRATORIAS 

SECTOR EDUCATIVO  Ref. Circ Conjunta 2018



COSTO TRAMITES - VIGENCIA 2017

•





SANCIONES CAPITULO - V

Resolución 0714 de Junio 12 2015

• Se fijan los criterios para la GRADUACIÓN del valor e imposición

de las sanciones económicas que le impone La Unidad

Administrativa Especial Migración Colombia por el

incumplimiento de las disposiciones en materia migratoria.

• Articulo 8 – Marco Sancionatorio

• Articulo 9 - Sujetos De Sanción Económica

• Articulo 27 - Criterios De Valoración

• Articulo 16 - Clasificación De Las Faltas

• Articulo 30 - Atenuantes Agravantes

• Articulo 31 - Exímenes De Responsabilidad

• Articulo 16 y 32 al 35 - Causales y Cuantía De La Multa



ETAPAS DELPROCESO ADMINISTRATIVO

• 1- Informe De Caso

• 2- Apertura Actuación administrativa (Verificación De La Infracción A La
Norma Migratoria)

• 3- Formulación De Cargos O Archivo Del Proceso (15 Días Para Presentar
Descargos Y Aportar Pruebas)

• 4-Pratica De Pruebas (De 10 Días Hábiles - Hasta 3 Meses -Max. )

• 5- Cierre De Etapa Probatoria

• 6- Resolución – Graduación Monto De La Sanción (Se Puede Recurrir Al
Recurso De Reposición Y Apelación) Sino Se Aceptan Los Recursos

• 7- Se Puede Interponer -QUEJA. (Se Remite Al Director General De Migración
Colombia Quien Deberá Dar Tramite De Respuesta A La Misma Para El Fin Que
Se Estime Pertinente).



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

MIGRACION COLOMBIA 

•CASUISTICA



VERIFICACIÓN - ESTABLECIMIENTOS  

EDUCATIVOS - ANTECEDENTES

Extranjera - Docente De 

Ingles

Después de ser docente en la

ciudad de Pereira en el año -

2001 se Desplazó hacia san

Vicente del caguan en una

marcha por la paz- donde tuvo

contacto con jefes guerrilleros y

posteriormente se incorporo a

las filas del grupo subversivo –

el Gobierno Nacional tuvo

conocimiento de su caso,

cuando en el 2005 en la Uribe -

Meta el Ejercito nacional,

después de un bombardeo

detecto su diario personal.

http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=LA+GUERRILLERA+HOLANDESA&source=images&cd=&cad=rja&docid=w1-3vUzod9lO0M&tbnid=YXzx2jm8H1-3RM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.eluniversal.com.co/suplementos/facetas/crece-el-misterio-en-torno-tanja-la-guerrillera-holandesa-de-las-farc&ei=7Xd0UYaXIIKA9gSUzID4BQ&bvm=bv.45512109,d.dmQ&psig=AFQjCNG92YvVNhAz0xQUdj4Skx8rtdCp6Q&ust=1366673663108966
http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=LA+GUERRILLERA+HOLANDESA&source=images&cd=&cad=rja&docid=w1-3vUzod9lO0M&tbnid=YXzx2jm8H1-3RM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.eluniversal.com.co/suplementos/facetas/crece-el-misterio-en-torno-tanja-la-guerrillera-holandesa-de-las-farc&ei=7Xd0UYaXIIKA9gSUzID4BQ&bvm=bv.45512109,d.dmQ&psig=AFQjCNG92YvVNhAz0xQUdj4Skx8rtdCp6Q&ust=1366673663108966


GUERRILERA HOLANDESA

Tanja Nijmeijer



Disposiciones Sector Empresas

• DIRECTOR REGIONAL EJE CAFETERO
HERNANDO JUAN FERRUCHO VERGARA
E-mail- Hernando.ferrucho @migracioncolombia.gov.co 
PBX 3339898 Ext. 4216
Dirección: Av. 30 de Agosto No. 26-37 – Pereira / R.da

• COORDINADOR  DE VERIFICACIONES
MOISES GARCIA HIGINIO
E-mail- Moises.Garcia @migracioncolombia.gov.co 
PBX 3339898 Ext. 4233 – Cel. 3168764261

• OFICIALES DE MIGRACIÓN
JHON BAYRON GARCIA MANRIQUE

Jhon.Garcia @migracioncolombia.gov.co

XIMENA ISABEL RAMIRÉZ CORTES
Ximena. Ramirez @migracioncolombia.gov.co
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