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* Inicio como integrante de Junta Directiva y de la secretaria a partir finales de Mayo a
partir de la renuncia de la companera Patricia Idarraga quien se habia desempenado
en el cargo.

* Reconocimiento del trabajo hecho por Patricia, quien organizé6 muchas cosas de la
secretaria, la pdgina web, redes sociales, informacion a través del WhatsApp.

« Agradecimiento especial también a Mariana Herndndez quien estd acompanando a
esta secretaria en la realizacién de piezas graficas, videos y otras actividades




Estrategia Comunicaciones

* informacion continua
* Boletines
* vy mensajes por Whatsapp, redes sociales

* comunicacion con mas profundidad
* Informes especiales como el de Juegos nacionales
 Pagina web

» Estrategias conjuntas con secretarias y Junta
* Piezas comunicativas para eventos de Secretarias y Junta
» Sesiones de andlisis de contexto y diagnéstico de la UTP con otras secretarias
e Conformacién del Comité sindical de convivencia y bienestar
* Café Sindical




Noticias de Interés

afiliadas a SINTRAUNICOL y en aras  « L facha perentoria del
de poder tomar decisiones informadas ~ 1%/01/2025 no es imposicion

respecto a su pension, compartimos  « uw“.’:« traslado
precisiones suministradas por ASPU

respecto a "Correo Informativo: SINTRAUNICOL desde el

OPORTUNIDAD DE CAMBIO DE "".‘r’u:‘w‘::m“;x?'
REGIMEN PENSIONAL” enviado desde orads o W nalodi de
uridadsocial@ut Ml asgedoadidy:

9estionseg m octubre, e:'::'do cso,n lo

M wnprlarlig o) « \Universidad Tecnoloaica/ a

NOTAS DE INTERES,Noticias

NOTAS DE INTERES,Noticias

< Boletin Informativo — 05 de noviembr... Asamblea General — 22 de noviembre...

Invitamos a tod@s nuestr@s afiliad@s a participar de la
asamblea general que tendra lugar el viernes 22 de

Estamos proximos a la eleccion de representante de
egresados ante el CSU. Conozca mas a continuacion: Amplie

la informacion aqui: noviembre de [...]

Actualizada: 15 de noviembre de 2024 2:41 PM Actualizada: 15 de noviembre de 2024 2:42 PM

Ampliar Informacion - Asamblea General — 22 de no...

Ampliar Informacion - Boletin Informativo — 05 de n...

Ampliar Informacion - Mural del sindicato

NTAS DE INTERES
Mural del sindicato >

NUESTRO MURAL Gracias a la donacion del Gobierno
Nacional y después de 11 afios de espera, contamos con los

recursos [...]

Actualizada: 15 de noviembre de 2024 2:51 PM
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COMPANEROS-AS AFILIADOS-AS
AGENDARSE Y PREPARARSE

Sintraunicol Subdi... ® - &

o T

AUDITORIO JORGE ROA MARTINEZ

' A * MARTES 13 DE NOVIEMBRE
- BN, » COESO0PMABDOPH
ASAMBLER. SENERAL Wﬂ‘ s RECONOCIMIENTO
SINTRAUNICOK
s Trcnoligion e Perek Acoso sexual laboral: . Y DIAGNOSTICO

COMPAREROS-AS AFILIADOS-AS una violencia silenciosa DEL CONTEXTO UTP

AGENDARSE Y PREPARARSE

Sintraunicol Subdirectiva
UTP

80 Me gusta * 84 seguidores
Sintraunicol Subdirectiva UTP

Emfe-fl

Miércoles 2| de agosto
2:00PM
Evento principal:
Hall - Edificio administrativo - UTP

@ Panel profesional

Dissgae;wiln  nioho mii, «d Anunciarte

jLos esperamos!

it | - ¢Cual es el estado de tu X
- ;A o pagina?
D Q ®

Completa esta acciones para seguir
mejorando Sintraunicol
1l O < Suhdirectiva UTP.

I @) <



Boletines

Tablén de anuncios
Semana del 16 al 22 de junio ( E-(
ot

TR

Cﬁrso sindical

iHOY! Martes 18: Eleccion de
representantes al comité de intersemestral esta
convivencia. : presenci
Votacion se realizara desde “mn:} o ncial y
“Sistema de informacion” en
la pagina de la UTP. Invitamos iiiJ Uegos de
a votar por Liliana Argenis

SINTRAUNICOL se

realizaranen la
semana del 23 de

(Plancha 4) o Waldino
Castaneda (Plancha 6)

Secretaria de Derechos Humanos septlem bre!!!
“informa que participade la Mesa“
Departamental que en conjunto'con IPiIaS con los
otras organizaciones estan -
.realizando.evaluacion de riesgos, - requisitos para
.activando rutas y gestionando.la . L.
atencién de alertas. pqrt|c|pqr!

EIIII’
L_apLopuesta del prog b INFI(]RMAC"J.Nz debido a
; e a renuncia de !a§
goblerno sobre la Reforma compaeras Patricia y
- . . L Dla'na ala Junta
'ey estatutar|a de PenS|°na|: Directiva, estos cargos
Y R fueron asumidos por
educaCién "egaré esperanza para Sor;-:a Vale:cia y Hlector
-_— _— ernandez, en las
a ultimo debate mucho/as oecrstarias e
e i L A omunicaciones y
esté semana. co’omblanO/as. Cultura_-neFm"te
= —————————— P A respectivamente.
informativa

SINTRAUNICOL utpP

NOTICIAS DE

COMITE DE

. CONVIVENCIA

Se confirma que a representacién de
y trabajadores al Comité
de Convivencia fueron elegidos:
Liliana Argenis. Marta Monroy y
Waldino Castaiieda. iFelicitamos a
los ganadoresl esperamos que sea la
ra abordar el tema
deIAcosoLa al y la Convivencia
para el bienestar de la comunidad

administrativa y docente,

REFORMA
PENSIONAL

iEnhorabuena! Fue aprobada la
Reforma Pensional. Brindando
mayores garantias para que

colombiano(a)s puedan gozar de

pension y una vejez con dignidad.

Invitamos a conocer la reforma de la
cual sequiremos organizando
socializaciones.

- . SINTRAUNICOL . . .
.. NACIONAL . .

- Se informa que se ha realizado . §

- rotacion de cargos en la Junta -

- Directiva-Nacional. - - - §

.SUBDIRECTIVAUTP =

% Se aprobo la-conformacion del Comité
4 . Sindical de Bienestar y Convivencia -
-liderada por. varias secretarias de la.
.Junta Directiva. . . . .

JUEGOS
SINTRAUNICOL
2024

Se recuerda a las y los
deportistas que van a
participar de los Juegos
de SINTRAUNICOL.
diligenciar el formulario
enviado al grupo para
confirmar asistencia y
hospedaje.

SE HUNDIO LALEY
ESTATUTARIA DE
EDUCACION |

El movimiento social

liderado por FECCDE. con £

participacion estudiantil
universitaria y del SENA,
logré grenar las propuestas
de la oposicion que querian
cambiar por completo la

semestre vendra
nuevamente la lucha.

iniciativa. €l préximo

INFORME CURSOS
SINDICALES

ELECCION DE
REPRESENTANTE
EXRECTORES AL

cousznl), Ts'yvsmon

El pasado 19 de junio se llevd
a cabo la eleccion para
designar al representante de
exrectores al consejo superior

de la UTP. Los resultados @
fueron un empate 4:4.
Existen serios
cuestionamientos frente a
este proceso en el cual
participé el actual candidato a
la Rectoria: Luis Fernando
Gaviria. Mientras tanto
contindia la interinidad en la
Rectoria de la UTP

@ N SALUDO FRATERNAL A LAS COMPAﬂERAS
@ . YCOMPANEROS QUE HAN INICIADO

NUEVO MOMENTO VITAL PARA DISFI!UTAR DE
@  SUMERECIDA PENSION.




Agosto 15 de 2024

SINTRAUNICOL UTP

XUii ASAMBLEA NAGONAL 0E OELEGADOS J0RNAQA g

SINTRAUNICOL ‘ oLy Dékf((gﬂoamfum
*% Se llevd a cabo en Monteria durante la semana . ”rfxro UTP
del 22 al 26 de Julio en Monteria. Un evento Participacig
donde se debatié sobre problematica suscitada n de Personas de Jos s
por inadecuadas decisiones de unos integrantes
‘de Junta Nacional con la eleccion de rector en la

Universidad Nacional, que puso en crisis el Vivimos en |5 Universidag
funcionamiento de la Junta. Dentro de un hecesidad de unir esfy o
ambiente de respeto, escucha, se aprobé la afrontaras 5 €rzos para

rotacién de cargos, se reafirmé el compromiso y la dignidad
con los Juegos de SINTRAUNICOL y se designé
un comité que hara una veeduria de algunos
temas de funcionamiento. SINTRAUNICOL salié
fortalecido de este proceso democratico.

de violencjas
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(ONVIVENGA ¥ BIENESTAR Mg 544
con participacion de afiliados-as que participan t"Vidaj'aﬂ j'f ((
en espacios que tienen que ver con la convivencia o mar Itiest
y el bienestar, identificandolos como dos o t de
problematicas que nos afectan y requieren que
unamos esfuerzos para denunciar, capacitar, y Onfere
luchar por los derechos. Forman parte del comité e"Sidad
los temas de salud en el trabajo, convivencia y tinuar
lucha contra el acoso, la violencia sexual y basada Simil
en género, los derechos humanos y proximamente a
compartiremos las tareas que se estan o ev;

impulsando



Agosto 22 de 2024

SINTRAUNTCOL UTP

EN QUE VA LA ELECGON OEL RECTOR

con nuevo representante de S 06M0 « fesp
Exrectores se realiza HOY € de una estrategia

desde 13 My)+;

o ! ult .

nuevamente reunion del Consejo e cle:tamentar»a!
abo ay

Superior. Fest; ik
P | . . tival por |5 Democracia
Completamos 257 dias sin rector, °n la participacign ge &
; . Upos
desconociendose la voluntad de la artisticos, una marcha

interna, en un homen
Vida, | autonomia
DEMOCRACIA.

comunidad universitaria por el
cambio cuando en la consulta gand

ajealg Veub
yla ’
el candidato Ing. Alexander Molina.

i

VIOLENGA € iNTiMi0AGON,
A RUFORES 1 FALSAS NOTiCGiAS

Con diferentes comunicados a la opinién publica
SINTRAUNICOL UTP Y ASPU expresamos el rechazo
a manifestaciones de violencia e intimidacion,
haciendo un llamado al ejercicio ciudadano de la
participacidn critica e invitando a vincularse de
alguna manera en el debate actual que se vive en
nuestra universidad por la Autonomia, la

Democracia y el rechazo a la politiqueria.
Llamamos a estar atentos frente a las falsas

noticias y provocaciones que lamentablemente se
han dado.




T Agosto 27 de 2024

‘ SINTRAUNICOL UTP

" BOLETIN INFORMATIVO:

JE PASO EN EL CSU?
¢Y EL RECTOR?
El pasado 22 de agosto, en expofuturo, se

reunio el Consejo Superior Universitario, en
esta sesion se trataron 3 puntos:

1. Designacion del nuevo representante de -
los ex-rectores: Dr. Carlos Alberto Ossa. gﬂ*ﬂ%‘f
2. La designacion del rector en propiedad. & e::fn":s & deas

Nuevamente |a votacion quedo 4-4. por-
3.El posible conflicto de interés que tiene el &S Ers
Dr. Wilson Arenas al ser nombrado Planetario

vicerrector académico. -, 6:30pm

Este jueves, 29 de agosto se realizara una sesion extraordinaria
para la designacion (o no) de un nuevo rector encargado. ,
Invitamos a toda la comunidad universitaria, a nuestros afiliad@s
y demas interesad@s a estar atent@s a lo que en el CSU se
discute y exigir que se escoja un proyecto del tamao de la
universidad que sofiamos. jFuera politiqueria de la U pablica!

iSolidaridad con Gaza y Palestina!
®No hay libertad hasta que todos los pueblos
2 & seamos libres €
iSolidaridad con |@s compaiier@s de la UniCauca!
]




Noviembre 05 de 2024

ﬁ‘ﬁ]‘ SINTRAUNICOL UTP
e BOLETIN INFORMATIVO;

EDICION ESPECIAL ELECCION
EPRESN D GESAO AL CSU

Solidaridad con Gaza y Palestina.
iNo seremos libres hasta que
todos los pueblos lo sean!

1‘ aut ssni pnsguoo c0dta

kEPRESE:ITA'ITE DE
EGRESADOS AL CONSEVO | pLe
SUPERIOR? : =

Como es conocido por la comunidad e BTN

universitaria, nos encontramos en una situacion g

de interinidad en la rectoria, ya que, no se ha
logrado la mayoria necesaria para elegir un
rector en propiedad en el Consejo Superior, a

pesar de multiples reuniones y del tiempo
transcurrido.

& En este contexto, esta prevista para el 28 de
"'/ noviembre la eleccion de la representacion de
egresados al Consejo Superior.

FECHAS IMPORTANTES:

e Consulta y conformacion del Censo
electoral del 21 de octubre al 25 de
noviembre. Hasta el 25 de noviembre se
podran hacer reclamaciones y el
martes 26 a las 4 pm saldr3 el censo
: definitivo.

" ¢ Las elecciones seran el Jueves 28 de
noviembre desde las 0:00 hasta las
22:00 horas, accediendo a la pagina

web de la UTP en el recuadro

g Elecciones 2024.
S . Los candidatos inscritos son: Juan
Manuel Salgado Mejia, Oscar Gomez
Rojas, Paula Andrea Villa Sanchez,
Mauro de Jesus Ramirez Aguirre y
Carlos Andrés Gomez Florez.
. Desde la Junta Directiva de
SINTRAUNICOL invitamos a los y las
egresadAs a participar de esta
jornada de votaciones, a informarse
acerca de la realidad que estamos
viviendo como universidad y recordamos
el importante papel que ha tenido
Carlos Andres Gomez como actual
representante en la bisqueda de una
Universidad democratica y
transparente.

Los pasos son los siguientes
il Instructivo para el
diligenciamiento del formulario de
inscripcion. https://
elecciones.utp.edu.co/sin-
categoria/censo-electoral/
(Informacion: nombre, documento,
correo electronico y celular)
2. Instructivo para realizar el
proceso de validacion de
identidad mediante biometria
facial.
3. Recomendaciones generales e
informacion de la mesa de ayuda.

Noviembre 5

Noviembre 05 de 2024

SINTRAUNICOL UTP

BOLETIN INFORMATIVO

IATENCION: ALERTA SOBRE EL
TRASLADO A FONDOS PRIVADOS Se debe tener en cuenta
DE PENSIONES L 27 I U v
regimen de |ransicion,
Para conocimiento de los y las PR G e e
afiliadas a SINTRAUNICOL y en aras ¢  La fecha perentoria del
de poder tomar decisiones informadas ~ 13/01/2023 no es imposicitn
respecto a su pension, compartimos e« La oportunidagd de traslado
precisiones suministradas por ASPU - :
respecto a "Correo Informativo: | SINTRAUNICOL desde el Gt
OPORTUNIDAD DE CAMBIO DE : F°"d‘;_df’- ’,‘j:"e""ia‘:“f' =
REGIMEN PENSIONAL” enviado desde §f “ornads enlo velads de
gestionseguridadsocial@utp.edu.co.

X

R

D

S

conmemoracion del 31 de
octubre, contando con la
participacion de mas de
s 300 familias con sus nifios y
nifias.

SINTRAUNICOL UTP estuvo
presente en el Encuentro
.. Regional Eje Cafetero por

. la Reparacion Colectiva al
Movimiento Sindical
realizado los dias 29 y 30
de Octubre, como parte del
reconocimiento y
autoreconocimiento como
victimas del movimiento

iPROGRAMESE PARA LAS ACTIVIDADES DEL SINDICATO!

sindical. RECONOGIMIENTO Y ASAMBLEA GENERALDE  INTEGRAGION SINDICAL
PRy DIAGNOSTICO DEL CONTEXTO SINTRAUNICOL DIA: Jueves 5 de
UTP Segunda Sesion DIA: Viernes 22 de noviembre Diciembre
DIA: miércoles 13 de Noviembre HORA: 2 A5 PM HORA: 5 pm a 12 pm.
HORA: 4 a 6 pm LUGAR: Cafeteria Central LUGAR: La Ruana

LUGAR: Auditorio Mecénica “Galpon”

https://view.genially.com/672a2e027e24d1941110f690/video-presentation-boletin-semanal



https://view.genially.com/672a2e027e24d1941110f690/video-presentation-boletin-semanal

Whatsapp, Redes Sociales

VIERNES 22 DE NOVIEMBRE

ASAMBLEA GENERAL P .

iSINDICALIZATE!

Universidad Tecnoldgica de Pereira e,
‘ 7 Somos trabajadores,

COMPANEROS-AS AFILIADOS-AS
AGENDARSE Y PREPARARSE

Y
_ KA

DIA:  VIERNES 22

Pleno Departamental Risaralda CUT

LUGAR: P s 09/08/2024
CAFETERIA CENTRAL - o
GALPON No;;;rﬁgé en zona verde

HORA: 2:00 A 5:00 PM pagqueadero Electrica

sintraunicol utp

Lleg6 la copa de campedn segundo afio consecutivo

Un logro colectivo.




"La historia no

perdonara a los
indiferentes, y
~_~ no estaremos
i entre ellos"

PLANTON POR LA

VIDA

Jueves, 17 de octubre
Parque El Lago
5 PM

Traer velas, banderas de
palestina, flores y
mensajes de resistencia.

e |

iGUARDA
ESTA FECHA!

El proximo miércoles 23
de octubre nos citamos
a DEFENDER nuestro
votoya APOYAR el
gobierno popular que
hoy es perseguido por
la elite politica y
empresarial del pais.

Vv,V V. V. N\

Es indispensable \/\/\/\/\

contar con tu JORNADAQ DE

apoyo para estas

jornadas. Recuerda MOV'UZACION
que el silencio es
complicidad. POR LA v'DA
Minga indigena.
Planton por
Palestina.

Muestra de apoyo
al gobierno popular.

Invita:




¢ *-Rlesééteﬂf'@p La conmemoracion:
L il dia de la resistencia
indigena necesita de

nuestra solidaridad:

sufrido un genocidio
por mas de 76 anos,
nos reuniremos el
jueves, 17 de octubre
en un planton en apoyo,

ot

PEREIRA




N CAPACITACION SINDICAL -
7 PERIODO INTERSEMESTRAL
GRVPO #3

si alguien tiene pendiente horas para completar las 20 pueden
aprovechar esta semana>

Martes Martes 18 de junio

Reforma Pensional
Abogado Jorge Mario Ruiz
Hora: 2:00pm a 4:00pm
Auditorio La Julita 17 114

Los desafios de la
formacion sindical en
tiempos de crisis

en América Latina y el
Caribe"

Universidad Global del
Trabajo (6LU)Via 2oom

Miercoles Lugar: Auditorio La Julita

Ley de Acoso laboral
— Funciones del Comité
de convivencia

Oficina del Ministerio de
Trabajo

Hora: de 9:00 a 11:00am

Convencion Colectiva
— Cumplimiento de
Acuerdos Sindicales
Abogado Nelson
Penagos Cortes

Hora: de 3:00pm a
$5:00pm

N CAPACITACIGN SINDICAL -
7 PERIODO INTERSEMESTRAL
GRUPO #3

si alguien tiene pendiente horas para completar las 20 pueden
aprovechar esta semana>

Jueves 20 de Junio Auditorio La Julita

Democracia VS Autonomia
Doctor en Ingenieria Juan
Carlos Burbano Jaramillo
Presidente ASPU

Hora: 3:00pm a S:00pm

Reforma del Sistema de
Salud

Medico Augusto Briceiio
Hora: de 9:00am a 11:00am

Viernes21 junio Lugar: Auditorio La Julita

Comunicacion y
Movilizacion Sindical
Licenciado Duberney

Perspectiva de Género I
en la Organizacion

Sindical

Profesionales Lady
Tangarife | Cesar
Cdrdenas

Hora: 2:00pm a G:00pm

Bermidez Veldsquez
Hora: 9:00am all:00am



¢OQUE
ESTA
PASANDO
EN EL e

01 fechas de inscripcion:

ILEX? antes eran cuatro

dias, ahora son
solamente dos.

()2 | Aumentany
disminuyen las
cargas docentes
arbitrariamente.

Todxs Ixs docentes | ()73
no reciben el pago

viven de forma puntual.
inestabilidad A algunos se les

laboral y retrasa el pago sin
econémica. I ninguna razoén.

Lxs docentes

4 s Disminucion de cursos

0 ofertados.

s Renuncias de
profesores antiguos.

» Ambiente laboral
hostil.




Informes especiales como el de Juegos nacionales
Pagina web

QUEPASOENLOS
JUEGOS
SINTRAUNICOL SANTA
MARTA 20247

Descubrelo en el siguiente enlace:

https://padlet.com/marianahri002/juegos-

nacionales-sintraunicol-santa-marta-2024-
8bieg7ooqgk4rxaijl

https://padlet.com/marianahr1002/juegos-nacionales-
sintraunicol-santa-marta-2024-8bieg700qgk4rxajl



https://padlet.com/marianahr1002/juegos-nacionales-sintraunicol-santa-marta-2024-8bieg7ooqk4rxajl

Sesiones de analisis de contexto y
diagnostico de la UTP con otras secretarias

RECONOCIMIENTO
Y.DIAGNOSTICO
DEL CONTEXTOUTP

UnRicompariirce pErSpECIHVAES
Ssjillellelpirlles, eldesifasiels
AP E[EERESISERIE COMG
VEmMESH/hablicmosie:

® ‘
QINTRAUNICOL UTP Erlnrlirels el eisifelo)lsiesir Lpjel
invita a afiliad@s, rUielde aeeioniparales
s dIVESES ProkIEMETICAs
administraiv@s y P :
estudiantes a aportar =
y participar en el

Miércoles, 13 de

noviembre
4:00pm a 6:00pm

espacio.

Auditorio de mecanica



¢Quieres saber qué paso en el
reconocimiento y diagnostico del
contexto UTP?

|El pasado 13 de noviembre se realizé un reconocimiento y
diagndstico de nuestra universidad. Consulta el siguiente link:
https://sintraunicol.utp.edu.co/reconocimiento-y-

diagnostico-del-contexto-universitario/



https://sintraunicol.utp.edu.co/reconocimiento-y-diagnostico-del-contexto-universitario/

Conformacion del
Comité sindical

e Campana a Comitée

 Campana contra el acoso laboral

ARFRAR AR
Reunion del comit
y convivencla
sCudndo? R

Miercoles 17 de

J'ulio = 9PM.
Tl | 4Dénde?
espe"am 6
NNJ/ Oficina de

SINTRAUNICOL.

o) Pueo(es conectarte < /

a traves del sigiente
link:
https://meet.google.c




DIFERENCIA ENTRE ACOSO
LABORAL Y CONFLICTO
LABORAL

Conflicto Laboral:

Discrepancias puntuales entre
companeros o superiores que

pueden resolverse mediante el

dialogo.

Acoso Laboral: Conductas
persistentes, intencionadas y \\,L‘ ®
daninas con el fin de perjudicar

a una persona.

Puede darse bajo las modalidades:
maltrato laboral, persecusion,
discriminacion, entorpecimiento,
inequidad y desproteccion laboral.

Las situaciones mas comunes suelen
ser:
Humiillacion: Comentarios
ofensivos, burlas constantes.
« Aislamiento: Excluir a la persona
de actividades o
comunicaciones laborales.
« Amenazas: Advertencias de
consecuencias injustificadas o
intimidantes.

¢QUE ES EL
ACOSO LABORAL?

El acoso laboral es una problematica de
tod@s, no estas sol@, jactia antes de que
sea tardel!

Estos actos

hostiles pueden
ser ejercidos por
el empleador o por
un@ o vari@s
companer@s de

.- trabajo.

e’//ﬁ

El acoso laboral es
una conducta hostil

y reiterada dirigida
hacia un trabajador

o trabajadora,
afectando su
dignidad, bienestar
y entorno laboral,
con el propositode 7
intimidar, degradar

o humillar al
trabajador(a).




Café Sindical

.. dimos inicio a la estrategia de
encuentros un Café sindical.
Con este espacio buscamos
contribuir a la comunicacion
entre la base y la Junta, asi
como favorecer la participacién

y fortalecimiento de nuestro
sindicato. La reunién se realiz6
en el edificio BDA y convoco a
afiliadas-os del Edificio 2 y el
17.

.. Se identificé la necesidad de
conversar con personas
expertas sobre las reformas
que se estan debatiendo en el
pais. Igualmente se
identificaron algunas
dificultades que seran
abordadas por la secretaria de
bienestar de la Junta Directiva.



Construimos caminos
de verdad para
dignificar la lucha de
quienes, con su vida,
defendieron los
derechos de todos.

iMemoria y justicia
para el movimiento
sindical!

Mulitiestamentaria UTP
(estudiantes,
trabajadorxs, docentesy
. egresadxs) y Cineala Calle |
invitan a:

Por la defensa de la
autonomia, democracia y
una universidad siempre
publica.

" Conferencia inedita de Jaime
Garzon en la Universidad de
Caldas 1996.

P I Aé
JRAUN/
& %,

Fecha: martes, 13 de
agosto

Lugar: Bloque Y: Edificio
multidisciplinar 13, UTP  ¥."




#25DENOVIEMBRE
Dia internacional de la eliminacion de
la violencia contra las mujeres

INVITAMOS A NUESTRAS AFILIADAS
Y AFILIADOS A UN
CONVERSATORIO CON
FUNCIONARIOS DEL MINTRABAJO
SOBRE LA NUEVA NORMATIVIDAD
SOBRE ACOSO LABORAL Y VBG.

ol &
iAGCOMPANRNOS!
MARTES, 26 4:00PM 16B - 112
DE A SALONES DE

NOVIEMBRE 6:00PM GUADUA

SRAUN/A
6\\& %

(/‘ s : \)«Q
DkgcTi




Invitacion

 Referentes o contactos en cada edificio u oficina

* Para concertar:
* Café sindical
* Comunicacion agil
* Capacitaciones....

Comunicacion.sintraunicol.utp@gmail.com
Whatsapp 3246316366
https://sintraunicol.utp.edu.co/



mailto:Comunicación.sintraunicol.utp@gmail.com

