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Tema: Asuntos relacionados con el Sistema de Control Interno de la Universidad.

Lugar: Universidad Tecnoldgica de Pereira Fecha: 15 de noviembre de 2016
Hora de Inicio: 9:45 a.m. Hora de Finalizacién: 10:45 a.m.

Objetivo de la Reunidn: Realizar la aprobacién a los cambios realizados a la Gestién de Riesgos de la
Universidad y el seguimiento de las PQRS del Primer semestre de 2016.

Asistentes:

Luis Fernando Gaviria Trujillo, Rector

Liliana Ardila Gomez, Secretaria General

Martha Leonor Marulanda Angel, Vicerrectora de Investigaciones Innovacién y Extensién
Diana Patricia Gdmez Botero, Vicerrectora de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario
Francisco Antonio Uribe Gémez, Jefe de Planeacién

Jhoniers Guerrero Erazo, Vicerrector Académico

Sandra Yamile Calvo Catafio, Control Interno

Ausentes:
Fernando Norefia Jaramillo, Vicerrector Administrativo y Financiero

Invitados:
Enio Aguirre Torres, Profesional Oficina de Control Interno.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Temas a Tratar.

° Verificacién del quérum
o Lectura y aprobacién orden del dia
° Asuntos pendientes
° Aprobacion a los cambios realizados a la Gestidn de Riesgos de la Universidad.
° Seguimiento de las PQRS del Primer semestre de 2016.
° Proposiciones y varios
2. Seguimiento tareas acta anterior (Especificar fecha)

Se especifica en el punto de desarrollo de temas.

3. Desarrollo de los Temas

3.1 Verificacion del quérum
Se verificd la asistencia de los integrantes del Comité de Coordinacion de Control Interno. El
Vicerrector Administrativo y Financiero se excusa por la no asistencia. Existi6 quérum para

deliberar.

3.2 Revision y aprobacién del orden del dia propuesto
Se somete a aprobacidn el orden del dia, siendo esta aprobada por los integrantes del Comité.
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3.3 Asuntos pendientes

Dado que en el Comité No. 6 no se alcanzé a tratar todos los temas de la agenda prevista, se solicitd espacio en
el Comité Directivo para tratar los temas que quedaron pendientes del Comité 6/2016, por ello no se realiza la
verificacién de asuntos pendientes.

3.4 Aprobacion a los cambios realizados a la Gestion de Riesgos de la Universidad.
La Jefe de Control Interno expone los cambios que el equipo de riesgos propone a la Gestion de Riesgos de la
Universidad, los cuales consisten en:

o Se propone cambiar la politica de gestiéon de riesgo, se presenta propuesta para que la politica sea
incorporada como una directriz del sistema integral de gestidn, con lo cual se busca que sea mds
integral y coherente con los sistemas de gestién actuales. Asi mismo, lo que se pretende con el cambio
es que responda tanto al sistema de calidad, al gestion de seguridad de la informacion, y al de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, como a los requerimientos del MECI y a los del estatuto
anticorrupcion.

Entre los cambios representativos esta:

El concepto de riesgo inherente

La definicién y aceptacién del riesgo residual.

La redefinicidn de los factores de riesgos externos e internos.

Reclasificacion de los riesgos, se elimina los riesgos presupuestales, los riesgos de transparencia son
renombrados como riesgos de corrupcion.

El andlisis y la valoracion de riesgos

El tratamiento de riesgos.

La rendicion de cuentas respecto a lo riesgos.

El cambio de nombre

o Actualizacién del procedimiento “Administracién de Riesgos, cédigo SGC-PRO-011", el cual contempla
' lo estipulado en la directriz de la gestion de riesgos.

o Se informa la incorporacién de un aplicativo para la gestion de riesgos, el cual esta siendo desarrollado
por Gestion de Tecnologias informaticas y sistemas de informacidn, y el cual respondera a las
necesidades del sistema de gestion integral.

° Se presenta el mapa de riesgos institucional.

Los cambios presentados en la gestion de riesqos son aprobados por el Comité

3.5 Seguimiento de las PQRS del Primer semestre de 2016.
La Jefe de Control Interno presenta el informe sobre el sistema PQRS. Explica:

e Durante el primer semestre se le implementaron cambios significativos, que estaban
contemplados en el PACTO 2015.
e Se implementé el conducto de denuncias por corrupcién
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* las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias recibidas a través del sistema fueron
respondidas a de acuerdo a lo estipulado por cada uno de los responsables de las
dependencias, por lo cual no se reportaron a Control Interno Disciplinario.
* Las quejas sobre funcionarios no se reportaron a Control Interno Disciplinario, dado que
los casos no ameritaban este reporte, tal como se muestra en listado (se presenta caso
por caso)
Se aprueba por el Comité
3.6 Proposiciones y varios
No se presentaron.
Se da por terminado el presente Comité de Coordinacién Integral de Gestién - Control Interno
siendo las 10:45 a.m.
4, Anexos:
- Directrices para la Gestién de Riesgos
- Procedimiento Administracion de Riesgos. Codigo SGC—PRO-011
- Presentacion reporte de Quejas y Reclamos Vig 2016 SEM |.ppt
- Presentacion Mapa de riesgos institucional -Nov-15-16.ppt
TAREAS PENDIENTES/COMPROMISOS/POLITICAS
Descripcion de la Tarea Responsable Fecha de
Entrega
Enviar presentacion de seguimiento a la PQRS
del Primer semestre de 2016 a los miembros
del Comité, para que de acuerdo a los temas Control Interno 16/11/2016
de casos que se presentan con mayor
frecuencia, realicen su respectivo anilisis.
<Acta 6> Ajuste de ampliacion de fecha para Control Interno Préximo
hallazgo 35, en el Plan de mejoramiento Comité
<Acta 6> Revision del plan de accién de Planeacion Préximo
control de accesos con Secretaria General Comité
<Acta 6> Revision de la accion de Juridica Préximo
mejoramiento respecto al software de Vicerrectoria Administrativa y Comité
contratacion Financiera
Gestidn Tecnologias informaticas
y sistemas de informacion
<Acta 6> Publicacion de avance de plan de Control Interno Préximo
mejoramiento Comité
OBSERVACIONES:
Ninguna
NIT: 891.480.035 - 9/ Cédigo Postal: 660003 / Conmutador:(57) (6) 313 7300 / Fax: 3213206 / Diteccion: Cra 27 N 10 - 02 Los Alamos - Pereira - Risaralda - Colombia / www.utp.edu.co

Reacreditada como Institucion de Alta Calidad por el Ministerio de Educacién Nacional 2013 - 2021




| | =
' y Acta de Reunién No: 07 IT“'FF 000;02
”“'“e""!““J:.‘,';"'°9"a Proceso: CONTROL INTERNO

Fecha 24/06/2009
Péagina 4ded

FIRMAS:

Rector Jefé ControgfTnterno

Sécretayip Comité
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