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Proceso: Control y seguimiento institucional
Control Interno

Tema: Asuntos relacionados con Control interno
Lugar: Consejo Superior Fecha: 30 de julio de 2018
Hora de Inicio: 7:30 am Hora de Finalizacion: 8:00 am

Objetivo de |z Reunién:
Realizar la revisién y el seguimiento a asuntos relacionados con el Sistema de Control Interno de la
Universidad.

Asistentes:

Luis Fernando Gaviria Trujillo, Rector

Maria Teresa Vélez, Secretaria General (e} - Jefe Juridica

Fernando Norefia Jaramillo, Vicerrector Administrativo y Financiero -

Martha Leonor Marulanda Angel, Vicerrectora de Investigaciones innovacién y Extensién
Jhoniers Guerrero Erazo, Vicerrector Académico

Diana Patricia Gomez Botero, Vicerrectora de Responsabilidad Social v Bienestar Universitario
Sandra Yamite Calvo Catafio, Jefe Control interno

Ausentes:
Francisco Antonio Uribe Gomez - lefe de Planeacion

invitados:
Daniela Gomez Rios — Asesora Oficina Rectoria
Viviana Marcela Carmona Arias — Profesional Planeacion

DESARROLLO DE LA REUNIGN

1. Temas a Tratar.

Verificacion del quérum

Lectura y aprebacion orden del dia

» Revision memorando 02-114-263 Concepto aplicacién Decreto 612 de 2018.
¢ Propasiciones y Varios

2. Seguimiento tareas acta anterior (Especificar fecha).
Se revisaran en el desarrollo de los temas

3. Desarrollo de los Temas

3.1 Verificacion del gquérum

Se verificd la asistencia de los integrantes del Comité de Control Interno. Existié quérum para deliberar. El
Jefe de Planeacién Universitario se excusa por su no participacién, pero en su representacién asiste la
profesional Viviana Marcela Carmona.
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3.2 Lectura y aprobacién del orden del dia
Se somete a aprobacion el orden del dia, siendo esta aprobada por los integrantes del Comité.

3.3 Aprobacién de acta anterior {actas 5,6, 7,8y 9)
No se realiza revisién de actas anteriores, dado que la reunion se citd para un tema especifica.

3.4 Revisién de asuntos pendientes:
No se realiza revision de asuntos pendientes, dado que la reunidn se cité para un tema especifico.

3.5 Revisién de memorando 02-114-263 Concepto aplicacion Decreto 612 de 2018

La lefe de Control Interno informa gue mediante memorando 02-113-146 de 27 de julio de 2018 expedido
por Planeacion se solicitd a Control Interno realizar Comité de caracter extraordinario con el fin de revisar €
concepto emitido por la Oficina Juridica mediante memorando 02-114-263, en atencién a que el mismo
especifica que la Universidad debe aplicar el Decreto 612 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la
integracién de los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las entidades del
Estado”. Se explica que el Decreto lo que busca es integrar planes y unificar fechas de presentacion y
seguimiento acorde a lo establecido en el art. 74 de la Ley 1474/2011.

Se lee el concepto emitido por la Oficina Juridica en el cual se informa que la Universidad debe integrar los
siguientes que seg(n las normas son aplicables a fa Universidad v los cuales se citan en el memorando. Asi
mismo, La Jefe luridica, expresa que éste tuvo como base el concepte emitido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Piblica {Rad. 20185000165451 del 16 de julio de 2018).

Se informa, que de acuerdo a este concepto la Universidad estd en el campo de aplicacién de la norma
citada, por lo cual desde ja Oficina de Planeacidn y Control Interno se propane al Comité lo siguiente:

1. Unificar tos planes que de acuerdo a las normas se deban cumplir, integrandolos al PACTO “"Plan de
Atencién al Ciudadano y Transparencia Organizacional”, para lo cual:

a. Se solicitara a los responsables la informacién sobre ltos planes, que de acuerdo al concepio sea
aplicable o susceptible a aplicar.

b. Los planes que sean reportados se integraran de tal forma que se establezca en el PACTO como
accion: “cumplimiento de Plan de accién respectivo”.

C. El seguimiento se hard de acuerdo a las fechas def PACTC.

7. Para el PACTO 2019 se hara la integracién de los mismos, para lo cual se estableceran fas mismas
estrategias de formulacidn que se han tenido.

El Comité aprueba lg propuesta, v la modificacién del PACTO en el sentido de incorporar los planes
requeridos para el cumplimiento del Decreto §12 de 2018.

3.7 Proposiciones y varios.
No se presentaron, dado que la reunién se cit6 para un tema especifico.

3.8 Anexos:
Memorando 02-114-263 de 19 de julio de 2018 expedide por Juridica.
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Memorando 02-113-146 de 27 de julio de 2018 expedido por Planeacion.

TAREAS PENDIENTES/COMPROMISOS/POLITICAS

MATRIZ DE COMPROMISOS

Fecha de
Descripcién de ta Tarea Responsable

Entrega
<Acta 2-2018> Inferme sobre los resultados de los Equipo de Riesgos .

. e s . . P Segiin cronograma de
talleres de mapa de riesgos institucional con las Vicerrectoria Académica . .
. Equipo de Riesgos

facultades. Planeacidn _

<Acta 6-2018> Implementar estrategias para dar a
conocer la aplicabilidad y beneficios del SIGER ante

p , Novi
todas las dependencias académicas y administrativas laneacion oviembre 30 de 2018
de la Universidad

<Acta 7-2018> Conceptuar sobre la aplicacion del Juridica Mayo 31 de 2018

Decreto 612 del 04 de abril de 2018

<Acta 9-2018> Enviar evidencia documental del
cumplimiente de [a accién de mejora relacionada Juridica - GTISI ' 15 de julie de 2018
con el Hallazge H33- Rendicidn Cuenta SIREC!

<Acta 9-2018> Envio a través del SIRECI del avance
de plan de mejoramiento con corte a 30/06/2018 y Control Interne 24 de julio de 2018
fa respectiva publicacién en pédgina Weh

<Acta 9-2018> Ajustar la accidn de mejora del

Gestid juli 0
Hallazgo 14 de acuerdo a o aprobado en el Comité. esticn de Talento Humano 06 de julio de 2018

<Acta 9-2018> Ajustar la accién de mejora del

Hallazgo 15 de acuerdo a lo aprobado en el Comité. Control Interno 06 de julio de 2018

<Acta 9-2018> Realizar las adecuaciones requeridas
en el Almacén de Bellas Artes v Humanidades de
acuerdo a lo requerido para la implementacion del
Plan de Mejoramiento

Gestion de Servicios Institucionales | 31 de diciembre de 2018

<Acta 9-2018> Enviar cotizacién sobre la marcacion
de instrumentos a Gestidn de Servicios
Institucionaies

Decano Facultad de Bellas Artes y

Humanidades 30 de agosto de 2018

<Acta 9-2018> Envic a través del SIRECI del plan de
mejoramiente 2018 ({vigencia 2017} aprobade vy Control interno 09 de julio de 2018
realizar la respectiva publicacidn en pagina Web

<Acta 10-2018> Solicitud de planes a respansables
de acuerdo al Concepto emitido por la Oficina Planeacidn 30 de juliv de 2018
Juridica {Memorande 02-114-263)

<Acta 10-2018> Integracién de los planes remitidos
por los responsables al PACTO en aplicacién al Pianeacion 31 de julio de 2018
Decreto 612/2018 y publicacidn en pagina Web,
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