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Responsable
por la Entidad

Fecha entrega

Indeterminado, de acuerdo a la
programacién que determine el

Solicitud de
prérroga

Destinatario

Departamento

i e Aplicativo o i
1 el avance del Sistema de Decreto 1499 de 2017, Anual Control Interno Rector Departamento Administrativo de la| No tiene prorroga FUR/p\G DAFP Administrativo de
Control Interno art. 2 Funcion Pdblica segun circular de la Funcion Publica
cada vigencia
Resolucion 347 de
2025 de la Contaduria
General de la Nacién
(ST ST o) i (Establece en su Art. 4 Contaduria
2 Paragrafo Il que para Anual Control Interno Rector 28 de febrero No tiene prorroga | Aplicativo CHIP General de la
CERE la evaluacién de Nacién
vigencia 2025 se aplica
la Resolucion 193 de
2016)
Ginco (5) dias
Deberé solicitar su habilitacion al | habiles antes de la
Resolucién Organica s A
Informe de Plan de 9 Dependencias Involucradas en los SIRECI, fochads Aplicativo Contraloria
. . 066 de 2024 de la vencimiento de la
3 mejoramiento . Anual Hallazgos de la CGR - Rector ’ . . STORM WEB General de la
Suscripcid Contraloria General de ot D Quince (15) dias habiles después [  entrega de los SIRECI Republi
(Suscripcion) la Repuiblica de la entrega oficial del informe de planes de ( ) Sptics
auditoria de la CGR mejoramiento (Por
el SIRECI)
Deberé verificar la fechade su [ Cinco (5) dias
Reasveten @séile envio en el SIRECI habiles antes de la -
Informe de avance semestral 066 de 2024 ?:le la SETEHEL Dependencias involucradas en las e incean o) b el ARIICIIVG Contaiona
4 del Plan de Mejoramiento EaEE Geiael 6 (Corte a 30 de junio p:ccmes de mejoramiento Rector el veinteavo (20) dia habil del mes | vencimientodela | STORM WEB General de la
g \a Republi y 31 de diciembre) dejulio y los correspondientes en |  entrega de los (SIRECI) Republica
la Republica el mes de enero, siguientes al planes de
periodo a reportar mejoramiento
Gestion Financiera: Gestion Contable,
GestionPresupuesto, Tesoreria, Compras|
Bienes y Suministros
Vicerrectoria Administrativa y Financiera
Gestion del Talento Humano RESE "?"i"ca’l 'glf:g(‘; el
R envioen el
Planeacion g
Resolucion Organica Gestiéon Ambiental Universitaria Cinco (5) dias icati
ici Fecha que esta comprendida, en Aplicativo Contraloria
5 Re"‘é'c'én f.: (;“ema @ 0?6 ‘delzoé“ de 'Ia o Ag.u.al (11 de Vicerrectoria Académica Rector of afosiguente al do rencicion, |} > 5| STORMWEB |~ General dela
onsolidada ontraloria ¢ eneral de iciembre) Vicerrectoria Investigaciones, Innovacion dentro del rango comprendido del SIRECI) (SIRECI) Republica
la Republica v Extension Gltimo dia habil del mes de febrero
Vicerrectoria Responsabilidad Social y y el cuarto (4) dia habil del mes de
Bienestar Universitario [marzodaicadalang
Secretaria General
Gestion de Documentos
Juridica
Compras Bienes y Suministros L
Deberd verfficar lafechadesu | o ey giac
Resolucién Organica i S
9 EeEn SREE, habiles antes dela | Aplicativo Contraloria
9 066 de 2024 de la .
6 | Informe de gestién contractual Mensual Juridica Rector . . fecha de STORM WEB General de la
Contraloria General de Corresponde: Entre el 10 dia habil o o
vencimiento de la (S|REC|) Republica
la Repblica hasta el 15 dia habil del mes P
y entrega del informe.
siguiente del trimeste a rendir
Gestion Talento Humano
i Deberé verificar la fecha de su
FiETEzEsy envio en el SIRECI, Cinco (5) dias
Resolucién Organica 4 S
9 (Fecha que esta comprendida, en | i antes goa | Aplicativo Contraloria
. 066 de 2024 de la el mes inmediatamente siguiente
7 | Obras inconclusas - SIRECI Mensual Rector g fecha de STORM WEB General de la
Contraloria General de del periodo a reportar, dentro del o o
dell
la Republica rango comprendido entre el sexto VT"C'"":"Im ie 2 (SIRECI) Republica
Gestion de Servicios Institucionales (6)dia bl y el décimo (10)aia | 1492 SO
hébil de cada mes)
Deberé verificar la fecha de su
envio en el SIRECI,
(Fecha que esta comprendida, en .
Resolucion Organica ol semestre siguienteal e | | One0 (%) dias _—
Delitos contra la administracion | 066 de 2024 de la SaesE . rendicién, dentro del rango | "aPiles antes dela aplicaig et
8 P (Corte a 30 de junio Oficina Juridica Rector fecha de STORM WEB General de la
publica- SIRECI Contraloria General de L comprendido entre el quinto (5) o
e y 31 de diciembre) dia habil y el déci i ji| vencimiento de la (SIRECI) Republica
la Republica ia habil y el décimo (10) dia habil N
dol mes entrega del informe:
inmediatamente siguiente al
semestre del periodo a rendir)
Deberé verificar la fecha de su
envio en el SIRECI,
(Fecha que esta comprendida
entre los diez (10) dias habiles y el
décimo quinto (15) dia habil del | o) o
Resolucién Orgénica mes inmediatamente siguiente al i
Semestral hébiles antes de la Aplicativo Contraloria
9 e 066 de 2024 de la i a tre del periods dir.
9 [Acciones de repeticion - SIRECI (Corte a 30 de junio Oficina Juridica Rector SLIESCAPEIROGTLE fecha de STORM WEB General de la
Contraloria General de L Para el segundo semestre del afio o <
y 31 de diciembre) vencimiento de la (SIRECI) Republica

la Republica

dentro del rango comprendido
entre los diez (10) dias habiles y el
décimo quinto (15) dia habil del
mes de febrero)

entrega del informe
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Fech: t Sellitelcls Destinatario
por la Entidad echa entrega prorroga
Deberé verificar la fecha de su
: : envio en el SIRECI, Cinco (5) dias
Informe Nacional focalizado, Rg:zh;r:?o;r %?I':a gﬁ?;;‘:::z‘;sg‘::ci‘;::c: hébiles antes dela | Aplicativo Contraloria
10 | Enfoque diferencial (INFOED) - Eantelein Eeerlds Anual Oficina de Planeacion Rector elaulents I8 vigenala rendkla) fegha de STORM WEB Generf:ll _de la
SIRECI - . o vencimiento de la (SIRECI) Republica
la Republica entre el primer (1) diahabilyel [ (A0
quinto (5) dia habil del mes de 3
abril de cada vigencia).
i 30 dias despues del corte del
Decreto 0984 de 14 de [ Timestral informe. Digital
) (30 de marzo, 30 N
11 Informe de Austeridad en el mayo de 2012 de junio, 30 de Contral Intemo Jefe Control BT T (Aplicativo Frsiar
gasto Publico Resolucién Rectoria . y 314 Interno Para el corte del mes de diciembre Gestién
8692 de 2019 Septiemblele e el informe se presenta a 28 de Documentos)
diciembre) febrero de la siguiente vigencia
e . (i 77 G 240 6t Control Interno - Director Aplicativo Direccion
Verificacion cumplimiento la Direccién Nacional L " . ) . . .
12 Anual . ) . Administrativo Tercer viernes de marzo No tiene prérroga | dispuesto por la Nacional de
normas de uso de software de derechos de autor Gestion de Tecnologias Informéticas y
S T e Control Interno derechos de autor
Informe de Audiencia publica de RegEmEDEBIE Director e [DfjiEt Oficina de
A audiencia publica de L " publicado el informe de la . (Aplicativo i
13 rendicion de cuentas a la . Anual Control Interno Administrativo e = o e s a No tiene prérroga ) Planeacion -
ciudadania rendicion de cuentas a Control Interno udiencia Publica descrito en Gestion E———
la ciudadania parrafo anterior Documentos)
30 dias depues del corte del
v informe Digital
Informe semestral sobre_\a Ley 1474 de 2011 (art Semestra\_ . ) o D_we_actor_ ) ) (Aplicativo
14| atencién de PQR-Denuncias 76) (Corte a 30 de junio y Financiera ativo | oo ol corte del mes de diciembre| @ tiene prorroga Gestion Rector
por corrupcion y 31 de diciembre) Control Interno [ ) informe se. presenta a 28 de Documentos)
febrero de la siguiente vigencia
Agencia Nacional
Certificacion sobre el resultado " Digital de Defensa
de la verificacion al sistema Sl (DfiEtiar 28 de febrero (Correo juridica del Estado
15( . ) N Decreto1069 de 2015 |(Corte a 30 de junio Control Interno Administrativo No tiene prérroga e i
unico de gestion e informacion y 31 de diciembre) e Tratan 30 de agosto electrénico soporte.ekogui@d
litigiosa del Estado - Ekogui ANDJE) efensajuridica.gov
.co
Reporte trimestral sobre el " ) Digital
seguimiento del Plan de (DfiEtiar TTCED (Aplicativo
16 M guimi to Archivisti Decreto 106 de 2015 Trimestral Control Interno Administrativo | (Cuando se suscriba el PMA con | No tiene prérroga (? o Archivo
SIETIELD AEVIEIED Control Interno | el Archivo General de la Nacién) (LI
(PMA) Documentos)
Para el corte a 30 de Junio su
publicacion es 30 de julio Digital
Informe de seguimiento al Semestral Director (Aplicativo
17| PTEP-PACTO (Programa de | Decreto 1122 de 2024 30 de junio Oficina de Planeacion Administrativo No tiene prorroga (?estion Rector
transparencia y ética publica) 31 de diciembre Control Interno | Para el corte a 31 de diciembre su
publicacion es el 28 de febrero de Documentos)
Ia siguiente vigencia
Requerimi_ento dela Dependencias responsables de )
Indice de transparencia y Procuraduria _General informacion en el enlace: Dependen de la programacion de Aplicativo ITA - Procuraduria
18 A i 6n (ITA de la Nacion - Anual https:/i utp.edu Rector la Procuraduria General de la No aplica FGN General de la
ceeso ala informacion (ITA) | g jucion 138 del 04 anoftransparencia-y-acceso-a- Nacién Nacion
de abril de 2018 informacion-publicahtm!
Para el corte a 30 de Junio su
Decreto 2106 de 2019 Semestral v Lblicecon s iSO il ’
Evaluacion semestral del Art. 156 (Corte a 30 de junio (Eliz sy RG]
19 N . ’ J Jefe de Control Interno o su delegado | Administrativo No aplica parametrizada Rector
Sistema de Control Interno Circular Externa DAFP ya31de Control Interno | Para el corte a 31 de diciembre su (DAFP)
100-006 de 2019 diciembre) publicacion es el 31 de enero de
siguiente vigencia
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_— " - Digital
Informe de seguimiento a la Al Director Para el corte a 31 de diciembre su (Aplicativo
20| estrategia de participacion 31 de diciembre Oficina de inistrativo es el 28 de febrero de | No tiene prérroga (;)estion Rector
ciudadana Control Interno la siguiente vigencia
Documentos)
. Circular externa 07 de " Digital
Informe de sequimiento ala | o5 g 15 Agencia Anal Director (Aplicativo Comité de
21| PPDA (Politica de Prevencion A J Oficina Juridica Administrativo 31 de enero No tiene prorroga plica A
= Tl Nacional de Defensa 31 de diciembre Gestion Conciliacién
de Dafio Antijuridico " Control Interno
Juridica del Estado Documentos)
fomeschct Clrculay09,ge Director v;?::\ﬁ:?]:ir::a Procuraduria
implementacién del ejercicio de 06/10/2026 de la Unica vez Oficina de Control Disciplinario Interno L " .
22 . 5 5 5 o . . Administrativo 06 de junio de 2026 No tiene prorroga | Procuraduria General de la
la funcioén disciplinaria de las | Procuraduria General (vigencia 2026) Oficina de Gestion Disciplinaria "
4 1 Control Interno General de la Nacién
entidades del Estado de la Nacién P
Nacion
Impreso y
medio
. . magnético -
23 Seguimiento al Plan de Directiva Presidencial Trimestral Dependencias Involucradas en los Rector - Control No aplica No aplica Aplicativo No Aplica
Mejoramiento 08 de 2003 Hallazgos - Comité de Control Interno Interno Gestién
Documentos
UTP - WEB OCI
Al término y/o
Ley 951 de marzo 31 | Ratificacion de la Cinco (5) dias Impreso o
- de 2005, Resolucién Gestion del s +.. | hébiles antes de la [ magnético para
Seguimiento al Acta de Informe 3 N ” Quince (15) dias hébiles después .
24 de Gestion 7350 de 2013 de la Funcionario Planeacion Rector eI fecha de consulta en la No Aplica
Contraloria General de | Responsable y/o vencimiento de la entidad (no
la Republica Representante entrega requiere envio)
Legal.
. N ) Director
9 a Procedimiento de Gestion de - Rectoria - s a :
25| Seguimiento a cajas menores. Mensual P p ati No aplica No aplica Impreso No Aplica
control Adquisicion de Bienes y Suministros
Control Interno
SepimiEad BESQEEs, Resolucion 1446 de Cuando sea DicEEr Correo
26| reclamos no resueltas en los 5 ) Jefe de Control Interno o su delegado | Administrativo No aplica No aplica s No Aplica
P 2o 2010 de rectoria requerido electronico
términos definidos Control Interno
Circular 001 de 2011 Cuando sea .
Seguimiento a derechos de | del Consejo Asesor del [ remitida copia del DicEEr AEEIRED
27 9 ac 10 AS pia ce Control Interno Administrativo No aplica No aplica Gestion de No Aplica
peticion Gobierno Nacional en | derecho de peticion
: B Control Interno Documentos
materia de CI interpuesto
. . Director .
Seguimiento al cumplimiento Decreto 1083/2015 " o n . . Aplicativo A
Gestion de Talento H No apl No apli
28 T e Ba Permanente estion de Talento Humano Administrativo 0 aplica o aplica e No Aplica
Control Interno
Seguimiento al plan de DicEEr
29 eguimien P " Decreto 2106/2019 Anual Grupo Técnico interno de tramites Administrativo No aplica No aplica Aplicativo SUIT No Aplica
racionalizacion de tramites
Control Interno
Gestion de Talento Humano
i) NA Director
30 SIS L:égma CelZ0lE (Cuestionarios Anual inistrativo No aplica No aplica Aplicativo SUIT No Aplica
y FURAG) Control Interno

Oficina Juridica
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fa . T R bl Solicitud de .
Accion Norma Aplicable  Periodicidad Responsable Interno CERIERED Fecha entrega i Destinatario
por la Entidad prorroga
Seguimiento a planes de
mejoramiento derivados de NA Unidades organizacionales que tengan Director
31 auditorias, evaluaciones o (Cuestionarios Mensual ildad sobre las inistrativo No aplica No aplica No aplica No Aplica
verificaciones realizados por la FURAG) emitidas Control Interno
Oficina de Control Interno
Sitio web de la
Seguimiento a las glosas de la Unidades que tengan [EIEEl Comision Legal
32 Camara de Representantes | (Auditoria de la CGR) (el responsabildad sobre las glosas emitidas poepics poiapitd de Cuentas de No Aplica
Control Interno la Camara de
Representantes
Oficio CGR
2025EE0123564 -
. Requerimiento )
33 Seolimieniold re\:po.rte R Solicitud Mensual O"C'"a.de Pla"eaw.m Rector No aplica No aplica Sitio web APPUI No aplica
Obras Publicas - - Mantenimiento Institucional
diligenciamiento
matrices Obras
Publicas APPUI - UTP
. R ion No. OGZ-
ito SACI - N .
SISTEMA DE ALERTAS DE | 07622020 de 2 junio Bty ) ) Aplicativo SACI )
34 de 2020 de la Mensual Control Interno Administrativo No aplica No aplica No Aplica
CEMIEL NMERD Contraloria General de Control Interno CER
INGRESO A ENTIDADES g
la Republica
Comité Institucional de Control | Resolucion de Rectoria (et Actas Impresas |
35 " 7011 de 2018 Cuatrimestral Control Interno Administrativo No aplica No aplica WEB OCI No Aplica
Control Interno
Director
36| Programa Anual de Auditorias Ley 87/1994 Trimestral Control Interno Administrativo No aplica No aplica No aplica No Aplica
Control Interno
Programa Anual de fomento de G
37 9 Ley 87/1994 Trimestral Control Interno Administrativo No aplica No aplica No aplica No Aplica
cultura de control
Control Interno
Fecha de actualizacion Motivo
8/01/2026 Elaboracion

Actividades de CI

Presentacion de informes

Seguimientos




