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P PUNTAJE P

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE OBTENIDO INTERPRETACION
CONTROL INTERNO CONTABLE ADECUADO
ETAPA DE RECONOCIMIENTO ADECUADO
1.1.1f IDENTIFICACION ADECUADO
1.1.2[ CLASIFICACION ADECUADO
1.1.3] REGISTRO Y AJUSTES ADECUADO
1.2|ETAPA DE REVELACION ADECUADO
1.2.1] ELABORACION DE ESTADOS CONTABLES Y DEMAS | NFORMES ADECUADO
1.2.2[ ANALISIS, INTERPRETACION Y COMUNICACION DE LA INFORMACION ADECUADO
1.3]OTROS ELEMENTOS DE CONTROL ADECUADO
1.3.1] ACCIONES IMPLEMENTADAS ADECUADO

RANGOS DE INTERPRETACION DE LAS CALIFICACIONES O RE SULTADOS OBTENIDOS

RANGO CRITERIO

SATISFACTORIO
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NOTA: El contenido de la calificacion de las preguntas de este cuestionario con las respectivas
observaciones es el mismo que se remitié en linea a la Contaduria General de la Nacion a través
del aplicativo SCHIP. (24 de Febrero 2012)

Los valores calculados de los items de 1. Control interno contable, etapas de 1.1 Reconocimiento y
1.2 Revelacién y las, actividades (1.1.1 Identificacién, 1.1.2 Clasificacion, 1.1.3 Registro y ajuste,
1.2.1 Elaboracién de estados contables y demas informes, 1.2.2 Andlisis interpretacion y
comunicacién de la informacién) y 1.30tros elementos, son calculados directamente por el
aplicativo CHIP, por lo tanto sus valores pueden diferir en centésimas.
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