PALABRAS DE INSTALACION Y BIENVENIDA
DEL RECTOR EN EL. QUINTO FORO CICIR

e DESAFIOS EN LA MODERNIZACION DEL ESTADO

Las circunstancias criticas del momento histérico que vivimos
dentro de un convulsionado marco de tensiones econdmicas,
politicas y sociales alimentadas por la desigualdad, la inequidad y
la violencia conspiran contra el avance hacia un desarrollo
integral y sustentable de nuestra sociedad.

Este estado de cosas lanza enormes desafios sobre la necesidad de
buscar por todos los medios posibles la modernizacion vy
transparencia de la administracion publica, su transformacion
efectiva y préctica en todas las instancias y sectores en los que
operan, bajo los distintos encargos misionales, las instituciones
que tenemos el mandato de brindar los distintos servicios que
configuran la estructura del Estado.

e LA CONTRATACION, NUCLEO NEURALGICO HACIA EL BUEN
MANEJO DEL PRESUPUESTO PUBLICO

El Estado fundamenta su funcionamiento efectivo en sus distintas
esferas — ejecutiva, legislativa y judicial — que constituyen la
estructura de poderes que le dan sentido y proyeccion al sistema
democraitico y por lo tanto constituye la savia que irriga la
dindmica social hacia la construccion del bienestar y la equidad,
como aspiracion de la armonia y felicidad colectiva.

Debemos ser profundamente conscientes del componente critico y
determinante que constituye el campo de la contratacion en las
actuales circunstancias que vive el pais, como escenario para
dirimir la transformacion sustancial, en lo politico, lo econémico
y lo ético, del manejo eficiente y efectivo del presupuesto publico.
Presupuesto que todas las instituciones publicas recibimos en
encargo para su mas efectiva administracion al servicio de



nuestras respectivas misiones y que por consiguiente se erige en
eje neuralgico del mas elevado cumplimiento de las mismas como
aporte al bienestar colectivo.

e LA TRANSPARENCIA, UN MANDATO LEGAL Y UN RETO EN EL
PROCESO DE DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA

Asi las cosas, la transparencia se convierte no s6lo en un mandato
legal y ético irrestricto, sino en un reto mayor en el proceso de
democratizacion de la administracion publica. Esto es en la
garantia que debemos buscar introducir entre todos en el riguroso
manejo del presupuesto a través de una contratacion técnica,
efectiva, transparente, que propicie la concrecion de los planes de
desarrollo proyectados sobre la base de alcanzar la calidad de los
diferentes servicios y el creciente alcance y cobertura en los que
debe verse reflejada la ejecucion presupuestal.

e EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO: UNA CONSTRUCCION
COLECTIVA QUE SE ERIGE EN EL FUNDAMENTO DE LA
TRANSPARENCIA EN LA CONTRATACION

Es en la perspectiva presentada en la que adquiere su mayor
importancia la construccidon colectiva, al interior de nuestras
instituciones publicas, de un sistema de control interno fuerte y
vigoroso, que sobre la base del autocontrol y un proceso multiple
de rendicion de cuentas tanto al interior de nuestras entidades
como externamente ante la ciudadania, se erija en el fundamento
de la transparencia en la contratacion y por lo tanto del mas
sagrado manejo de los recursos publicos.

Por todas estas razones, para la Universidad constituye motivo de
enorme complacencia albergar las deliberaciones de éste Quinto
Foro convocado interinstitucionalmente por varias de las
principales instituciones publicas de nuestra region congregadas
en el Comité Interinstitucional de Control Interno de Risaralda
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