
Pereira Julio 24 de 2025 

Señores  

Secretaría General  

Universidad Tecnológica de Pereira  

La ciudad  

Asunto: Candidatura a la elección de Decano de la Facultad de Ciencias de la 
Educación, mediante Resolución de Rectoría N° 5013 del 15 de julio del 2025.  

Cordial saludo 

Presento mi candidatura a la decanatura de la Facultad de Ciencias de la Educación, 
cumpliendo los requisitos estipulados en el Estatuto General de la Universidad, 
donde se establece en su artículo 31 las condiciones para ser Decano, soy profesora 
de planta, con categoría Titular, adscrita  a la Escuela de Ciencias Sociales de la 
Facultad de Ciencias de la Educación desde enero de 2003, con 3 años de 
experiencia en cargo administrativo como Directora de la Escuela de Ciencias 
Sociales y 3 años como Decana de la Facultad de Ciencias de la Educación. 
Manifiesto por medio de esta carta mi deseo de apoyar el desarrollo no sólo de la 
Facultad de Ciencias de la Educación sino de la Universidad Tecnológica de Pereira.  

Adjunto mi programa de trabajo 

“Sigamos Construyendo Facultad #FCE#UTP#”  

Atentamente, 

 

 

Cecilia Luca Escobar Vekeman  
Dra. Ciencias Políticas y Sociales  
Profesora Titular Escuela de Ciencias Sociales  
Grupo de Investigación Educación y Desarrollo Humano  
Facultad de Ciencias de la Educación  
cecilia@utp.edu.co / 318 8830527 

 

Harold Fernando Cundar Melo
Sello



¡ Vota por lo que soy, porque lo que hemos logrado, lo construimos juntos !

Nací en un hogar profundamente convencido de que la educación es el camino hacia la 

transformación social. Ese principio ha guiado mi vida y hoy lo comparto con la familia que 

he construido: mi pareja, mis cuñadas y los afectos que me rodean. Juntos seguimos 

apostando por el empoderamiento de las comunidades, reconociendo la diversidad como 

una riqueza y la educación como una herramienta clave para el desarrollo individual y 

colectivo.



Soy profesora titular adscrita a la Escuela de Ciencias Sociales. Ingresé a la Universidad 

Tecnológica de Pereira en enero de 2003 y cuento con una amplia trayectoria en las ciencias 

humanas y sociales, tanto en la docencia como en la gestión académico-administrativa 

dentro de la facultad, donde me he destacado por mi compromiso y liderazgo.



Quienes me conocen, saben que soy una persona con principios, afable, con capacidad de 

diálogo, mediación y trabajo en equipo. Por eso propongo una Decanatura articulada, 

donde el diálogo y la solidaridad sean palabras claves.

Trabajaré por una Facultad que se reconozca dentro y fuera de sus fronteras, como agente 

activo de transformación y diálogo con el contexto.”



Continuaré fortaleciendo los avances logrados, especialmente en la renovación curricular y 

en los programas de pregrado, posgrado y doctorado que responden a las necesidades del 

contexto, formando profesionales comprometidos con la educación de la región y del país. 

Para ello, es clave construir un perfil profesional del egresado que articule nuestra identidad 

y fortalezca nuestro impacto.



Apoyaré la investigación como principio formador, impulsando grupos, semilleros y la 

apropiación social del conocimiento, con el fin de generar lecturas críticas de la realidad que 

sirvan de base para propuestas, acciones y políticas. También promoveré procesos de 

extensión que conecten la Facultad con comunidades, grupos sociales y sociedad civil.



Avanzaré con la internacionalización, estableciendo redes académicas con América Latina, 

Europa y el mundo. El reto es articular pregrado y posgrado para optimizar nuestras 

capacidades y seguir creciendo como comunidad académica.

La FCE consolida su sistema interno de aseguramiento de la calidad.



Plan de Gestión FCE 2024–2026: articulación con el PDI, el PEI, el medio y el contexto.



Desde la UTP Campus Global, la FCE impulsa la internacionalización de la docencia, la 
investigación, la extensión y el currículo.



FCE, un espacio seguro y de bienestar para toda la comunidad educativa.



FCE dialoga con sus egresados, tejiendo juntos nuevos caminos.



La FCE apuesta por la innovación educativa y social. El reto: fortalecer los laboratorios 
en una facultad de educación.



La FCE presente en el territorio, con el compromiso vivo de formar maestras y 
maestros reflexivos, críticos y comprometidos con un país diverso.

Continuar con la gestión curricular y la ​​política académica propuesta por la 
vicerrectoría académica.  





Consolidación del SAIC . 





Realización de 2 jornadas curriculares por año.




Consolidación de la oferta de formación integral para toda la Universidad 
Tecnológica de Pereira.





Docentes en formación permanente, el desafío de una segunda lengua.




Reconocimiento al egresado como pieza clave ​​para el desarrollo académico.

Cecilia Luca

Escobar Vekeman

articulación con el PEI y el PDI
Balance de la Facultad, acciones a continuar

Excelencia académica para la 
formación integral 

¡Construyamos la 
FCE que soñamos!

SOLIDARIA

ORAL

DIVERSA
SOCIAL

COMPROMETIDA
FAMILIAR

UNA FACULTAD

Una profesional de las ciencias 
humanas, sociales y de la educación

Saber más sobre 
mi trayectoria

HORIZONTES

Conocedora del sistema educativo y las 

políticas públicas. Atenta a los desafíos 

de la educación en tiempos globales.

Comprometida con los estándares de 

alta calidad en lo académico, 

investigativo y administrativo.

Segura que la investigación, la extensión 

y la internacionalización son pilares de 

una academia transformadora.

Comprometida con la diversidad sexo 

genérica, sociocultural y económica.

Con experiencia en cargos 

administrativos y capacidad de 

mediación con mirada incluyente.

Promotora de la articulación entre 

academia, formación integral y 

apropiación social del conocimiento.

Con sensibilidad por el ambiente 

universitario e interés por el bienestar 

integral de la comunidad.

Promover la difusión y socialización de los resultados producto de la 
investigación.




Apoyar los grupos de investigación para que sus conocimientos contribuyan 
al mejoramiento de los programas académicos, en una palabra, articulación 
entre programas e ​​investigadores.





Valorar los procesos de extensión realizados por los  ​​grupos de investigación, 
los equipos de trabajo de la facultad en aras de una articulación con el medio.

Creación, gestión y transferencia 
del conocimiento 

Articulación ​​de la facultad a nuevas redes académicas.




Avanzar en el proceso de internacionalización de la Facultad con calidad 
administrativa y académica – plan de internacionalización FCE.




Propiciar que la UTP sea sede de congresos, seminarios y simposios 
nacionales e internacionales de educación generando de esta manera 
interacción con el medio local regional nacional e internacional.

Gestión del contexto y visibilidad 
nacional e internacional 

Acompañamiento y gestión de los inventarios.




Gestión y posicionamiento de la página web de la Facultad como medio de 
divulgación.




Posicionamiento de las redes sociales y los canales de comunicaciones.




Acondicionamiento de los laboratorios.

Gestión y sostenibilidad institucional 

Comité de Bienestar – puntos violeta.




Trabajo con los estudiantes y las distintas formas organizativas -  colectivos.




Mes del Bienestar.



Plan de Bienestar para las administrativas.

@ C E C I L I A L U C A U T P

Bienestar institucional y calidad de 
vida en contextos universitarios

“Construir facultad implica reconocer 
nuestras diferencias, proyectar saberes 
diversos y dialogar con el mundo”.

colectivamente, críticamente, con propósito
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