
Proceso de Formulación Plan de Desarrollo Institucional UTP 2020 – 2028 “Aquí se 

construye futuro” - Fase de Direccionamiento Estratégico Institucional 

Taller con las mesas de participación para la retroalimentación de la propuesta preliminar 

de Direccionamiento Estratégico por Temática de Discusión” 

 

FORMATO DE RELATORÍA 

Pilar de Gestión: Creación, gestión y transferencia del conocimiento 

Programa: Consolidación de la investigación institucional con impacto en la sociedad y 

reconocimiento nacional e internacional 

Coordinador de mesa: Yessica Rojas  

Relator: Yheferzon Andrés Giraldo Galvis  

 

Nombre de las apuestas propuestas Ajustes y/o complementos 

1.1  Proyectos de Investigación orientados a la 

solución de problemas o retos de la sociedad.  

 Articulación red de trabajo con las apuestas de Políticas 

Públicas y proyectos que moviliza Sociedad en Movimiento 

Comité Universidad Empresa Estado + Comunidad o 

Sociedad + Red Universitaria de Risaralda  

 Ruta de trabajo alineada a las apuestas de Sociedad en 

Movimiento y ser modelos de Alianzas e innovación social.  

 Aprovechar apuestas existentes para lograr la articulación 

universidad, empresa, estado, sociedad y red de nodos. 

 Fomento a la investigación aplicada desde los primeros 

semestres de pregrado a problemas de la sociedad.  

 Fomento a la investigación en red (con otras universidades 

nacionales/internacionales) 

 Impacto de la investigación en la academia (practica 

educativa) 

 Orientar las métricas de los resultados de la investigación 

hacia el impacto real. 

 Políticas de Investigación e innovación pertinentes a las líneas 

de investigación. 

 Llevar a la práctica las políticas de interculturalidad con el 

apoyo a los procesos de las organizaciones que fomenten al 

ciudadano de la identidad cultural.  

 Apoyo a proyectos que se desarrollan desde las 

organizaciones étnicas en pro de fortalecer y recuperar las 

practicas uy saberes de los pueblos indígenas.  

 Articulación de los procesos interculturales que se realizan 

desde las minorías étnicas en otras universidades (foros, 

simposios) y en las mismas.  

 Todavía falta que la UTP encuentre socios estratégicos a nivel 

internacional. 

 Impulsar al menos 1 investigación básica de largo alcance por 

el Plan de Desarrollo o cada cierto periodo.  



Nombre de las apuestas propuestas Ajustes y/o complementos 

 Alinear resultados de investigación a agenda 2030. 

 Diseñar estrategias de transformación cultural donde la 

investigación sea percibida como agregación de valor.  

 Medición del impacto en la sociedad de las investigaciones.  

 Agenda 2030. 

 Hacer visible la intención de cofinanciar investigaciones en 

red.  

 Apuesta por procesos comunicativos para los resultados 

investigativos y/o productivos. 

1.2 Investigadores reconocidos por Colciencias. 

 Fuentes de reconocimiento internacional. 

 Balance con impacto en el entorno. Solución de necesidades. 

 Realizar una apuesta para recibir investigadores egresados 

dado que no se facilitan los procesos de retorno. 

1.3 Semilleros de investigación como 

fortalecimiento de la investigación formativa.  

 Espacio virtual como apoyo y fortalecimiento de los semilleros 

de investigación.  

 Crear una política donde los estudiantes se articulen desde los 

primeros semestres a los semilleros de investigación que sean 

vistos como una materia en la cual nos permita poner en 

práctica los conocimientos.  

 Mayor promoción de los semilleros en todos los programas 

como apuesta a la consolidación de la investigación.  

 Fomentar la investigación desde los programas de pregrados.  

 Fomentar la movilidad nacional e internacional de semilleros.  

 Visibilizar las actividades de los semilleros de investigación 

desde los programas académicos.  

 Fomentar la publicación de los estudiantes de pregrado 

participando en eventos científicos, etc. 

 Establecer actividades que tengan en cuenta a los estudiantes 

de jornada especial.  

 Promover los concursos temáticos de los semilleros. 

 Articular con la vicerrectoría de investigación con docentes y 

estudiantes para dar más fortalecimiento investigativo a 

trabajos de grado.  

1.4 Fortalecimiento y consolidación de los Grupos 

de Investigación e investigadores de la Universidad 

Tecnológica de Pereira. 

 Tener en cuenta la participación de profesores transitorios y 

catedráticos. 

 Financiación permanente a los grupos de investigación, por 

ejemplo, asignar anualmente un monto de sostenimiento.  

 Actualización permanente en plataformas y de presentación 

de propuestas internacionales.  

 Puestas en común de líneas y/o temas que la universidad le 

va a apostar a la sociedad.  

 Los nuevos docentes que ingrese a la universidad deberían 

adherirse a los grupos de investigación ya existentes. 

 Difusión/boletín, mecanismo articulado con sociedad en 

movimiento para visibilizar los grupos y su impacto 

movilizando alianzas Comité Universidad Empresa Estado y 

Comunidad o Sociedad.  



Nombre de las apuestas propuestas Ajustes y/o complementos 

 Generar un programa de reconocimiento a los procesos de 

investigación de la universidad.  

 Fortalecimiento de la estrategia comunicativa. 

 Bilingüismo  

 Promover estrategias o programas que disminuya la fuga de 

conocimiento (profesionales altamente calificados) 

 Acompañamiento en procesos de aplicación en convocatorias 

internacionales.  

 Articular investigación con todas las dependencias UTP. 

 Como generar un sistema incluyente para todos los tipos de 

contratación. Planta de Trabajadores y de educación 

Docentes. 

 Identificar y fortalecer trabajo con socios estratégicos 

(Instituciones de educación Superior, centros y redes) 

 Hay fuentes de financiación /recursos no tradicionales (salir 

de la zona de confort) 

 Estrategia / segmentación de procesos de comunicación y 

seguimiento  

 Para la socialización de la investigación armonizados con la 

docencia, como permisos académicos. Esto es parte de la 

información integral.  

 

Nuevas apuestas 

Falta la estrategia de internacionalización de la investigación en las apuestas.  

Dentro de las apuestas estratégicas no se menciona reconocimiento internacional que se menciona en el programa 1.  

Fortalecer y ampliar las redes de investigación con otras universidades o entidades nacionales e internacionales.  

 

Observaciones Generales  

Se haga una difusión y apropiación de las herramientas tecnológicas que cuenta la universidad que son de mucha ayuda 

para los investigadores, se debe de fortalecer la socialización de estas herramientas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Fotografías 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 


