
Proceso de Formulación Plan de Desarrollo Institucional UTP 2020 – 2028 “Aquí se 

construye futuro” - Fase de Direccionamiento Estratégico Institucional 

Taller con las mesas de participación para la retroalimentación de la propuesta preliminar 

de Direccionamiento Estratégico por Temática de Discusión” 

 

FORMATO DE RELATORÍA 

Pilar de Gestión: Gestión del Contexto y Proyección Social 

Programa: Fortalecer procesos asociados al desarrollo sostenible, la competitividad regional 

y la movilización social. 

Coordinador de mesa: Vannesa Aristizábal Hincapié 

Relator: John Jairo Ortiz Martínez 

 

Nombre de la apuestas propuestas Ajustes y/o complementos 

3.1 Mejorar los procesos de gestión 

que aportan a la integración 

académica, el desarrollo sostenible 

y la competitividad local, regional y 

nacional. 

 Involucrar la ciencia ciudadana.  

 Apuesta un poco “etérea” que se 

concreta en otras apuestas: 3.5 – 3.6.  

 La descripción incluye aspectos que se 

tratan en otros puntos, concretar y/o 

diferenciar.  

 Articular gestión de la 

internacionalización de la mesa de la 

Red Universitaria de Risaralda y del 

clúster.  

 

 

 

 

 

 

3.2 Gestionar procesos para el 

aporte a la gestión ambiental del 

territorio; (Se incluyen los siguientes 

procesos: Red de custodios de 

semillas, agroecología, Alianza 

CARDER UTP, Gestión del Riesgo, 

entre otros) 

 impulsar procesos de gestión ambiental 

del territorio; (Se incluyen los siguientes 

procesos: Red de custodios de semillas, 

agroecología, Alianza CARDER UTP, 

Gestión del Riesgo, entre otros) 

 

 Mover este punto al objetivo de Alianza 

Estratégicas. CARDER, UTP para la mesa 

1.  

 

 Fortalecer la gestión de la agroecología 

como estrategia PCC sostenible. 

 



 Fortalecer el trabajo entre programas 

UTP para proyectos agropecuarios, 

ambientales en conjunto. 

 

3.3 Fortalecer la participación e 

incidencia de la Universidad en 

políticas públicas, programas, 

proyectos y acciones en: 

o Ordenación del 

territorio, integración académica y 

competitividad. (Se incluye: Red de 

observatorios, procesos de 

planificación y ordenamiento - PCC 

– RAP, postgrados en Red, entre 

otros;) 

o Desarrollo Social, 

primera infancia, Educación Integral 

y Competitividad CT&I, Círculo 

Virtuoso, Escuela de Liderazgo, 

Control Social, Articulación de la 

Capacidades del Conocimiento, 

Red de Nodos y Comunidad 

Innovadora.   

 Fortalecer alianzas alrededor de los 

macroproyectos: clínica universitaria, 

salado Consotá y centro de ciencia PLEC.  

 

 Concretar el concepto de por qué la UTP 

debe incidir en las políticas públicas en 

cooperación con otros actores para 

fortalecer el sistema.  

 

 Evitar la duplicidad de acciones o la 

generación de acciones que choquen, en 

el tema de políticas públicas, presente en 

varias mesas y varios pilares 

3.4 Fortalecer el proyecto Sociedad 

en Movimiento 

 

 Falta el cómo fortalecer proyecto de 

sociedad en movimiento.  

 

 Gestión de la agencia pública para la 

ciencia, tecnología e innovación.  

 Implementar a través de su estrategia el 

circulo virtuoso.  

 Acompañar y/o apoyar alianzas para 

potenciar y fortalecer las líneas 

estratégicas del proyecto educativo 

institucional como ejemplo alianzas para 

fortalecer el bosque modelo a través de 

sociedad en movimiento con su red de 

actores.  

3.5 Acompañar la gestión y 

planeación del Clúster de Educación 

Superior 

 

 Colocar un alcance más detallado, por 

ejemplo, administrativas, ambientales, 

tecnológicas, entre otras.  

 

 Apoyar a niveles del sistema educativo 

primera infancia, educación básica y 

educación media. 

 



 Complementar con el eje cafetero 

Risaralda.  

 

 Activar eslabón colegio con universidad, 

el círculo virtuoso con clúster.   

 

 3.5 en el programa 1 de alianzas 

estratégicas.  

3.6 Apoyar la gestión del Bosque 

Modelo Risaralda 

 

 Impulsar el plan estratégico del bosque 

modelo Risaralda.  

 Definir el tipo de apoyo y alcance.  

  

 

Nuevas apuestas 

3.7 desarrollar junto a grupos de interés ejercicios de economía circular  

3.8 promover la red de nodos de innovación, ciencia y tecnología, macroproyecto 

prioritario de plan regional de competitividad.  

3.9 fortalecimiento de la red de nodos de innovación: a) secretaria técnica. b) nodo 

central CIDT. C) nodo de biodiversidad. 

3.10 cooperar en la implementación de la red de nodos de innovación.  

3.11 promover el conocimiento y alcances de los ODS  

3.12 se debe articular una política institucional en el tema de economía circular en el 

contexto internacional.  

3.13 debemos tratar de concretar temas más enfocados desde nuestra responsabilidad y 

nuestras capacidades  

3.14 impactos de desarrollo sostenible al interior de la UTP  

3.15 Articular los proyectos (3.4 y 3.3); (3.1 y 3.5); (3.2 y 3.6). 

3.16 UTP Cómo Vamos. Estrategia de socialización de los procesos internos de impacto 

social. 

 

 

  



Anexo. Programas y apuestas del pilar de gestión (temática de discusión) 

  

Programa Apuestas 

P1. Articulación 

interna para la 

gestión del 

contexto 

 Diseñar y operar un banco de proyectos institucionales. 

 

 Crear y operar el Observatorio institucional y de contexto. 

 

 Formular una estrategia que permita articular la participación 

e incidencia en políticas públicas, programas, proyectos y 

acciones, que son pertinentes a las capacidades académicas e 

investigativas de la universidad. 

 

 Diseño y puesta en marcha de la bolsa de empleos de 

egresados. 

 

 Fortalecer la gestión de las Alianzas Estratégicas 

P2. Universidad 

territorio de Paz 

 Mejorar la oferta académica para la paz 

 

 Consolidar el proceso de Voluntariado de Paz 

 

 Fortalecer la Gestión de Proyectos y Alianzas para la Paz 

P3. Fortalecer 

procesos 

asociados al 

desarrollo 

sostenible, la 

competitividad 

regional y la 

movilización 

social. 

 Mejorar los procesos de gestión que aportan a la integración 

académica, el desarrollo sostenible y la competitividad local, 

regional y nacional. 

 

 Gestionar procesos para el aporte a la gestión ambiental del 

territorio; (Se incluyen los siguientes procesos: Red de 

custodios de semillas, agroecología, Alianza CARDER UTP, 

Gestión del Riesgo, entre otros) 

 

 Fortalecer la participación e incidencia de la Universidad en 

políticas públicas, programas, proyectos y acciones en: 

o Ordenación del territorio, integración académica y 

competitividad. (Se incluye: Red de observatorios, 

procesos de planificación y ordenamiento - PCC – RAP, 

postgrados en Red, entre otros;) 

o Desarrollo Social, primera infancia, Educación Integral y 

Competitividad CT&I, Circulo Virtuoso, Escuela de 

Liderazgo, Control Social, Articulación de la Capacidades 

del Conocimiento, Red de Nodos y Comunidad 

Innovadora.   

 

 Fortalecer el proyecto Sociedad en Movimiento. 

 Acompañar la gestión y planeación del Clúster de Educación 

Superior. 

 Apoyar la gestión del Bosque Modelo Risaralda. 

 





 


