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Rectoria

Desarrollo Institucional T
- '- Temoléglca

de Pereira

Construccion de la Fase | de los laboratorios alternativos multifuncionales

Construccionde laboratorios para diferentes
facultades de la universidad, asi como de
espaciogle reuniony complementarios

v

Porcentajede avancede la obra: 100%.

Fechade entrega proyectada Febrero 28 de d i
2019




Rectoria

Desarrollo Institucional UTR s
- '- Tscnoléglca

e Pereira

Construccion Médulo Académico para la produccion Horticols

Modulo de 1 piso con area construida

’ de 200m? aproximadamente
Porcentajeavancede obra
26%
Fechaentregaproyectada
Mayo 7 de 2019

Construccion Invernadero para la Produccion Horticola

Invernadero en estructura metélica y ' 4 i
plasticocon areaconstruidade 800m?2. g

&

Porcentajede avancede la obra:
25%,

Fechade entrega proyectada
Abril 7de 2019

e o
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I ' -' Tecnoldgica
4 ' de Pereira

Rectoria

Construccion Nuevos Escenarios Deportivos Etapa 2

Urbanismo que da mejoramiento al
acceso a la nueva zona de gimnasio,
’ coliseoy graderiaguiscinas

Porcentajeavancede obra: 72%

Fecha entrega proyectada Abril 30 de
2019

Construccion de la Cubierta Metalica Nuevos Escenarios
Deportivos Etapa 2

Porcentajede avancede la obra
30%

Fecha entrega proyectada Abril
29de 2019

e o




Desarrollo Institucional
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Rectoria

Suministro e instalacion de Ascensor,incluye construccionde
Estructura Metalica de soporte en el Edificio no 10 de la
Facultadde CienciasAmbientalesenla U.T.P

La obra de concreto vy las redes hidrosanitarias quedaran
terminadas en estemesde febrero.

La estructura metalica de soporte esta contratada y en
construcciéren planta

Avancede obra9%
Foso de Ascensor
Fechade entrega Juliode 2019
Construcciordel Edificioanexoa Mecanicaen el campus Vista General de la construccion

de la universidadTecnologicale Pereira

Sefinalizo la excavaciony vaciadode las pantallasy se
inicio la excavaciorgeneralparala estructura

Obraejecutada 10,34%

Fechade entrega Septiembrede 2019

e o




Optimizacion de zonas de Circulacion entre modulo de PR
estudio y biblioteca roa de la UTP "| Wadrin

de Pereira

Rectoria

Porcentajede avancede la obra:
98%

’ Fechade entrega
Febrero23de 2019

Enprocesode detallado pararecibo

Adecuacion Funcional Laboratorios de Quimica Ambiental y
Proceso®Bioldgicosen la Facultadde CienciasAmbientales

. ;. . , . . Laboratori
En el laboratorio de quimicaambiental, se estan finalizandolas de Procesos
., P Bioldgicos
obrasde adecuaciordel cuartode balanzasel cualseentregaraa
losusuariosen la presentesemana
Enel laboratorio de procesoshioldgicosse adelantantrabajosde
excavaciory sustitucionen afirmadocementa
Laboratorio
de Quimica
Porcentajede avance 25% Ambiental

Fechade finalizaciénproyectada 20 de abrilde 2019

e o




Desarrollo Institucional

Adecuacion funcional, eléctrica y de datos - Gestion de

tecnologiasnformaticasy sistemasde informacion

Seestanrealizandola adecuaciordel piso parainstalacionege
’ redeseléctricasy levantamientode muros

A ||, \ersidad

Tecnoldgi
Uy s

Rectoria

Porcentajede avanceobra 40%
Fechade entrega7 de abrilde 2019

Adecuacion funcional, eléctrica y de datos - Gestion
Financiera

A la fechase estanrealizandoel levantamientode murosy la
instalacionde luminarias

Porcentajede avanceobra 40%
Fechade entrega2 de abrilde 2019

Adecuacidonfuncional, eléctricay de datos ¢ Vicerrectoria
Académicay VicerrectoriaAdministrativay Financiera

A la fecha se estanrealizandoel levantamientode murosy
desmontede cielorasoexistente

Porcentajede avanceobra 30%
Fechade entrega8 de abrilde 2019

e o
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Desarrollo Institucional TP

de Pereira

Puesta en funcionamiento del sistema de deteccion de
incendiosedificio 7.

Porcentajede obra 50%y tiempo de entrega26/03/ 2019
Parafinalizar la obra estamosa la esperade la entrega de

equipos activos para su instalacion y puesta en
funcionamiento

Instalacionde las pantallas para el mejoramiento del
accesovehicularalosparqueaderos

Actualmente se esta proyectando informacion
institucional y se espera que para el semestre
academico 20191 se proyecte la informacion
relacionadacon el accesovehicular

e o




Rectoria

Desarrollo Institucional TP

de Pereira

Gestion Ambiental

diversasestrategiasque propendan por la sostenibilidad,una de

ellases el reciclaje Comouna forma de optimizar este procesose

instalarontres EcoBotellas parala disposicionde botellasy tapas

de plastica Loscontenedoresse ubicaronen las Piscinas Canchas
de Tenisy ElGalpdn(CafeteriaCentralde la UTP) paraque nuestra

comunidaddepositeallitodoslos envases tapasplasticas

’ Continuandosu compromisoambiental, la Universidadtrabaja en

Desarrollo Financiero

La UTP participé en las Reunionesde la Comisionde
Metodologiade distribucionde RecursosEScon Rectores,
VicerrectoresAdministrativosy el Ministerio de Educacion
Nacional

Sistema Integral de Gestion

Aprobacione incorporacionde la Directriz de Uso de la
Red Institucional de datos en el Manual General de
Directricesde Seguridadle la Informacién

e o




Rectoria

Cobertura con Calidad TP

de Pereira

ElMinisterio de EducaciorNacional,medianteresolucion #%
N° 001288del 4 de febrero de 2019 concedidregistro ~

’ calificado por un periodo de 7 afios al programa de
Doctoradoen Biotecnologia ofertado por la Universidad
Tecnologicale Pereira

El pasado 23 de febrero se realizé el cierre del semestre

académica2018l paralos estudiantesde pregrada % de aprobacion de asignaturas de
pregrado por numero de créditos

Conrespectoa la aprobacionde asignaturasde los estudiantes

R : 21% 21%
gue finalizaronel semestre,el comportamientoen 20182 no se 5o .
vio afectada significativamenteen comparaciéoncon el mismo ’ °
semestrede 2017, el 70% de los créditos matriculados fueron
aprobados por lasgarantiasacadémicasiadas — —
Intersemestrales
A 2.945estudiantesantiguosmatriculadosen intersemestrales 2017-2 2018-2

A 1.664estudiantesen intersemestralesiel ILEX
A 1.033 estudiantes nuevos que adelantan la asignatura

Matematica 1A.
e o PN ‘

Aprobado [ Cancelado OO No Aprobado



Rectoria

Cobertura con Calidad s

de Pereira

Serealizéel Foro"Victoriasy retos del movimiento
estudiantil colombiand', con la participacion de

’ representantes de los estudiantes de diversas
universidades del pais, que han participado
activamente de los procesos participativos en la
educaciorsuperior

Ellunes4 de marzode 2019sellevd a caboel acto R
de socializaciéondel Doctorado en Ciencias el cual ’maim,(,;/:;’i’;;“ciii,;fs
iniciaactividadesacadémicas

Parael afio 2018 se logré mejorar los resultadosde

las pruebasSABERPRQ el 53% de los estudiantes icfesi

obtuvoun nivelde desempeinantre medioy alto. saber pro

e o A‘



Cobertura con Calidad TP

de Pereira

Rectoria

Validaciondel nuevomodelode evaluacidondocente

' Lanuevaevaluacionintegral docente se concibe,como — —
un proceso formativo, participativo y dinamico, que =
contribuye a la excelencia y al mejoramiento =~
permanentedel cuerpoprofesoral | —

Estanueva evaluacionse esta aplicando actualmente,
bajo tres dimensiones, Planeacion de la actividad
docente,Desarrollode la actividaddocentey Resultado
de la actividad docente y a través de tres momentos

autoevaluacion heteroevaluaciony coevaluacion

A la fecha los docentes han recibido el 100% de la
valoracion de su "Evaluacion Docente Integral”’, de
conformidadcon el Acuerdo77 de diciembrede 2017y
la Resolucidrde RectoriaNo.215de enero2018

e o




LB \)\,j\ersidad

Bienestar Institucional Uy e

Rectoria

La Dra. Diana Patricia Gomez Botero ¢ Vicerrectora de
Responsabilidadsocialy Bienestarasumié la direccion del
Nodo Centrode la AsociacidénColombianade Universidades
ASCUN

El nodo estd compuesto por las Universidadesasociadasy »
afiliadas, ubicadas en 9 departamentos Caldas, Caqueta, ASCU N
CundinamarcaChoco,Huila, Quindio, Putumayo, Risaralday A

Tolima,conun total de 32 Universidades

Seespera fortalecerlas 3 areastematicasque incluyela red de
Bienestar Universitario que sornt Deporte y Actividad Fisica
Cultura y DesarrolloHumanoy Promociéonde la Salud

En el marco de las estrategias adelantadas para el Generacion E

fortalecimiento de la Educacion Superior, ha creado el I 100%

programaGeneracionE, la UTPcuentacon 1.199 potenciales Jornada Normal

beneficiariosen la primeracohorte. e 76%
Jornada Especial

El76%de los estudiantes pertenecientes a la Jornada Normaly [l 24%,

el 24%a la Jornada Especial.

e o A‘
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Bienestar Institucional U =

Rectoria

Secumplio con éxito la ceremoniade
bienvenida a los padres de familia y
estudiantes para el primer semestre
académicodel aflo 2019

Sedio la bienvenidaa mas de 2.000

jovenes que comenzaronsu Semana
de  Adaptacion Los nuevos
estudiantes Universidad Tecnoldgica
de Pereira disfrutaron también de

actividadesulturalesy recreativas

Los7 graduandogde la primerapromocionde Utepitos
recibieronpor parte de la CorporaciorBatuta Risaralda
una beca del 100% del costo del semestre para
continuar con los estudiosde TransicionMusical en el

programacdBatubebes que se desarrollaen el Centro Battha®

MusicalBatutade la Universidadlecnoldgicale Pereira CORPORACION BATUTA RISARALDA

e o A‘




Investigaciones, Innovacion y
Extension

Publicacionlos resultados definitivos de la Convocatorialnterna para financiar
proyectos de extension social y cultural, para lo cual la Vicerrectoria de
Investigacionesinnovaciony Extensiorfinanciaral4 proyectosdurante la Vigencia ”~ /

LB \)\,j\ersidad

' I ' -' Tecnoldgica
4 ' de Pereira

Rectoria

2019

Sedio inicio a la financiacionde los proyectosaprobadosen la convocatoriainterna,
tanto de grupos de investigaciénreconocidos,registradosy de estudiantes de
posgrados Y se dara apertura a la convocatoria interna para la publicacion de
articuloscientificos

Seestaejecutandoel plande trabajo parala participaciénenla convocatoria833de
Colcienciasle cReconocimientoy Medicioné de Gruposde Investigacion

Enel marcode Comité Operativo del Nodo Eje Cafeterode Colifri, se construydel
plan de accion para la participacion en | Cumbre Colombo Francesa de
Investigacidn)nnovaciony EducaciérSuperiora realizarseentre el 12y 14 dejunio.

PropuestaCatedraUNESC@n Biotecnologiay Objetivos de Desarrollo Sostenible
socializadaen SUEEje Cafetera Enla reunionde rectoresdel SUEEjeCafeteroque /A
se llevd a cabo el 12 de febrero, se socializd la propuesta, liderada por la e
Universidadesublicasdel Eje Cafetero Estainiciativa cuenta con el respaldodel
CIRADMe Franciala AsociacionColombo- Francesale Investigadores COLIFRIa
Camarade Comerciode Pereira,la Comision Regionalde Competitividady la
Secretariale DesarrolloEcondmicg/ Competitividadde Risaralda

e o




. . . LB \)crsidad ,
Internacionalizacion T 552 recor
A Visita de la Escuelade Ingenieria Sigma Clermont escuelade
ingenieria de Francia con fortalezas en quimica, ingenieric °
mecanicae ingenieriade procesos,a fin de acordar el plan de SI m a
accionparadinamizarel convenioexistente Seesperaavanzaren CLERMONT

movilidad de estudiantes, de docentes, de investigadoresy
compartir seminarios y promover proyectos conjuntos de

investigacion

A Visitade la TechnicalUniversity of Munich (TUM), Alemania para
avanzaren la definiciéon de accionescon miras a fortalecer la m
internacionalizacion de la investigacion en las Facultades TECHNISCHE
especialmentede CienciasAgrariasy Agroindustria, Tecnologiay UNIVERSITAT
CienciasAmbientales MUNCHEN

A ElInstituto de LenguasExtranjeras- ILEXen suAreade Extensiory
la Coordinaciéonde Cooperaciony Movilidad de la Oficina de
Relacionednternacionalegealizaronla charlade reinducciéndel
procesode formacionen alemanpara estudiantesUTPR

e o A‘




Impacto Regional N

'I ' '-' Teasiégia | Rectoria
El miércoles6 de febrero sellevo a caboel primer Mercado °\~°¥° = ”o))
Agroecologicode 2019, un espaciopara el reconocimientoe é’ v
intercambio de procesosy productos agroecologicodocales = ;;2 3
’ el cualfomenta la SoberaniaAlimentaria, la sostenibilidady ;@Q\s
el didlogode saberes=nla ecoregion EjeCafetera b

Se realiz6 reunion ordinaria del SUE - mesa de
Gobernabilidady paz y consolidaciondel Conveniocon la
Comisiorde la Verdad

Generacion de alianzas y concertacion de alcancesy
actividadespara la continuidad en la fase Il del proceso
ambiental, turistico y arqueoldgico del Parque Salado -
Consota

Concertaciorde actividadespararealizacionde Eventosobre
Gestiondel Riesgo 20 afios despuésdel terremoto del Eje
Cafetera Procesoque se adelantaraen el mesde agosto,de
forma itinerante UTP Universidaddel Quindioy en fase de

concertacionconla Universidadde Caldas
M y - P N “




Rectoria

Tecnoldgica
de Pereira

Alianzas Estratégicas @ s (T

Losrectoresque hacenparte del SistemaUniversitario Estataldel Eje
Cafeteroy de Antioquia, realizaronuna sesionde trabajo con el fin de
trazarunaagendague permita el fortalecimiento de la formaciony la
investigacion

Elencuentropermitio trazarruta de accionparaesteafiodesdeel SUE
Eje Cafeteroy Antioquia, trabajando conjuntamente en diferentes
proyectoscomola RegionAdministrativade Planificacion(RAP)

Losdias14y 15de febrero serealizéenla UTPel primer encuentrode
jefes de Planeacidéndel SistemaUniversitario Estatal el cual conté
con la representacionde 18 de las 32 universidadesgue constituyen
el SUE

Enel evento se realizéun conversatorioacercade la formulacién de
proyectos ante el Sistema General de Regaliasy talleres para
identificacidbn de los mismos, asi como la construcciondel plan de
accidna desarrollarpor la Comisionde Planeaciérdel SUEdurante el
2019

En este espacio,se informo6 acercade los avancesen la formulacion
del Plande Desarrollodel SUEpara el proximo bienio, en el cual se
estan recogiendolas apuestasque tiene el PNDYy los retos de las
Universidadeslel SUE

e o




Alianzas Estratégicas

Se participd en el evento para identificar los
principales proyectos municipales y de region y

’ socializarlos ante el

blogue parlamentario de

Risaralda con el fin de buscarestrategiasconjuntas
de gestionante el GobiernoNacional

LB \)\,j\ersidad

' I ' -' Tecnoldgica
4 ' de Pereira

Rectoria

El 20 de febrero de 2019 se realizo la
reuniéon del Foro Nacional Ambiental con
el propésitode formular el plan de trabajo
del presenteafio.

Esteforo esliderado por el Exministrode
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
Manuel Rodriguez Becerra De igual
manera, hacen parte del FORO doce
institucionesentre ellasla UTP

Parael afio 2019 el foro va a convocarla
discusionpublicade los siguientestemas
Fracking Alianzas por la deforestacion
contaminaciéon del aire, PacificqQ
hidroeléctricas (Ituango), ciudades y
medio ambiente, entre otros.

SALUDO PROTOCOLARIO
Luis Fernando Gaviria Trujillo

*141+

PEREIRA: UNA LECTURA DESDE LA SOSTENIBILIDAD
Oscar Arango Gaviria

*147+
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Tecnoldgica
de Pereira

Alianzas Estrategicas N

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
’ CUENTAS A LA CIUDADANIA

Fecha: Viernes 03 de mayo de 2019
Lugar: Auditorio Jorge Roa Martinez
Hora: 2:15 pm a 5:00 pm

A‘




Proceso de Formulacion Plan de Desarrollo
Institucional 20202028 y
Autoevaluacion con fines de Reacreditacion
’ Institucional

Mision Institucional

Somosuna universidadestatal de caracter publico, vinculada a la sociedad que conservael
legadomateriale inmaterialy ejercesuspropositosde formacionintegral en los distintosniveles
de la educaciérsuperior,investigacion extension innovaciony proyeccionsocial conprincipios
y valoresapropiadospor la comunidaduniversitariaen el ejerciciode suautonomia

Una comunidad universitaria comprometida con la formaciéon humana y académica de
ciudadanoscon pensamiento critico y capacidadde participar en el fortalecimiento de la
democracia con una mirada interdisciplinar para la comprensiony busquedade solucionesa
problemasde la sociedad fundamentadaen el conocimientode lasciencias lasdisciplinas las
artesylossaberes

Vinculada a redes y comunidades académicaslocales y globales mediante procesos de
investigacionque crean, transforman,transfieren, contextualizanaplican,gestionan,innovane
intercambian conocimiento, para contribuir al desarrollo economico y social de manera

sostenible
e o PN ‘
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A Universidad i
il ' '-' Tenolégica | Rectoria
4 de Pereira

Vision Institucional

’ Como universidad publica, al aio 2028 mantendremos la
condicion dealta calittaden losprocesos dé formacion
integrall, investigacion, innovacion y transferencia: de
conodimientg conreconodim@ntorirterations)
vinculadion dedastecnologias:deldinformaciorny la
comunicacione impacto enltacacademia yrendos diferentes
sectores sotiales yrecondmicasnivel local y-global
destacada socialmente por conservar el legado material €
Inmaterial como uno de sus pilares para el
desarrollo sustEmiltike

e o A‘
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Construccion participativa del direccionamien
estratégico y los nuevos ejes estratégicos
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2017 - 2018

\

Etapa l
=

Levantamiento de
informacion y
preparacion

metodoldgica




ecnologica a
4 de Pereira

( ETAPAS FORMULACION

Definicion y
elaboracion de
herramientas e

Instrumentos pars
el proceso de
formulaciéon del PD
y autoevaluacion
Institucional

Presenter ™

Eneroc Febrero de
2019




ETAPAS FORMULACION

2017 - 2018 2018
’ Etapa 1 Etapa 2
fLevantamiento de

informacion y
preparacion
metodoldgica

Diagnaostico




Diagnostico Institucional
ecnoldgica a

4 ' de Pereira

Retroalimentacion y
ajustes del
Diagnéstico

Institucional- Informe
preliminar por

Condicién de Calida

y Caracteristicas

Socializacién y
difusion del
Diagnaostico

Institucional- Informe

preliminar por

Condicion de Calidad
y Caracteristicas a la

Comunidad

Universitaria

-
e

=
-

Socializar
evaluacion del
PDI 2002017
realizada por la
Oficina de
Control Interno

Marzo

Abril

Marzo




ETAPAS FORMULACION
I P ™ oo wectonia
2017 - 2018 2018 2019 2019
Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3

Levantamiento de
informacion y

preparacion

metodoldgica

Diagnaostico




Direccionamiento
Estratégico

Aprestamiento y entrega
de insumos redes de ' r
trabajo -

Capacitacion Formulacién
Indicadores y capacitacion
evaluacion de impactos

Socializaciéon
Comité Sistema
de Gerencia PDI

Taller prospectiva
Internacional

Retroaliment
acion Consej
Superior

Construccion propuesta
preliminar direccionamiento
estratégico

acion
Exrectores |

08 al 15 de
mayo

07 de mayo

Mesas de Participacion




Mesas de Participacion

Mesas de participacion

Momento 2 Yo Momento 3
Momento 1 % Taller media jornada Retroalimentacion
Mesas por teméatica de Retroalimentacién media jornada
discusidn Consejos de Facultad y Consejo Superiory
grupos de valor exrectores

Total 6

Talleres
Sesion de 1 dia
(420 personas

aprox)

W W o

V  Equipo que acompariara las mesas:
C Coordinador de eje
C Apoyo metodologico Planeacion
C Secretario Técnico: Funcionario enlace

a <t
* Las mesas tendran la participacion de los grupos con enfoque diferencial ‘



: : : Aprestamiento y entrega &
Direccionamiento de insumos redes de ' rr % o0
Estratégico trabajo ﬁ&““"

Capacitacion Formulacién
Indicadores y capacitacion
evaluacion dempactos

Socializacién Comité
Sistema de Gerencia PDI

Taller prospectiva
Internacional

Construccion propuesta ,
preliminar direccionamiento

estratégico »

Retroalimentacion
Consejo Superior

Retroalimentacion
Exrectores

08 al 15 de
mayo

07 de mayo

Mesas de Participacion

Consolidacio
Informe
preliminar de
Autoevaluacion y

Plan de
Mejoramiento
Institucional
preliminar

e Consolidacion
Direccionamiento Estratégicg m)
y andlisis de convergencias

Formulacién de Proyectos de
Inversion y Anteproyecto de
Presupuesto [

01 de julio al 15 de]
septiembre

A‘



Formulacion de proyectos

1. Proceso de
aprestamiento a
responsables de
proyecto por eje

estratégico

01 de agosto al
15 de
septiembre

™

2. Formulacion de los
proyectos por parte de
los ejes estratégicos

(Documento y ficha
con el perfil del
proyecto y metas
ERETES)

4. Emision de
concepto técnico y
financiero.

3. Envio de proyectos par
emision de concepto
técnico y financiero

16 de Y 17al19de

. 10 de agosto al septiembre septiembre
15 de
septiembre
Documento y ficha
de proyectos
Productos

\ Presupuesto
plurianual

Formulacion de proyectos por periodos 3 afos alineados a los perlodos
rectorales con presupuesto plurianual a 3 afios

5. Realizacion de
ajustes de acuerd

al concepto técnic
y financiero

20 al 26 de
septiembre

A‘



Direccionamiento
Estratégico

Estrategia comunicacional Formulacio
PDI y Autoevaluacién

e o

Aprestamiento y entrega

de insumos redes de ,,» '3
trabajo ' rrl-'l '{ L

4 4 <\

Capacitacion Formulacion
Indicadores y capacitacion
evaluacion de impactos

29 de abril

Socializacién Comité
Sistema de Gerencia PDI

Taller prospectiva
Internacional

Construccién propuesta
preliminar - |
direccionamiento
estratégico

Retroalimentacion
Exrectores

Retroalimentacion
Consejo Superior

084al 15 de
mayo

07 de mayo

Mesas de Participacion

Consolidacion
Direccionamiento Estratégicg m)
y andlisis de convergencias

Consolidacion
Informe preliminar
de Autoevaluacion y
Plan de
Mejoramiento
Institucional
preliminar

01 de julio al 15
de septiembre

Formulacién de Proyectos de
Inversion y Anteproyecto de
Presupuesto

Consolidaciéon del documento
Plan de Desarrollo Instituciona! ™
Direccionamiento estratégico +
Proyectos)

AprobaciénPlan de Desarrolloe
Informede Autoevaluacion

Informe
final de
autoeval
uacion

Vista de
Pares
amigos




ria

Estrategia

formulacién PDI \ al 31 de diciembre
Autoevaluacion

comunicacional | pe| 04 de febrero}

Estrategia de
Socializacion a la
comunidad
Universitaria nuevo PDI
y Plan de mejoramiento
J Institucional
1

Estrategia socializacion
resultados Taller
Identificacion de

factores criticos y retos

al 2028 [

04 de febrero al 30
de junio

14 de enero al 3
de diciembre

Estrategia de
socializacion

Definicion de Logo, Diagndstico

Eslogan y Personaje de
PDI y Acreditacion

04 de febrero al
30 de junio

Institucional e Informe
por condiciéon de
calidad

Del 01 de marzo
al 30 de junio

TomaconFacultades

30 de junio

M M P S

{ 04 de febrero al J




ETAPAS FORMULACION

WP P 4 i e
2017 - 2018 2018 2019 2019
Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa h

Levantamiento de

informacion y Diagnostico
preparacion

2020




IMPLEMENTACION Y EJECUCION

ria

I Implementacion del

nuevo Plan de

Desarrollo
Institucional

Visita de pares
proceso de
reacreditacion
Institucional

Envio Informe de
Autoevaluacion al
CNA

Inicio de reporte PD
2020- 2028

Informacion para

| Cargue al Sistema dg
seguimiento

Construccion del
Portafolio de
Proyectos

Protocolos de
Indicadores

Ajuste al Manual de
Sistema de Gerencig




ETAPAS FORMULACION

WP P 4 i e
2017 - 2018 2018 2019 2019
Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa h

Levantamiento de
informacion y Diagnostico
preparacion ituci
todolégi

2020

B Sistema de Gerencia del PDI g




PAGINA WEB

VEN PEGATE AL PLAN
Hacla el camino de la
Reacreditacion Institucional

LB \)\,j\ersidad
I -' Tecnoldgica
4 ' de Pereira

Rectoria



https://www.utp.edu.co/pegatealplan/
https://www.utp.edu.co/pegatealplan/
https://www.utp.edu.co/pegatealplan/

