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ESTUDIANTES NUEVOS

Estudiantes nuevos Pregrado

4.025 4.019 3971

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
_
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ESTUDIANTES NUEVOS

Estudiantes nuevos Posgrado
1.103

/1

574 611
497 466 15 —

{ { { { { { {

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
_
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ESTU DIANTES' NUEVOS

Estudiantes nuevos Pregrado y Posgrado
5.128

4.6560
4503 4.593 4.582

Matricula total
4.102 17.063
Pregrado 15.394

SHEEZ Posgrado 1. 669

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
_
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GRADUADOS

Estudiantes Graduados Pregrado y Posgrado

3.291
3.099

hJ 3.001
2 776

i i i 2.535 ,
2.368 44.045Titulos
entregados

1.907 desde el Inicio

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
_
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EGRESO EXITOSO Y DESERCION

12 72 Conrespectoal egresoexitoso, selogro

4 . reducir el numero de semestres
Semestres promedio . .

2015 \ matriculados por los estudiantes de

1 1 27 carreras  profesionales en 1,45

Duracioncde ) semestresen comparaciéoncon el afo

estudios Semestres promedio 2015
2019

La Universidadmantiene los nivelesde _ 9 1(y
retencion interanual por encima del Retencion 0

promedio nacional para el ano 2019 Estudiantes retenidos
alcanzandaun 91% de retencion frente , 2019 en la UTP
al 87% anivelpais 87(y

(o)

* Lamediciondel paiscorrespondeal afio 2016 desdeentoncesel
SPADIESo se tiene informacion oficial dado la migracionde 10S  gstyudiantes retenidos
sistemagde informacionpor parte del MEN Promedio Nacional
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OFERTA ACADEMICA 2019

93

Programas académicos

35 programas de 13 programas de
pregrado especializacion
(2 por ciclos propedéuticos) (1 virtual)

37 programas de 8 programas de
maestria doctorado

(1 virtual) (4en convenio)

"Nueva  oferta académica
respondiendoa lasnecesidadeslel
paisy la region para mejorar la
productividad y competitividad de

lossectoresinvolucrados
¥ ¥ 1.

La Universidad cuenta con 93
programas academicos con registro
calificado sin incluir los programasen
extension El mayor numero de
programas académicosofrecidos son
de nivelmaestria(40%), seguidode los
programas de pregrado (38%), en
especializacion (14%) y doctorado
(8%).
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PROGRAMAS ACADEMICOS ACREDITADOS

26 9 29 CINNA

2 O CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
Republica de Colombia

de los programas que

2014 2015 2016 2017 2018 2019

e Pregrado  msss Posgrado ——Total pueden ser

acreditados cuentan
con acreditacion de

La acreditaciones el reconocimiento por parte del Estadode la _
alta calidad

calidad de instituciones de educacionsuperior y de programas
académicosparavalorarla formacionque seimparte conla que se
reconocecomodeseableen relacidona su naturalezay caracter,y la
propiade suareade conocimiento

* AR Adicionalmente, la universidad cuenta con 7
* y @8 Accreditation . . .
. of Engineering programas acreditados internacionalmente con el

Programmes sello EURACEY 1 programa acreditado con ARCU

EUR-ACE® ¥

* 15 programas de posgrado y 28 programas de pregrado pueden ser acreditados en alta calidad.
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GESTION DOCENTE

Docentes Tiempo Completo Equivalente por tipo de vinculacion y nivel de formacion

s 523

Docentes Planta y Transitorios,
gue representa64,5 docentes
tiempo completo equivalente,
89%cuenta corMaestria o

Doctorado
1 6 2 2
Doctorado Maestria Especializacion Profesional Tecnologia Sin titulo

B Planta y transitorios m Catedraticos

4 )
o 2 +11

Docentes con
doctorado en

2019 )

Crecimiento del
66% desde 2014

91

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Para los docentes catedraticos, el valor de Tiempo Completo Equivalente se calcula con base a 20 horas, es decir unatedeatieccon 20 horas de asignacion semanal corresponde a 1 docente tiempo com
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GESTIONDOCENTE

N/
Docentes en Docentes en

formacion formacion de
Doctoral Maestria
VAN

N/
Docentes en Docentes en
formacion en formacion en
manejo de TIC segunda lengua

AN

Docentes en
formacion en
pedagogia

/

\_
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RESULTADOS SABER PRO EN
COMPETENCIAS GENERICAS
2019

Universidad Tecnologica de Pereira -

Universidad del Quindio -

Universidad de Caldas -

Colombia -

Comunicacidn Escrita

Universidad Tecnologica de Pereira-

A La Universidad Tecnologicade Pereira
tiene en promedio un desempefiomayor
en las competenciasgenéricasde Ingles,

Razonamiento Cuantitativo en el Eje

cafetero y también frente al promedio

nacional

Universidad del Quindio -

Universidad de Caldas -

Colombia -

Universidad Tecnologica de Pereira -

Universidad del Quindio -

Universidad

Universidad de Caldas -

Colombia -

— A EnLecturaCriticg la UTPempatapuntaje
conlaUniversidadde Caldas

Universidad Tecnologica de Pereira -

Universidad del Quindio -

Universidad de Caldas -

Colombia -

A En CompetenciasCiudadanasla UTP se
encuentra en la segunda posicion con
respecto a las Universidadesdel el Eje
Cafetero

Razonamiento cuantitativo

Universidad Tecnologica de Pereira -

Universidad del Quindio -

Universidad de Caldas -

Colombia -

100 150
Puntaje promedio

[=]
wn
=
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Programa de
Acompafamiento Integral

PAI-UTP

Atencion¢ Acompanamientog Orientacion

Acompafamiento
Socioecondmico

Sistema de Alertas Tempranas (SABrueba PAI
Riesgo Académico, Riesgo Psicosocial, Riesgo Familiar y Riesgo Econémico
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ATENCION PAIPROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL

38, Acompanamiento PAI 2019

A0 Se atendierorb.543estudiantes de pregrado
correspondiente d 2.646atenciones en el ano de manera
personalizada (Entre 40 y 60 minutos la atencion).

4.% Acompafniamiento Académico 2019

/7.306atenciones de las asignaturas habilitadas para monitorias
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| Apoyados 2014 | Apoyados 2012

Bonode alimentacion 716 726

Pilo Bonode transporte 1215 1201

Alele)ieks - MonitoriaSocial 256 227
UTP Reliquidacion de 20 49

(@ ProsPeriOAD 1L uRvOPAlS matricula

Bonode matricula 72 72

" IBECAS pa- PlanPadrino 250 117
pE PAS Becadalento 28 18
=iels|z1piizs] TodosalaU 24 18

ylo Becad?aPepas 613 568
wolg)callelsl Generaciore 1092 1786

SerPiloPaga 558 528
Jovenegnaccion 4,704 5.083

TOTAL 19.941  6.213 (2019)
Apoyos Socioeconomicos 6614 (2019')

Estudiantes apoyados
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PROGRAMAS EN'ALIANZA'CON EL'DEPARTAMENTO Y
MUNICIPIO DE PEREIRA

| DECASPA”  Universidad  Universidades
para Cuba para la paz

613( 2019 | 63
568c 2029 ” estudiantes activos en 2019 en 43

_ _ programas de Tecnologia
estudiantes matriculados. Industrial e Ingenieriade  Estudiantes activos en 201

Inversion de Sistemas y Computacion

$1.644.746.765

?PEREIRA Risaraldé\?

Copitel del Eje Verde y emprendedora

QPE,BJEJ[RA ﬁ MINTIC ©) MINEDUCACION

Capi
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GESTION ESTRATEGICZ

D Entagrama renciar COPFQS&D},@?

Perswanas que van con tu estilo

Ase ;: pilc (&
CEXEX DpPS

e Empresas aportantes smpen;mrm
= Fundacion RENAULT
T, 3 3 Al I a n Z aS AUD|FARMA @ PARA LA MOVILIDAD SOSTENIBLE \\'/

A k&?ﬂﬁﬂzﬁtﬁ’tﬁ'ﬂ'&iﬁﬁ VIR > %
$9.249.082.982 I A D T

Recursos gestionados para el MEGABUS ~
fomento a la Responsabilidad Socie
y el Bienestar

NS
ALCALD'A DE
PEREIRA

Gestiones con: e (Z)
A Empresas privadas PROVDENCIAY A7

artecoop

Cafeteros de Colombia

A Cooperativas

A Particulares
A Entidades del orden
nacional, regional y local. - COL/EDAL

Confecoop

Confederaciéon de Cooperativas
de Colombia

ASOCIACION \fva-\
S MUTUAL NUEVA iimas ——
@SOLHJ:\HM)S uTu = ;‘%

JERUSALEM
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Se atendierort.728
participantesde la comunidad
7" U universitaria en formacién
deportiva, con1.585
asistencias

IIW/II

/ Participacion en loXXVIIlI Juegos \

Universitarios Nacionaleg 2019 en
Barranquilla 108 deportistas y 17 entrenadores

3 1 representaron a la Universidad

@;L Tecnolégica de Pereira en el
l_/LL) encuentro deportivo con 13
Fova disciplinas

\ PLATA ORO BRONCE /
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grupo Trietnias UTP.

Ponente en el VI encuentro
G¢S2ASYR2 &l

oSN
F2f Of s NAOI [/ 2f 2

< o

‘ Orgamzamon y adaptacion del
¢CN}olkaz2 [/ 2NB23INI ¥,
azyu|3éN£s 0 NJ o
grupo Trietnias UTP.

Para 52 Reinado Nacional del folclor,
Ibagué 2019. Para Concurso Nacional dg
danzas ASCUN folclor, Barranquilla 2019.
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EXPRESION:ARTISTICA Y CULTURAL

. 7/

V4

%Jj PROMOCION CULTURAL

’/ b

Teatro
Semillerosuenteria
Danzas folcléricas
Chirimia

Tuna

Orqguesta sinfénica
Orquesta de cuerdas
El Tortazo

Cabildo Indigena

Iniciala Orquestade cuerdasUTPbajola

direccionde LouisTillet, lo que consolida Representacion cultural a eventos regionales
cada vez mas la cultura en la nacionales ASCUNCULTURA en teatro,

Universidad Danzas Folcloricasyenteriay cancion
universitaria, tuna. Regionales y nacionales.
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EXPRESION:ARTISTICA Y CULTURA

ﬁORMAmON CULTURAL

ole

A Semillero Chirimia.

A Semillero Cuenteria.

A Semillero Danzas.

A Taller Teo6rico Practico de Expresion Corporal.

A Semillero Tuna.

\A Talleres teorico practicos. /
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ORQUESTA SINFONIAANIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIF

En el 2019 se trabajo bajo el lema ¢« [ Wniversidad como eje del conocimiento busca
fortalecer la creaciénde espaciogara la expresiéoncultural dela ciudadylaNJBS 3 A 5 Y €

PRESENTACIONES'REPRESENTATIVAS

3 PRESENTACIONES

ey ,ﬁg@; o ANTOLOGIME LA ZARZUEL-A
SRR Ut T fusion entre la orquesta
CONCIERTOS DE TEMPORADA s i - sinfonicay el coroUTP

Exposicion magistral de obras como
Dvorak 9 Sinfonia "Nuevo Mundo".
Bruch doble concierto para Viola y Clarinete.
Beethoven Sinfonia. 7
Quinta Sinfonia de Tchaikovsky en Teatro de Bellas
Artes de Risaralda Y Catedral Nuestra Sefiora de la FO LY Ay Y ‘D Wr’rl; v ‘-.,-

KATARSIS SINFONKEe!

marco del Héroefest Apuesta
innovadora de fusion entre la
Orquesta Sinfénica y el grupo de

Pobreza rock Katarsis

Los dos espacios con lleno total.

GRADOS UTEn compaifiia
del grupo de danzaFrietnias

como muestra de la cultura
UTP.
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SALUDINTEGRAL

" La cobertura de la poblacion universitaria que
participaen procesoso actividadesde promocion
de la saludintegral fue del 45.29% equivalentea
\24.415 serviciosy 8.866 participantes D

~

/EI Centrode DesarrollolnfantiI\
Casita Utepitos se ha
beneficiadoa lo largo de tres
afiosa 175 ninasy nifios,lo que
se refleja en 225 Madres y

Gadresestudmntesde laUTP j

sita

ertng Tecrokdea de

Nifnos atendidos
durante el 2019
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INVESTIGACION, INNOVACION Y EXTENSION

e

Grupos de Investigacion reconocidos Reconocido sin Categona

5%
Evolucion de los grupos de 114 24%
investigacion reconocidos

82 86 86 1 1 4 32% —
74 72
I | | | | L / /

reconocidos

2014 2015 2016 2017 2018 2019

63%en categorias A1, Ay B

INVESTIGADORES L]

Gruposreconocidos participando
RECONOCIDOS k{; 48

en redes de investigacion.
(37 en 2018)

A 1 Emérito

A 27 Senior Grupos de Investigacion

A 61 Asociados reconocidos vinculados a 7 40/
A 86 Junior O

128 en el 2017 programas de posgrados
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INVESTIGACION, INNOVACION Y/ EXTENSION

Articulos Citacionedle

2 2 7 publicados en 1 . 7 65 investigadores en
revistas indexadas revistas indexadas
183 en 2018 . 1.575 en 2018 . ) |
registrados en el Internacionales
CIARP

Articulosen revistasndexadagAl, A2, By &n el afio 2019

C: 42
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VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES, INNOVACION Y
EXTENSION

) | |

Publicacioén de libros de las instituciones:
31 Libros en Proceso Editorial Fundacion Universitaria de

Popayan, Comfamiliar, RudeColombia)

)

Aumento en el 40% de la Participacion en 5 eventos
comercializacion de los libros. Internacionales y 8 nacionales.
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VICERRECTORIA DE

INVESTIGACIONES, INNOVACION Y
EXTENSION

Ponentes428

Asistentes:131

Miércoles 29 de mayo de 2015 Evaluac_:loreleO
e Ponencias UTRL/

A 21 Proyectos financiados a Grupos de Investigacion

A 10Proyectos de los semilleros de investigacion

A 12 Proyectos a estudiantes de Posgrado

A 7 Libros financiadosg 5 textos académicos y 2 libros
resultados de investigacion.

A 45 Articulos de investigacion financiados.
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S ]
INNOVACION Y'PROPIEDAD INTELECTUAL

Registro de

_ Proyectos
propledad apropiados por la
intelectual | __ Sociedad

Libros resultado de
investigacion
comercializados.

Numero de articulos
24 6 publicados en los index

internacionales

transferencia de resultados

NuUumero de contratos de 4
de la propiedad intelectual
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EXTENSION UNIVERSITARIA

AprobacionAcuerdo No. 12 del 08 de mayo
de 2019 por medio del cual se reestructura

el Estatuto Basico de Extensidle la

Universidad y se dictan otras disposiciones.

NuevoAplicativode
Extension Universitaria

28 Extensionistas formados

en temas de Gestion y
Ejecucion de proyectos.

Convocatorias internas

-

CONVOCATORIA INTERNA PARA LA\
FINANCIACION DE PROYECTOS DE
EXTENSION SOCIAL, CULTURAL Y ARTIS

UJ

14 propuestas financiadas
(de 33 presentadas)

\.4 J

4 CONVOCATORIA INTERNA PARA L

REALIZACION DE ACTIVIDADES

FINANCIACION DE APROPIACION SOCIA
DE CONOCIMIENTO A TRAVES DE LA

L4

Historico Convocatoria Extension social

33
27

14 16
6 6 7

2016 2017 2018 2019 2020

No. de Propuestas financiadas No. de propuestas presentadas

L
|:> 18 Actividades financiadas
kARTISTICAS, CULTURALES Y RECREATIVAS.
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INVESTIGACION, INNOVACION Y EXTENSION

2.723 Practicas académicas '
254 Practicas conducentes . nt

373 Practicas no conducentes (@

3 3 0 Estudiantes Vinculados a @ =
° 5 Practicas Universitarias =

254 421 111

828 Eventos de Divulgacion  Actividades de Consultorias y
académicay cultural  Educacidon continua Asesorias

EXTENSION
UNIVERSITARIA

Entidades 85 2.921 49

Vinculadas a
Procesos de Actividades Artisticas, Servicios de
Extension culturales y sociales. laboratorio

Proyectos Sociales
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INVESTIGACION , INNOVACION Y EXTENSION

PORTAFOLIO f
SERVICIOS

uv .

Inventario de software
dela Universidad Tenoldgica de Pereira

lera Rueda | / \’.\ UTP oo | emprendimientos UTP ®
de Negocios coseecla

304 participantes

, Primera convocatoria de @
/Barmnquems %Dl
‘ . / Conectancdo
()

A _C’:?err_lprendlmlen’fos Espaciovirtual que permite la
identificados Segun cada articulacion de la oferta de

categoria (Huevos, Polluelospyoductosy servicioscientifico -
Barranquero¥ tecnologicosde la academiacon

A Mas del40participantes las oportunidades y retos del
entorno.



http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-de-investigaciones/archivos/Portafolio Capacidades avances.pdf
http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-de-investigaciones/archivos/Portafolio Capacidades avances.pdf
http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-de-investigaciones/archivos/Inventario software_ot.pdf
http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-de-investigaciones/archivos/Inventario software_ot.pdf
http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-de-investigaciones/archivos/Portafolio patentes(1).pdf
http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-de-investigaciones/archivos/Portafolio patentes(1).pdf
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CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL (CDTA)

- UNIVERSIDADECNOLOGICA
ENTIDAD PUBLIEGAECUTORA PEREIRA

RESULTADOS DE GESTION A DICIEMBRE 2019*

APROBACION
PROYECTO OCAD

Articulo 4 Acuerdo No. 80 del 23 de septiembre de 2019 - 0CAD

RECURSOS HlTef SGR
COFINANCIACION

VALORTOTAL

OBJETIVO 1:
Construir la infraestructura fisica y

tecnolégica para el apoyo a los procesos de
desarrollo tecnolégico agroindustrial del
departamento

1 Centro de desarrollo tecnoldgico
implementado

17 laboratorios dotados

1 Sistema de informacién implementado

$10.900.000.000
$ 8.160.047.322
$19.060.047.322

OBJETIVO 2:
Desarrollar servicios, procesos
productos para la agregacién de

valor en las cadenas
agroindustriales priorizadas en e
departamento (Aguacate, Cacao
Mora y Platano)

4 estudios.

4 proyectos

8 prototipos.

16 organizaciones.

2 Actividades de difusion de nuev:
tecnologias o innovaciones
realizadas

18 cursos

*El proyecto para su inicio requiere la aprobacion por parte de Minciencias; el tiempo méaximo para cumplimiento de los requisitos previos y de la primera contratacién es de 6 meses a partir de la

aprobacion del mismo, hasta el 23 de marzo de 2020.
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.
Acompafiamoda gestion institucional en conjunto
con Innpulsa para la realizaciénde Héroes Fest
Risaraldax ¢ | f qugiinpactael C dzii debiBadizo
en nuestraUniversidadel 19 y 20 de noviembrede
2019

A 4.373asistentepresenciales

RESULTADOS CIDT 2019

/ AR
|4
Universidad Teookqica
g et de Pareira

Vinculaciéndel CIDTal Programa
de fortalecimiento de centros de
innovacion 'y de desarrollo
tecnologicocon MINCITe Innpulsa
Colombia y posicionamiento del
mismo con estas entidades, asi
comoconMINTIC

A 485asistentepresenciales travésdel streaming 43 Empresasy 14 instituciones

A 62% de los asistentesfueron estudiantesde la vinculadasa la Iniciativa clister 2)(§
UTpP Novitas4.0 y la actualizaciorde

A Participacionde personasde 16 departamentos la ruta competitivacon el apoyo
de Colombiay 27 municipiosdel pais dela Gobernaciérde Risaralda

A 85entidadesaliadasapoyaronrel Festival
8 2 3 10  emprendedores ,
involucradosen la ruta
ESZUEIID

S St b
Barraqueros en los /Earranqueros

pe rSO n aS 1;?803 de la Industria )

participando de procesos de apropiacion

11 Grupos de investigacion
apoyados a través de
proyectos

CONVENIOSENERACIODERECURSOS

social del conocimiento en los focos de

_1 empresa intervencion del centro. Recursos generados en 2019 por

instalada en i . aproximadamente $340.000.000 a través de

i Acompafiamos la gestion vy lascapacidadeslel CIDT
nuestro Iandlng aprobacion del proyecto de P
. Fortalecimientode la Redde Nodos

empresa“al mediante convocatoria para la Contratos firmados para geStién de pOliticaS
investigacionaplicadaen el Depta @ publicas, desarrollo de balance tecnoldgico y

Corpo@ urekal de Risaralda por $2.800000000 gestionde la Redde Nodos

é/nnovclion first ante el fondo de CTlregalias,con ReddsNodss

retos para6 sectores
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Desarrollo de capacidades cientificas y tecnologicas en biotecnologia aplicadas a los sectores de Iz

la agroindustria en el departamento de Risaralda 2042019

g

c2A
B 53 perfiles comerciales, 77

ponencias, 135 cursos o talleres,
2000 beneficiarios, 27 articulos
publicados, 9 cartillas 2 libros

Proyectos I+D en biotecnologia

13 proyectos de I+D ejecutados en
biotecnologia aplicada a los sectores
agricola, industrial y de salud, 60
activos de conocimiento identificados

Transferencia de conocimiento

Formacion en biotecnologia

4 Becarios de doctorado
16 Becarios de maestria 2~ COLFUTURO

1 Plan estratégico de Biotecnologia de
Risaralda
7 Alianzas investigativas, 2 convenios
internacionales

Alternativas para el entorno

1 Sistema de informacién SOLI que articula
oferta y demanda en I+D+i, 2 Portafolios,
22 proyectos en Banco de proyectos
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