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FORMATO CALIFICACION DE ENTREVISTA

No NOMBRE CEDULA BRECHA AMPLIA BRECHA MEDIA BRECHA CORTA TOTAL
' ASPIRANTE CIUDADANIA 11 22 33 44 55 66 77 88 100 PUNTOS

SAMUEL DE JESUS
QUINTERO 10.134.171 X 96
VASQUEZ

FIRMAS:

MIRIAM HURTADO LEON JOSE LUIS TRISTANCHO REYES

PSICOLOGA

JEFE DEL PROCESO




