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CONVOCATORIA 
AUDITORES LÍDERES DE SISTEMAS DE GESTIÓN 

La Universidad Tecnológica de Pereira está interesada en recibir hojas de vida para 
la selección objetiva de tres auditores líderes quienes realizarán los seguimientos a 
los sistemas de gestión de la calidad de las entidades certificadas por el Organismo 
Certificador QUALICERT-UTP. 

Las condiciones de participación pueden ser consultadas en la página web 
www.utp.edu.co  desde el día 18 de febrero de 2014 hasta el lunes 24 de febrero de 
2014. 

TERMINOS DE LA CONVOCATORIA 

Educación: Título profesional en áreas administrativas 

Formación: Capacitación en técnicas y Herramientas de Auditoría; Capacitación en 
los Esquemas NTCISO 9001:2008 y NTCGP 1000:2009; requisitos para los 
Organismos que realizan Auditorías y Certificación de Sistemas de Gestión NTC-
ISO-IEC 17021 en lo referente a los procesos. 

Experiencia Auditor I: En auditorías de 1, 2 o 3 parte como líder de auditoría. 90 
horas o 20 días de auditoría certificable en los esquemas NTCISO 9001:2008 y 
NTCGP 1000:2009 en el sector salud. 

Experiencia Auditor II: En auditorías de 1, 2 o 3 parte como líder de auditoría. 90 
horas o 20 días de auditoría certificable en los esquemas NTCISO 9001:2008 y 
NTCGP 1000:2009 en el sector público. 

Experiencia Auditor III: En auditorías de 1, 2 o 3 parte como líder de auditoría. 90 
horas o 20 días de auditoría certificable en los esquemas NTCISO 9001:2008 y 
NTCGP 1000:2009 en empresas manufactureras. 

Conocimientos específicos: Terminología relacionada con la calidad, la gestión y 
los procesos; enfoque al cliente, función de la alta dirección, la gestión del éxito 
sostenido de una organización, la participación de las personas, competencia, 
formación y toma de conciencia, la mejora continua, enfoque basado en hecho para 
la toma de decisiones, técnicas de evaluación de riesgos. 
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Competencias Misionales: 
Conocimiento de las prácticas de gestión, Conocimiento de los principios, las 
prácticas y las técnicas de auditoría, Conocimiento de las normas/documentos 
normativos de sistemas de gestión específicos, Conocimiento de los procesos del 
organismo de certificación. 

Competencias Específicas: Habilidades para tomar notas y redactar informes, 
Habilidades para hacer presentaciones, Habilidades para realizar entrevistas, 
Habilidades para gestionar las auditorías, Habilidades de comunicación apropiadas 
a todos los niveles dentro de la organización. 

Los interesados deben enviar a la Universidad Tecnológica de Pereira, Edificio de 
la facultad de ingeniería industrial cuarto piso, Oficina 1-442 Organismo Certificador 
o al correo electrónico qualicertutp.edu.co, desde el día 18 de febrero hasta 
el lunes 24 de febrero de 2014 a las 05:30 pm, los documentos que acrediten los 
requisitos mínimos: hoja de vida en el formato Único de Hoja de Vida establecido 
por el Departamento Administrativo de la Función Pública, debidamente firmada, 
copia del documento de identidad, certificados laborales y de estudio, Registro 
Único Tributario (RUT) actualizado; en sobre sellado . 

NOTA:  Los certificados laborales deben especificar la duración, la norma y el sector 
en el cual realizó la auditoría y ser presentados en papel con membrete de la  
empresa que certifica,  

En el siguiente link puede descargar el formato único de hoja de vida: 
http://media.utp.edu.co/vicerrectoria-administrativa/archivos/unidad-de-
cuentas/fomato-unico-hoja-de-vida-editable.doc  

Oficina responsable: Organismo Certificador de Sistemas de gestión 
QUALICERT. 

Correo: qualicert@utp.edu.co   

Tipo de Contratación: Orden de servicios por el tiempo de duración de la auditoría. 
Auditores free lance. 
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CRONOGRAMA 

Convocatoria y publicación: Se tendrá publicado el pliego desde el día 18 de 
febrero de 2014 

Fecha de Cierre: Se recibirán hojas de vida hasta el día 24 de febrero de 2014 
hasta las 5:30 p.m. 

Publicación de resultados: 25 de febrero de 2014 

CALIFICACIÓN 

Se podrá calificar teniendo en cuenta puntos como Experiencia, Profesionalización, 
Calidad y los demás parámetros que se establezcan de acuerdo a las necesidades 
o requerimientos, los cuales se ponderarán porcentualmente. 

NIVEL PARAMETRO A EVALUAR PUNTAJE MAXIMO 

Auditor líder 

Perfil Profesional 50 

Experiencia Especifica 50 

TOTAL CALIFICACIÓN 100 
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