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LICITACION PUBLICA Nro. 24 de 2014

“Conformacion del equipo como soporte al acompaiiamiento técnico a instituciones
de educacion superior con registros calificados negados o que son objeto de
inspeccion y vigilancia”

A las 10:00 am del dia veintiocho (28) de marzo de dos. mil catorce (2014), se reunieron
en la Sala de Juntas de la Oficina de Planeacion: la Ingeniera Viviana Lucia Barney Jefe
(e) Planeacién, Jaime Andrés Ramirez Espafia profesional Planeacion Académica y
Viviana Marcela Carmona Arias Profesional Junior; a fin de iniciar el proceso de
evaluacién a las hojas de vida y experiencia de los participantes presentados, para la
conformacion del banco de hojas de vida y dar cierre al proceso de seleccidn a la
Licitacion Publica 24 de 2014. Para la Conformaciéon del equipo como soporte al
acompafiamiento técnico a instituciones de educacion superior con registros calificados
negados o que son objeto de inspeccion y vigilancia.

PARTICIPANTES PRESENTADOS

A continuacién se describen los participantes presentados, de acuerdo a los perfiles
requeridos:

 Fechade
presentacion
.. documentos

Nombre del participante

1 Martha Lucia Franco L Marzo 26 de 2014
2 Sandra Liliana Daza Marzo 27 de 2014
3 Orlando Charria Marzo 27 de 2014
4 Lina Marcela Paris . Marzo 27 de 2014
5 Martha Judith Corre V.. Marzo 27 de 2014
6 Diego Fernando Ordofiez - Marzo 27 de 2014
7 Geoffrin Ninoska Marzo 27 de 2014
8 Olga Lucia Hurtado Marzo 27 de 2014
9 Cesar Enrique Sanchez Marzo 27 de 2014
10 Carina Mora Gaviria . Marzo 27 de 2014
11 José Raltil Loaiza ‘ Marzo 27 de 2014
12 Jesls A. Saldarriaga * Marzo 27 de 2014
13 Sandra P. Rumierk . . Marzo 27 de 2014
14 Patricia Espinosa o - Marzo 27 de 2014
15 Harold Giraldo H Marzo 27 de 2014
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EVALUACION PARA LA SELECCION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Se procede a la revisibn y evaluacién de las hojas de vida y experiencia de los

participantes:

A continuacion se presentan los resultados del proceso:

42.008.938 CUMPLE 100%

30.393.680 CUMPLE 100%

10.109.463 CUMPLE 100%
4 42.120.689 CUMPLE 100%
5 42.066.026 | CUMPLE 100%
6 98.383.176 CUMPLE 100%
7 51.722.993 CUMPLE 100%
8 42.063.973 CUMPLE 100%
9 79.347.132 CUMPLE 100%

NO .

10 33.967.620 CUMPLE 0%
11 10.027.135 CUMPLE 100%
12 18.560.778 CUMPLE 100%
13 25.162.390 CUMPLE 100%
14 42.073.154 CUMPLE 100%
15 10.013.914 CUMPLE 100%

De conformidad con lo anterior y después de realizar la evaluacién de acuerdo al proceso
de seleccion referenciado en la convocatoria, se conforma el banco de hojas de vida asi

RECOMENDACIONES
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42.008.938 CUMPLE 100%
30.393.680 | CUMPLE 100%
10.109.463 CUMPLE 100%
42.120.689 CUMPLE 100%
42.066.026 | CUMPLE 100%
98.383.176 | CUMPLE 100%
51.722.993 CUMPLE 100%
42.063.973 | CUMPLE 100%
79.347.132 CUMPLE 100%
10.027.135 CUMPLE 100%
18.560.778 | CUMPLE 100%
25162390 | CUMPLE 100%
42.073.154 | CUMPLE 100%
10.013.914 | CUMPLE 100%

Nota: Para emitir la recomendacién al ordenador del gasto de la adjudicaciéon de
contratos, se tendra en cuenta la remisidon del Ministerio de Educacién Nacional de los
programas e instituciones sujetos de acompafiamiento. De acuerdo a lo anterior se ira
convocando a los profesionales para iniciar el tramite de contratacién correspondiente.

Para constancia de firma a las 1:00 pm del veintiocho (28) de marzo de 2014.
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