
Universidad Tecnológica 
de Pereira 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
GESTIÓN DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

LICITACIÓN PÚBLICA No. 8 DE 2015 
ACTA DE RECOMENDACIÓN Y ADJUDICACIÓN 

PARA: 	Rector. 
DE: 	Comités Jurídico, Financiero y Técnico. 
ASUNTO: 	Evaluación Jurídica, Técnica y Financiera 
FECHA: 	8 de mayo de 2015 

1. OBJETO: SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD FÍSICA, MONITOREO Y 
MANTENIMIENTO DE ALARMAS, MONITOREO C.C.T.V. Y ADMINISTRACIÓN 
DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO EN LAS INSTALACIONES DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA Y SUS SEDES ALTERNAS. 

La Unidad Organizacional Gestión de Servicios Institucionales de la Universidad 
Tecnológica de Pereira publicó en el periódico La República y en la página web de 
Licitaciones y Convocatorias el pliego de condiciones para la Licitación Pública No. 
6 de 2015. 

2. EMPRESAS INVITADAS: 

Se invitó a consultar el pliego y a participar a las siguientes empresas: 

✓ Seguridad Nacional. 
✓ G4S. 
✓ Vigitecol. 
✓ Estatal de Seguridad. 
✓ Grupo Atlas. 
✓ Guardianes Seguridad Avanzada. 
✓ Celar Ltda. 
✓ Alarmas Dissel. 
✓ Tecniseg Ltda. 
✓ Segurtec. 
✓ Fortox. 

3. EMPRESAS PARTICIPANTES EN LA AUDIENCIA: 

➢ Seguridad Nacional. 
➢ G4S. 
➢ Estatal de Seguridad. 
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4. EVALUACIÓN TÉCNICA 

Se procede a revisar los documentos solicitados. El comité técnico emite la 
evaluación correspondiente reflejada en los cuadros adjuntos donde se determina 
el cumplimiento o no de las empresas de acuerdo con los sub ítems solicitados. 

La empresa G4S entrega una oferta total por valor de $1.352.671.287. Este valor 
supera el valor del presupuesto oficial que estaba indicado en los pliegos, por lo 
tanto la empresa G4S no continúa en el proceso. 

La empresa Estatal de Seguridad no entrega los Anexos 2 y 3 en medio 
magnético, documentos que estaban configurados como no subsanables. 

Si bien es cierto, la empresa Estatal de Seguridad no presentó los archivos en 
medio magnético, exigidos en los numerales 4.5.14.1 y 4.5.3.2 definidos como 
insubsanables por razones estrictamente técnicas y en aras de simplificar la 
verificación de las propuestas bajo el principio de economía procedimental, 
también lo es que no acreditó la exigencia del numeral "4.5.6. Certificación de 
departamento técnico", razón ésta última que la inhabilita para continuar en el 
proceso. 

5. EVALUACIÓN JURÍDICA 

Una vez revisados los documentos legales exigidos en el pliego de condiciones, se 
obtiene el cuadro resumen adjunto. 

6. EVALUACIÓN FINANCIERA 

Se evalúan los documentos financieros solicitados en el capítulo 4, numeral 4.4 del 
Pliego de Condiciones. 

Se anexa evaluación. 

7. CALIFICACIÓN TÉCNICA 

Se revisan los documentos solicitados. El comité técnico emite la evaluación 
correspondiente reflejada en los cuadros adjuntos donde se determina, en primera 
ronda, que Seguridad Nacional obtiene 90 puntos y se procede a continuar con la 
segunda ronda. 

Se solicita al proponente realizar mejora de propuesta para la segunda ronda y 
Seguridad Nacional hace entrega de una nueva propuesta técnica logrando 
alcanzar los 103 puntos. 
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8. EVALUACIÓN ECONÓMICA 

La oferta de Seguridad Nacional alcanza el valor de $1.297.776.223, cumpliendo 
con el requisito de no superar el presupuesto oficial. 

9. RECOMENDACIÓN 

De acuerdo con las evaluaciones anteriores y considerando que el valor de la 
oferta está por debajo del presupuesto oficial, los Comités Jurídico, Financiero y 
Técnico recomienda adjudicar a la empresa Seguridad Nacional la Licitación 
Pública No. 8 de 2015 por valor de $1.297.776.223 con duración de 10 meses. 

JUAN GUILLE MO DOMÍNGUEZ MONTAÑEZ 
Comité Técnico 

Teniendo en cuenta que el proceso Licitatorio se desarrolló de acuerdo con las Normas de 
Contratación establecidas, la Rectoría acoge la recomendación de los comités y adjudica 
la Licitación Pública No. 8 de 2015 a la empresa Seguridad Nacional Ltda. por valor de 
$1.297.776.223 con duración de 10 meses. 

L rika l W, 
LILIANA ARDILA GÓMEZ 
Delegada por Rectoría 
Resolución No. 1063 del 07 de mayo de 2015 
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 

GESTIÓN DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

LICITACIÓN PÚBLICA No. 8 DE 2015 

SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD FÍSICA, MONITOREO Y MANTENIMIENTO DE ALARMAS, MONITOREO C.C.T.V. Y ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO EN LAS 
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA Y SUS SEDES ALTERNAS 

VERIFICACIÓN ENTREGA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA 

ÍTEM DESCRIPCIÓN SUBSANABLE SEGURIDAD NACIONAL G45 ESTATAL DE SEGURIDAD Observación 

2.2.4 
Documentos con información de marca y 
modelo equipos receptores serial de alarmas 

Si CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

2.7.1 
Certificado cumplimiento Coordinador 

Seguridad 
Si CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

2.11 Organigrama Si CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

4.5.1 Carta presentación propuesta No CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.2 índice Si CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 

4.5.3 Reporte base de datos RENOVA Si CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE No cumple con numeral 4.5.3. Menda 01. 

4.5.4 
Resolución SuperVigilancia aprobación 
uniformes y distintivos 

Si CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE No cumple, se pide por SuperVigilancia 

4.5.5 

Sanciones o multas por parte de la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada (Últimos 5 años, cap. no superior a 90 

días) 

Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.6 Certificación de departamento técnico Si CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE No cuenta con DT propio 

4.5.7 Certificación Central de Monitore° Si CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE 
No indican infraestructura y apoyo 

operativo 

4.5.8 Autorización uso Repetidora Si CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA G4S: No presenta. 

4.5.8 Contrato alquiler repetidora Si CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

4.5.9 
Certificado Ministerio Protección Social 
(Último ato, exp. no superior a 30 días) 

Si CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 
G45 presenta solicitud de certificado al Min 

Protección Social 

4.5.1.0 
Resolución Autorización Horas Extras del Min 

Trabajo 
Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.11 
Licencia Servicio Valor Agregado y Telemático 

o Titulo liabilitante Convergente 
Si CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

4.5.12 
Certificación Autorización Programa 

Capacitación 
Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.13 
Certificación de la vinculación a la Red de 
Apoyo de la Policía Nacional 

Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.14.1 Anexo 2 Impreso Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.14.1 Anexo 2 Medio Magnético No CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 

4.5.14.2 Anexo 3 Impreso Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

4.5.14.2 Anexo 3 Medio Magnético No CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 

4.5.15 Certificados de experiencia Si CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

RESULTADO APRUEBA PiO APRUEBA NO APRUEBA 

Orlando Callas Moreno 

Comité Técnico 

Juan Guillermo Dorii guez Monta tez 
Comité Téc co 

8 de mayo de 2015 



FIRMA: 

JUAN ERIZAD CAJI 
COMITÉ iLIRIDICO 

Universidad Tecnológica 
de Pereira 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA 
GESTIÓN DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

LICITACIÓN PUBLICA NO. 8 DE 2015 

SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD FÍSICA, MONITOREO Y MANTENIMIENTO DE ALARMAS, MONITOREO C.C.T.V. Y ADMINISTRACIÓN DEL 
SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA Y SUS SEDES ALTERNAS 

MATRIZ CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS LEGALES 

ÍTEM DOCUMENTOS LEGALES 
SEGURIDAD 

G4S 
ESTATAL DE 

SEGURIDAD 
OBSERVACIONES 

4.3.1 Registro Único de Proponentes RUP (Copia) 

NACIONA

.

L 

..... ..- 

4.3.2 Póliza de seriedad de la propuesta 

. . X- 
 

4.3.3 Poder del proponente o quien lo represente _.... 
V 

4.3.4 Licencia de funcionamiento 
N...//'  
7\ 

) 
)(// 47  7/ 9 A e  

4.3.5 
Licencia 	del 	Ministerio 	de 	Tecnologías 	de 	la 
Información y las Comunicaciones V / 11/(71/  

 6#s-,,,,A7ai 
al 	

r 

Af a ._   
1-e-u2.&-0,1 Gee ga g, 

4.3.6 
Licencia 	para 	la 	operación 	de 	medios 
tecnológicos 

rr Y 

8 de mayo de 2015 
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1 Capital de trabajo: >= 10% del presupuesto oficial 

2 Razón corriente 	1.1 

3 Nivel de endeudamiento: 5. 70 % 

N EDUARD 

É FINANCI o 

Cali  
Universidad Tecnológica 

de Pereira 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 

LICITACIÓN PÚBLICA No.08-2015, Mayo 08 de 2015 

Servicio integral de seguridad física, monitoreo y mantenimiento de alarmas, monitoreo C.C.T.V.y 

administración del sistema de control de acceso en las instalaciones de la Universidad Tecnológica 

de Pereira y sus sedes alternas. 

EVALUACION FINANCIERA Vlr Licitacion $1.300.000.000 

1 

SEGURIDAD NACIONAL LTDA NIT 891.408.256-4 

Valor de la oferta 

Activo corriente 2.823.172.622 
Pasivo corriente 1.713.120.272 

Cumple 
item Valor SI NO 

1 Capital de Trabajo: 1.110.052.350 X 
2 Razon Corriente: 1,64 X 

3 Nivel de Endeudamiento: 48,00% X 

4 Documentos de Seguridad Social. Numeral 4.4.2, X 

5 Registro Unico Tributario - RUT. Numeral 4.4.1 X 

Página 1 de Evaluacion Financiera Lic 08-2015.xls 
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PERIERA 

GESTIÓN DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

LICITACIÓN PÚBLICA No. 8 DE 2015 

SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD FÍSICA, MONITOREO Y MANTENIMIENTO DE ALARMAS, MONITOREO C.C.T.V. Y ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PEREIRA Y SUS SEDES ALTERNAS 

FACTORES Y CALIFICACIÓN PROPUESTAS 

ANEXO No. 4 - Modificado 3 - 1ra Ronda 

FACTOR DOCUMENTOS CONCEPTO PUNTOS TOTAL 
SEGURIDAD 

NACIONAL 
OBSERVACIONES 

APOYO OPERACIONAL EN EL ÁREA 
METROPOLITANA PEREIRA, LA VIRGINIA, 
DOSQUEBRADAS O A NIVEL NACIONALen el caso en 
que unifique los contratos del área metropolitana con 
el de otras ciudades, se contemplará como nacional al 
momento de calificar. 

Copia resumen planilla de pago. 
Anexo 7 diligenciado. 

100 a 200 vigilantes al servicio en el área metropolitana de Pereira 4 

10 10 
419 vigilantes en el Área 
Metropolitana 

201 a 300 vigilantes al servicio en el área metropolitana de Pereira 6 

301 a 400 vigilante al servicio en el área metropolitana de Pereira 8 

401 o más vigilantes al servicio en el área metropolitana de Pereira 10 

100 a 200 vigilantes al servicio a nivel nacional 2 

201 a 300 vigilantes al servicio a nivel nacional 3 

301 a 400 vigilantes al servicio a nivel nacional 4 

401 o más vigilantes al servicio a nivel nacional 5 

PERSONAL TECNICO MANTENIMIENTO DE 
ALARMAS Y OPERADOR DE MEDIOS 
TECNOLOGICOS 

• Copia de afiliación a la Caja de Compensación Familiar de 
Risaralda, donde se acredite dicho funcionario con una 
vinculación mayor o Igual a 12 meses a la empre a ofe ente 
• Copia de la planilla de pagos de seguridad social de los 3 
últimos periodos en donde aparezcan relacionados dichos 
funcionarios. 
• Certificación expedida por el SENA o por empresa privada para 
capacitar en trabajos en alturas. 
• Copia certificado que lo acredite como técnico en 
mantenimiento de alarmas. 
• Copia de contrato de vinculación a la empresa. 
• Contrato de prestación de servicios. 

TECNICOS 	MANTENIMIENTO 	ALARMAS 	EN 	EL 	AREA 
METROPOLITANA 

10 10 
6 técnicos para mantenimiento 
de alarmas 

1 a 2 - Funcionarios disponibles para el mantenimiento de alarmas con 
Certificación en mantenimiento equipos electrónicos y trabajo en alturas 

4 

3 a 4 - funcionarios disponibles para el mantenimiento de alarmas con 
certificación en mantenimiento de equipos electrónicos y trabajo en alturas. 

6 

5 o más - funcionarios disponibles para el mantenimiento de alarmas con 
certificación en mantenimiento de equipos electrónicos y trabajo en alturas. 

10 

• Copia de afiliación a la Caja de Compensación FarniiiIII donde se 
acredite dicho funcionario con una vinculación mayor o igual a 12 
meses a la empresa oferente. 
• Copiado la planilla de pagos de seguridad social de los 3 
últimos periodos en donde aparezcan relacionados dichos 
funcionarios. 
• Copia de certificado de capacitación en Operador de Medios 
Tecnológicos expedido por academia o Institución acreditada 
para tal fin por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada. 
• Anexar copla del listado del Personal Operativo Acreditado y 
registrado por empresa ante la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada. 
• En caso de ser técnico o bachiller copla del titulo que lo acredite 
como tal. 
• Copia de contrato de vinculación a la empresa. 

OPERADOR DE MEDIOS TECNOLÓGICOS 

10 5 
SE CALIFICAN 4 
BACHILLERES DOS 
TÉCNICOS 

Entre 3 y 5 Bachilleres 5 

Entre 6 y 8 Bachilleres 6 

Entre 9 o más Bachilleres 7 

Entre 3 y 5 Técnicos 8 

Entre 6 y 8 Técnicos 9 

Entre 9 o más Técnicos 10 

NIVEL DE CAPACITACION DEL PERSONAL 

• Listado clasificado con nombres, número de cédula 
y nivel de formación en los cursos indicados por 
cada vigilante y supervisor. Lo cual se podrá verificar' 
durante la audiencia según indique el respectivo 
comité. 

• Copia de la planilla de los 3 últimos pagos de 
seguridad social donde aparezcan relacionados 
dichos funcionarios 

60 a 150 vigilantes con curso de reentrenamiento. 

10 10 
363 CON 
REENTRENAMIENTO Y 115 
CON ESPECIALIZACIÓN 

151 a 250 vigilantes con curso de reentrenamiento 3 

251 a 350 vigilantes con curso de reentrenamiento. 5 

351 o más vigilantes con curso de reentrenamiento. 7 

20 a 30 vigilantes con curso de especialización 4 

31 a 50 vigilantes con curso de especialización 6 

51 a 80 vigilantes con curso de especialización 8 

81 o más vigilantes con curso de especialización. 10 
Supervisores 	con 	ciclos 	de 	capacitación 	y 	entrenamiento 
conformados 	por cursos 	de 	especialización en 	seguridad 	de 
entidades Oficiales o Educativas. 

10 10 
12 SUPERVISORES CON 
ESPECIALIZACIÓN EN 
ENTIDADES OFICIALES 

1 a 3 - al servicio en el área metropolitana de Pereira 2 

4 a 6 - al servicio en el área metropolitana de Pereira 4 

7 a 10 - al servicio en el área metropolitana de Pereira 6 

11 o más - al servicio en el área metropolitana de Pereira 10 

7 a 10 - al servicio a nivel nacional 3 

11 o más - al servicio a nivel nacional 4 

Sistema de supervisión y control para la realización de rondas. 



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PERIERA 
GESTIÓN DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

LICITACIÓN PÚBLICA No. 8 DE 2015 
SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD FÍSICA, MONITOREO Y MANTENIMIENTO DE ALARMAS, MONITOREO C.C.T.V. Y ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PEREIRA Y SUS SEDES ALTERNAS 
FACTORES Y CALIFICACIÓN PROPUESTAS 

ANEXO No. 4 - Modificado 3 - 1 ra Ronda 

FACTOR DOCUMENTOS CONCEPTO PUNTOS TOTAL 
SEGURIDAD 
NACIONAL 

OBSERVACIONES 

CAPACIDAD OPERACIONAL 

Acreditación con descripción clara del sistema a 
utilizar 

Sistema de supervisión controlado por medio de GPS para 15 puestos 10 
10 5 Sistema de supervisión con controles electrónicos de marcación - para 15 

puestos 
5 

Copia de la tarjeta de propiedad de los vehiculos 
Copia de SOAT 
Copia de contrato de leasing 

Vehículos propios o en leasing con entidades financieras 

15 15 

Vehículos propios (Autos y motos) 

1 a 3 vehículos propios 3 

4 a 6 véhiculos propios 7 
 

7 o mas vehiculos propios 10 

Vehículos en leasing con entidades financieras (Autos y motos) 
1 a 3 vehículos en leasing 

4 a 6 véhiculos vehiculos en leasing 3 

7 o mas vehiculos en leasing 5 

TECNOLOGIA EN COMUNICACIÓN. (Se requiere un 
total de 6 equipos) 

Descripción clara de la tecnologia en comunicación a 
utilizar 

Radios de comunicación - tradicionales transmisión punto a punto o 
mediante repetidora. 

5 
10 10 

Sistema de comunicación tipo avantel o similares 10 

DISPOSITIVOS TECNICOS PARA LA VIGILANCIA DEL 
PARQUE AUTOMOTOR 

Descripción clara de la opción a ofrecer 

Vigilancia Satelital de vehículos. 

15 10 

Monitoreo de 3 camionetas. 1 camión, 2 motocicletas propiedad de la UTP 
y 2 motocicletas del proponentes para la prestación del servicio 

15 

Monitoreo de 3 camionetas, 1 camión propiedad de la UTP y 2 motocicletas 
del proponentes para la prestación del servicio 

10 

Monitoreo de 3 camionetas propiedad de la UTP y 2 motocicletas del 
proponentes para la prestación del servicio 

7 

Monitoreo de 2 motocicletas propiedad de la UTP y 2 motocicletas del 
proponentes para la prestación del servicio 

2 

SISTEMAS DE MOVILIZACION PARA LA 
REALIZACION DE RONDAS DIURNAS Y NOCTURNAS 

Descripción clara de la opción a ofrecer 

Hasta 1 dispositivo eléctrico de transporte con autobalanceo para Rondas 
de vigilancia. 

4 

15 0 Hasta 2 dispositivos eléctricos de transporte con autobalanceo para 
Rondas de vigilancia. 

8 

Hasta 3 dispositivos eléctricos de transporte con autobalanceo para 
Rondas de vigilancia. 

15 

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 

• copia de afiliación del Profesional en salud ocupacional por 
parte de la empresa oferente a la caja de compensación 
correspondiente. 
• • Planilla de seguridad social integral de los tres últimos periodos. 
• Acta de grado o fotocopia del diploma del Profesional en Salud 
Ocupacional. 
• Resolución de la licencia para Prestación de Servicios en Salud 
Ocupacional. 

Asesoría directa o a través de contrato de prestación de servicios en salud 
ocupacional en el Área Metropolitana Pereira, Dosquebradas, La Virginia 
(aportar contrato). 

5 

5 5 

Asesoría directa o a través de contrato de prestación de servicios en salud 
ocupacional a nivel nacional. 

3 

120 90 



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PERLERA 
GESTIÓN DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

LICITACIÓN PÚBLICA No. 8 DE 2015 
SERVICIO INTEGRAL DE SEGURIDAD FÍSICA, MONITOREO Y MANTENIMIENTO DE ALARMAS, MONITOREO C.C.T.V. Y ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE PEREIRA Y SUS SEDES ALTERNAS 
FACTORES Y CALIFICACIÓN PROPUESTAS 

ANEXO No. 4 - Modificado 3 - 2da Ronda 

FACTOR DOCUMENTOS CONCEPTO PUNTOS TOTAL 
SEGURIDAD 
NACIONAL 

OBSERVACIONES 

APOYO OPERACIONAL EN EL ÁREA 
METROPOLITANA PEREIRA, LA VIRGINIA, 
DOSQUEBRADAS O A NIVEL NACIONAL.en el caso en 
que unifique los contratos del área metropolitana con 
el de otras ciudades, se contemplará como nacional al 
momento de calificar. 

Copia resumen planilla de pago. 

100 a 200 vigilantes al servicio en el área metropolitana de Pereira 4 

10 10 
419 vigilantes en el Área 
Metropolitana 

201 a 300 vigilantes al servicio en el área metropolitana de Pereira 6 

301 a 400 vigilante al servicio en el área metropolitana de Pereira 8 

Anexo 7 diligenciado. 401 o más vigilantes al servicio en el área metropolitana de Pereira 10 

100 a 200 vigilantes al servicio a nivel nacional 2 

201 a 300 vigilantes al servicio a nivel nacional 3 

301 a 400 vigilantes al servicio a nivel nacional 4 

401 o más vigilantes al servicio a nivel nacional 5 

PERSONAL TECNICO MANTENIMIENTO DE 
ALARMAS Y OPERADOR DE MEDIOS 
TECNOLOGICOS 

• Copla de afiliación a la Caja de Compensación Familiar de 
Risaralda, donde se acredite dicho funcionario con una 
vinculación mayor o igual 0 12 meses a la empresa oferente 
• Copia de la planilla de pagos de seguridad social de los 3 
últimos periodos en donde aparezcan relacionados dichos 
funcionarios. 
• Certificación expedida por el SENA o por empresa privada para 
capacitar en trabajos en alturas. 
• Copla certificado qua lo acredite como técnico en 
mantenimiento de alarmas. 
• Copia de contrato de vinculación a la empresa. 
• Contrato de prestación de servicios. 

TECNICOS 	MANTENIMIENTO 	ALARMAS 	EN 	EL 	ARFA 
METROPOLITANA 

10 10 
6 técnicos para mantenimiento 
de alarmas 

1 a 2 - Funcionarios disponibles para el mantenimiento de alarmas con 
Certificación en mantenimiento equipos electrónicos y trabajo en alturas 

4 

3 a 4 - funcionarios disponibles para el mantenimiento de alarmas con 
certificación en mantenimiento de equipos electrónicos y trabajo en alturas. 

6 

5 o más - funcionarios disponibles para el mantenimiento de alarmas con 
certificación en mantenimiento de equipos electrónicos y trabajo en alturas. 

10 

• Copia de afiliación a la Caja de Compensación Familiar donde se 
acredite dicho funcionario con una vinculación mayor o igual a 12 
meses a la empresa oferente. 
• Copia de la planilla de pagos de seguridad social de los 3 
últimos periodos en donde aparezcan relacionados dichos 
funcionarios. 
• Copia de certificado de capacitación en Operador de Medios 
Tecnológicos expedido por academia o institución acreditada 
para tal fin por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 
Privada. 
• Anexar copla del listado del Personal Operativo Acreditado y 
registrado por empresa ante la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada. 
• En caso de ser técnico o bachiller copia del titulo que lo acredite 
como tal. 
• Copla de contrato de vinculación a la empresa. 

OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS 

10 5 
SE CALIFICAN 4 
BACHILLERES DOS 
TÉCNICOS 

Entre 3 y 5 Bachilleres 5 

Entre 6 y 8 Bachilleres 6 

Entre 9 o más Bachilleres 7 

Entre 3 y 5 Técnicos 8 

Entre 6 y 8 Técnicos 9 

Entre 9 o más Técnicos 10 

NIVEL DE CAPACITACION DEL PERSONAL 

• Listado clasificado con nombres, número de cédula 
y nivel de formación en los cursos indicados por 
cada vigilante y supervisor. Lo cual se podrá verificar 
durante la audiencia según Indique el respectivo 
comité. 

• Copia de la planilla de los 3 últimos pagos de 
seguridad social donde aparezcan relacionados 
dichos funcionados 

60 a 150 vigilantes con curso de reentrenamiento. 

10 10 
363 CON 
REENTRENAMIENTO Y 115 
CON ESPECIALIZACIÓN 

151 a 250 vigilantes con curso de reentrenamiento 3 

251 a 350 vigilantes con curso de reentrenamiento. 5 

351 o más vigilanteacon curso de reentrenamiento. 7 

20 a 30 vigilantes con curso de especialización 4 

31 a 50 vigilantes con curso de especialización 6 

51 a 80 vigilantes con curso de especialización 8 

81 o más vigilantes con curso de especialización. 10 

Supervisores 	con 	ciclos 	de 	capacitación 	y 	entrenamiento 
conformados 	por cursos 	de 	especialización 	en 	seguridad 	de 
entidades Oficiales o Educativas. 

10 
12 SUPERVISORES CON 
ESPECIALIZACIÓN EN 
ENTIDADES OFICIALES 

1 a 3 - al servicio en el área metropolitana de Pereira 2 

4 a 6 - al servicio en el área metropolitana de Pereira 4 

7 a 10 - al servicio en el área metropolitana de Pereira 6 10 

11 o más - al servicio en el área metropolitana de Pereira 10 

7 a 10 - al servicio a nivel nacional 3 

11 o más - al servicio a nivel nacional 4 

Sistema de supervisión y control para la realización de rondas. 
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ANEXO No. 4 - Modificado 3 - 2da Ronda 

FACTOR DOCUMENTOS CONCEPTO PUNTOS TOTAL 
SEGURIDAD 

NACIONAL 
OBSERVACIONES 

CAPACIDAD OPERACIONAL 

Acreditación con descripción clara del sistema a 
utilizar 

Sistema de supervisión controlado por medio de GPS para 15 puestos 10 
10 5 Sistema de supervisión con controles electrónicos de marcación - para 15 

Puestos 5 

Copia de la tarjeta de propiedad de los vehículos 
Copia de SOAT 
Copia de contrato de leasing 

Vehículos propios o en leasing con entidades financieras 

15 15 

Vehículos propios (Autos y motos) 

1 a 3 vehículos propios 3 
4 a 6 véhiculos propios 7  

7 o mas vehiculos propios 10 

Vehículos en leasing con entidades financieras (Autos y motos) 

1 a 3 vehículos en leasing 1 
4 a 6 véhiculos vehículos en leasing 3 
7 o mas vehiculos en leasing 5 

TECNOLOGIA EN COMUNICACIÓN. (Se requiere un 
total de 6 equipos) 

Descripción clara de la tecnologia en comunicación a 
utilizar 

Radios de comunicación - tradicionales transmisión punto a punto o 
mediante repetidora. 5 

10 10 
Sistema de comunicación tipo avante' o similares 10 

DISPOSITIVOS TECNICOS PARA LA VIGILANCIA DEL 
PARQUE AUTOMOTOR Descripción clara de la opción a ofrecer 

Vigilancia Satelital de vehículos. 

15 15 

Monitoreo de 3 camionetas. 1 camión, 2 motocicletas propiedad de la UTP 
y 2 motocicletas del proponentes para la prestación del servicio 15 

Monitoreo de 3 camionetas, 1 camión propiedad de la UTP y 2 motocicletas
del proponentes para la prestación del servicio 10  

Monitoreo de 3 camionetas propiedad de la UTP y 2 motocicletas del 
proponentes para la prestación del servicio 7 

Monitoreo de 2 motocicletas propiedad de la UTP y 2 motocicletas del 
proponentes para la prestación del servicio 2 

SISTEMAS DE MOVILIZACION PARA LA 
REALIZACION DE RONDAS DIURNAS Y NOCTURNAS . Descripción clara de la opción a ofrecer 

Hasta 1 dispositivo eléctrico de transporte con autobalanceo para Rondas 
de vigilancia. 4 

15 8 
Hasta 2 dispositivos eléctricos de transporte con autobalanceo para 
Rondas de vigilancia. 8 

Hasta 3 dispositivos eléctricos de transporte con autobalanceo para 
Rondas de vigilancia. 15 

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 

• Copia de afiliación del Profesional en Salud Ocupacional por 
parte de la empresa oferente a la caja de compensación 
Correspondiente. 
• Planilla de seguridad social integral de los tres últimos periodos. 

Asesoría directa o a través de contrato de prestación de servicios en salud 
ocupacional en el Área Metropolitana Pereira, Dosquebradas, La Virginia 
(aportar contrato). 

5 

5 • Acta de grado o fotocopia del diploma del Profesional en Salud 
Ocupacional. 
• Resolución de la licencia para Prestación de Servicios en Salud 
Ocupacional. 

5  

Asesoría directa o a través de contrato de prestación de servicios en salud 
ocupacional a nivel nacional. 3 

120 103 
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