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Universidad Tecnológica 

de Pereira 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
OFICINA JURÍDICA 

CONVOCATORIA PÚBLICA 0J-01-2015 
PROCESO DE SELECCIÓN PÚBLICO PARA INTERMEDIACION DE SEGUROS 

ACTA DE RECOMENDACIÓN Y ADJUDICACIÓN 

PARA: 	Rector. 
DE: 	Comités Jurídico, Financiero y Técnico. 
ASUNTO: 	Evaluación Jurídica, Técnica y Financiera 
FECHA: 	27 de octubre de 2015 

1. OBJETO: SERVICIO DE INTERMEDIACIÓN DE SEGUROS. 

La Oficina Jurídica de la Universidad Tecnológica de Pereira publicó en la página 
web de Licitaciones y Convocatorias el pliego de condiciones para la Convocatoria 
0J-01-2015. 

2. EMPRESAS PARTICIPANTES: 

> UNIÓN TEMPORAL QUALITY GRUPO ASEGURADOR LTDA. Y GRQ Y 
CÍA. LTDA. ASESORES DE SEGUROS. 

> UNIÓN TEMPORAL DELIMA MARSH S.A. Y SEGUROS Y ASESORÍAS Y 
CÍA LTDA. 

3. EVALUACIÓN JURÍDICA 

Una vez revisados los documentos legales exigidos en el pliego de condiciones, se 
obtiene el cuadro resumen adjunto. 

4. EVALUACIÓN FINANCIERA 

Se evalúan los documentos financieros solicitados en el Pliego de Condiciones. 

Se anexa evaluación. 

5. EVALUACIÓN TÉCNICA 

Se procede a revisar los documentos solicitados. El comité técnico emite la 
evaluación correspondiente reflejada en los cuadros adjuntos donde se determina 
el cumplimiento de acuerdo con los sub ítems solicitados. 
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6. CALIFICACIÓN TÉCNICA 

Se revisan los documentos solicitados. El comité técnico emite la evaluación 
correspondiente reflejada en los cuadros adjuntos donde se determina: 

Proponente Puntaje 
UNIÓN TEMPORAL QUALITY GRUPO ASEGURADOR LTDA. Y 
GRQ Y CÍA. LTDA. ASESORES DE SEGUROS. 

615 

UNIÓN TEMPORAL DELIMA MARSH S.A. Y SEGUROS Y 
ASESORÍAS Y CÍA LTDA. 

635 

7. RECOMENDACIÓN 

De acuerdo con las evaluaciones anteriores, los Comités Jurídico, Financiero y 
Técnico recomiendan adjudicar a la empresa UNIÓN TEMPORAL DELIMA MARSH 
S.A. Y SEGUROS Y ASESORÍAS Y CÍA LTDA., la Convocatoria OJ-01-2015 
PROCESO DE SELECCIÓN PÚBLICO PARA INTERMEDIACION DE SEGUROS, 
por una duración de 12 meses. 

Teniendo en cuenta que el proceso de convocatoria se desarrolló de acuerdo con las 
Normas de Contratación establecidas, la Rectoría acoge la recomendación de los comités 
y adjudica la Convocatoria OJ-01-2015 a la empresa UNIÓN TEMPORAL DELIMA MARSH 
S.A. Y SEGUROS Y ASESORÍAS Y CÍA LTDA., por una duración de 12 meses. 

LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO 
Rector 
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Universidad Tecnológica 
de Pereira 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 

CONVOCATORIA O J — 01 - 2015 

PROCESO DE SELECCIÓN PÚBLICO PARA INTERMEDIACION DE SEGUROS 

Proponente 

UNION TEMPORAL 

QUALITY GRUPO 

ASEGURADOR Y GRQ & 

CIA. LTDA. 

UNION TEMPORAL DELIMA 

MARSH S.A. Y SEGUROS Y 

ASESORIA Y CIA. LTDA. 

Item Cumple Cumple 

Carta presentación de la 

propuesta Cumple Cumple 

Existencia y Representación 

Legal Cumple Cumple 

Poliza Seriedad de la Propuesta Cumple Cumple  
Certificado de Inscripción ante 

la Superintendencia Financiera 

como sociedad corredora de 

seguros 

Cumple Cumple  

Facultades de Representación Cumple Cumple  

Registro Unico de Proponentes 

R.U.P  Cumple Cumple 

Copia de las Pólizas vigentes de 

responsabilidad civil profesional 
(errores y omisiones). 

Cumple Cumple 

Documento de Constitución del 

Consorcio o de la Union 

Temporal 
Cumple Cumple 

Certificado de sanciones 

expedida por la 

Superintendencia Financiera 
Cumple Cumple 

Observaciones: Se realizo consulta a la Aseguradora AIG Seguros Colombia S.A. sobre el contenido de las Polizas No. 

1000032, 1000017 "responsabilidad civil profesional (errores y omisiones)" entregadas por el Proponente UNION 

TEMPORAL QUALITY GRUPO ASEGURADOR Y GRQ & CIA. LTDA. 

Se dio claridad por medio del Asesor Comercial Carlos Morales por medio de correo electronico y el cual se anexa a la 
evaluación. 

 (--- ,..,_.._ 
RIA TERESA VELEZ A 

Q 
f 

NA: No aplica 

Si: Cumple 

No: No cumple 
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Universidad Tecnológica 
de Pereira 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 

INVITACIÓN PÚBLICA 0.1-01-2015, Octubre 13 de 2015 

PROCESO DE SELECCIÓN PÚBLICO PARA INTERMEDIACION DE SEGUROS 

1 Índice de liquidez: Activo corriente/Pasivo corriente k 1,10 

2 Índice de endeudamiento: Pasivo total/Activo total 0,70 

3 Razón de cobertura de intereses: Utilidad operacional/Gasto de intereses k 1,00 

1 UNION TEMPORAL DELIMA MARSH S.A. - SEGUROS Y ASESORIAS Y CIA LTDA 
DELIMA MARSH S.A. NIT 890.301.584-0 70% 
Índice de liquidez: 2,38 
Índice de endeudamiento: 0,38 
Razón de cobertura de intereses: Indeterminado 
SEGUROS Y ASESORIAS Y CIA LTDA NIT 
900.238.552-1 30% 
Índice de liquidez: 6,10 
Índice de endeudamiento: 0,49 
Razón de cobertura de intereses: 6,52 Cumple 
Kern Valor SI NO 

1 Índice de liquidez: 3,50 X 
2 Índice de endeudamiento: 0,41 X 
3 Razón de cobertura de intereses: Indeterminado X 

2 
UNION TEMPORAL QUALITY GRUPO ASEGURADOR LTDA Y GRQ ASESORES DE SEGUROS & 

CIA LTDA 
QUALITY GRUPO ASEGURADOR LTDA NIT 
900.068.666-2 70% 
Índice de liquidez: 6,57 
Índice de endeudamiento: 0,28 
Razón de cobertura de intereses: 21,04 
GRQ ASESORES DE SEGUROS & CIA LTDA NIT 
890.807.056-6 30% 
Índice de liquidez: 2,60 
Índice de endeudamiento: 0,25 
Razón de cobertura de intereses: 118,35 Cumple 
Item Valor SI NO 

1 Índice de liquidez: 5,38 X 
2 Índice de endeudamiento: 0,27 X 
3 Razón de cobertura de intereses: 50,23 X 

CARLOS FERNANDO CASTAÑO MONTOYA 

COMITÉ FINANCIERO 

NIT: 891.480. 5 - 9 &Ego Postal: 6 0003 / Conmutado.glil 3 910P9P13514:3111PcrcllrrI29011:921/Ifkos - Pereira - Risaralda - Colombia / www.utp.edu.co  
Reacreditada como Institución de Alta Calidad por el Ministerio de Educación Nacional 2013 - 2021 



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
CONVOCATORIA 0J-01-2015 

REVISIÓN DOCUMENTOS TÉCNICOS 

Ítem Nombre Tipo 
UNIÓN TEMPORAL QUALITY GROUP 

ASEGURADOR LTDA Y GRQ ASESORES 
DE SEGUROS Y CÍA. LTDA. 

UNIÓN TEMPORAL DELIMA MARSH 
S.A. Y SEGUROS Y ASESORÍAS Y 

CÍA LTDA. 
2.2.3.1  Experiencia específica No subsanable CUMPLE CUMPLE 

2.2.3.2 

Certificaciones expedidas por 
clientes sobre siniestros 
tramitados en cualquie ramo 
contratado por la UTP 
(excluye SOAT y 
	cumplimiento) 

No subsanable CUMPLE CUMPLE 

2.2.3.3 
Profesional en Salud 
	Ocupacional No subsanable CUMPLE CUMPLE 
2.2.3.4 Personal No subsanable CUMPLE CUMPLE 

ORLANDO CAÑAS MORENO 
COMITÉ EVALUADOR 



UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
CONVOCATORIA OJ-01-2015 

CALIFICACIÓN TÉCNICA 

PUNTAJE 

ÍTEM DESCRIPCIÓN FACTORES PARA CALIFICAR 

UNIÓN TEMPORAL 
QUALITY GROUP 

ASEGURADOR LTDA Y 
GRQ ASESORES DE 

SEGUROS Y CÍA. LTDA. 

UNIÓN TEMPORAL DELIMA 
MARSH S.A. Y SEGUROS Y 
ASESORÍAS Y CÍA LTDA. 

1 
EXPERIENCIA TÉCNICA Y 
ESPECÍFICA 

Reclamaciones atendidas e indemnizadas 
años 2010 al 2015. Cualquie ramo. Se 
excluye SOAT y Cumplimiento. 

200 200 

2 EQUIPO DE TRABAJO 

PROFESIONAL #1 
Formación académica 35 35 
Experiencia en calidad de intermediario 40 40 
Tipo de vinculación 10 10 
PROFESIONAL #2 
Experiencia en sector asegurado 20 40 
Tipo de vinculación 10 10 

3 
PROPUESTA PREVENCIÓN DE 

, 
	PÉRDIDAS Presentación programa concreto 300 300 

TOTAL 615 635 
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