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]
1. GENERALIDADES.

El comité ev_alﬁ?dor de la licitacion publica No. 03 de 2016 realizo la revision y evaluacién de las
Siguientes ofe!tas presentadas:

TEMPORARIO.{S.A

MISION TEMP_E)RAL LTDA.

EXTRAS 5. Al

SELECCIONEMOS S.A'S

GESS.AS P - -
i i

El valor del presupuesto oficial incluido el .V.A. es de TRES MIL OCHENTA MILLONES DE PESOS

MCTE ($3. 080 000.000.00) y el plazo de EJECUCION: ES DE DOCE (12) MESES.
3!

Se procedi6 a realizar la calificacién en el siguiente orden:
i
2. EVALUACION JURIDICA

Revisados la totalldad de documentos solicitados por la Universidad como reqmsnto obligatorio de
participacion en Ia Licitacién o convocatona se conciuye que los proponentes hahilitados para
continuar en el proceso licitatorio son aquellos que hicieron entrega de los siguientes documentos
exigidos como obligatorios para la evaluacion jt;ridica, asi:

k|
E

ITEM- ’ Temporarios MISION EXTRAS SA | SELECCIONEMOS | GES
. SA TEMPORAL sas sas
: LTDA.
Cumple Cumple cumple cumple CUMPLE
NIT. x 900086566-0 800136105-1 890327120-1 830032812-2 900036168-9
Representante Legal Adriana Amparo | Claudia MARCELA Mary Triana Daniel
* Lépez Castro Patricia Tovar LONDCNO Rodriguez Grisales
Mojica ESTRADA Garcia
¥ Sl S| si Si st

Certificado de Existencia y
Representacion Legal

Carta presentacion Sl Si si si Si
propuesta .
i | Péliza de Seriedad de la sl sl Sl Sl sl
Propuesta i3
|
£ N/A N/A N/A N/A Sl
Documento Consorcios o
Uniones Temporales
K sl ] SI Si | S
RUP
Certificado estar a Paz y sl Sl Sl Sl Sl
Salvo de pagos por
Seguridad Social
Sl Sl Sl sl Sl
RUT
Certificacién nd estar Si Sl Si Sl sl
incurso en causales de L . o _
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3. EVALUACION FINANCIERA:
i
q
Ii
Revisados la totalidad de documentos solicitados por la Universidad como requisito obligatorio de
participacion én la Licitacién o convocatoria, se concluye que los proponentes habilitados para
continuar en el proceso licitatorio son aquellos que hicieron entrega de los siguientes documentos
exigidos como obligatorios para la evaluacion financiera, asi:
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
E . X S - L om
E-’ A LICITACION PUBLI(;A No. 03-2016
SUMINISTR.O DE 5ERSONAL TEI\?!PORAL QUE TREALICE DIVERSAS ACTIVIDADES DE TIPO
OPERATIVO, TECNICO Y PROFESIONAL EN LOS PROYECTOS ESPECIALES E INSTITUCIONALES
ENLA UNlVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, SEGUN LAS CONDICIONES DEL PRESENTE
:! PLIEGO Y SUS ANEXOS '
nl '
EVALUACION FIN{\NCIERA VIr Licitacion $3.080.000.000
1! Capital de trabajo >= 10% del presupuesto oficial *. _
2|Razéncorriente: 211~ g 3 ot ¥ A g
3 | Nivel de endeudamiento: <70 %  ° - R ’
i . EXTRAS SA NIT 890.327.120-1
Activo cortiente 29.827.049.433
Pasivo corriente 21.188.053.890
i Cumple
ltem |} valor SI| NO
1| Capital dé'Trabajo: 8.638.995.543 X
2 | Razon Corriente: 1,41 X
3 [ Nivel de Endeudamiento: 69,00% | X
4 | Documentos de Seguridad Social. Numeral 2.1.2.1 X
'.‘-
5 | Registro Unico Tributario - RUT. Numeral 2.1.2.2 ' X
| K
" TEMPORARIOS S.A NIT 900.086.566-0
Activo corriente 858.813.173
Pasivo corriente 239.850.353
il _ . Cumple
ltem  { valor $I | NO
1| Capital de Trabajo: 618.962.820 X
2 | Razon Corriente: 3,581 X
3| Nivel de Endeudamiento: 35,00% | X
4| Documentos de Seguridad Social. Numeral 2.1.2.1 X
5 | Registro Unico Tributario - RUT. Numeral 2.1.2.2 X
NiT: 891/4B0.035 - 9/ Codige Postal: 660603 / Conmutador.{57) (6) 313 7300/ Fax; 321 3206 /Diveccidn: Cra 27 W2 10 - 02 Los Alamos - Pereira - Risaralda - Colom
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LY

' SELECCIONES DE COLOMBIA SAS NIT 830.032.812-2
Activo corriente 3.325.826.211
Pasivo corriénte 1.191.205.025
' Cumple
Item b Valor S| NO
1| Capital de Trabajo: 2.134.621.186 X
2 | Razon Corriente: 2,79 X
3 | Nivel de Endeudamiento: 54,00% | X
4 | Documentos de Seguridad Social. Numeral 2.1.2.1 X
5 | Registro Unico Tributario - RUT, Numeral 2.1.2.2 X
) GES SAS NIT 900.036.168-9
Activo corriente = 708.900.000- =
Pasivo corriente _ 56.000.000 .
Valor de |3.oferta i ' ) - | Cumple
[tem - ‘| vaior SI| NO
1| Capital de,Trabajo: _ 652.900.000 . X
2 | Razon Corriente: ! 12,65 X
3 | Nivel de Endeudamiento: 6,00% | X
4 Documentos de Segurtdad Social, Numeral 2.1.2.1 X
S | Registro Unlco Tributario - RUT. Numeral 2.1.2.2 . X
l; MISION TEMPORAL'LTDA NIT 800.136.105-1
Activo cofriente "13.650.970.000
Pasivo corriente 10.909.796.000
Valor de la oferta Cumple
Item ) Valor st NO
1| Capital de Trabajo: 2.741.174.000 X
2| Razon Corriente: 1,25 | X
3| Nivel de Endeudamiento: _ 58,00% { X
4 Documen‘tos de Seguridad Social. Numeral 2.1.2.1 . X
5 | Registro Unico Tributario - RUT. Numeral 2.1.2.2 X
] FE
a4
rf
LUZDARY SEPU LVEDA ACEVEDO LEIDY JOHANA FLOREZ ARENAS
COMITE FINANCIERO COMITE FINANCIERO
i

i:i |
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4. EVALUACION TECNICA

La eva1uaci6n'técnica se realiza de acuerdo con los requisitos exigidos en el numeral 2.1.3
Documentos Tecnlcos y el numeral 3.4 Evaluaciéon Técnica, establecidos en el pliego de

condicicnes, se adjunta EVALUACION TECNICA.
I

il . CUMPLE
Proponentes Numeral Requisito

1] _ 51 NO
Temporarios ' .
S.A
GES S.AS X

E P ‘Anexo 2rDiIigen§ia_ci’o (Carta
Mision de Presentacidn)

v < X
Temporal ’
Selg'ccionemos : X
de Colombia : _
Extras S.A - X
Temporarios

- 1 0,
S.A ] x (10%)
9
3 .
" s k ‘s —_l‘r!:‘f ﬁj llI H i )
GESS.A.S 2.1.3.1Cartade”| - : - X
!i presentacién de f| 1 Porcentaje de
— ia Oferta t| administracién de la oferta
Mision diligenciado e antes IVA x (10%)
Temporal )
Seleccionemos Impreso
de.gc o (INSUBSANABLE) x (10%)
SLOOTE Y USB ANEXO NO.
_ 2 X
Extras S.A (10.9%)
i
Tt—:::nporarios X
S.ﬁ
GES S.AS X
ﬂ -
L
Costo directo,
MlSlén C
4y Tem oral administracion y valor del X
P IVA, para obtener el costo
3 total de la propuesta
.
Sehleccionemos
de Colombia X
.
Egtras S.A X
Temporarios 2.1.3.2 COPIA inscrito en la actividad de
SA 0 REGISTRO UNICO Agencias de Empleo X
’ DE PROPONENTES | Temporal de la Camara de

N
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Prop"__bnentes _I\_lumeral_m . __Requisito CUMPLE
' R.U.P Comercio, clasificado en
GES ;:A.S {SUBSANABLE) Codigo UNSPS(‘T 8.0111600 X
i Clase : Servicios de
personal temporal, grupo
? servicios, segmento 80,
Mision servicios de gestion,
Temporal servicios profgsionales de X
! empresa y servicios
;; administrativos, familia
Seleccionemos servicios de recursos
de Colombia humanos, clase servicios de X
personal temporal, del
" clasificador de Bienes y
Servicios de la Agencia
3 Nacional de Contratacion —
Ext;’as S-A Colombia compra eficiente | * X
! ( -
f ) * Naciones Unidas
Temporarios 1
sAd Este certificado deberd X
_ tener una fecha de
GESS.AS expedicidén no mayor a X
MlSlon treinta
Tempora! {30) dias anteriores a la X
Se!eccnonemos fechade cierre del plazo de
de'Colombia la presente Ii&it§cién X
Ex‘t'ras S.A . o publica X
Temporarios
S.A X
GES S.A.S X
Misidn o
Térmporal Cumplimiento anexo 6 X
Seleccionemos
de Colombia X
Extras S.A X
E..
Temporarios 21.3.3. y
SIA CERTIFICADOS DE
] EXPERIENCIA
£ ESPECIFICA:
: {INSUBSANABLE)
GESS.AS X
Cinco (5} certificados de
. experiencia
!rL\nisién X
Temporal
'_Seleccionemos s «
de Colombia TN,

NIT: 891.480.035-9/ (odngo Postal: 660003 / Conmutader-(57) (6) 313 7300 / Fax 321 3206 / Direccidn: Cra 27 N° 10 - 02 Los Alamos - Pereira - Risaralda - Colombia / www.utp.edu.co
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CUMPLE

Proponentes Numeral Requisito

Extras S.A X

Carta de certificacién de
Un (1) profesional idéneo
Temporarios en la ciudad de Pereira en
. . X
S.A el area de Medicina,
especialista en

salud ocupacional con

titulo expedido por
universidad publica o
privada con licencia de la
Secretaria de Salud
habilitada para tal fin, que
!‘ . cuente con experiencia

GESS.AS

I relacionada minima de
dos afios, con
disponibilidad laboral en *
tiempo de minimo ocho (8} X
- horas mensuates para la
Universidad Tecnolégica.

Misidn
4
Temporal

Un (1) profesional idéneo
en la ciudad de Pereira en
; . el drea de psicologia !‘ N
21 5’4 - especialistaen '’ X
RN i salud ocupacional con
MPON - S
COMPONENTE ‘titulo expedido por

|
SISTEMA DE universidad piblica o

Seleccionemos
-k . -
de Colombia

SEGURIDAD Y . . .
!] SALUD EN EL privada con licencia de la
Secretaria de Salud
) TRABAIO habilitada para tal fin, que
{INSUBSANABLE]). L
cuente con experiencia
relacionada minima de
{ dos afios, con
E' disponibilidad laboral
minima de diez y seis {16)
horas mensuales para la
E' Universidad Tecnolégica
] Un profesional idéneo en la
| ‘ ciudad de Pereira, en el
Iixtras S.A area de salud ocupacional X
§] con titulo
expedido por universidad
publica o privada con
i licencia de |a Secretaria de
] Salud habilitada para
tal fin, que cuente con
] experiencia relacionada
minima de dos afios, con
disponibilidad laboral
' minima de diez y seis (16)
) horas mensuales para la
universidad

m
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Proponentes Numeral Requisito CUMPLE
3
Temporarios
SA I Certificado de contrato X
: laboral de Un (1)
k > profesional idéneo en el
! area de psicologia
GES ?;A-S especialista en el Area X
, 38 |,
) COMPONENTE uni\.rersidadp Ublicapo
" DESARROLLO ‘ P
Misién privada, que cuente con
Temporal HUMANO experiencia relacionada de X
emp (INSUBSANABLE) | & PelC™ acs
dos (2) afios, para disefiar e
implementar el programa
Selecuonemos de capacitacién, induccién- X
de Colombia reinduccidn y
H bienestar social y laboral
- Extras S.A 3 - del pérsonal en mision. x
Temporarios ; -
SAJ Anexar organigrama de la X
GESIS.A.S 2137 s+ empresacon la que ”
ision " COMPONENTE |l prestara el servicio ala
Temporal ESTRUCTURA | iUniversidad Tecnoldgicade | X
Sl ORGANIZACIONAL | Pereira, especificando los
eleccionemos (INSUBSANABLE) cargos y numero de X
de Co!ombla : N >
personas vinculadas.
Extras S.A e s X
1 'CALIFICACION ECONOMICA (40 puntos) .
Empresa Porcentaje de Administracién . TOTAL PUNTOS
Temporarios 5.A 10% = 40
Extras S.A 10,59% 39,64
fi —
1] CALIFICACION TECNICA (30 puntos)
Empreésa 30 puntos TOTAL PUNTOS
Temporarios S.A | $ 10.206.113.662 20
Extras S.A $ 103.735.088.055 r 30
- — -
CALIFICACION CUMPLIMIENTO Y CALIDAD DEL -
| SESRVICIO (30 puntos) g
Empresa TOTAL PUNTOS
Temporarios 5.A 30
Extras S.A 15 -
i, _ -
CALIFICACION DE LA CALIDAD (15 puntos)
Empresa 15 puntos
Temporarios S.A 15 T
Extras S.A 15

NIT: 891 480.035 - 9 / (6diga Postal: 660003 / Conmutador:{57) (6) 3137300/ Fax. 321 3206/ Direccidn: Cra 27 N° 10~ 02 Los Alamos - Pereira -
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CALIFICACION CUMPI.IMIENTO (15 puntos)
Empresa | 15 puntos
Temporarios S.A 15
Extras S.A;, 0
ki
Yy
CONSQLIDADO
FINAL " TOTAL
Temporarios S.A 90
ExtrasS.A |y 84,64
T
1

1
5. RECOMENDACIONES.
i 4
De conform|dad con lo anterior, y después de_analizar juridica, econdmica y técnicamente las
propuestas presentadas y de acuerdo con la- metodotogla exigida, el comité evaluador

recomienda: 1

Adjudicar a l?'s sigujentes propon?ntes:

TEMPORARI(:)S S.A

Dada en Peréira, alos 08 dias del mes de marzo__de 2016

El comité luador: . .

£ P .
Evaluacion Financiera

A

Dra. Luz Socorro Leontes
Oficina Juridica

—F

Dr. Luis Alberto Alvarez Gémez
incina Juridica

e

N
Evaluacion Técnica
H

i
Claudia Alicia Rincén Patifio
Gestién del Talento Humano

'e;

Luz Dary Sepulveda
Divisidén Financiera

\_ﬁldt{ Jolncmo ‘ﬂ;)/r'e?

Leidy Johana Flérez Arenas
Divisién Financiera

s

anana Magrc;la—c rmona Arias
Oficina de €laneacion
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