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CITACION A PRUEBA

GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
INFORMA:

Citacion: Prueba Técnica (Ofimatica)
Convocatoria: No. 2016-02

Fecha: Domingo, 27 de Marzo de 2016
Hora: 9:00 Am

Lugar: Salas de computo Edificio 3

Duracion de la prueba: 2 horas 30 minutos

Requisitos: Presentar documento de identidad

Observaciones y recomendaciones

1. Presentar documento de identidad para habilitar su ingreso a la prueba.

2. Llegar 20 minutos antes para verificar el salén asignado en las listas que se
ubicaran en el primer piso del edificio 3.

3. Se dara ingreso a las 8:50 am, ya que la prueba se desarrollara por etapas. Cada
etapa tiene un tiempo controlado para todos los participantes; quien ingrese a la
sala después del inicio de la primera etapa, no se le permitira realizar dicha etapa.
Para la segunda y tercera etapa se distribuira el tiempo restante de la prueba y
cada participante trabajard a su propio ritmo hasta finalizar el tiempo total de la
prueba.
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4. Una vez inicie la prueba los participantes no podran retirarse de la sala. Si por
razon de fuerza mayor debe retirarse, notificard al encargado y al representante de
Gestion Humana.

5. El uso de celulares no esta permitido durante el tiempo de realizacidon de la
prueba.

6. El uso de los mensajeros instantaneos, chats y otros medios de comunicaciéon en
linea de los equipos de computo donde se realiza la prueba, no estan permitidos.

7. Deberd seguir atentamente las recomendaciones del personal encargado de
dirigir la prueba, si tiene dudas ellos responderan sus inquietudes.

8. En caso de presentarse algun inconveniente con el uso del computador, notificar
inmediatamente al encargado de la sala.

9. Se requiere traer lapicero

Cualquier inquietud puede comunicarse con Gestidon del Talento Humano en el
teléfono 3137212 6 3137469.
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JAIRO ORDILIO TORRES MORENO
Jefe Gestion del Talento Humano




