CONVOCATORIA PUBLICA No. 030 de 2018

Objeto:

La Vicerrectoria Académica se encuentra interesada en recibir hojas de
vida para la prestacion de servicios en:

1. Psicologia (dos vacantes) para desarrollar actividades de
acompanamiento, programacion y ejecucion de las actividades de
bienestar de los estudiantes del Proyecto Basicos de Ingenieria en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira y en los municipios de La Virginia,
Apia, Belén de Umbria y Guatica.

2. Apoyo Administrativo (una vacante) para desarrollar actividades
requeridas en el Proyecto de Basicos de Ingenieria en la Universidad
Tecnoldgica de Pereira y en los municipios de La Virginia y Belén de
Umbria.

REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACION:

Pueden participar en la Convocatoria Publica No. 030 de 2018 todos los
profesionales de las areas del conocimiento convocadas, que cumplan
con los siguientes requisitos minimos:

PERFIL DEL PSICOLOGO

Los requisitos académicos y profesionales especificos para los perfiles
convocados de acuerdo con el area de desempefio son:

Dedicacion: Acompanamiento segun las necesidades del servicio en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira y en los municipios de La Virginia,
Apia, Belén de Umbria y Guatica.

Area de Desempeiio: Psicologia.

Pregrado: Profesionales en Psicologia.

Experiencia: Acreditar experiencia en el area mencionada de minimo 1
afno

PERFIL DEL APOYO ADMINISTRATIVO

Los requisitos académicos y profesionales especificos para los perfiles
convocados de acuerdo con el drea de desempefio son:



Dedicacion: Acompanamiento segun las necesidades del servicio en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira y en los municipios de La Virginia y
Belén de Umbria .

Area de Desempeiio: Apoyo Administrativo.

Experiencia: Acreditar experiencia superior a un afo en el area de
desempenio.

Pregrado: Estudiante Universitario

CRITERIOS DE SELECCION
Psicologo

Se otorgara un maximo de 100 puntos de acuerdo a los siguientes
criterios de evaluacion:

Hasta 20 puntos hoja de vida: Certificados en Formacién Continua en el
area de la Psicologia se le otorgara 5 puntos; 6 Formacidon Posgradual en
areas afines a la Psicologia se le otorgara 15 puntos.

Hasta 30 puntos entrevista.

Hasta 50 puntos por experiencia: 20 puntos por experiencia superior a
un aflo ejerciendo la psicologia en el area de educacién. 30 puntos por
experiencia en trabajo con poblacién vulnerable, rural o etnias en el
area a contratar. El maximo puntaje se dara a quien acredite la mayor
experiencia y al resto de aspirantes en orden descendente de manera
proporcional a la experiencia acreditada.

Apoyo Administrativo

Se otorgara un maximo de 100 puntos de acuerdo a los siguientes
criterios de evaluacion:

Hasta 50 puntos hoja de vida: Estudios Universitarios finalizados o en
curso, en areas a fines al trabajo social, comunitario y pedagogia.

Hasta 50 puntos por experiencia: 20 puntos por experiencia en labores
de apoyo administrativo en el area de educacion. 30 puntos por
experiencia en trabajo con poblacién vulnerable, rural o etnias en el
area a contratar. El maximo puntaje se darad a quien acredite la mayor
experiencia y al resto de aspirantes en orden descendente de manera
proporcional a la experiencia acreditada.




COMITE EVALUADOR

El Rector a través de resolucion nombrard un comité evaluador,
conformado por un funcionario de la Vicerrectoria Académica, un
funcionario de la Vicerrectoria de Responsabilidad Social y Bienestar
Universitario y el coordinador del Proyecto Basicos de Ingenieria, para
realizar las entrevistas y la valoracidn de las hojas de vida.

DOCUMENTOS QUE LOS PROPONENTES DEBEN ENTREGAR:

e Hoja de vida en formato establecido por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica debidamente
firmada, adjuntando titulos académicos obtenidos por
medio de Diploma o Actas de Grado. La hoja de vida
debe venir firmada por el proponente.

o Certificaciones en las que conste la experiencia exigida.

e Tarjeta Profesional en las profesiones que lo exijan.

LUGAR Y FECHA DE ENTREGA DE HOJAS DE VIDA

Los proponentes deberan entregar las hojas de vida con los documentos
solicitados en la presente convocatoria en sobre cerrado e identificando
el numero de convocatoria y la cédula del proponente, en la oficina 1A-
307 (oficina 307 del edificio 1 bloque A).

NOTA 1: Sera causal de exclusion en cualquier etapa del proceso: el
suministro de informacion inconsistente o incompleta.

NOTA 2: Las Hojas de Vida que sean entregadas extemporaneamente o
que no reunan la totalidad de requisitos exigidos seran rechazadas.

Rubro presupuestal: La Virginia: 511-0-131-36, Belén de Umbria: 511-
0-131-37, Apia: 511-0-131-38, Guatica: 511-0-131-39. CDP 164 de la
vigencia 2018.

CRONOGRAMA

Apertura de la convocatoria: 27 de febrero del 2018.
Recibo hojas de Vida (documentos exigidos): Hasta el dia 09 de marzo
del 2018 a las 6:00 p.m.



Entrevista: El dia 12 de marzo del 2018 entre las 8:00 a.m vy las 12:00
m.

Publicacién de lista de elegibles recomendada: El dia 13 de marzo del
2018 alas 12:00 m

Recepcién de observaciones: Hasta el dia 14 de marzo del 2018, al
correo dangomez@utp.edu.co

Publicacién definitiva de lista de elegibles: El dia 15 de marzo del 2018.



