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En el marco de la Invitación Pública No. 04 de 2026 de Univirtual, cuyo objeto es: 
“Prestación de servicios de desarrollo y acompañamiento al diseño instruccional, 
orientados a la organización de insumos académicos, la estructuración de asignaturas 
virtuales y la disposición técnica de recursos en Moodle, conforme a los lineamientos 
institucionales definidos por el área de Pedagogía de Univirtual”, se comparte el acta de 
resultados de prueba técnica y entrevista. 
 
Correo oficial: yhernandez@utp.edu.co 
Fecha y hora límite de prueba técnica y entrevista: 15/05/2026 4:00 p.m. 
 

De acuerdo con el pliego de condiciones, se retoman los aspectos: 

1.9 CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

Se otorgarán un máximo de 100 puntos de acuerdo con el siguiente criterio de evaluación: 

 

Criterio Puntaje Máximo 

Cumplimiento de experiencia específica 20 puntos 

Prueba técnica 40 puntos 

Entrevista 40 puntos 

TOTAL 100 puntos 

 

TABLA DE RESULTADOS: 

Aspirante: 1074808076 

RESULTADOS CUMPLIMIENTO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

Resultado 20 puntos 

RESULTADOS PRUEBA TÉCNICA 

Criterio Puntaje máximo 
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1. Seguimiento de 
instrucciones 

8 

2. Organización y 
secuencia pedagógica 

8 

3. Disposición técnica 
de recursos en LMS 

8 

4. Claridad, orden y 
presentación de la 
información 

8 

5. Atención al detalle y 
adaptación a 
lineamientos 

8 

Total  40 

 RESULTADOS ENTREVISTA 

Resultado Cantidad Cálculo 
proporcional 

Puntaje obtenido 

Cumple 12 preguntas 12/12*40 40 

Cumple parcialmente 0 preguntas 0 0 

No cumple 0 preguntas 0 0 

Total 12 preguntas evaluadas 40 puntos 

Puntaje total (Requisitos, prueba técnica y entrevista) 100 puntos 

 

Nota: El aspirante obtuvo 40 puntos sobre 40 en la entrevista técnica y de competencias, 
al cumplir satisfactoriamente los doce criterios evaluados en el instrumento definido por el 
comité. La valoración se realizó mediante checklist con las opciones “Cumple”, “Cumple 
parcialmente” y “No cumple”, aplicando la fórmula proporcional: 12 criterios cumplidos / 
12 criterios evaluados × 40 puntos = 40 puntos. 

 

Como resultado de la aplicación de la prueba técnica y la entrevista técnica y de 
competencias, el comité evaluador verificó el desempeño del aspirante frente a los 
criterios establecidos en el pliego de condiciones. En la prueba técnica se valoraron 
habilidades prácticas relacionadas con la organización y estructuración de información, la 
gestión básica de contenidos digitales, el uso de plataformas de aprendizaje virtual 
—LMS—, el seguimiento de instrucciones, la atención al detalle y la adaptación a 
lineamientos definidos.  
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De igual manera, mediante la entrevista se evidenció la idoneidad del aspirante para 
ejecutar actividades operativas asociadas al diseño instruccional en educación virtual, 
especialmente en lo relacionado con la organización de información académica, la 
estructuración básica de cursos y la disposición de contenidos en plataformas LMS. En 
consecuencia, y de acuerdo con los resultados obtenidos en ambos instrumentos de 
evaluación, el aspirante demuestra cumplimiento de las competencias requeridas para 
apoyar las actividades previstas en el objeto y alcance contractual de la presente 
invitación pública. 

 
COMITÉ EVALUADOR 
 
 
 
 
 
YESSICA HERNANDEZ ZULUAGA 
C.C.:1.088.288.945 
Profesional I Univirtual 
 
 
 
 
 
DIANA ALEJANDRA PINEDA LÓPEZ 
C.C.:1.088.238.857 
Profesional I Univirtual 
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