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CAPITULO 1 - INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
1.1 CONTEXTO.

La Hacienda Catalunya cuenta con servicios publicos de energia eléctrica, recoleccion de
residuos por parte de Atesa y abasto de agua a través de un sistema de acueducto propio.
No existe redes de alcantarillado municipales, razon por la cual se requiere la construccion
de un sistema de tratamiento de aguas residuales y disposicion del agua residual tratada
en el suelo.

Localizacién de la obra

La obra se encuentra ubicada en la zona rural del municipio de Santa Rosa de Cabal. Su
accesibilidad es por el corredor turistico la Florida en Pereira — Risaralda. A 21 km de
Pereira y una altitud de 1.725 m.s.n.m aproximadamente.

Esquema con la localizacion del proyecto

Fuente: Becerra Zapata & Villegas Vergara,2019.

Descripcion del proyecto

Los sistemas de tratamiento propuestos son concebidos para garantizar, tanto en las aguas
residuales domésticas como industriales, remociones superiores al 90% en DBO5, SST y
Coliformes de manera tal que se cumpla con los requerimientos ambientales actuales y
futuros. En este sentido también se incluyen en los parametros de control la remocioén de
nutrientes.



El sistema de tratamiento propuesto consiste de un pre-tratamiento basado en tanque
séptico para la retencién y estabilizacion del material suspendido, filtro anaerobio de flujo
ascendente con medio filtrante sintético para la remociéon de material organico disuelto,
humedal vertical y humedal horizontal para la remocion materia organica disuelta,
Coliformes y nitrégeno. Las aguas tratadas seran infiltradas en el suelo.

Se deberan establecer sistemas y planes de construccion que permitan realizar las obras
inherentes al contrato, sin afectar el funcionamiento de las dependencias y equipamientos
de la UTP considerando también la interaccién con las demas obras que se encuentren en
ejecucion al interior del campus, siendo responsabilidad del contratista planear y ejecutar
las actividades de manera coordinada, concertada y sin afectaciones.

El proponente debera revisar cuidadosamente las condiciones de la construccion y los
parametros indicados dentro de las especificaciones técnicas, para tener en cuenta los
diferentes aspectos y costos en el desarrollo de esta construccion de acuerdo con lo
descrito en el CAPITULO 7 - DESARROLLO DEL CONTRATO

Los interesados pueden consultar documentos que hacen parte del proceso contractual en
la pagina de la Universidad a través del link https://contratacion.utp.edu.co/ y a través de la
plataforma SECOP Il de manera publicitaria.

1.2 OBJETO

Construccion obras del sistema hidraulico y sanitario en la Hacienda Catalufa fase 1, en el
marco del proyecto gestion integral de la infraestructura fisica del Pilar de Gestion y
Sostenibilidad Institucional del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2028 Aqui construimos
futuro.

1.3 PLAZO DE EJECUCION DE LAS OBRAS
El contrato tendra un plazo total de ejecucion de_Noventa (90) calendario a partir del acta
de inicio.

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL

Se ha estimado, para el cumplimiento del objeto del contrato derivado del presente proceso
de seleccion, un presupuesto de Quinientos ochenta y cinco millones, setecientos veinte
mil pesos M/CTE ($585.720.000) incluido el valor del AlU, el IVA y demas tributos que se
causen.

1.5 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Unidad Ejecutora: Oficina de planeacion de la Universidad Tecnoldgica de Pereira

Rubro: 220210 - 2.3.2.02.02.005.2 - 25B.

Valor: $585.720.000.

CDP: 972.
CPC: 54129 Servicios generales de construccion de otros edificios no residenciales




1.6 CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA

El cronograma de la presente Invitacion Publica (anexo 7) podra ser consultado en la pagina
web de La Universidad (www.utp.edu.co). Cualquier modificacion al mismo, sera informada
a través de dicha pagina.

1.7 VISITA DE OBRA y RESPONSABILIDAD DE PREPARACION DE PROPUESTAS

La visita es de caracter, OBLIGATORIA la persona que realice la visita técnica debe ser el
proponente, el representante legal del proponente o profesional en el area de que trate la
obra, debidamente autorizado mediante poder escrito.

La reunidn para la visita se realizara en el lugar y la hora indicados en el cronograma del
proceso. Se aclararan las dudas relacionadas con el contenido, alcance de los pliegos y de
la obra, estas se recibiran en forma escrita en el correo electrénico
licitacionesplaneacion@utp.edu.co, desde la publicacion hasta la fecha que se indica en el
cronograma.

De cualquier forma, si el proponente no realiza visita, es de su exclusiva responsabilidad
tener en cuenta las condiciones de ejecucién de la obra para los costos inherentes a las
actividades a desarrollar, igualmente en la preparacion de la propuesta se deben tener en
cuenta los riesgos y particularmente los enunciados en la MATRIZ DE RIESGOS segun los
anexos ANEXO 6 MATRIZ DE RIESGOS y en ningun caso serviran de argumento para
solicitar modificacion de plazo o valor del contrato.

1.8 DOCUMENTOS DE LA INVITACION PUBLICA.

Las documentaciones del presente proceso entregados por la UTP para la presentacion de
la propuesta son:

e Estudios Previos (Memorias de calculo, licencias - permisos y los que apliquen)
e Pliego de condiciones

e Formatos para presentacion de la propuesta

e Cuadro de cantidades para presentacion de la propuesta.

e Especificaciones técnicas

e Planos en formato PDF. En caso de requerir los archivos editables en formato DWG,
podran solicitarlos mediante correo electronico.

Se encuentra publicada en la pagina web de la universidad en el siguiente enlace:

https://www2.utp.edu.co/contratacion/convocatorias

Los interesados deben estudiar la documentacion completa, pliegos de la Invitacidon Publica,
especificaciones técnicas, planos, disefios y el sitio donde se ejecutara la obra a fin de
presentar una propuesta ajustada a la realidad de ejecucion y advertir oportunamente
(previa la entrega de propuestas) las posibles dificultades de construccion, discrepancias o
inconsistencias que puedan tener los diferentes documentos.


https://www2.utp.edu.co/contratacion/convocatorias

2 CAPITULO 2 - CONDICIONES PARA PARTICIPAR

2.1 REQUISITOS GENERALES

Segun lo dispuesto en la Constitucion Nacional, la ley y el Estatuto de Contratacion de La
Universidad (Acuerdo No. 5 de 2009 del Consejo Superior y demas que lo modifican y
complementan) los participantes en la INVITACION Publica no podran estar inmersos en
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

71 Deberan cumplir con la experiencia general y especifica aqui solicitada

[1 No podran presentar propuesta simultdneamente personas naturales, o miembros
de persona juridica o miembros de un consorcio o union temporal que tengan los
siguientes tipos de relacion:

e Quienes sean coényuges 0 comparferos permanentes
e Quienes se encuentren dentro del primero o segundo grado de consanguinidad.
e Quienes se encuentren dentro del primero o segundo grado de afinidad.

1 En caso de que se encuentre alguna relacion de este tipo se descalificaran las
propuestas.

[1 Asi mismo no podran participar las sociedades distintas de las anénimas abiertas,
en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios tenga parentesco en
primer o segundo grado de consanguinidad, primer o segundo de afinidad con el
representante legal o cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente
haya presentado propuesta, para una misma licitacion o concurso.

71 De igual forma no se aceptaran propuestas de personas naturales, juridicas o
consorcios 0 uniones temporales que hayan presentado propuesta o hayan sido
invitados a participar en la interventoria de este proceso.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 005 de 2009 — Estatuto de
Contratacion de la Universidad Tecnolégica de Pereira, asi como en los principios de
transparencia, seleccién objetiva, igualdad y responsabilidad que orientan la actividad
contractual de la Institucion, en el presente capitulo se establecen los requisitos
habilitantes, formales y esenciales que deben cumplir las propuestas presentadas por
los oferentes, identificando expresamente aquellos que podran ser objeto de
subsanacién y aquellos cuya ausencia o incumplimiento conllevara el rechazo de la
oferta por comprometer las condiciones de participacion o afectar los criterios de
evaluacion.

Para efectos de la subsanacion de documentos y requisitos, la Universidad tendra en
consideracion la jurisprudencia reiterada del Consejo de Estado, particularmente la
contenida en la Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera,
Subseccion A, del 12 de noviembre de 2014, Radicacion No. 25000-23-26-000-2002-
01606-01, segun la cual: “(...) lo subsanable es aquello que, a pesar de que se tiene, no
aparece claramente acreditado en el proceso de seleccion; pero no se puede subsanar



aquello de lo cual se carece o que no existe al momento de proponer, porque entonces
se estaria hablando de la complementacion, adicion o mejora de la propuesta (...)".

En virtud de lo anterior, durante la etapa de evaluacion de las propuestas, la Universidad
Tecnoldgica de Pereira podra solicitar a los proponentes las aclaraciones, precisiones o
documentos que resulten necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes o de aquellos aspectos susceptibles de subsanacién, siempre que los
mismos existan al momento de la presentacién de la oferta y no impliquen la
modificacion, mejora, complementacion o adicion sustancial de esta.

Los proponentes deberan atender los requerimientos formulados por la Universidad
dentro del término preclusivo y perentorio sefalado para tal efecto. La falta de respuesta
o la respuesta incompleta dentro del plazo otorgado dara lugar al rechazo de la
propuesta cuando ello impida verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en los
presentes pliegos de condiciones.

En caso de que durante la evaluacion inicial la Universidad no advierta la ausencia de
algun requisito habilitante o documento subsanable, podra requerir posteriormente al
proponente para que allegue la informacion o documentaciéon correspondiente,
otorgando para ello un término razonable que garantice el debido proceso y la igualdad
de los participantes.

No seran susceptibles de subsanacion aquellos requisitos, documentos o condiciones
que incidan en la asignacién de puntaje, en los factores de escogencia o en los criterios
de evaluacién establecidos en los presentes pliegos de condiciones, los cuales deberan
acreditarse integralmente desde el momento de presentacion de la oferta. En
consecuencia, la ausencia de dichos documentos o soportes no podra ser corregida con
posterioridad al cierre del proceso de seleccion.

De igual forma, los documentos requeridos para la acreditacion de los factores de
desempate deberan ser aportados junto con la propuesta inicial, toda vez que
constituyen elementos de valoracion que deben existir y encontrarse acreditados al
momento del cierre del proceso, razén por la cual no podran ser objeto de subsanacion
posterior.

En todo caso, corresponde al proponente la carga de presentar una propuesta completa,
suficiente e integral, atendiendo la totalidad de las exigencias previstas en los presentes
pliegos de condiciones y aportando los documentos y soportes necesarios para acreditar
las condiciones juridicas, financieras, técnicas y de experiencia que pretenda hacer valer
dentro del proceso de seleccidn.

2.2 EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA
2.2.1 Persona Natural

PROFESION: Ingeniero Civil o Ingeniero Sanitario o profesional constructor en arquitectura
e ingenieria demostrado con la copia de la tarjeta profesional y copia de la vigencia de la
matricula profesional certificada por el COPNIA o CPNAA o CPN_ IEMY PROFESIONES
AFINES segun corresponda, con una fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses y con
experiencia mayor o igual a DIEZ afios (10 afios) que se computara a partir de la
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terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior cuya fecha se
verificara en el Acta de grado o el Diploma correspondiente; lo anterior de acuerdo con el
Decreto 1083 de 2015.

2.2.2 Persona Juridica Colombiana

Las personas juridicas colombianas de derecho privado, deberan acreditar su experiencia
mediante el Certificado expedido por la Camara de Comercio del domicilio de la Sociedad.

El certificado debera cumplir con:

[l Fecha de expedicion dentro de los treinta (30) dias calendario con respecto a la
fecha limite de entrega de las propuestas

71 Que en su objeto social incluya la_construccion de obras civiles, y su constitucion
sea mayor o igual a DIEZ afios (10 ANOS)

71 Cuando el proponente sea una persona Juridica, el representante legal debe ser
profesional en el area requerida; de lo contrario, la propuesta econémica debe ser
avalada por un profesional del area exigida y vinculado laboralmente a la
empresa, demostrado a través de la copia del pago de la planilla de seguridad
social por parte del empleador (persona juridica proponente), del ultimo mes
anterior al cierre de este proceso como dependiente de ella, el cual debera firmar la
propuesta juntamente con el representante legal. En esta situacion, se debe anexar
tarjeta profesional y copia de la vigencia de la matricula profesional certificada por
el COPNIA o CPNAA o CPN_ IEMY PROFESIONES AFINES del profesional
firmante.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjuntarse el documento de autorizacién expresa del 6rgano competente en
que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal
para la presentacion de la oferta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario, de conformidad
al régimen legal vigente.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia.

2.2.3 Personas Juridicas Extranjeras

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, podran participar a través de
ellas, con los mismos requisitos de las personas juridicas colombianas.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar
su experiencia general, con el documento denominado certificado de Constitucion, Vigencia
y Representacion Legal (o equivalente local) expedido por la autoridad competente en el
pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha limite para entrega de las propuestas, en el que conste:

71 Que en su objeto social incluya la construccidon de obras civiles, y su constitucion
sea mayor o igual a DIEZ afios (10 ANOS)
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vigencia

nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano
directivo que le faculte expresamente. Este documento idoneo igualmente debe:

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion y la experiencia general, o si este tipo de certificados
no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la
persona juridica, la informacion debera presentarse en documento independiente expedido
por una autoridad competente de tal pais.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deben cumplir con los
requisitos establecidos en el Articulo 58 del Codigo General del Proceso en concordancia
con los Articulos 469, 470, 471, 477 y 480 del Cédigo de Comercio y sus normas
modificatorias y lo establecido por Migracion Colombia.

224

Consorcios o uniones temporales

Ninguno de los miembros del Consorcio o la Union Temporal, podra tener
inhabilidades o incompatibilidades segun lo establecido en la Constitucion Nacional y
en el Manual de Contratacion de La Universidad, Acuerdo N. 5 del 27 de febrero de
2009 del Consejo Superior y modificaciones mediante Acuerdos N.18 del 14 de abril
de 2009 y Acuerdo 46 de octubre de 2015, respectivamente.

En caso de que los consorciados o unidos temporalmente sean Personas Naturales,
cada uno de los consorciados o unidos temporalmente debe cumplir el requisito de
profesional en el area requerida y por lo menos uno de los consorciados o unidos
temporalmente debe cumplir con la totalidad de la experiencia general solicitada, los
otros consorciados deben contar con una experiencia minima del 50% de la
requerida.

En caso de que los consorciados o unidos temporalmente sean Personas Juridicas,
cada uno debe cumplir con el objeto social donde se incluya la construccion de obras
civiles, y por lo menos uno de los consorciados o unidos temporalmente debe cumplir
con la totalidad de la experiencia general solicitada, es decir, que su constitucion sea
mayor o igual a DIEZ afios (10 ANOS) contados hasta la fecha de cierre de la
invitacion; el otro consorciado debe contar una experiencia general minima del 80%
de la requerida.

El representante legal del consorcio o unién temporal debe ser profesional Ingeniero
Civil o Ingeniero Sanitario, de lo contrario, la propuesta debe ser avalada por un
profesional del area exigida y vinculado laboralmente a una de las empresas que
conforman el consorcio o unién temporal, demostrado a través de la copia del pago
de la planilla de seguridad social por parte del empleador (persona juridica
proponente), del ultimo mes anterior al cierre de este proceso como dependiente de
ella, el cual debera firmar la propuesta juntamente con el representante legal. En esta
situacion, se debe anexar tarjeta profesional y copia de la vigencia de la matricula
profesional certificada por el COPNIA o CPNAA o CPN_ IEMY PROFESIONES
AFINES del profesional firmante.
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Cada uno de los integrantes del proponente plural debe elaborar el cuadro de Experiencia
General del Proponente, de conformidad con Formato 2 EXPERIENCIA GENERAL
DEL PROPONENTE

2.2.5 APODERAMIENTO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
los Pliegos de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente hasta
la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar adjudicatario, de
conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de Comercio
Colombiano.

2.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA

El proponente debe acreditar en su propuesta que cuenta con experiencia especifica en los
siguientes términos:

En maximo una (1) certificacion, de Construccion de obra civil, que contenga las siguientes
actividades:

1. Excavaciones manuales, volumenes mayores o igual a 500 m3

2. Pantalla en Concreto, volumenes mayores o iguales a 50 m3

3. Instalacion de tuberia PVC perforada, diametro mayor o igual a 2”, en una longitud
mayor o igual a 300 m

4. Instalacion de tuberia sanitaria de diametro mayor o igual a 4”, longitud mayor o

igual a 30 m.
Filtros con material granular, con volumenes mayores o iguales a 50 m3

En los contratos se debe evidenciar lo siguiente:
2.4 REQUISITOS PARA LAS CERTIFICACIONES

1. Solo se aceptaran certificados como contratista principal, no se aceptaran subcontratos,
Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos celebrados por el
PRIMER CONTRATANTE (Entidad Publica y/o persona natural o juridica privada) y el
PRIMER CONTRATISTA (Persona natural, persona juridica, Consorcio o Union
Temporal), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos del proceso
como subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer orden celebrados en
cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades Estatales.

2. NO se admiten certificados emitidos por el proponente a nombre propio, por uno de los
socios o por uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

3. Los certificados expedidos por una entidad publica deben ser suscritos por el funcionario
competente, calidad que debera ser acreditada en caso de que La Universidad lo
requiera.
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4. Los certificados expedidos por persona juridica privada o natural se aceptan solo si
estan suscritos por el duefio de la obra o patrocinador original o quienes aportaron los
recursos para la construccion, titular de la licencia de construccion o representante legal
de la persona juridica (debidamente identificado en el certificado de Camara de
Comercio).

En este evento debe anexar:

U
U

[ R R

Copia del contrato de obra.

Copia de la Licencia Urbanistica y/o de construccion expedida por curaduria urbana
o entidad competente.

Los certificados deben evidenciar las cantidades realmente ejecutadas, en ningun
caso se aceptaran las cantidades relacionadas en el contrato inicial como
certificado, en ausencia o como complemento del certificado expedido para
demostrar las cantidades a certificar, se acepta:

Acta Final de Pago de Obra

Acta de recibo final de obra

Acta de Liquidacién

Acta de terminacion del contrato.

5. Los certificados deben especificar claramente:

U
U
U

I A W

Objeto.

Tipo de obra realizada.

Componentes y cantidades ejecutadas relacionadas con el objeto del presente
proceso.

Valor total del contrato.

Fecha de iniciacién y fecha de terminacion del contrato

Nombre de la persona juridica o natural que ejecuto la obra.

Nombre de la persona juridica o natural duefia de la obra.

Direccion, teléfono y numero de identificacion tributaria (NIT), tanto de contratista
como de contratante.

6. En el caso de que las obras certificadas se hayan ejecutado en consorcio o union
temporal, la experiencia presentada se contabilizara en su totalidad a uno solo de los
oferentes para este proceso, en caso de que se presenten 2 o mas proponentes
certificando la misma experiencia, solo se le tendra en cuenta al proponente que haya
entregado primero la propuesta

7. Se sugiere resaltar la experiencia especifica en las certificaciones aportadas.

8. Diligenciar Formato 3 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

2.5

REQUISITOS PARA LOS CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Cada uno de los consorciados o unidos temporalmente, debe cumplir con el numeral
2.2 EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA. Para la contabilizaciéon de la
experiencia general se tomara la mayor de las certificadas.
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71 Cada uno de los consorciados o unidos temporalmente, debera presentar al menos
una certificacion para demostrar experiencia especifica.

0 Uno de los consorciados o unidos temporalmente debera acreditar el 80% de la
experiencia especifica solicitada, y cada uno de los demas integrantes, deberan
acreditar en un solo certificado y de manera individual el 50% de la experiencia
solicitada.

71 Ninguno de los miembros del Consorcio o la Unién Temporal, podra tener
inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de interés segun lo establecido en la
Constitucion Nacional y en el Manual de Contratacién de La Universidad, Acuerdo
N. 5 del 27 de febrero de 2009 del Consejo Superior y modificaciones mediante
Acuerdos N.18 del 14 de abril de 2009 y Acuerdo 46 de octubre de 2015,
respectivamente.

3 CAPITULO 3 - DOCUMENTOS OBLIGATORIOS
3.1 DOCUMENTOS TECNICOS
3.1.1 indice o tabla de contenido

Las ofertas deberan contener un indice donde se relacionen en forma clara los documentos
entregados y los numeros de las paginas donde se encuentran. Esto con el fin de facilitar
la evaluacion de las propuestas.

3.1.2 Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el
representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los
miembros del consorcio o de la unidon temporal. En caso de que el representante legal de
la persona juridica no tenga las calidades requeridas en el numeral 2.2 EXPERIENCIA
GENERAL REQUERIDA, la carta debera tener adicionalmente el aval de un profesional
del area exigida y vinculado a la empresa, demostrado mediante la copia del pago de la
planilla de seguridad social por parte del empleador (persona juridica proponente), de los a
ultimos meses anteriores al cierre de este proceso como dependiente de ella, quien debera
firmar la propuesta en conjunto con el representante legal.

En este caso se debe anexar:

Copia de la cédula de ciudadania de quien avala, al igual que copia de la matricula o tarjeta
profesional, el respectivo certificado de vigencia de ésta y copia del pago de la seguridad
social que demuestre las calidades de empleado de la persona juridica.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener las siguientes
atribuciones:

71 Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacion de este. La facultad de
representacion debe comprender las de presentar la oferta, celebrar el contrato (en caso
de resultar adjudicatario) y liquidarlo. En caso de requerirlo, el proponente individual o
el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de la junta
de socios 0 asamblea de accionistas, segun corresponda.
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71 Consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante legal del consorcio o
union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion legal del
mismo. La facultad de representacion debe comprender las de presentar la oferta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

Los proponentes deben elaborar la carta de presentacion de la propuesta de conformidad
con el Formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, en el que se
encuentra la declaracion que el valor de la oferta corresponde al valor presentado en el
cuadro de cantidades y precios indicado como COSTO TOTAL.

3.1.3 Cuadro de cantidades y precios, impreso y en medio magnético.

Se debe elaborar el presupuesto en el Cuadro de Cantidades y Precios propuesto por La
Universidad y diligenciarse en la forma alli determinada, especificando el costo directo,
costo de administracion, imprevistos y utilidad; totalizado antes del IVA y mostrando el valor
del IVA sobre utilidades, para obtener el COSTO TOTAL DE LA PROPUESTA.

Los proponentes deben diligenciar el Cuadro de Cantidades y Precios de la propuesta de
conformidad con el ANEXO NO 4

Para la elaboracion del cuadro de cantidades se debe tener en cuenta lo siguiente:
[0 Cada cuadro de oferta debe presentarse completo en pesos colombianos.

[1 El valor unitario de cada item debe incluir el valor de la mano de obra, herramienta,
transportes, equipo técnico y de seguridad industrial, y todos los materiales
necesarios para su correcta ejecucion. La falta de uno de ellos no es motivo para
reclamacion a La Universidad Tecnolégica de Pereira, teniendo en cuenta que el
proponente es un experto en la materia.

[1 Los valores unitarios deberan incluir el IVA correspondiente.

(1 La oferta debe presentarse acorde con las instrucciones de la presente Invitacion
publica, especialmente en cuanto a la calidad, marca y especificaciones que se
describen en la parte técnica.

71 La propuesta una vez entregada no puede ser modificada.

71 El cuadro de cantidades es inmodificable en cuanto a su configuracion (numeracion,
descripcion de la actividad, orden de éstas, cantidades, unidades).

71 El cuadro de cantidades y por lo tanto el presupuesto debe finalizar con la siguiente

estructura:
COSTO DIRECTO (C.D.) C.D $0
ADMINISTRACION XXX % (A) XXX% | C.D* XXX% $0
IMPREVISTOS 1 % (1) 1% CD*1% $0
UTILIDAD XX %(U) XX% C.D*XX% $0
TOTAL, SINLV. A SUMA $0
I.V.A. DE UTILIDAD 19% | U*19% $0
VALOR TOTAL SUMA $0

El porcentaje de los imprevistos es inmodificable.
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71 Si se presentan discrepancias entre las unidades solicitadas en el Cuadro de
Cantidades y Precios y las solicitadas en las especificaciones técnicas,
prevaleceran las primeras.

0 Las cantidades de obra para el calculo del presupuesto pueden variar en la
ejecucion, en consecuencia, el valor total pagado para cada item correspondera
a las cantidades efectivamente medidas en conjunto con la interventoria y
multiplicadas por el precio unitario aprobado.

71 Es obligatorio trabajar todos los precios sin decimales (redondear a cero
decimales) EN CASO DE NO CUMPLIR CON ESTE REQUISITO SE
DESCALIFICARA LA PROPUESTA.

71 En caso de modificar el porcentaje de improviso (1%) indicado en este numeral
SE DESCALIFICARA LA PROPUESTA.

3.1.4 Analisis de precios Unitarios

El proponente debe calcular sus Precios Unitarios teniendo en cuenta en su analisis en
forma separada los costos de mano de obra, materiales, transportes y equipo necesarios
para cada actividad y los datos adicionales que considere para la correcta ejecucion de la
actividad.

De igual forma debe tener en cuenta los elementos necesarios para cumplir con el SGSST
y bioseguridad, emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social vigentes a la fecha
de cierre de la presente invitacién publica, conservacion medio ambiental etc.

Se solicita utilizar Formato 8 ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS.

Los elementos componentes (materiales, herramientas, transportes, etc.), de cada item
deberan incluir el IVA correspondiente.

Es obligatorio redondear a unidades el valor total de cada A.P.U (cer’o decimales),
presentar decimales en alguno de los valores unitarios totales, SERA MOTIVO DE
DESCALIFICACION DE LA PROPUESTA.

Para la elaboracion de los analisis, se deben tener en cuenta:
(1 Las especificaciones técnicas

[ Las marcas solicitadas de los insumos, extraidas de: “Directrices Minimas para el
disefio y construccion de obras de infraestructura y equipamiento en el campus
universitario y sedes alternas”, obedecen a la necesidad desde Gestion de servicios
institucionales y mantenimiento institucional de garantizar el buen funcionamiento
de CAMPUS UNIVERSITARIO, y a la experiencia evidenciada en el mantenimiento
a lo largo de los afios,lo cual evita intervenciones tempranas, una vez recibidas las
obras. Adicionalmente se busca Homogenizar las marcas en los diferentes edificios
y equipos. (Ver anexo No 8 marcas directrices mantenimiento)

71 El personal que realizara el trabajo en alturas debe estar debidamente calificado y
vigente, y contar con los elementos de proteccion necesarios los cuales deben estar
implicitos en el analisis de los precios unitarios que requieran dichos elementos.
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[l En general todos los elementos y actividades necesarias para llevar a cabo cada
uno de los items.

O La omision de cualquier actividad, material o elemento en el calculo de un precio
unitario es responsabilidad del proponente y debe ser asumido por este, por tanto,
no se admite como causal para hacer reclamos, solicitar modificaciones en precios,
cuantia o calidad de insumos a suministrar. Se sugiere revisar y tener en cuenta el
anexo 6 Matriz de riesgos.

En la etapa de ejecucion es de obligatorio cumplimiento para el contratista suministrar la
marca indicada (en el anexo 8), y el interventor tiene la responsabilidad de hacer
cumplir esta condicion.

Cuando las condiciones de mercado exijan un cambio de marca se podra estudiar su
reemplazo. Esta solicitud deberd ser analizada por el interventor y presentada la
recomendacion debidamente justificada a la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
(ordenador del gasto), demostrando la condicion del mercado por una causa no imputable
al contratista (no es causa justificable la demora en entrega por parte del proveedor
cuando el pedido no se realizé a tiempo de acuerdo con el programa de suministros
entregado durante la etapa de planeaciéon o cuando no se entregé el programa de
suministro en dicha etapa).

El ordenador de gasto por intermedio del supervisor, previa solicitud de la interventoria
revisara la solicitud para formalizar el cambio a través de acta de modificacion.

En todo caso es obligacion del contratista ejecutar cada actividad de acuerdo con los
disefios, las especificaciones técnicas y el alcance determinado.

3.1.5 Analisis de A.l.U.

El analisis debe contener los valores en pesos y los correspondientes porcentajes,
discriminando el valor de los diferentes elementos de la Administracion con todos los costos
que incidiran en la ejecucion del contrato.

Cabe anotar que en materia de impuestos los contratos se rigen por la reglamentacion para
el manejo de dineros de obra publica.

Independientemente de la modalidad contractual, la esencia de la retencién en la fuente, o
"esencia sobre forma", implica que la retencién se debe aplicar basandose en la naturaleza
economica de la transaccion, no solo en su forma legal. Esto significa que la retencion se
debe practicar considerando la verdadera sustancia del negocio, independientemente de
como se haya estructurado formalmente, por ello, en Gestién Contable se evaluaran
aspectos tales como esencia sobre la forma al momento de liquidar la respetiva Orden de
Pago segun el perfil individual de cada contratista.

En materia tributaria, la universidad tiene la obligacién de realizar las retenciones de ley,
especialmente el DECRETO 1625 de 2016 y SUS ACTUALIZACIONES, las que dependen
del perfil tributario de cada proponente. Como guia se entrega la siguiente relacion:
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Contratos de consultoria de obras
publicas.

100%

2%

Contratos de consultoria en ingenieria
de proyectos de infraestructura y
edificaciones a favor de personas
naturales no declarantes del impuesto
de renta.

100%

10%

Contratos de consultoria en ingenieria
de proyectos de infraestructura y
edificaciones a favor de personas
naturales o juridicas y entidades
declarantes del impuesto de renta.

100%

6%

Servicios generales (declarantes
renta)

4%

Servicios generales (no declarantes
renta)

6%

Rete IVA por servicios (15% sobre el
IVA)

15%

Rete IVA por contratos (15% sobre el
IVA)

100%

15%

Contribucién obra publica

100%

5%

Rete ICA por contratos de
construccion

100%

1.25%

En el andlisis de la Administracién de la obra se deben tener en cuenta los impuestos que

aplican para el tipo de Contrato que se genera con la adjudicacion, entre otros:

71 Ley 418 de 1997, “Contribucién especial para la seguridad” modificada Por las leyes,
549 de 1999,782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y finalmente la Ley 1738 de

2014.

Para cualquier valor de contrato, el impuesto es 5% sobre el costo total antes de I.V.A

[1 Laley 1697 del 20 de diciembre de 2013, por medio de la cual se crea la Estampilla
Pro- Universidad Nacional de Colombia y demas Universidades Estatales de

Colombia.

Valor del contrato

% del valor del contrato aplicable a los costos
totales sin incluir I.V. A
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A partir de 1 hasta 2000 SMMLV 0.5%
A partir de 2001 hasta 6000 SMMLV 1%
A partir de 6001 SMMLV 2%

71 Retencion de Industria y Comercio (ICA)

% del valor del contrato aplicable a los

Valor del contrato costos totales sin incluir .V.A
Para Persona Natural 0.7%

Para Persona Juridica 0.55%

La omision de cualquier costo inherente a la Administracién en el analisis del A.lLU es
responsabilidad del proponente, por tanto, no se admite como causal para hacer reclamos,
solicitar modificaciones en precios, cuantia o calidad de insumos a suministrar.

En cuanto al valor de los imprevistos estos se deben calcular y para poder acceder
al pago, es necesario demostrar la ocurrencia y su costo.

Para calcular el componente de administracion de la obra, se tuvieron en cuenta los
siguientes conceptos, pero no se debe limitar a estos en caso de consideraciones diferentes
por parte del proponente. Formato 9 ANALISIS DE A.l.U.;

71 Gastos de Personal, se trata del personal minimo de obligatorio cumplimiento, y del
personal que, de acuerdo con la estructura administrativa propia, considere el
proponente necesario para ejecutar la obra.

NOTA: La interventoria verificara que el pago de seguridad social corresponda con
el valor reportado en la propuesta econdmica (salario basico), o el valor homologado
a honorarios con el factor prestacional correspondiente.

[0 Gastos de Oficina.

71 Gastos de legalizacion del contrato. Impuestos, tasas y contribuciones inherentes a
la ejecucion del contrato que se suscriba con ocasion de la adjudicacion.

[1 Costos financieros.

(1 Costos de implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo y bioseguridad

71 Otros costos administrativos.
El analisis de A.l.U se revisara segun el siguiente criterio:

Es obligatorio utilizar una cifra redondeada maximo con dos decimales, evitando
variaciones en el calculo y dificultades en el momento de facturacion. De igual forma,
el subtotal producto del factor (A.l.U) por los costos directos debe ser entregado sin
decimales, EN CASO DE PRESENTAR DECIMALES, SE DESCALIFICARA LA
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PROPUESTA

Estos conceptos ofrecen una guia para los proponentes, quienes estan obligados a
efectuar sus propios analisis y por tal razéon la omisién de algun componente
administrativo no incluido en su oferta, no lo exime de la responsabilidad de asumirlo y con
la firma y legalizacion del contrato, serd denegado cualquier reclamo en tal sentido contra
La Universidad o la interventoria, de cualquier forma durante la ejecucion de la obra seran
de obligatorio cumplimiento, el personal minimo para la direccion y ejecucion vy las
dedicaciones solicitadas, al igual que el pago de los costos indicados dentro de este pliego
y de los impuestos, tasas y contribuciones.

IMPORTANTE TENER EN CUENTA: El impuesto de renta y complementario no podra
ser cobrado a la Universidad, en caso que se presente en los costos administrativos,
sera descalificada la propuesta.

3.1.6 Certificado de inscripcion en el registro unico de proponentes_ RUP

El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de consorcio o union
temporal, cada uno de los integrantes, debera presentar el certificado de inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes — RUP, inscrito y clasificado en alguno de los siguientes
servicios de acuerdo con los codigos del clasificador de bienes y servicios de las Naciones
Unidas (UNSPSC):

Cadigo UNSPSC: Grupo F Servicios / Segmento 83000000 Servicios publicos y
servicios relacionados con el sector publico/ Familia 83100000 Servicios Publicos / Clase
83101500 Servicios de acueducto y alcantarillado.

Se aclara que la inscripcion se esta exigiendo hasta el nivel de clase, dando mayor
posibilidad de participacion.

Productos: No se solicita alguno especificamente.
Sera suficiente la clasificacion hasta la clase.

Todos los integrantes deben estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes en
especialidad y grupo solicitado.

Personas Naturales o Juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia.

A la fecha de cierre de la presente Invitacion Publica, a las personas naturales o juridicas
extranjeras, sin domicilio o sucursal establecido en Colombia, interesadas en participar en
este proceso, se les aplicara lo descrito en la guia de Colombia Compre eficiente para
proveedores extranjeros, y en los acuerdos comerciales vigentes a la fecha para cada pais.

Personas Naturales o Juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia y cuando se trate de consorcio o union temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan cumplir
lo establecido en este numeral, en caso contrario la propuesta sera rechazada.
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3.1.7 Documentos para determinar la capacidad residual de contratacion

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 del 2015, el interesado en
celebrar contratos de obra publica con entidades estatales debe acreditar su Capacidad
Residual o de Contratacion con los siguientes documentos:

1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos con entidades
estatales y con entidades privadas, asi como el valor y plazo de tales contratos,
incluyendo contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

2. Lalista de los contratos de obras civiles en ejecucion, suscritos por sociedades,
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga
participacion, con Entidades Estatales y con entidades privadas, asi como el valor y
plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesion y los contratos de obra
suscritos con concesionarios.

3. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados
auditado del afno en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los
ultimos cinco (5) afos. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado
o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o
contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

Adicionalmente debera presentar:

4. Formato 4 CONTRATOS EN EJECUCION

5. Formato 5 CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
EXPERIENCIA EN LA CAPACIDAD RESIDUAL.

6. Formato 6 CERTIFICACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

7. Formato 7 INFORMACION FINANCIERA

La capacidad residual de contratacion de un Consorcio o de una Uniéon Temporal, se
obtendra de la suma de las capacidades residuales de contratacion de cada uno de sus
integrantes, acorde con la metodologia indicada por Colombia Compra Eficiente mediante
su aplicativo.

La capacidad residual del proponente debera ser mayor o igual a la capacidad residual del
proceso, la que, de acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, es la
siguiente:

Capacidad Residual = Presupuesto Oficial — Anticipo

3.1.8 Resumen documentos técnicos

No de Documento Observacion

Orden

1 indice o tabla de contenido

2 Carta de presentacion de la propuesta | FORMATO No 1 — Requisito habilitante
3 Experiencia General del proponente FORMATO No 2 — Requisito habilitante
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N oo o B~

10
11

12
13
14

15

16

17

18

19

20

Tarjeta Profesional proponente(s)
Experiencia especifica del proponente
Cuadro de cantidades y precios

Analisis de precios unitarios. A.P.U.

Analisis de A.l.U.

Certificado de inscripcion en el registro
de proponentes R.U. P

Contratos en ejecucion.

Certificacion de Contratos para
Acreditacion de Experiencia en la
capacidad residual.

Certificacion de la capacidad técnica.
Informacion financiera.

Relacién de experiencia del personal
profesional propuesto.

Puntaje de industria nacional.

Implementaciéon del programa de
gerencia de proyectos:

e Programacién de obra.

Compromiso de Disponibilidad
(director de obra y demas personal
requerido en estos pliegos).

Vinculacion de personas en condicién
de discapacidad

Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres (persona
juridica)

Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres (persona
natural)

Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres (asociaciones y
cooperativas)

Requisito habilitante
FORMATO No 3 — Requisito habilitante
Anexo No 4- obligatorio

FORMATO No 8_ obligatorio segun
requerimiento.

Se deben presentar la totalidad de los
items

FORMATO No 9 obligatorio

Presentado en el paquete de documentos
generales (ver orden de presentacion).

FORMATO No 4 — Requisito habilitante
FORMATO No 5 — Requisito habilitante

FORMATO No 6 — Requisito habilitante
FORMATO No 7 — Requisito habilitante
FORMATO No 10_obligatorio

FORMATO No 13_Criterio diferencial.

Criterio diferencial.

FORMATO No 19  Compromiso de
disponibilidad

FORMATO No 14_Criterio de desempate

FORMATO No 152 Criterio de desempate

FORMATO No 15b_Criterio de desempate

FORMATO No 15¢c_Criterio de desempate.
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21 Autorizacion para el tratamiento de FORMATO No 16_autorizacion
datos personales tratamiento de datos

22 ACREDITACION MIPYME (Cuando el FORMATO No 172 _Criterio de desempate.
interesado solicita la limitaciéon de
Invitacion  Publica a  Mipyme)
(PERSONAS NATURALES.

23 ACREDITACION MIPYME (Cuando el FORMATO No 17b_ Criterio de desempate
interesado solicite la limitacién de
Invitacion  Publica .a  Mipyme)
(PERSONAS JURIDICAS)

24 Una memoria de almacenamiento UsSB
(USB) con la propuesta totalmente
escaneada en formato PDF y el
Cuadro de Cantidades y Precios y
Analisis de Precios Unitarios para la
totalidad de los items en Excel.

Programacion en Ms Project archivos
en formato PDF tanto el diagrama
barras como también la hoja de
recursos humanos, asi mismo debera
adjuntarse la version editable en el
software project.

3.2 DOCUMENTOS LEGALES
3.2.1 Existencia y Representacion legal.

Los proponentes que sean Personas Juridicas, deben acreditar su existencia y
representacion legal mediante la certificacion de Camara de Comercio del domicilio
principal, teniendo en cuenta que la duracion de una sociedad, para efectos de la
contratacion debe ser al menos igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) aflo mas,
documento expedido con un término no mayor a treinta (30) dias antes de la fecha de cierre
de la presente Invitacion Publica.

La Universidad verificara en el Certificado de Existencia y Representacion Legal el objeto
social de la persona juridica el cual debera ser igual o similar al objeto de la presente
Invitacién Publica, asi mismo la calidad de Representante Legal para presentar la oferta y
obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto contractual.

El certificado de existencia y representacion legal debera incluir las facultades que posee
el representante legal para obligarse y suscribir contratos, indicando la cuantia, en caso
contrario aportar el acta de la asamblea de socios en la cual se le otorgue la facultad de
obligarse y suscribir el contrato resultante de la presente Invitacion Publica.

3.2.2 Registro unico de proponentes _RUP.
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El RUP debe estar renovado y en firme a la fecha de cierre y no puede tener fecha de
expedicion superior a 30 DIAS CALENDARIO, previos a la fecha sefialada para la
presentacion de las propuestas. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015: Inscripcion, renovacioén, actualizaciéon y cancelacion del
RUP. Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en
Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacién convocados por las
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley.

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada ario. De lo contrario cesan los efectos del
RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su
experiencia y capacidad juridica en cualquier momento.

Los inscritos en el RUP pueden en cualquier momento solicitar a la camara de comercio
cancelar su inscripcion.

3.2.3 Fotocopia de Cédula de cada uno de los Proponentes.

O De la persona Natural.

71 En caso de Consorcio o Union Temporal, de los integrantes y del Representante
Legal de la Persona Juridica.

[1 En caso de persona juridica del Representante Legal de la Persona Juridica.

3.2.4 Documento de conformacion del consorcio o union temporal.

Anexar documento de conformacioén y definir claramente los porcentajes de participacion,
las responsabilidades asumidas por cada uno de los participantes en dicha Unién o
Consorcio, el nombre del Representante Legal y el objeto especifico para el cual se
conforma, asimismo, debe tenerse en cuenta, que quienes se presenten en Consorcios o
Uniones Temporales no podran participar en el presente proceso, como Persona Natural
y/o Juridica individual.

El documento debe contener:

1. Laduracion, la que debe ser por lo menos el término del contrato y (1) un afio mas.

2. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién
Temporal.

3. Establecer qué persona, representara al Consorcio o Union Temporal. Luego de
presentada la propuesta éste no podra ser modificado, sin previa autorizacion de La
Universidad.

4. Adjuntar con la propuesta el certificado de existencia y representacion legal o
matricula mercantil de cada una de las personas que conforman el Consorcio o
Union Temporal, atendiendo a lo exigido en la Invitacibn Publica sobre este
documento.

5. El documento de conformacion debe ser debidamente firmado por todos los
integrantes.
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6. El documento de constitucion del Consorcio o union temporal debera identificar
plenamente al representante legal y el avalista de la propuesta, conforme al
numeral 3.2.5 (cuando aplique) con direccion, teléfono y correo electronico.

7. Los integrantes deben tener la capacidad Juridica para obligarse a contratar.

8. Cada una de las personas juridicas o naturales que conforman la Uniéon Temporal o
el Consorcio deben presentar todos los documentos exigidos.

3.2.5 Aval de la propuesta.

Cuando la propuesta econdmica sea avalada por un profesional del area exigida, debe
encontrarse vinculado laboralmente a la empresa, demostrado a través de la copia del pago
de la planilla de seguridad social por parte del empleador (persona juridica proponente), del
ultimo mes anterior al cierre de este proceso como dependiente de ella, el cual debera firmar
la propuesta econdmica conjuntamente con el representante legal. En esta situacién, se
debe anexar tarjeta profesional y copia de la vigencia de la matricula profesional certificada
por el COPNIA o CPNAA o CPN_ IEMY PROFESIONES AFINES o segun corresponda.

3.2.6 Garantia de seriedad de la propuesta.

Se debe anexar la pdliza y el respectivo recibo de pago (En original o Fotocopia), por un
valor del diez por ciento (10%) del valor del PRESUPUESTO OFICIAL y un término de
duracion de tres (3) meses contados a partir del dia de cierre de la Elija un elemento.
Publica, la garantia debe constituirse a favor de La Universidad Tecnoldgica de Pereira,
entidad publica con régimen privado de contratacion, por el objeto de la Elija un elemento.
Publica, para responder por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Elija un
elemento. Publica, en especial las relacionadas con la suscripcién del contrato. Dicha poliza
debera ser expedida por una compafia de seguros legalmente establecida y autorizada
para funcionar en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera.

Esta pdliza se hara efectiva en caso de que el proponente favorecido con la adjudicacion
no procediere a cumplir con los requisitos para la legalizacion y perfeccionamiento del
contrato.

Conforme a la ley 1882 de 2018, articulo 5 Paragrafo 3: La no entrega de la garantia de
seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.

3.2.7 Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y Registro Nacional de
Medidas Correctivas.

El proponente debera allegar los antecedentes y la Universidad procedera a verificar los
antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y Registro Nacional de Medidas Correctivas
del proponente singular y de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente.

3.2.8 Registro de deudores alimentarios morosos_ REDAM

El proponente debera allegar el REDAM del proponente singular y de cada uno de los
consorciados o unidos temporalmente.
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3.2.9 Resumen documentos Legales.

No de Documento Observaciones
Orden

1 Certificado de existencia y representacion legal Aplica a Personas juridicas
2 Fotocopia de cédula Aplica a todos los proponentes

3 Documento de constitucion del consorcio o Aplica a consorcios o Uniones
union temporal temporales.

4 Registro Unico de Proponentes- RUP Presentado en el paquete de
documentos generales (ver
orden de presentacion).

5 Copia de Tarjeta profesional y vigencia de la Aplica a personas naturales,
matricula del Profesional que avala la representantes de la persona
propuesta juridica y avalistas.

6 Copia del pago de la seguridad social del En caso de persona Juridica con
profesional que avala la propuesta propuesta avalada

7 Garantia de seriedad de la propuesta Insubsanable
8 Copia del pago de la garantia de seriedad

9 Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales Persona natural, representante
y Registro Nacional de Medidas Correctivas.  legal de la persona juridica.

10 ' REDAM Persona natural, representante
legal de la persona juridica.

3.3 DOCUMENTOS FINANCIEROS
3.3.1 Certificado de inscripcion en el registro unico de proponentes _RUP

Se debe aportar el certificado expedido por la Camara de Comercio, en los términos
indicados en el numeral 3.1.6

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, segun sea el
caso, debe aportar el certificado expedido por la Camara de Comercio. Este certificado debe
tener una vigencia no mayor a treinta dias contados desde la fecha de expedicion hasta la
fecha de cierre de la Invitacidon Publica. Se verificara que el certificado se encuentre
renovado y en firme antes de la fecha de cierre prevista en el cronograma del proceso
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publicado. Este requisito aplica tanto para el proponente persona juridica o natural como
para cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal.

Asimismo, los indices financieros se calcularan con base en el RUP entregado, teniendo en
cuenta el ultimo afio fiscal reflejado en el registro de cada proponente, se verificara que este
registro también se encuentre renovado y en firme a la fecha de cierre del proceso.

3.3.2 Enrelacion con los indicadores de la capacidad financiera y organizacional se
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta la informacién del ultimo afo
registrada enel RUP.

3.3.3 Existencia Registro unico tributario_ RUT.

Fotocopia del Certificado expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN Actualizado al afio en curso.

3.3.4 Pazy salvo de seguridad social.
PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el certificado de aportes al sistema de
seguridad social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica este exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el certificado a presentar.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Nota:

En los casos que aplique, donde el revisor fiscal o contador firme el certificado de
parafiscales, este debera aportar los siguientes documentos:

e Cedula
e Tarjeta Profesional
e Junta centra de contadores (Vigente a la fecha de cierre del proceso)

PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso o copia de la planilla de
seguridad social.
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En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente
con acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que
presentar el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Nota:

En los casos que aplique, donde el revisor fiscal o contador firme el certificado de
parafiscales, este debera aportar los siguientes documentos:

e Cedula
e Tarjeta Profesional
e Junta centra de contadores (Vigente a la fecha de cierre del proceso)

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

Nota:

En los casos que aplique, donde el revisor fiscal o contador firme el certificado de
parafiscales, este debera aportar los siguientes documentos:

e Cedula
e Tarjeta Profesional
e Junta centra de contadores (Vigente a la fecha de cierre del proceso)

3.3.5 Resumen documentos Financieros.

Los documentos de caracter financiero deberan presentarse en una seccion independiente
de la propuesta, debidamente identificada como “Documentos Financieros”, tal como se
indica

No de Documento Observaciones

Orden

1 Registro Unico de Presentado en el paquete de documentos
Proponentes- RUP generales (ver orden de presentacion).
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2 Registro Unico tributario - Del afio en curso

RUT
3 Paz y salvo de seguridad De acuerdo con Ila condicion del
social proponente

4 CAPITULO 4 — PRESENTACION DE LA OFERTA, CIERRE Y REVISION DE
DOCUMENTOS DE LA INVITACION PUBLICA.

4.1 PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta sera presentada impresa en original y copia debidamente foliadas, legajadas y
organizadas, garantizando su facil lectura y verificacion, en sobre cerrado.

Los sobres (sobre No 1 y sobre No 2) que contengan la propuesta deben llevar la siguiente
informacion:

1. Un Sobre No 1, la propuesta impresa en original y una memoria de almacenamiento
(USB) con la propuesta totalmente escaneada en formato PDF y el cuadro de
cantidades y precios en Excel.

2. Un Sobre No 2, la propuesta impresa en copia completa del contenido en el sobre No1.
Identificados como se indica a continuacion:

Sefores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

Oficina Juridica, Bloque 1 Edificio Administrativo de La Universidad Tecnoldgica
de Pereira, oficina 1- A 301

PROCESO No. 13-2026-PLANEACION- INVITACION PUBLICA
Nombre del proceso

“Construccion obras del sistema hidraulico y sanitario en la Hacienda Catalufia fase 1,
en el marco del proyecto gestion integral de la infraestructura fisica del Pilar de Gestion
y Sostenibilidad Institucional del Plan de Desarrollo Institucional 2020-2028 Aqui
construimos futuro”

Nombre del proponente:

Direccion:

Teléfono fijo:

Correo electrénico:

CONTIENE: ORIGINAL o COPIA (Segun sea el caso)

Cuando un mismo documento sea requerido en varios componentes (financiero, juridico o
técnico), el proponente debera incluirlo en la seccién indicada en el orden que a
continuacioén se indica.
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Con el fin de facilitar la revision, evitando solicitud de aclaraciones, se reitera la necesidad
de Incluir la tabla de contenido o indice general, donde se pueda ubicar facilmente y de
forma rapida cada documento.

Adicionalmente se sugiere, Identificar claramente cada componente mediante separadores,
portadas o marcadores.

El proponente debera cumplir con los requisitos de la Invitacion Publica y entregar los
documentos solicitados en los numerales, 3.1 ;3.2 ;3.3 en el siguiente orden:

411 DOCUMENTOS GENERALES — PROPUESTA
41.2 DOCUMENTOS LEGALES

4.1.3 DOCUMENTOS FINANCIEROS

41.4 DOCUMENTOS TECNICOS

RELACION ORDENADA Y DESGLOSADA DE LOS DOCUMENTOS A

ENTREGAR
DOCUMENTOS No DE NOMBRE DEL DOCUMENTO
ORDEN
1 indice/ tabla de contenido con numeracioén.
GENERALES PROPUESTA 2 Carta de presentacion.

3 Registro Unico de Proponentes- RUP o su
equivalente para extranjeros no residentes en
Colombia.

4 Copia de Tarjeta profesional y vigencia de la
matricula del Profesional, de la persona natural, o de
quien avala la propuesta.

5 Copia del pago de la seguridad social del profesional
que avala la propuesta. (si aplica)

6 Fotocopia de cédula

7 Certificado de existencia y representacion legal

DOCUMENTOS LEGALES 8 Documento de constitucion del consorcio o union
temporal

9 Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y
Registro Nacional de Medidas Correctivas.

10 REDAM

11 Garantia de seriedad de la propuesta

12 Copia del pago de la garantia de seriedad

13 Registro Unico tributario -RUT
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DOCUMENTOS 14 Paz y salvo de seguridad social
FINANCIEROS
15 Experiencia General del proponente
16 Experiencia especifica del proponente
17 Cuadro de cantidades y precios
18 Analisis de precios unitarios. A.P.U.
19 Analisis de A.l.U.
20 Certificado de inscripcion en el registro de
proponentes R.U. P
21 Contratos en ejecucion.
21 Certificacion de Contratos para Acreditacion de
Experiencia en la capacidad residual.
22 Certificacion de la capacidad técnica.
23 Informacion financiera.
24 Relacion de experiencia del personal profesional
propuesto.
25 Puntaje de industria nacional.
26 Programacion de obra.
DOCUMENTOS TECNICOS 27 Compromiso de Disponibilidad (director de obra y
demas personal requerido en estos pliegos).
28 Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad
29 Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres (persona juridica)
30 Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres (persona natural)
31 Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres (asociaciones y cooperativas)
32 Autorizacién para el tratamiento de datos personales
33 ACREDITACION MIPYME (Cuando el interesado
solicita la limitacion de Invitacion Publica a Mipyme)
(PERSONAS NATURALES.
34 ACREDITACION MIPYME (Cuando el interesado
solicite la limitacion de Invitacion Publica a
Mipyme) (PERSONAS JURIDICAS)
35 Memoria de almacenamiento (USB)
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4.2 CIERRE DE LA INVITACION PUBLICA.

En el lugar, dia y hora indicados para el cierre de la Invitacién Publica, se abrira el sobre
No1 y se daran a conocer los siguientes datos:

71 Nombre del oferente, y de los integrantes de la persona plural
[1 Representante legal

1 Valor de la oferta

71 Numero de folios

Verificacion de la informacion:

La Universidad Tecnolégica de Pereira, se reserva el derecho de verificar total o
parcialmente la informacion presentada por los oferentes de la presente Invitacion Publica

4.3 REVISION DE DOCUMENTOS

La Universidad Tecnologica de Pereira revisara la presentacion y completitud de los
documentos, se reserva el derecho de verificar total o parcialmente la informacion
presentada por los oferentes de la presente Invitacion Publica.

La oferta debe contener los documentos indicados el capitulo 3 para participar, los que
seran revisados en el siguiente orden:

DOCUMENTACION GENERAL

DOCUMENTOS HABILITANTES LEGALES
DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS
DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS
DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA

aORrON -~

No se admitiran propuestas complementarias, alternativas, modificaciones, o que fueran
presentadas con posterioridad al cierre de la presente Invitacién Publica; lo anterior no
impide que cuando La Universidad asi lo considere solicite por escrito las aclaraciones y/o
documentos necesarios.

La Universidad se reserva el derecho de solicitar cualquier documento aclaratorio respecto
de los requisitos habilitantes como oferentes, o sobre la propuesta propiamente dicha.

La documentacion solicitada como aclaracién a los documentos exigidos y que es
subsanable, debera allegarse en un término maximo de 24 horas, de lo contrario, se
inhabilita al proponente para continuar en el proceso.

5 CAPITULO 5 - REGULACION JURIDICA

La Universidad Tecnologica de Pereira es una institucion de educacion superior de caracter
publico, creada y organizada conforme a las disposiciones de la Ley 30 de 1992, dotada de
autonomia universitaria en los términos previstos por el articulo 69 de la Constitucion
Politica de Colombia, facultad que le permite darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos para el cumplimiento de sus funciones misionales de docencia, investigacion y
extension.
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En desarrollo de dicha autonomia y de conformidad con su naturaleza juridica, la actividad
contractual de la Universidad se encuentra regulada por el Acuerdo No. 005 de 2009
Estatuto de Contratacion de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, norma institucional que
establece los principios, procedimientos y reglas aplicables a la gestién contractual de la
Entidad. En consecuencia, los procesos de seleccion y contratacién adelantados por la
Universidad se rigen por las disposiciones contenidas en dicho estatuto y por las normas
de derecho privado que resulten aplicables, sin perjuicio de la observancia de los principios
constitucionales y administrativos que orientan la funcién publica, en especial los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad,
responsabilidad y transparencia.

No obstante su régimen especial de contratacion, la Universidad, en su condicion de entidad
publica, desarrolla su actividad contractual bajo los postulados del derecho publico y
conforme a los principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, garantizando que todas las actuaciones adelantadas dentro del
presente proceso se encuentren orientadas a la satisfaccion del interés general, la
adecuada administracion de los recursos publicos y el cumplimiento de los fines esenciales
del Estado.

En materia de transparencia, integridad y prevencion de actos de corrupcion, el presente
proceso contractual observara las disposiciones contenidas en la Ley 1474 de 2011,
mediante la cual se adoptdé el Estatuto Anticorrupcion, particularmente aquellas
relacionadas con la proteccién de la moralidad administrativa, la transparencia en la
contratacion, la responsabilidad de los particulares que participan en la gestion publica, la
lucha contra las practicas restrictivas de la competencia, los conflictos de interés y las
medidas orientadas a prevenir, detectar y sancionar conductas que afecten la adecuada
administracion de los recursos publicos. En tal sentido, los interesados, proponentes,
contratistas y demas intervinientes deberan actuar bajo los mas altos estandares de ética,
buena fe, transparencia y responsabilidad, absteniéndose de desplegar conductas que
puedan constituir actos de corrupcion o afectar la libre concurrencia y seleccion objetiva.

De igual manera, los participantes del proceso deberan cumplir las disposiciones nacionales
e internacionales relacionadas con la prevencion y control del lavado de activos, la
financiacion del terrorismo y la financiacion de la proliferacion de armas de destruccion
masiva, observando los deberes de diligencia, conocimiento de contrapartes y
transparencia en el origen y destinacion de los recursos. En consecuencia, la Universidad
podra verificar la informaciéon suministrada por los proponentes y contratistas, asi como
consultar las bases de datos, listas restrictivas, registros nacionales e internacionales y
demas mecanismos de validacion que permitan identificar riesgos asociados a actividades
ilicitas. La presentacion de una oferta implica la manifestacion expresa del proponente en
el sentido de que los recursos utilizados para el desarrollo de sus actividades provienen de
fuentes licitas y que no se encuentra vinculado directa o indirectamente con actividades
relacionadas con el lavado de activos, la financiacion del terrorismo o cualquier otra
conducta tipificada por la legislacion colombiana.

La participacion ciudadana constituye igualmente un eje transversal del presente proceso
contractual. En este sentido, la Universidad reconoce y promueve el ejercicio de los
mecanismos de participacion democratica previstos en la Constitucion Politica y
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desarrollados por la Ley 1757 de 2015, mediante la cual se fortalecieron los instrumentos
de participacion ciudadana, control social y rendicion de cuentas. En concordancia con lo
anterior, la informacion relacionada con el proceso sera divulgada a través de los medios
institucionales dispuestos para tal fin, garantizando el acceso oportuno a la informacion
publica y la posibilidad de que la ciudadania ejerza seguimiento a las actuaciones
adelantadas por la Entidad.

Bajo este mismo propdsito, se reconoce la importancia del control social ejercido por las
veedurias ciudadanas como mecanismo democratico de vigilancia a la gestion publica. En
consecuencia, de conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003, las organizaciones
de veeduria ciudadana podran ejercer seguimiento y vigilancia sobre las diferentes etapas
del proceso contractual. Particularmente, el articulo 3 de la citada ley reconoce a las
veedurias ciudadanas como mecanismos democraticos de representacién que permiten a
los ciudadanos y organizaciones comunitarias ejercer vigilancia sobre la gestion publica,
las autoridades administrativas, politicas, judiciales, electorales y legislativas, asi como
sobre las entidades publicas o privadas encargadas de la ejecucion de recursos publicos.

La Universidad promovera y garantizara las condiciones necesarias para que las veedurias
ciudadanas y demas expresiones organizadas de la sociedad civil puedan acceder a la
informacion publica relacionada con el proceso, formular observaciones y ejercer las
funciones de vigilancia previstas por el ordenamiento juridico, fortaleciendo con ello los
principios de transparencia, publicidad y control social que orientan la contratacion publica.

De otra parte, en consideracion a la naturaleza misional de la Universidad como instituciéon
publica de educacion superior, el presente proceso contractual se desarrolla en armonia
con los fines constitucionales y legales de promocion, fortalecimiento y democratizacion del
acceso a la educacion, la ciencia, la tecnologia, la investigacion y la cultura. En este sentido,
resulta pertinente destacar que el articulo 70 de la Constitucion Politica reconoce la cultura
como fundamento de la nacionalidad y establece el deber del Estado de promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades. De
igual forma, la Ley 30 de 1992 asigna a las instituciones de educacion superior un papel
fundamental en el desarrollo cientifico, tecnoldgico, cultural y social del pais, finalidades
que orientan la gestion institucional y la adecuada utilizacion de los recursos publicos.

Finalmente, todas las actuaciones derivadas del presente proceso se desarrollaran dentro
del marco de los principios democraticos, de participacion, pluralismo, publicidad,
responsabilidad y transparencia que informan el Estado Social de Derecho y el sistema
democratico colombiano, garantizando la observancia de los derechos de los interesados,
la libre concurrencia, la seleccion objetiva, el control social y la adecuada proteccién del
patrimonio publico, en concordancia con el ordenamiento juridico vigente y con los
principios institucionales que rigen la actuacion de la Universidad Tecnolégica de Pereira.

Con la presentacion de la propuesta, el oferente declara conocer, aceptar y sujetarse
integralmente a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables al presente proceso
de seleccion y a la eventual ejecucion contractual, incluyendo, entre otras, las normas que
regulan las notificaciones por medios electronicos, las politicas y disposiciones en materia
de transparencia, integridad y lucha contra la corrupcién, asi como la normativa vigente
relacionada con la prevencion, control y gestién del riesgo de lavado de activos, financiacion
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del terrorismo y financiaciéon de la proliferacion de armas de destruccion masiva
(LA/FT/FPADM), de conformidad con los lineamientos del Sistema de Autocontrol y Gestion
del Riesgo Integral — SAGRILAFT cuando resulte aplicable. De igual forma, manifiesta su
compromiso de cumplir la normativa relacionada con la proteccion de los derechos de nifios,
ninas y adolescentes, incluyendo las disposiciones relativas a la prevencion y sancion de
delitos sexuales cometidos contra menores de edad, asi como cualquier otra regulacion que
resulte exigible durante el desarrollo del proceso de seleccion y la ejecucion del contrato.

51 REGLAMENTACION LEGAL

Hacen parte integral de este proceso de seleccién objetiva: Los pliegos de condiciones, las
adendas, la propuesta, el contrato, las modificaciones contractuales y los demas
documentos escritos fisicos y digitales que se crucen entre las partes hasta la culminacion
contractual.

La regulacion juridica del proceso contractual esta sujeta a las normas del derecho privado,
a la ley en general y en especial al Estatuto de Contratacion de La Universidad Tecnoldgica
de Pereira (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo adicionen y modifiquen, asi como las leyes
civiles y comerciales.

5.2 INDEMNIDAD

El contratista debe mantener La Universidad indemne y libre de toda pérdida y todo reclamo,
demanda, pago, litigio, acciéon legal, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y
naturaleza que se entable o que pueda entablarse por causa de acciones u omisiones en
que incurran el contratista, sus agentes, subcontratistas 0 empleados durante la ejecucién
del contrato o en la guarda de este.

5.3 NORMATIVIDAD LABORAL Y PARAFISCAL

El proponente debe informarse sobre las disposiciones legales vigentes en materia laboral,
el Sistema General de Seguridad Social en Salud Integral (Salud, pension, riesgos
laborales, cajas de compensacion, FIC y las demas que apliquen), Seguridad y Salud en el
Trabajo.

5.4 SUSPENSION O PRORROGA

La Universidad Tecnoldgica de Pereira podra prorrogar o suspender temporalmente, el
término previsto para el cierre de la Invitacion Publica antes de su vencimiento, cuando por
razones institucionales lo estime pertinente.

5.5 DECLARATORIA DE DESIERTA

De acuerdo con el acuerdo del consejo superior Universitario No 67 del 7 de noviembre de
2017 .La Invitacion Publica sera declarada desierta en el evento de que existan motivos que
impidan la seleccion objetiva del contratista. Se efectuara mediante resolucién motivada en
el que se sefalaran expresa y detalladamente las razones que han conducido a esa
decision.
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Conforme al articulo 37 del acuerdo 05 de 2009 (Estatuto de Contratacion): La Invitacién
Publica quedara desierta sélo en el evento de existir motivos que impidan la seleccion
objetiva del contratista y ademas por las siguientes causales:

1). No se presenté oferta o ninguna se ajusta al pliego de condiciones.
2
3

4

Por inconveniencia o cuando los costos excedan el presupuesto oficial.

Cuando hay discrepancia sobre el contenido de la oferta.

).
).
).
). Las demas que se establezcan en los pliegos de condiciones.

En estos eventos, la Universidad podra contratar directamente por lo menos con una
cotizacion que podra ser solicitada directamente a los proveedores de bienes y servicios
que participaron en el proceso contractual a través de contratacion directa.

CAPITULO 6 - ANALISIS, EVALUACION, COMPARACION DE PROPUESTAS,
ADJUDICACION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

5.6 PROCEDIMIENTO PARA EVALUACION y COMPARACION DE OFERTAS

Los comités de la Invitacion Publica (Juridico, Financiero y Técnico) deberan ceirse
integramente al documento de pliegos de condiciones, examinaran las propuestas para
determinar si los proponentes estan habilitados para presentarlas, si los documentos se
presentaron completos, si el proponente cumple con la totalidad de los requisitos exigidos.

Cuando se demuestre que el proponente presentdé documentos o informaciéon que no
corresponda con la realidad, su propuesta sera inhabilitada para continuar con el proceso
en cualquiera de las etapas en que se encuentre. Cuando este hecho se detecte, luego de
celebrado el contrato, sera causal de terminacion de este, sin perjuicio de las acciones
contractuales y penales a que hubiere lugar.

El procedimiento para la evaluacion y comparacion de ofertas se llevara a cabo en la
siguiente forma:

5.6.1 Evaluacion juridica

El Comité Juridico realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos
legales (numeral 3.2) para determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no
a los requerimientos de la ley, el Estatuto de Contratacién de La Universidad (Acuerdo 05
de 2009 y demas que lo adicionen y modifiquen) y a las condiciones del presente proceso
de Invitacién Publica.

5.6.2 Evaluacion financiera.

El Comité financiero realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos
financieros (numeral 3.3) para determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o
no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de Contratacion de La Universidad (Acuerdo
05 de 2009 y demas que lo adicionen y modifiquen) y a las condiciones del presente proceso
de Invitacién Publica.
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El Comité Financiero analizara los indicadores que mas adelante se relacionan, para cada
uno de los proponentes, a fin determinar la solvencia econémica para contratar con La
Universidad:

a. Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente = 20% del

valor del presupuesto oficial.

NOTA: El capital de trabajo debe ser positivo y como minimo equivalente al 20% del valor
total del presupuesto oficial establecido para el proceso.

b. indice de Liquidez= Activo corriente = 1.10

Pasivo corriente
c. Indice de endeudamiento= Total Pasivo < 70%

Total Activo

1. Los indices se calcularan teniendo en cuenta la informacion financiera reportada en el
RUP entregado.

2. Es obligatorio el cumplimiento de los tres (3) indicadores; en caso de incumplimiento
de cualquiera de ellos se descalifica al proponente para continuar en el proceso.

3. En caso de consorcio o unidon temporal los indices se calcularan teniendo como
referente los porcentajes de participacion declarados en el documento de constitucion,
mediante la siguiente férmula.

n
i=1

Es la sumatoria del indice financiero por el porcentaje de participacion de cada proponente
que conforman el consorcio o union temporal.

Donde:

K= indice financiero

W= Porcentaje de participacion

N= numero de integrantes del consorcio o unién temporal

La fecha de corte de los indicadores aplicara para todos los integrantes cuando se trate de
proponente plural.
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5.6.3 Evaluacion técnica.

El Comité técnico realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos
técnicos verificando que se encuentren completos y que los proponentes cumplan con los
requisitos indicados en el CAPITULO 2 CONDICIONES PARA PARTICIPAR y con el
numeral 3.1 DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS, con el fin de determinar si los
proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, al Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo adicionen y
modifiquen) y a las condiciones del presente proceso de Invitacion Publica.

Por ultimo, se llevara a cabo la evaluacion econdmica de acuerdo con lo que se indica a
continuacion.

5.6.4 Evaluacion econémica.

El Comité Técnico desarrollara el siguiente procedimiento:

5.6.4.1 Revisidon de Analisis de Administracion, Imprevisto y Utilidades (AlU)

Es importante resaltar que no se revisaran las operaciones aritméticas del calculo de A.l.U.
El A.l.U. debe calcularse maximo con dos decimales

Se revisara la coincidencia del porcentaje de A.l.U. presentado en forma impresa con el
utilizado en el Cuadro de Cantidades y Precios de la propuesta impresa; ademas se revisara
que no se haya incluido cobro de impuesto de renta.

SE DESCALIFICARA LA PROPUESTA cuando:

71 No coincida el valor total del A.I.U. analizado (FORMATO 09) con el A.l.U del cuadro
de cantidades de la propuesta (ANEXO 4) tanto en la version editable o fisica.

[0 Cuando presente decimales.

71 Cuando se encuentre un cargo por concepto de retencion en la fuente.

1 Cuando no se subsane en 24 horas lo solicitado.

5.6.4.2 Revision De Analisis De Precios Unitarios

Los analisis de precios unitarios IMPRESOS se revisaran teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

1. En caso de que no se presente en forma impresa alguno de los A.P.U solicitados,
SE DESCALIFICARA LA PROPUESTA.

2. Los analisis de precios unitarios presentados deben indicar la misma unidad de
medida solicitada en el cuadro de cantidades publicado, EN CASO DE NO
COINCIDIR SE DESCALIFICARA LA PROPUESTA.

3. Deben coincidir las descripciones de los items y la humeracion con los del cu’adro
de cantidades publicado. EN CASO DE NO COINCIDIR SE DESCALIFICARA LA
PROPUESTA.
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4. Se confrontaran los valores de los analisis de precios unitarios con los del cuadro
de cantidades IMPRESO, EN CASO DE PRESENTAR DECIMALES O NO
COINCIDIR SE DESCALIFICARA LA PROPUESTA.

Se aclara que no se revisara la composicion ni las operaciones matematicas de los
anadlisis de precios presentados y que la omision de cualquier actividad, material o
elemento en el analisis de un precio unitario es responsabilidad del proponente, por lo tanto,
no se admite como causal para hacer reclamos, solicitar modificaciones en precios,
cuantia o calidad de insumos a suministrar, adicionalmente es obligacion del
adjudicatario (contratista de obra), ejecutar cada actividad de acuerdo con los
disefos, las especificaciones técnicas y el alcance determinado.

Es responsabilidad de los proponentes, realizar los analisis necesarios para la preparacion
de sus propuestas y tener en cuenta los riesgos generales de la ejecucion de la obra y en
especial los riesgos descritos en la matriz de riesgos, Anexo 0 6. MATRIZ DE RIESGOS

5.6.4.3 Revisidon de Cuadro de Cantidades y Precios

1. Se revisara que no se haya modificado su configuracion (numeracién, descripcion
de la actividad, orden de éstas, cantidades, unidades). En caso de modificacién SE
DESCALIFICARA LA PROPUESTA

2. El cuadro se debe presentar con valores unitarios diferentes a cero o vacio, en caso
de que algun item registre valor unitario cero o no registre, SE DESCALIFICARA
LA PROPUESTA.

3. La ausencia del Cuadro de Cantidades y Precios sera causal de rechazo de la
propuesta.

4. El valor total de la oferta no puede superar el presupuesto oficial, de lo contrario
sera rechazada.

Si efectuada la evaluacion de la totalidad de las propuestas, no existe una que cumpla con
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, La Universidad declarara desierta
la Invitacion publica y procedera de conformidad con lo establecido en el numeral 5.5
Declaratoria de Desierta.

5.6.5 EVALUACION POR FORMULA Y COMPARACION DE LAS OFERTAS

Se continuara con la Evaluaciéon por Formula de las Ofertas, para lo cual el Comité Técnico,
utilizando los valores totales de las propuestas incluidas en la Lista de Habilitadas aplicara
la siguiente metodologia:

La Universidad seleccionara la formula de evaluacion de las propuestas econdmicas de
acuerdo con las siguientes alternativas y tomando los dos primeros digitos decimales de la
Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) correspondiente, al dia indicado en
el cronograma general de la Invitacion Publica.

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) sera la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio Web:
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/servicios-al-ciudadano/certificados-en-
linea/certificado-de-la-tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm
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Prime

TRM
ALTERNATIVA
ros dos decimales

00 a 49

Promedio aritmético, incluyendo el Presupuesto Oficial
(PO).

50 a 99

2 | Media Geométrica incluyendo el Presupuesto Oficial (PO).

O

U
5.7

(Po+P1+P24P3y...+Pp)
n+1

PROMEDIO ARITMETICO =

MEDIA GEOMETRICA =

Siendo Py el presupuesto oficial,

P1... Pn, valor de propuestas presentadas y habilitadas juridica, financiera y
técnicamente.

Pi el valor de la i-esima propuesta y n el numero de propuestas presentadas y
habilitadas juridicamente.

n el numero de las propuestas habilitadas juridica, financiera y técnicamente.

ASIGNACION DE PUNTAJE Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

La evaluacion y calificacion de las propuestas se hara bajo los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, publicidad y seleccion objetiva.

Una vez verificado el cumplimiento de todos los requisitos, la adjudicacion se hara en forma
integral al proponente que haya cumplido con la totalidad de los requisitos solicitados y que
haya obtenido la mejor calificacion.

La propuesta ubicada en primer lugar tendra un maximo de 101.5 puntos; se descontaran
sucesivamente 2 puntos a las propuestas siguientes.

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes
distribuyendo el puntaje de la siguiente forma:

Con

cepto Puntaje maximo

Med

Oferta econodmica a la propuesta cuyo valor sea
inmediatamente inferior al Promedio Aritmético o a la

puntaje, disminuyendo 2 puntos, en orden descendente
hasta la propuesta de menor valor y luego con la

ia Geomeétrica, continuando la asignacién de 65

41




Concepto Puntaje maximo

propuesta inmediatamente superior hasta la propuesta
de mayor valor.

Factor de calidad 30
Apoyo a la industria nacional 5
Total, Criterios de Evaluacion 100

Incentivo por inclusion de trabajadores en condicion de
discapacidad (Art. 2.2.1.2.4.2.6 D.1082/15)

Puntaje adicional por emprendimientos o empresas de

mujeres (Art. 2.2.1.2.4.2.14 D.1082/15, D.1860/21) 0.25
Puntaje adicional por MIPYME (Art. 2.2.1.2.4.2.18 0.25
D.1082/15, mod. D.1860/21) ’
Maxima Puntuacién Posible 101.5
5.7.1 FACTOR DE CALIDAD
La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:
Concepto Puntaje
(i) implementacién del programa de gerencia de proyectos. 30
Total 30

5.7.1.1 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS.

La OBRA que se va a construir se encuentra enmarcada dentro del PLAN MAESTRO de
planta fisica y su ejecucién encuentra programada en el PLAN DE ACCION del proceso
GESTION ESTRATEGICA DEL CAMPUS, especificamente en el PROYECTO denominado
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA, al que aporta la OBRA materia
de esta licitacion.

La Universidad Tecnoldgica de Pereira desea contribuir a los procesos de fortalecimiento
de la gerencia de obra, creando espacios de trabajo previos a la ejecucion de la obra, que
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permitan optimizar la propuesta por parte del oferente en aspectos como manejo de
recursos, tiempos y manejo del flujo financiero.

El proponente debera presentar junto con su oferta, la programacion para la ejecucion de
las actividades (programacioén de obra)

Para obtener el puntaje de FACTOR DE CALIDAD - IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
DE GERENCIA DE PROYECTOS (30 PUNTOS) se debe cumplir la PROGRAMACION DE
OBRA en programa Project cumpliendo los siguientes requisitos:

Estructura detallada de trabajo denominada E.D.T o W.B.S. (por actividades).

Programar el trabajo al nivel de items dados en el cuadro de cantidades y precios
completamente enlazados, sin dejar puntas sueltas.

Incluir la totalidad de los recursos.
Debe ser visible el flujo de fondos mes a mes (en costo directo).

La programacioén se entregara con la totalidad de los recursos, sin embargo, solo se
revisara la coincidencia de los recursos humanos utilizados en los analisis de
precios con los recursos humanos en la programacion.

Entregar impresa la hoja de utilizacion de recursos humanos teniendo el cuidado
que los recursos utilizados en el analisis de precios, deben coincidir con los recursos
humanos utilizados en el Cronograma.

Los recursos de materiales, equipos y transporte deben ser tenidos en cuenta de tal
forma que el flujo de fondos coincida con el valor de la propuesta en costo directo,
sin embargo, solo se revisaran al detalle en la etapa de planeacion previa al inicio
de la obra.

Entregar el cronograma de obra, utilizando el programa Project o similar, indicando
la ruta critica.

En la etapa de planeacion en coordinacion con la interventoria y la Universidad se deberan
revisar y ajustar los aspectos necesarios de ejecucion detallando la programacién que sera
utilizada en el seguimiento, debiéndose entregar completamente elaborada de tal forma que
se pueden revisar los siguientes aspectos:

Estructura detallada de trabajo denominada E.D.T o W.B.S. (por actividades).
Diagrama de Gantt. Se debe mostrar como minimo:

o Nombre de la actividad

o Cantidad a ejecutar de cada actividad

o Unidad

o Duracion

o Ruta critica

o Inicio temprano
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o Fintemprano

o Inicio tardio

o Fin tardio

o Holguras y flotaciones

o Precedencias

o Volumen de obra que se ejecutara semanalmente.

e Programas detallados de utilizacién de todo el recurso humano, herramienta,
equipo, y materiales

En la preparacion del plan detallado de trabajo, el contratista debera tener en cuenta las
especificaciones de la obra, las condiciones particulares del sitio, de adquisicién, montaje,
traslado de materiales o equipos, y los permisos necesarios.

En caso de no presentarse cualquiera de los requisitos anteriormente solicitados
(programacion, hoja de vida, certificaciones y formato no. 9 del director de obra), el puntaje
sera de cero (0) puntos.

El programa completo DE GERENCIA DE OBRA incluida la presencia del director de obra
se debe implementar en la etapa de planeacion de acuerdo con los numerales 6.2.1.1.1 a
6.2.1.1.4 y estara sujeto al seguimiento de la interventoria durante la ejecucion del contrato.

En caso de falta del director o incumplimiento del cronograma, se debera reemplazar el
director y/o corregida la programacion un plazo maximo de una (1) semana, la no
implementacion de correctivos el plazo establecido sera motivo de incumplimiento
del contrato y debera ser tratado como tal por el interventor.

5.7.1.1.1 PROCESO DE PLANIFICACION

o Gestion de la Integracion. Planificacion
= Plan de Proyecto

o Gestion del Alcance
= Recopilar Requisitos
= Definir Alcance
= Crear EDT

o Gestion del Tiempo
= Definir Actividades
= Secuenciar actividades
= Estimar recursos
= Desarrollar Cronograma

o Gestion del Costo
= Estimar Costos
= Determinar Presupuesto

o Gestion de Calidad
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= Planificar Calidad

o Gestion de RRHH
» Desarrollar plan de RRHH

o Gestion de Comunicacion
= Planificar comunicaciones

o Gestion del Riesgo
» Planificar Riesgos
» |dentificar Riesgos
* Analisis Cuantitativo de Riesgos
» Analisis Cualitativo Riesgos
= Anadlisis respuesta al Riesgo

o Gestion de la Adquisicion
= Planificar Adquisiciones
» Gestion de los Interesados
= Planificar la participacion de los interesados

5.7.1.1.2 PROCESO DE EJECUCION

o Gestion de la Integracion. Ejecucion
= Dirigir el Proyecto

o Gestion de Calidad
» Asegurar la Calidad

o Gestion de RRHH
= Adquirir el Equipo
= Desarrollar el Equipo
= Dirigir el Equipo

o Gestion de Comunicacion
= Distribuir Informacioén
= Gestionar Interesados

o Gestion de la Adquisicion
= Ejecutar Adquisiciones

5.7.1.1.3 PROCESO DE CONTROL

o Gestion de la Integracion, Control
= Controlar el Trabajo
= Controlar Cambios

o Gestion de Alcance
= Verificar Alcance
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= Controlar Alcance

o Gestion de Tiempo
= Controlar Cronograma

o Gestion de Costo
= Controlar Costos

o Gestion de Calidad
= Controlar Calidad

o Gestion de Comunicacion
= Informar Desempeiio

o Gestion del Riesgo
Controlar Riesgos

o Gestion de la Adquisicion
Administrar Adquisiciones

o Gestion de los Interesados
Controlar Participacion de los Interesados

5.7.1.1.4 PROCESO DE CIERRE

o Gestion de la Integracion, Cierre
Cerrar Proyecto

o Gestion de Adquisicion
Cerrar Adquisiciones

Para obtener el puntaje de FACTOR DE CALIDAD_ IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
DE GERENCIA DE PROYECTOS (30 PUNTOS) se debe cumplir con la PROGRAMACION
DE OBRA en programa Project cumpliendo los siguientes requisitos:

Estructura detallada de trabajo denominada E.D.T o W.B.S. (por actividades).

Programar el trabajo al nivel de items dados en el cuadro de cantidades y precios
completamente enlazados, sin dejar puntas sueltas.

Incluir la totalidad de los recursos
Debe ser visible el flujo de fondos mes a mes (en costo directo).

La programacioén se entregara con la totalidad de los recursos, sin embargo, solo se
revisara la coincidencia de los recursos humanos utilizados en los analisis de
precios con los recursos humanos en la programacion.

Entregar la hoja de utilizacion de recursos humanos teniendo el cuidado, que los
recursos utilizados en el analisis de precios correspondiente, deben coincidir con los
recursos humanos utilizados en el Cronograma. |
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e Entregar el cronograma de obra, utilizando el programa Project o similar, indicando
la ruta critica.

Debiéndose entregar completamente elaborada la programacion de tal forma que se
pueden revisar los siguientes aspectos:

) Estructura detallada de trabajo denominada E.D.T o W.B.S. (por actividades).
° Diagrama de Gantt. Se debe mostrar como minimo:

Nombre de la actividad

Cantidad a ejecutar de cada actividad

Unidad

Duracion

Ruta critica

Inicio temprano

Fin temprano

Inicio tardio

Fin tardio

Holguras y flotaciones

Precedencias

Volumen de obra que se ejecutara semanalmente.
Programas detallados de utilizacion de todo el recurso humano, herramienta,
equipo y materiales.

O O 0O O O O O O O O O O O

En la preparacion del plan detallado de trabajo, el contratista debera tener en cuenta las
especificaciones de la obra, las condiciones particulares del sitio, de adquisicién, montaje,
traslado de materiales o equipos, y los permisos necesarios.

En caso de no presentarse cualquiera de los requisitos anteriormente solicitados
(programacion) el puntaje sera de cero (0) puntos.

El programa completo DE GERENCIA DE OBRA incluida la presencia del gerente- director
estara sujeto al seguimiento de la interventoria durante la ejecucion del contrato y debera
ser corregida su ejecucion en un plazo maximo de una (1) semana, la no implementacion
de correctivos el plazo establecido sera motivo de incumplimiento del contrato y debera ser
tratado como tal por el interventor.

5.7.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

CONDICION (Marque una sola casilla, segin CASILLA A
corresponda) PUNTAJE MARCAR

Se dara tratamiento de bienes y servicios nacionales alos | 5 puntos
bienes y servicios nacionales prestados y entregados por
personas naturales colombianas o residentes en Colombia
o por personas juridicas constituidas en Colombia de
conformidad con la legislacion vigente o (ii) los servicios y
bienes de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion o (iii) a los
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bienes y servicios respecto de los cuales exista trato
nacional por reciprocidad o (iv) a los servicios y bienes de
la Comunidad Andina de Naciones —CAN—

Promocion de la incorporacion de componente nacional en| 3 puntos
bienes y servicios extranjeros mediante la incorporacion de
componente colombiano en bienes extranjeros. La
incorporacién de servicios es realizada mediante la
vinculacién de personas naturales o juridicas que presten
servicios profesionales, técnicos u operativos.

Bienes y servicios extranjeros que NO realicen la| O puntos
vinculacién de personas naturales o juridicas que presten
servicios profesionales, técnicos u operativos, o
incorporacién de bienes de origen nacional

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion de cada
integrante, segun sea su condicion de nacional o extranjero.

Se asignara 5 puntos al proponente que indicando en la casilla correspondiente el origen
de los bienes y servicios nacionales, de acuerdo con las condiciones establecidas en el
articulo 11 del Decreto 679 de 1994 (modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012),
se entiende por servicios de origen nacional “aquellos prestados por empresas constituidas
de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por
residentes en Colombia”.

De acuerdo con el paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003: “Se otorgara tratamiento
de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con
los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de
aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este ultimo
caso se demostrara con informe de la respectiva Misién Diplomatica Colombiana, que se
acompafara a la documentacion que se presente”.

Conforme a lo anterior, en caso de ofrecer “SERVICIOS EXTRANJEROS” CON
TRATAMIENTO DE NACIONALES” se debe indicar el trato nacional existente en materia
de compras estatales o adjuntar el informe de la misién diplomatica segun corresponda.
Se asignara un total de 3 puntos al proponente que indique en la casilla correspondiente
que sus bienes y servicios son de origen EXTRANJERO y que no tengan tratamiento de
nacionales, pero en los que se incorpore componente colombiano de servicios
profesionales, técnicos u operativos.

No se asignhara puntaje a quien no indique en la casilla correspondiente el origen de los
bienes y servicios a ofertar y a los “SERVICIOS EXTRANJEROS” que no tengan tratamiento
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de nacionales, y respecto de los que no se incorpora componente colombiano de servicios
profesionales, técnicos u operativos, o incorporacién de bienes de origen nacional.

Para esto se debe presentar el Formato 13 PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

5.7.3 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 14 VINCULACION DE PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD - suscrito por la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique el nUmero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion ii) acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el proceso de contratacién. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra
expresado en SMMLV)”

En el caso de los proponentes plurales, el Formato 14 VINCULACION DE PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

5.7.4 PUNTAJE ADICIONAL (0.25) EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE MUJERES
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 DECRETO 1082 DE 2015 MOD. ARTICULO 3
DECRETO 1860 DE 2021 ANEXO No. 15 A, 15 B, 15C

En los procesos de licitacion publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de
méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades
incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional.

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.
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Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de
las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas
y emprendimientos de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados frente a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de seleccibn que no sean empresas o
emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual,
con excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de
evaluacioén, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con
los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las
obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por
Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema
de compras publicas.

Podran presentarse empresas o emprendimiento de mujeres con un afioc menos de
experiencia general solicitada y cumpliendo con el decreto 1082 de 2015 modificado por el
decreto 1860 de 2021 del departamento nacional de planeacién, las empresas o
emprendimiento de mujeres que cumplan con el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860
del 2021 se les asignara un puntaje adicional de 0.25 Puntos.

5.7.5 PUNTAJE ADICIONAL MIPYME (0.25) - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DECRETO
1082 DE 2015 MOD. ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021. ANEXO No.17 A, 17
B.

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados
del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de
seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o
algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

50


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de
las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme,
se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccién que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de
minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacién empresarial, podran
establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial
son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias o invitaciones limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2
y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.

Podran presentarse empresas clasificadas como mis pymes de acuerdo con el decreto
1082 del 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021, con un afio menos de experiencia
general solicitada y cumpliendo con el decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860
de 2021 del departamento nacional de planeacion, las empresas las empresas clasificadas
como mipymes que cumplan con el articulo 2.2.1.13.2.2 del decreto 1074 de 2015 se les
asignara un puntaje adicional de 0.25 Puntos.

5.7.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

Se aplicaran los criterios de desempate conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema
de compras publicas y se dictan otras disposiciones"

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
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seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la
seccion 6.2.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
Formato 15a ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie
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el Formato 16 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato 14 VINCULACION DE PERSONAS
EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento
(10 %) de la némina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o
9 debera realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, debera certificar bajo la gravedad de juramento que las
personas vinculadas en su ndémina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal certificara el niumero de
trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
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establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la union temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
certificara bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion
y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal certificara que por lo menos
el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato
16 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, certificaran bajo la gravedad del juramento, que tienen participacion mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente
plural) , junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el Formato 16 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una
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persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara la participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion (personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara y certificara la Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el Formato 16 — AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el FORMATO 17
ACREDITACION MIPYME, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento,
que la Mipyme tiene el tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafo
empresarial se efectuara diligenciando el FORMATO 17 — ACREDITACION MIPYME,
mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia
empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara
el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8; (b)
la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o
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asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el FORMATO 17 ACREDITACION MIPYME.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o
(b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacion de al
menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

123

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden de entrega de las
propuestas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de
forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM correspondiente al dia indicado en el cronograma
general de la Invitacion Publica. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el
numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que

presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que
el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor niumero asignado.
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Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad,
no se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

14. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

Se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 13 y 14 conforme a lo establecido
en el articulo 22 de la ley 2479 de 2025, por medio de la cual se crea el Programa Nacional
de Acompafiamiento Integral al Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF, se fortalece
la oferta estatal, las redes de apoyo y se orientan acciones en procura de su desarrollo
integral - Ley hijos del Estado.

Con los puntajes asi obtenidos se establecera el orden de elegibilidad.

En concordancia con el acuerdo No 67 del 7 de noviembre de 2017 los diferentes comités
emitirdn el acta de recomendacion y posteriormente se adjudicara el contrato mediante
resolucion de rectoria.

5.8 SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Una vez adjudicado el contrato, el proponente tendra el plazo indicado en el cronograma
del proceso para perfeccionarlo y legalizarlo, en caso de que no se firme o no se legalice el
contrato dentro de los términos estipulados, por causas imputables al proponente, se
adjudicara al proponente calificado en segundo lugar de acuerdo con la recomendacién de
adjudicacion realizada por los Comités de Invitacion Publica (Juridico, Financiero y
Técnico).

Se entiende por perfeccionamiento del contrato el hecho de suscribir el contrato por las
partes contratantes.

La legalizacién se surte cuando, una vez perfeccionado el contrato, la Oficina Juridica en el
Proceso de Gestion de la Contratacion de La Universidad Tecnolégica de Pereira:

e Obtiene el Registro Presupuestal
e Aprueba las Garantias exigidas en el contrato
En el evento que la pédliza sea improbada el contratista debe proceder a su correccién en
un término no superior a CINCO (5) dias habiles después de la notificacion.
5.9 GARANTIAS PARA EL CONTRATO

El CONTRATISTA se obliga para con LA UNIVERSIDAD a constituir péliza unica a favor
de entidades estatales con régimen privado de contratacion a favor de La Universidad
Tecnoldgica de Pereira, que ampare los siguientes eventos.

6.4.1 Cumplimiento

Equivalente al 20% del total del contrato y con una vigencia igual a la duracién y cuatro (4)
meses mas. Expedida a favor de entidades publicas con Régimen Privado de contratacion.
Este garantiza el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, incluyendo en
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ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el mismo.
El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que
se hayan pactado en el contrato garantizado.

En todo caso la garantia de cumplimiento debera mantenerse vigente hasta que se logre la
liquidacion del contrato.

6.4.2 Salarios y prestaciones

Equivalente al 15% del valor del contrato y por el término de duracion del contrato y tres (3)
afios mas.

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubrira
a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia
del incumplimiento de las obligaciones laborales a que este obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucion del
contrato amparado.

6.4.3 Responsabilidad civil extracontractual

Equivalente al 20% del valor del contrato con una vigencia igual a su duracion y dos (2)
meses mas

6.4.4 Buen manejo de anticipo

Por un monto del 100% del valor del anticipo entregado y por el tiempo de duracion del
contrato y dos (2) meses mas.

6.4.5 Calidad (Instalaciones arquitectonicas, estructurales y equipos)
Por un monto del 25 % del valor del contrato y por el tiempo del contrato y un (1) afio
6.4.6 Estabilidad de la obra

Por el 20% del valor del contrato con una duracion de cinco (5) afios y vigencia A PARTIR
DEL RECIBO A SATISFACCION TOTAL DE LA OBRA por parte de la entidad. El
contratista debera informar a la aseguradora mediante entrega del acta de recibo de obra
a satisfaccion firmada por las partes.

El contratista debe entregar la pdliza modificada a La Universidad a mas tardar en cinco (5)
dias calendario después de firmada el acta de recibo a satisfaccion de la obra.

Las anteriores garantias podran ser adquiridas ante una compafiia legalmente constituida
en el pais y con oficina en la ciudad de Pereira.

La fecha de expedicion de las polizas debe ser igual al inicio de la vigencia.

El contratista debe entregar la pdliza modificada a La Universidad a mas tardar en cinco (5)
dias calendario después de firmada el acta de recibo a satisfaccion de la obra.

60



Las anteriores garantias podran ser adquiridas ante una compafiia legalmente constituida
en el pais y con oficina en la ciudad de Pereira.

NOTA: Sin perjuicio de los plazos anteriormente sefialados de vigencia de las garantias, el
contratista se compromete a mantener vigente la garantia de cumplimiento como minimo
hasta la liquidacion del contrato, lo anterior conforme al Acuerdo 005 del 2009 “Estatuto de
Contratacion” articulo 56 parrafo 4, en el cual se establece: “Para la liquidacion se exigira
al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a la
estabilidad de la obra, al pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de las
personas a cargo del Contratista; a la responsabilidad civil y, en general, avalar las
obligaciones que debe cumplir con posterioridad a la extincion del contrato”

CAPITULO 7 — DESARROLLO DEL CONTRATO
7.1 INICIO DEL CONTRATO

El contrato comienza formalmente su ejecucién con la firma del acta de inicio. En caso de
que el contratista no se presente en el plazo indicado dentro del cronograma del proceso
de seleccion de contratista, la Interventoria informara a la Rectoria el incumplimiento del
contratista para que inicie el proceso correspondiente.

Al iniciar los trabajos el contratista debe disponer de un lugar adecuado para:

o Oficina para el contratista y el interventor,
o Depdsito de materiales y herramientas
o Vestieres y banos para el personal de la obra

De igual forma, debera tener en cuenta el plan de manejo ambiental de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira en lo concerniente a la adecuacion de los sitios de acopio para
disposicion y manejo de los residuos de construcciéon y demolicion RCD.

La Interventoria determinara los limites de las zonas de trabajo que podran ser ocupadas
por el Contratista y éste se obligara a aceptarlas sin que ello implique pagos adicionales.

El Contratista debe realizar las acciones necesarias y suficientes que impidan la presencia
de tierra, lodo, piedras, residuos de construccién, escombros o cualquier otro material en
las zonas adyacentes a las intervenidas por las obras.

En caso de que sea necesario dejar brechas abiertas en la noche debera sefalizar con
iluminacion y sefiales moviles a suficiente distancia del inicio de la excavacion, de tal forma
que eviten posibles accidentes.

El Contratista tomara todas las precauciones necesarias para la proteccion del personal
empleado en la ejecucion del contrato y de terceros, y sera responsable de los dafios que
como resultado de su negligencia o descuido pueda sufrir su personal y el de la comunidad
universitaria.

En caso de que durante la ejecucion de los trabajos se requiera hacer la suspension
temporal del servicio de acueducto, energia y/o comunicaciones, el Contratista debera
informar como minimo dos (2) dias antes y programar dicha actividad con la Interventoria 'y
la Universidad.
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Todas las instrucciones y notificaciones que la Interventoria de obra o el contratante le
imparta al representante del contratista se entenderan como hechas a éste. Del mismo
modo, todos los documentos que suscriban los profesionales del contratista tendran tanta
validez como si hubieran sido emitidos por el propio contratista.

7.2

PLANEACION DE LA OBRA

El contrato se desarrollara en las de la siguiente forma y de acuerdo con lo estipulado en
los pliegos:

1.

Planeacion para lo cual el contratista contara con siete (7) dias calendario a partir
de la firma del acta de inicio de la obra en la que se debe entregar la documentacién
completa requerida en este pliego y desarrollar las actividades pactadas para
materializar las obras y ejecucién para lo cual el contratista contara con ochenta y
tres (83) dias calendario

Liquidacion del contrato en la que se debe entregar la documentacion necesaria
para el correcto cierre de este.

Los documentos se deben entregar dentro de los primeros cuatro (4) dias de ejecucion
de la obra, permitiendo al interventor la revision dentro de los tres (3) dias restantes de
planeacion.

La relacion de documentos a entregar es la siguiente:

1.
2.
3.

Analisis de Precios Unitarios restantes si aplica.
Informe de revision de disefios.

Hoja de vida del constructor responsable y formulario Unico nacional de la curaduria
debidamente firmado.

Hojas de vida y afiliaciones al sistema de seguridad social del personal profesional
que estara a cargo de la obra, anexar copia del documento de identidad, de la tarjeta
profesional y de los certificados de experiencia especifica.

Hojas de vida y afiliaciones al sistema de seguridad social del personal operativo
con el cual se iniciara la obra

Plan de manejo de anticipo (segun Formato 11 PLAN DE MANEJO DE
ANTICIPO).

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST.

e Manual detallado de procedimiento y equipo de seguridad para la ejecucion de
los trabajos de alto riesgo, de acuerdo con la normatividad legal, EN ESPECIAL
LA RESOLUCION No. 3673 DE SEPTIEMBRE 26 DE 2008 (REGLAMENTO
TECNICO DE TRABAJO EN ALTURAS)

e Programa de salud ocupacional (Segun resolucion 1016 de 1989) (Panorama de
factores de riesgo y reglamento de seguridad industrial), junto al programa de
salud ocupacional debe ser tramitado el permiso ante el ministerio de proteccién
social para ejecutar trabajos nocturnos e indicar claramente las medidas de
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seguridad industrial y salud ocupacional que se implementaran y la forma en que
se les dara operatividad.

e Realizaci6n de las evaluaciones médicas ocupacionales (SEGUN
RESOLUCION 2346 DE 2007)

e La conformacién del comité paritario si aplica.

8. Programa de manejo ambiental, permisos y autorizaciones. Deben ser entregados
los permisos a que se refiere el numeral 5.15 MANEJO AMBIENTAL

9. Localizacion y diagrama de campamento en caso de que aplique.

10. Actas de vecindad elaboradas y firmadas en conjunto con el interventor.
11. Libros con numeracién pre impresa para llevar las bitacoras.

12. Implementacion del plan de gerencia de proyectos.

Por el incumplimiento en la entrega de la documentacién solicitada en esta etapa, en los
tiempos establecidos en estos pliegos, la Universidad podra imponer multas diarias
sucesivas equivalentes al 0.5% del valor del contrato hasta que el atraso sea superado y
en todo caso el mayor valor aplicable por este concepto sera el 10% por el valor del contrato.

DESCRIPCION Y REQUISITOS PARA LA DOCUMENTACION A ENTREGAR
7.21 Informe de revision de diseios.

El Contratista debera efectuar una revisién de los disefios, verificando que la informacion
de estudios y disefios que le fue suministrada para la elaboracion de su propuesta esté
completa y le permitira adelantar los trabajos de ejecucién o si por el contrario requiere
informacion adicional, y debera manifestarlo por escrito a la Interventoria.

De igual manera se deben realizar los analisis de interferencias entre los diferentes disefos
y/o sistemas del proyecto y realizar las observaciones que considere pertinentes.

7.2.2 Hoja de vida del constructor responsable y formulario unico nacional de la
curaduria.

El constructor al que se le adjudique la obra debe suministrar la documentacion necesaria
relacionada a continuacion para asumir la responsabilidad de “DIRECTOR DE LA
CONSTRUCCION’ ante curaduria:

Anexar la documentacion solicitada y los documentos que acrediten una experiencia mayor
de tres (3) afios de ejercicio, contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.

e Hoja de vida con las siguientes caracteristicas: experiencia mayor de tres (3) afios
en construccion, disefo estructural, disefio de elementos no estructurales, trabajos
geotécnicos, interventoria o supervision técnica, contados a partir de la expedicion
de la tarjeta profesional o acreditar estudios de posgrado en el area de construccion,
estructuras, geotecnia o ingenieria sismica, segun lo previsto en la Ley 400 de 1997
y las normas que la reglamentan. Adjuntar la documentacion que acredite la
experiencia exigida.
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e Copia de la Matricula profesional.

e Formulario FUN (Formulario uUnico Nacional), diligenciar los campos
correspondientes a Nombre, Cédula, Direccion de correo electrénico, Numero de
teléfono, Numero de matricula profesional y feche de expedicion; asi como firmar el
formulario manuscrita o electronica.

e Cada vez que se haga necesario renovar la licencia de construccion y hasta la
entrega de la edificacion es obligacion del contratista entregar la documentacion
necesaria adjuntando el formulario debidamente firmado.

Bajo la direccién del constructor se debe ejecutar la obra en estricto cumplimiento de los
planos arquitectonicos y estructurales y memorias aprobados, con la utilizacion de técnicas
constructivas y materiales idéneos que garanticen la estabilidad de la obra.

Normas (Leyes 400/97 y NSR10, Ley 388/97 y Decreto 1077/15, Ley 1480/11 y Decreto
1080/15, Ley 1796/16 y Decreto 945/17, Ley 1801/16).

Debera entregar el proyecto en la forma prevista y sin que presente defectos, vicios o
imperfecciones que atenten contra la estabilidad en integridad de la obra, haciéndose
responsable de los dafos materiales causados en el edificio por vicios o defectos derivados
de la impericia, falta de capacidad profesional o técnica, negligencia o incumplimiento de
las obligaciones atribuidas a él mismo y demas personas fisicas o juridicas que dependan
de él.

En el caso de realizar modificaciones, éstas deben tener el consentimiento de los
disefiadores, la propiedad y demas agentes relacionados en el proceso de ejecucion de las
obras.

Asi, el constructor, es un simple ejecutor de los disefios y no es responsable de los mismos
cuando han sido suministrados por terceros o por el contratante, salvo que tengan errores
graves, caso en el cual, su deber es el de informar dicha situacion.

7.2.3 Hojas de vida del personal que estara a cargo de la obra.
7.2.3.1 Personal minimo requerido.

Como requisito para el inicio de las actividades, debe presentar hoja de vida con sus
soportes y contratos del personal que laborara en la construccion de acuerdo con los
requisitos minimos relacionados adelante; para la acreditacion de la experiencia de cada
uno de los integrantes del Equipo Técnico Requerido, se debera presentar la matricula
profesional o la tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos ejecutados y
terminados, que contengan como minimo la siguiente informacion:

[1 Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo o labor desempefada
Fechas de inicio y terminacion
Firma del personal competente

[ I N

La experiencia de los profesionales sera contabilizada a partir de la fecha de terminacion
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de materias segun decreto ley 019 de 2012 y decreto 1083 de 2015.

NO se admiten certificados emitidos por el proponente por uno de los socios o por uno de
los integrantes del consorcio o de la union temporal. (Las certificaciones para el personal
deben ser emitidas por la entidad contratante)

Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de
su expedicion, deberan aportar el documento (vigencia de la matricula) expedido por el ente
correspondiente, en donde se indique la fecha de expedicion de ésta.

Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos
se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o actas de grado o
certificados de obtencién del titulo correspondiente.

Presentar el Formato 10 RELACION DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL
PROPUESTO. EIl proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato lo
diligenciara durante la Etapa de Planeacion.

La dedicacion minima del personal solicitado se indica en el Cuadro No 1 y se entendera
como de permanencia en la obra.

El Interventor exigira al contratista la presencia del personal y la dedicacion que se indica a

continuacion (la dedicacion y tiempo indicados son los minimos):

DEDICACION | TIEMPO
ACT:;”DA PROFESION
% meses
Ingeniero civil o ingeniero Empieza Termina con
Director de sanitario con 15 afios de con Acta fechg 5
Obra graduado y posgrado en 30 3 de inicio terminacion
gerencia y/o gestion y/o contrato de
direccion de proyectos. obra
Ingeniero Civil, ingeniero Empieza ]:I'er:"nna con
Residente |sanitario o Profesional 100 3 con. Agta t:(r:m?nacién
de Obra | constructor en arquitectura de inicio trato d
e Ingenieria contrato de
obra
Empieza Termina con
Maestro de . o con Acta fechg -
obra Tecnologo en obras civiles 100 3 de inicio terminacion
contrato de
obra
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Empieza | 1ermina con
Plan de Profesional en Ingenieria .co.n. el fecha
manejo Ambiental o Administrador 20 inicio de la terminacion
ambiental | Ambiental obra contrato de

obra

Gestion de Empieza Termina con
Seguridad | Profesional SST o con Acta fecha
y Salud en | Profesional en salud 50 de inicio terminacion
el Trabajo |ocupacional contrato de
SST obra

NOTA: La interventoria verificara que el pago de seguridad social corresponda con el valor
reportado en la propuesta econdmica (salario basico), o el valor homologado a honorarios
con el factor prestacional correspondiente.

7.2.3.2 Requisitos y funciones para el personal minimo.
[1 Director de obra

Ingeniero civil o ingeniero sanitario con quince (15) afios de graduado, con posgrado en
Gerencia de Proyectos y/o Gestion de la Construccién, quien sera el DIRECTOR DE LA
OBRA

Experiencia especifica en:

En maximo dos (2) certificaciones, como director en la construccion de obras civiles que
contenga las siguientes actividades:

Excavaciones manuales, volumenes mayores o igual a 500 m3

Llenos manuales, volumenes mayores o igual a 200m3

Elementos en Concreto, volimenes mayores o iguales a 50 m3

Instalacion de tuberia sanitaria de diametro mayor o igual a 4”, longitud mayor o
igual a 20 m.

Bl SN

Son funciones del director entre otras; generar estrategias para el cumplimiento de las
condiciones contractuales, estructurar el trabajo, dirigir la construccion, coordinar y asistir a
los comités de obra, plantear y tomar las medidas necesarias para que se ejecuten los
planes de contingencia (en caso de ser necesarios) de construccion de la obra, acompafiar
a la universidad en sus recorridos, revisar y firmar pre-actas de obra y bitacora y sera el
encargado de ejecutar y hacer el seguimiento a la implementacion del plan de gerencia de
proyectos.

O Residente de obra

Titulo en Ingenieria Civil o Ingeniero Sanitario, experiencia general minima Diez (10) afios,
con posgrado en Gerencia de Proyectos y/o Gestién de la Construccion, y experiencia
especifica en obras con excavaciones y vaciados de concretos.
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Entre las funciones del residente estan: Garantizar el cumplimiento del disefio y las
especificaciones, llevar registros de calidad, hacer las mediciones en compafia de la
interventoria, Es importante tener en cuenta que el residente debe hacer corte de obra
semanal en compafiia del residente de la Interventoria, en caso de que el contratista
considere que las multiples ocupaciones del residente no se lo permiten debera en forma
inmediata designar otro profesional, Ingeniero o Arquitecto, para realizar dicha actividad,
esto es de obligatorio cumplimiento, sin embargo, para elementos que vayan a quedar
ocultos es indispensable realizar la medida antes de proceder a tapar, caso contrario el
contratista debera aceptar las medidas entregadas por la Interventoria y las demas que le
designe el contratista.

1 Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) o Profesional en Salud
Ocupacional.

Formacion en pregrado o postgrado en Seguridad y Salud en el trabajo o campo
relacionado, contar con licencia vigente. Experiencia general minima de un (1) afio, y
experiencia especifica en obras con excavaciones y vaciados de concretos.

7.2.4 Programacion de obra, suministros y EDT.

Se sugiere realizar la programacion inicial en la etapa de preparacion de la propuesta de tal
forma que se tenga la certeza del plazo necesario para la ejecucion del proyecto y sea
entregado correctamente elaborado en el tiempo concedido en la etapa de planeacion de
la obra.

El interventor realizara revision de la programacion entregada con la propuesta entregando
consideraciones concernientes al orden légico de ejecucion y la completitud de los
elementos.

Los aspectos para tener en cuenta para una correcta elaboracion son los siguientes

1. Entregar el cronograma de obra utilizando el programa Project o similar, indicando
la ruta critica.

2. Se debe programar el trabajo al nivel de items dados en el cuadro de cantidades y
precios completamente enlazados, sin dejar puntas sueltas.

3. Estructura detallada de trabajo denominada E.D.T o W.B.S. (por actividades).
4. Diagrama de Gantt. Se debe mostrar como minimo:

Nombre de la actividad
Cantidad por ejecutar de cada actividad
Unidad

Duracién

Ruta critica

Inicio temprano

Fin temprano

Inicio tardio

Fin tardio

Holguras y flotaciones
Precedencias
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e Volumen de obra que se ejecutara semanalmente.

e Programas detallados de utilizacién de todo el recurso humano, herramienta,
equipo, y materiales.

e Hitos de compra de equipos.

2. Se debe entregar la hoja de utilizacién de recursos humanos teniendo el cuidado
que los recursos utilizados en el analisis de precios deben coincidir con los recursos
humanos utilizados en el Cronograma.

En la preparacion del plan detallado de trabajo, el contratista debera tener en cuenta las
especificaciones de la obra, las condiciones particulares del sitio, de adquisicién, montaje,
traslado de materiales o equipos, y los permisos necesarios que puedan afectar sus
tiempos.

Contener flujo de fondos mes a mes (en costo directo). La programacion se entregara con
la totalidad de los recursos, se debe cuidar la coincidencia de los recursos humanos
utilizados en los analisis de precios con los recursos humanos en la programacién, los
recursos de materiales, equipos y transporte deben ser tenidos en cuenta de tal forma que
el flujo de fondos coincida con el valor de la propuesta en costo directo, debe ser revisado
en detalle por la interventoria.

El contratista entregara toda la informacion que sobre programacioén y control sea solicitada
por la Interventoria o la Universidad, sin restriccion alguna ni de cantidad ni de tipo de
software. El contratista suministrara tanto al Interventor como al Supervisor de la
Universidad, una licencia del software que haya de utilizar.

7.2.5 Plan de manejo de anticipo.

Elaborar Formato 11 PLAN DE MANEJO DE ANTICIPO Plan de manejo de anticipo.
No se permite planear gastos de caja menor con el anticipo.

7.2.6 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG SST.
7.2.6.1 Requisito General

Presentar certificacion donde conste que se encuentran en las fases de adecuacion,
transicion y aplicacion para la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo con relacion al Decreto 1072 de 2015 y la calificacion porcentual del avance
de los Estandares Minimos que le apliquen segun Resolucion 0312 de 2019. La anterior
certificacion aplica para Personas Juridicas y Personas Naturales que tengan a su cargo
personal.

La certificacion sera revisada por el Supervisor del contrato con el apoyo del area de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UTP.

7.2.6.2 Requisito Especifico

1. El proveedor o contratista cumpla con los estandares minimos a que corresponda segun
el tamafio de la empresa y nivel de riesgo de acuerdo con los lineamientos de la Resolucién
0312 de 2019.
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2. Todo contratista que realice actividades de obra civil, de acuerdo con la clasificacion del
riesgo (riesgo V), debe dar cumplimiento con los estandares minimos del SG SST de
acuerdo con los lineamientos de la Resolucién 0312 de 2019.

7.2.6.3 Obligaciones del recurso humano en Seguridad y Salud en el Trabajo y
Representante Legal

El Recurso Humano definido debe garantizar el cumplimiento de las obligaciones y
requisitos contenidos en las normas del Sistema General de Riesgos Laborales vigentes,
asi como en el desarrollo y aplicacion de los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo. Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

7.2.6.4 Requisito Seguimiento y verificacion

La UTP podra verificar, constatar y tener documentado el cumplimiento de los estandares
minimos establecidos en la Resolucion 0312 de 2019 por parte de los diferentes
proveedores, contratistas, cooperativas, empresas de servicio temporal y en general de
toda empresa o entidad que preste servicios en las instalaciones, sedes o centros de trabajo
de la Universidad Tecnoldgica de Pereira y de las personas que lo asesoran o asisten en
SST, quienes deben tener licencia en SST vigente y aprobar el curso virtual de cincuenta
(50) horas en SST.

El Sistema de Gestiéon en Seguridad y Salud en el Trabajo en relacion con el Decreto 1072
de 2015 es responsabilidad de cada empleador o contratante.

En los lugares de trabajo que funcionen con mas de un turno, el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el cumplimiento de Estandares Minimos deben asegurar
la cobertura en todas las jornadas y si la empresa tiene varios centros de trabajo el sistema
de gestion debe garantizar una cobertura efectiva de todos sus trabajadores.

En caso de existir un consorcio o uniéon temporal, cada una de las personas naturales 6
juridicas, que lo integre debe tener establecido el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud
en el Trabajo y dar cumplimiento a los Estandares Minimos sefialados en la Resolucién
0312 de 2019.

7.2.6.5 Requisito Seguridad social

La Ley 100 de 1993 cred el Sistema General de Seguridad Social Integral al cual deben
estar afiliados todos los trabajadores del pais; con base en lo anterior y los decretos
reglamentarios a esta Ley, todos los contratistas deben cumplir las siguientes disposiciones:

EL CONTRATISTA EN CASO DE EMPLEADOS DIRECTOS DEBE AFILIAR A SUS
TRABAJADORES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL A NOMBRE PROPIO.

EN CASO DE SUBCONTRATOS PREVIAMENTE APROBADOS POR LA UNIVERSIDAD
(como se describe en el numeral 7.3.1.1) POR EL SUBCONTRATISTA; INDICANDO
QUE EL PAGO CORRESPONDE A LA OBRA MOTIVO DE ESTA INVITACION PUBLICA.

LAS AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DEBE
CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

Sistema General de Pensiones. Cubre lo relacionado con las pensiones de vejez, invalidez
por enfermedad comun y sobrevivientes. (Administradoras de Fondos de Pensiones).
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Sistema de Seguridad Social en Salud. Cubre lo relacionado con la enfermedad general y
maternidad. (Empresas Promotoras de Salud).

Sistema General de Riesgos Laborales. Cubre lo relacionado con los accidentes de trabajo
y las enfermedades profesionales. (Administradora de Riesgos Laborales).

Cajas de Compensacion Familiar. Cubre lo relacionado con diferentes tipos de servicios y
beneficios relacionados con el bienestar de los trabajadores (Todos los aportes deberan
realizarse a Comfamiliar)

Ley 789 de 2002 Articulo 50: " Control a la evasion de los recursos parafiscales. La
celebracion, renovacion o liquidacién por parte de un particular, de contratos de cualquier
naturaleza con Entidades del sector publico, requerira para el efecto, del cumplimiento por
parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades publicas en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar
constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes
mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto
cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, la
Entidad publica debera retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la
liquidacion y efectuara el giro directo _de dichos recursos a los correspondientes
sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, conforme lo define el
reglamento.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.

Ley 21 de 1982 Articulo 15: "Los empleadores obligados al pago de aportes para el
subsidio familiar, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y los demas con destinacion
especial, segun los articulos 7°. y 8°., deberan hacerlo por conducto de una Caja de
Compensacion Familiar que funcione dentro de la ciudad o localidad donde se causen los
salarios o de la Caja mas préoxima dentro de los limites de los respectivos departamentos,
intendencias o comisarias. Cuando en las entidades territoriales antes mencionadas no
exista Caja de Compensacién Familiar, los pagos se verificaran por intermedio de una que
funcione en la division politica territorial mas cercana. Se exceptuan de lo anterior los
empleadores correspondientes al sector primario, respecto de los cuales se estara a lo
dispuesto en el articulo 70.
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7.2.6.6 Requisito cumplimiento a normas de seguridad

El contratista debera cumplir con las obligaciones y requisitos contenidos en las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales vigentes, asi como en el desarrollo y aplicacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucion 0312 de 2019.

1. Tareas de alto riesgo

Entregar manual detallado de procedimiento y equipo de seguridad para la ejecucion de los
trabajos de alto riesgo, de acuerdo con la normatividad legal, EN ESPECIAL LA
RESOLUCION No. 4272 DE DICIEMBRE 27 DE 2021 (por la cual se establecen los
requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas) y LA
RESOLUCION 0491 DE FEBRERO 24 DE 2020 (por la cual se establecen los requisitos
minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos en espacios confinados).

2. Aspectos de Seguridad

El contratista estara en la obligacion de tomar todas las medidas necesarias y definir los
controles fisicos y administrativos para evitar la ocurrencia de accidentes y enfermedades
laborales. Ademas de propender por el bienestar y calidad de vida de sus colaboradores y
terceros.

Dentro del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira y con el proposito de dar cumplimiento al Articulo 2.2.4.6.28 del
Decreto 1072 de 2015, el contratista debe dar cumplimiento al documento interno “132-
SST-INT-06 - Manual para contratistas” que se puede consultar en la pagina WEB de la
Universidad en el siguiente enlace:

https://www2.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-procesos/5/1/Personal

7.2.6.7 Requisito Senalizaciéon y demarcacion de areas

El CONTRATISTA esta en la obligacién de tomar todas las medidas necesarias para evitar
la ocurrencia de accidentes para lo cual debera entre otras actividades, instalar las sefales
externas, internas y avisos de prevencion de accidentes tanto en horas diurnas como
nocturnas en la cantidad, tipo, tamafio, forma, clase, color y a las distancias requeridas de
acuerdo con las exigencias del proyecto y las instrucciones del INTERVENTOR. Para lo
cual se debe tener en cuenta lo siguiente:

e Todas las areas en donde se realicen actividades de construccion y que estén
expuestas al publico, deben estar sefializadas, encerradas y demarcadas mostrando la
informacion y advertencias pertinentes.

e Se debe poner especial atencion a la demarcacion de sitios con factores elevados de
riesgo, como zonas inestables y usar la debida sefalizacion.

e En todo caso se debe garantizar la circulacion con la adecuada seguridad tanto al
interior como al exterior de la zona intervenida.

e Los cerramientos de las obras deben realizarse con materiales resistentes que controlen
la interferencia de terceros y que proteja a los transeuntes de los peligros y riesgos
generados en el proceso.
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Las sefnales de seguridad deben ser instaladas en cumplimiento de la normatividad vigente
(Resolucion 2400, ley 9 de 1979 y las normas Técnicas Colombianas NTC Sefalizacion
1461 y 1462, los cédigos, el tipo, y colores de seguridad utilizados para la prevencion de
Accidentes, Enfermedades Laborales y situaciones de emergencia que se puedan
presentar en el ambiente laboral.)

En caso de incumplimiento de las obligaciones en materia de Sefializacion, encerramiento,
demarcacion y circulacion, el Interventor podra en cualquier momento ordenar la
suspension de la ejecucion de la obra parcial o totalmente.

Sera de responsabilidad del CONTRATISTA, cualquier accidente ocasionado por la
carencia de dichos avisos, defensas, barreras, guardianes y sefiales.

7.2.7 Programa de manejo ambiental, permisos y autorizaciones.

Durante la ejecucion del contrato el Contratista esta obligado a organizar los trabajos de tal
forma que los procedimientos aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos
necesarios para adelantar en forma sostenible el proyecto y con las disposiciones
contenidas en la normatividad que lo reglamentan:

NORMATIVIDAD

e Decreto 2811 de 1974 del Cédigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de
Proteccién al Medio Ambiente.

e Ley 99 de 1993, sus normas reglamentarias.

e Decreto 1076 de 2015 (Decreto unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible) las normas especiales para la gestién y obtencion de las
autorizaciones y permisos especificos requeridos para el uso y aprovechamiento de
los recursos naturales.

e Decreto 1077 de 2015 — “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio”

e Resolucién 0472 de 2017 - “Por la cual se reglamenta la gestién integral de los
residuos en las actividades de construccion y demolicion — RCD y se dictan otras
disposiciones”

El contratista dara cumplimiento a los términos, condiciones y requisitos establecidos en los
actos administrativos expedidos por las diferentes autoridades ambientales regionales y
nacionales.

Durante la etapa de planeacion de la obra, el Contratista presentara a La Universidad las
fichas de Manejo Ambiental que deberan contener las cuales deberan contener los
programas y acciones

para el Manejo de escombros, residuos peligrosos, material reutilizable, material de
reciclaje y Basuras, Sistemas para la remocion y disposicién de lodos producidos en la
operacion de las plantas de asfalto y concretos, Programa de Manejo y recuperacion de la
cobertura vegetal, entre otras:

FICHAS DE MANEJO AMBIENTAL
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Manejo de RCD (residuos de construccion y demolicion), residuos peligrosos,
material reutilizable, material de reciclaje y Basuras (las actas de disposicion final
de residuos peligrosos y RCD deben ser entregados cuando lo solicite el
interventor).

Manejo y control de emisiones atmosféricas (Material Particulado, Ruido)
Manejo de transito y sefializacion
Obras, medidas y actividades de proteccién y manejo de aguas.

Sistemas para la remocion y disposicion de lodos producidos en la operacion de las
plantas de asfalto y concretos.

Programa de estabilidad y restauracion morfologicas de cortes y terraplenes.
Programa de Manejo y recuperacion de la cobertura vegetal.
Manejo de higiene, seguridad y salud ocupacional.

Manejo de fauna y flora silvestre encontrada en el sitio de intervencion.

10. Plan de contingencia frente a emergencias ambientales

Otras obligaciones en tema ambiental que deben contemplarse son las siguientes:

1.

Se deben mantener las zonas de trabajo limpias de residuos de construccion,
demolicién o solidos y basura.

El contratista debera hacer contrato con las diferentes escombreras de la ciudad,
solicitando una carta de autorizacion de disponibilidad de disposicion de los metros
cubicos (m3) contemplados por el proyecto, dicha carta debe ser expedida por la
escombrera al contratista.

El material vegetal que resulte de la tala y roza de los sitios de trabajo se debe llevar
a los sitios establecidos, no se permite su quema.

Se debe evitar el riego de sustancias nocivas, particularmente cerca de cauces de
agua.

Se requiere de sefializacion reglamentaria ("salida de volquetas", "hombres
trabajando" etc.) y el uso de cinta de seguridad delimitando la zona de trabajo y
paleteros; debido a que existira movimiento vehicular, de maquinaria, materiales y
equipo, entrada y salida de vehiculos.

Los residuos resultantes de los bafos portatiles necesarios para la obra deben
disponerse de acuerdo con la normatividad ambiental en materia de residuos
biolégicos.

Al finalizar el contrato, se debe hacer entrega del certificado de disposicion final de
RCD, expedida por parte de la escombrera autorizada por la Corporaciéon Autbnoma
Regional de Risaralda (CARDER), donde se evidencie el total de m3 cobrados en
el acta final.

DEFINICIONES
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Residuo Sélido Peligroso — RESPEL (Decreto 1076 de 2015): Residuo o desecho que,
por sus caracteristicas corrosivas, reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o
radiactivas, puede causar riesgos, dafos o efectos no deseados, directos e indirectos, a la
salud humana y el ambiente. Asi mismo, se consideraran residuos peligrosos los
empaques, envases y embalajes que estuvieron en contacto con ellos.

Residuos de construccion y demolicion (Resolucion 472 de 2017) Son los residuos
provenientes de las actividades de excavacion, construccion, demolicion, reparaciones o
mejoras locativas de obras civiles o de otras actividades conexas, entre las cuales se
pueden encontrar los siguientes tipos:

Residuos de construcciéon y demolicion | Productos de excavacion y sobrantes de la

- adecuacion del terreno:

RCD - Susceptibles de aprovechamiento | coberturas, — vegetales, tierras, limos vy
materiales pétreos productos de la
excavacion, entre otros Productos de
cimentaciones y pilotajes: arcillas, bentonitas y
demas.

Pétreos: hormigdn, arenas, gravas, gravillas,
cantos, pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y
bloques, ceramicas, sobrantes de mezcla de
cementos y concretos, hidraulicos, entre otros.
No pétreos: vidrio, metales como acero, hierro,
cobre, aluminio, con o sin recubrimiento de
zinc o estano, plasticos tales como PVC,
polietileno, policarbonato, acrilico, espumas de
poliestireno y de poliuretano, gomas vy
cauchos, compuestos de madera o carton-
yeso (drywall), entre otros.

Residuos de construccion y demolicion |Los contaminados con residuos peligrosos.

- Los que por su estado no pueden ser

RCD - No Susceptibles de aprovechados. o

aprovechamiento Lo§ que tengan caractgr!stlcas de
peligrosidad, estos se regiran por la

normatividad ambiental especial establecida

para su gestion.

Fuente: Resolucion 472 de 2017.

Residuo (Decreto 1077 de 2015). Es todo residuo sélido de caracteristicas no peligrosas
que por su naturaleza, composicion, tamafo, volumen y peso es recolectado, manejado,
tratado o dispuesto normalmente por la persona prestadora del servicio publico de aseo.

Los residuos provenientes de las actividades de barrido y limpieza de vias y areas publicas,
corte de césped y poda de arboles ubicados en vias y areas publicas seran considerados
como residuos ordinarios para efectos tarifarios

Residuo soélido aprovechable (Decreto 1077 de 2015). Es cualquier material, objeto,
sustancia o elemento sélido que no tiene valor de uso para quien lo genere, pero que es
susceptible de aprovechamiento para su reincorporacién a un proceso productivo.
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Residuo sélido especial (Decreto 1077 de 2015). Es todo residuo sdlido que, por su
naturaleza, composicion, tamafio, volumen y peso, necesidades de transporte, condiciones
de almacenaje y compactacion, no puede ser recolectado, manejado, tratado o dispuesto
normalmente por la persona prestadora del servicio publico de aseo.

El certificado de disposicion final debe ser entregado mensualmente al interventor y debe
coincidir con lo cobrado, como requisito para el pago del transporte y disposicion de
material, en el pago del acta final se revisara el total cobrado con los certificados entregados
garantizando que los volumenes coincidan.

Los residuos peligrosos y los escombros deben contar con las respectivas actas de
disposicion final las cuales deben ser solicitadas al contratista por parte del interventor de
la obra. Una vez se tenga, debe enviarse una copia al centro de gestion ambiental a través
del correo gestionambiental@utp.edu.co.

Condiciones Para el Aimacenamiento Temporal de los Residuos Sdlidos Es muy importante
que las obras de construccion contemplen las siguientes recomendaciones para el
almacenamiento temporal de los residuos sélidos:

e Antes de iniciar la obra, establezca los sitios determinados para el almacenamiento
temporal de los residuos segun su tipo (Clasificacion de Residuos Solidos).

e Establecer barreras para evitar el impacto visual en los alrededores del sitio de
almacenamiento.

e Realizar obras de drenaje y control de sedimentos.

e Realizar acciones para evitar la dispersion de particulas
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e El almacenamiento de los residuos debe hacerse en recipientes tapados.

Residuos vegetales |Madera y follaje.

Suelo organico.
rial . ;ll":lbs arcillas, gravas,
excavaciones

Sedimentos retirados de
las estructuras para la
retencion de solidos en
las redes de

renaje.

Fuente: Guia para la elaboracion del Plan de Gestion Integral de Residuos de Construccion

y Demolicion (RCD) en obra y Manual de gestion socio-ambiental para obras en
construccion.
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7.2.8 Localizacion, diagrama de campamento e instalaciones provisionales.

Se revisara la zona de trabajo en compafiia de interventoria y supervision de la Universidad
para determinar el area donde debe ir el campamento el cual constara de las siguientes
instalaciones minimas:

e Oficina para el contratista.

e Oficina para el interventor con un area minima de 16 m2.
e Depdsito de materiales y herramientas.

e Comedor y Vestieres para el personal.

e Baterias sanitarias. La cantidad de baterias sanitarias seran las suficientes de
acuerdo con las normas de SST en su pico maximo.

e Talleres bajo techo para la elaboracion de formaletas, figurado de hierro, etc., todo
esto de acuerdo con lo especificado para la construccion del campamento.

e Lugar de almacenamiento para los residuos sélidos.

La Interventoria determinara los limites de las zonas de trabajo que podran ser ocupadas
por el Contratista y éste se obligara a aceptarlas sin que ello implique pagos adicionales.

La configuracion del campamento debera acoplarse a las condiciones preexistentes del
espacio disponible en cuanto a dimension, terreno, tamafo, disposicion por niveles, etc.

Se entregara en esta etapa el plano acotado con la distribucion indicando al menos los
espacios minimos.

Es recomendable que en la etapa de planeacion se realicen las instalaciones provisionales
de energia y agua, las cuales deben considerar las acometidas y sus respectivos medidores
los consumos seran cobrados por la UTP en forma mensual, por lo que este costo debe
ser considerado por el contratista en los costos de administracion del proyecto.

7.2.9 Actas de vecindad elaboradas y firmadas juntamente con el interventor.

El interventor y el contratista tomara registro visual (fotografias, videos) de la zona de
trabajo y de las zonas aledafas, permitiendo visualizar el estado previo a la intervencion.

De este trabajo saldra el documento denominado “ACTA DE VECINDAD” con el material
visual consolidado debidamente organizado e identificado. Es importante realizar tomas
generales y localizadas con detalles relevantes. El documento debe ser firmado tanto por
el interventor, el contratista y la Universidad y entregar debidamente firmadas a la
universidad dentro del periodo de planeacion.

Al entregar la obra, en caso de que no exista el registro visual anteriormente mencionado y
se detecten dafios y/o deterioros en la zona de influencia, la Universidad asumira que se
encontraban en buen estado y deberan ser restituidas por el constructor a su costa.
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Las zonas mencionadas deberan ser cuidadas, cubriendo adecuadamente y devueltas en
el estado en que fueron encontradas; en caso de que el constructor no realice las
reparaciones, estas podran ser realizadas por la universidad y descontadas del ultimo pago.

7.2.10 Libros con numeracion preimpresa para llevar las bitacoras.

Con el fin de facilitar la lectura del tema de Seguridad y salud en el trabajo se solicita llevar
dos libros de bitacora con numeracion preimpresa, uno para los temas técnicos y
generalidades de la ejecucion y otro para seguridad y salud en el trabajo.

En los libros de bitdcora deben quedar registrados diariamente los acontecimientos y
decisiones tomadas en la ejecucion de los trabajos, asi como el cumplimiento o
incumplimiento diario con los compromisos de programacion.

Registrar los nombres y las firmas del personal autorizado para firmar en la primera hoja de
cada una.

7.3 ETAPA DE EJECUCION
7.3.1 Consideraciones para el desarrollo del Contrato
7.3.1.1 Consideraciones y obligaciones en materia de recursos humanos

Cuadro directivo y de coordinacion. Para iniciar la obra es necesario que el contratista
previamente haya entregado al Interventor el listado de conformacién del personal
encargado de la coordinacion y direccion de la obra, con los respectivos contratos vy
afiliaciones a la seguridad social y que el interventor por escrito haya entregado su
aprobacion.

Personal operativo. Antes de ingresar el personal operativo en cualquier etapa de
ejecucion del contrato, el contratista debe entregar a la interventoria copia del contrato y
afiliacion a la seguridad social.

Con el fin de preservar las condiciones contractuales de acuerdo con las que previamente
se ha evaluado, calificado y escogido el contratista, por su capacidad y experiencia técnica,
queda expresamente prohibido subcontratar con terceros la simple puesta a disposicién de
trabajadores para que estos desempefien las actividades misionales contratadas bajo la
subordinacién o dependencia directa del CONTRATISTA, lo anterior con el fin de evitar la
intermediacion laboral ilegal, pues es competencia exclusiva de las empresas de servicios
temporales (EST) debidamente autorizada, el suministro de personal para realizacion de
labores especificas.

Subcontratos. En caso de requerirse la prestacion de un servicio especializado, el
contratista podra subcontratar con persona juridica o natural debidamente establecida y
registrada en la actividad especifica, por un valor que no supere el 30% del valor del
contrato.

El subcontrato debe ser aprobado por la interventoria, para lo que debe presentar
justificacion de la subcontratacién, demostrar la idoneidad del subcontratista mediante
certificados de experiencia acorde a la obra a ejecutar, y borrador de contrato a celebrar.

Una vez aprobado el subcontratista, se debe presentar a la interventoria el contrato
debidamente firmado y las afiliaciones al sistema de seguridad social, para todo el personal

78



que pretenda ingresar a la obra, se recuerda que de acuerdo con el articulo 34 del codigo
sustantivo de trabajo el contratista es solidariamente responsable de los salarios vy
prestaciones sociales de los trabajadores en caso de incumplimiento del subcontratista.

En los subcontratos debe quedar claro que el servicio se hara en forma integral es decir
aportando sus propios medios de produccion, herramienta, maquinarias, autonomia técnica
cefiida a las condiciones técnicas establecidas en el contrato original.

1. Realizar examenes de ingreso y retiro de los trabajadores.

2. Suscribir contratos individuales de trabajo con el personal que utilice en la obra y
presentar a la Interventoria de obra, copia de dichos contratos.

3. Plasmar por escrito los subcontratos y llevar en forma ordenada carpeta con
subcontratos informando a la universidad que labores se realizaran mediante esta figura
de contratacion.

4. Ocupar el personal directivo, profesional, técnico, administrativo idéneo y calificado, que
requiera la obra desde el inicio hasta la suscripcion del acta de liquidacion.

5. Presentar la informacion de los profesionales que estaran a cargo de la obra, la cual
estara conformada por la hoja de vida con sus correspondientes soportes y/o
certificaciones, copia del documento idéoneo donde se autorice ejercer la profesion, carta
de intencién suscrita por el profesional donde conste el consentimiento para laborar en
la misma.

6. Ocupar la mano de obra competente y suficiente para ejecutar los trabajos a que se
refieren las especificaciones técnicas y los planos para instalacion, montajes y pruebas
de materiales.

7. Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos, prestaciones sociales, seguros,
bonificaciones y demas ordenados por la Ley y que ademas corresponda con el valor
reportado en la propuesta econdmica (salario basico), o el valor homologado a
honorarios con el factor prestacional correspondiente.

8. Responder oportunamente por toda clase de demandas, reclamos o procesos que
interponga el personal a su cargo o el de los subcontratistas.

9. Conciliar ante la respectiva oficina de trabajo, los reclamos o demandas por concepto
de prestaciones econdmicas, indemnizaciones de responsabilidad civil o por accidente
de trabajo y/o enfermedad profesional que surgieren de sus trabajadores o de sus
subcontratistas en la ejecucién del contrato.

10. El personal que emplee el contratista sera de su libre contratacion y no tendra
vinculacién laboral con el contratante y toda la responsabilidad derivada de los
contactos de trabajo correra a cargo exclusivo del contratista. No obstante, lo anterior,
el contratante se reserva el derecho de solicitar al contratista el retiro o traslado de la
obra de cualquier trabajador suyo, si a juicio del interventor existe motivo fundamentado
que afecte el buen desarrollo de la obra. Las indemnizaciones que se causaren por
concepto de terminacion unilateral de contratos de trabajo son por cuenta del
contratista. Toda orden de retiro o traslado de personal impartida por la Interventoria de
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obra debera ser satisfecho por el contratista dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la comunicacion escrita en ese sentido.

11. De manera mensual debera entregar a la Interventoria:

e Copia de las planillas de pago de salarios suscritas por los trabajadores, con
indicacion de las respectivas cédulas de ciudadania.

e Copia de las autoliquidaciones correspondientes a los pagos a la Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y Riesgos Profesionales) segun lo establecido en el articulo
3 de la Ley 797 de 2003, y lo dispuesto en el decreto 2800 del 29 de septiembre de
2003 y concordantes. (Afiliacion al sistema de seguridad social).

e Copia del recibo del pago de los aportes parafiscales o la paz y salvo
correspondiente.

e Copia de la liquidacion de prestaciones sociales de los trabajadores retirados de la
obra durante el mes.

7.3.1.2 Programacion, control de obra y cumplimiento de plazos

Las actividades se deben desarrollar de acuerdo con lo proyectado en el programa
detallado de trabajo, base sobre la cual la Interventoria hara el seguimiento y control.

En caso de que el desarrollo del contrato esté indicando un atraso en los tiempos de
ejecucioén previstos en el contrato, se implementaran soluciones que permitan recuperarlo,
se debe realizar un documento firmado por interventor y contratista, donde conste el
acuerdo de recuperacion con cronograma y el plazo de cumplimiento, haciendo seguimiento
de esta nuevamente semana a semana. Si al terminar el plazo indicado para recuperacion
persiste el incumplimiento por causa imputable al contratista, el interventor debera informar
a la Universidad quien podra imponer multas sucesivas equivalentes al 0.5% del valor del
contrato por cada dia de retraso en el cumplimiento de la obligacion, hasta que el atraso
sea superado y en todo caso el mayor valor aplicable por este concepto sera el 10% del
valor del contrato.

Para declarar el incumplimiento se requiere que el interventor conforme al Manual de
Supervision e Interventoria “Resolucion 4399 de 2022 Por medio del cual se adopta el
manual de supervision e interventoria de a la Universidad Tecnholdgica de Pereira”, en su
articulo 19 establece los lineamientos generales conducentes a la declaracion del
incumplimiento contractual, una vez surtido dicho proceso se notifica al ordenador del gasto,
el cual dara la directriz de iniciar el proceso de incumplimiento y delegara mediante
resolucion de rectoria la funciéon del tramite del incumplimiento el cual se surtira de acuerdo
con lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de forma paralela se notificara
a las aseguradoras respectivas para que inicien los procesos correspondientes para
siniestrar las garantias.

El contratista tendrd a su cargo la programacién y control integral de la obra, se debe
presentar seguimiento semanal en el comité de obra y la programacion detallada para la
siguiente semana pues es indispensable para la ejecucién de obras en los espacios
ocupados, en caso de no presentarse sera imposible coordinar el ingreso a los diferentes
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espacios, por lo que la universidad no se hara responsables de atrasos y sobrecostos por
este motivo.

El corte semanal debera corresponder con lo ejecutado y medido en obra, se debe generar
los reportes e informes de utilizacion de recursos, porcentaje de avance fisico y financiero
y programa de suministros, entre otros. El informe del seguimiento a la programacion sera
entregado por el contratista, revisado por la Interventoria y firmado digitalmente por
las partes semanalmente.

La Universidad y/o el interventor podra solicitar la programacion de actividades y analisis
de escenarios cuando lo consideren pertinente.

El Contratista debera hacer seguimiento permanente a la programacion, controlando cada
una de las actividades e identificando aquellas cuyo rendimiento varie con respecto a lo
planeado o al mes inmediatamente anterior. Asi mismo, debera tomar las medidas
correctivas tendientes a normalizar y/o incrementar los rendimientos de tal forma que pueda
lograr el cumplimiento de lo programado.

7.3.1.3 Consideraciones y Obligaciones Técnicas

1. Ejecutar la direccion técnica y administrativa de las obras, atendiendo los
requerimientos solicitados en el pliego.

2. Atender las observaciones del interventor en forma inmediata.

3. Disponer de los libros de Bitacora desde el dia de suscripcién del acta de inicio de la
obra.

4. Entregar una programacion de la intervencion de sitios criticos, tales como cruces
viales, accesos a edificaciones a la universidad para aprobacion, entre otros.

5. Colocar la sefalizacion necesaria preventiva y de seguridad que se requieran en la obra,
de conformidad con los disefios y desarrollo de los trabajos.

6. Hacer los cerramientos indicados evitando riesgos para la universidad.

7. Suministrar materiales de manufactura reciente, de primera calidad y libres de
imperfecciones, determinados en las especificaciones técnicas y en los planos adjuntos.

8. Ejecutar el trabajo estrictamente de acuerdo con los planos y especificaciones, para lo
cual se sometera a inspecciones visuales del interventor de obra, los materiales a
utilizar, antes de su instalacién.

9. Utilizar las herramientas adecuadas y necesarias.

10. Seran por cuenta del contratista el costo de alquiler de los equipos, herramientas e
instrumentos de prueba y ensayo necesarios para la ejecucion total de las obras.

11. Elaborar en companiia del interventor un acta de vecindad, donde se establezca el
estado inicial de toda la zona que sera intervenida y/o afectada con las obras,
adjuntando fotografias y/o video de la zona, las que serviran de base para comparar y
evaluar el estado final de las Obras y de su entorno. Incluir el registro de las vias de
acceso a la obra, el control del cierre de estas en caso de ser necesario, previo permiso
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

de la autoridad competente. El contratista de obra efectuara un cierre de las actas de
vecindad al finalizar el plazo de ejecucion del contrato, y como requisito para la
liquidacion de este.

Estudiar cuidadosamente todos y cada uno de los planos que contienen el proyecto,
leer atentamente las especificaciones e inspeccionar el lugar de la obra para determinar
aquellas condiciones del sitio que pueden afectar los trabajos a realizar. Las cotas y
dimensiones de los planos deben coincidir, sin embargo, sera obligacién del contratista
verificar los planos antes de iniciar los trabajos.

El contratista debe advertir al contratante las discrepancias detectadas entre los planos,
disefios, especificaciones y cantidades presupuestadas del proyecto, antes de iniciar
cualquier obra.

Los planos y especificaciones son complementarios de suerte que lo que faltare en uno,
se entiende incorporado en el otro.

En caso de que se presenten discrepancias entre cuadro de cantidades y
especificaciones, prima lo escrito en el cuadro de cantidades.

Las discrepancias entre planos y especificaciones deben ser resueltas por el interventor
y el contratista de comun acuerdo, conforme la observacion anterior y presentada a la
universidad para su aprobacion, maximo una semana después de detectada la
inconsistencia.

Cualquier omision en los detalles suministrados en los planos y/o especificaciones, no
eximira de responsabilidad al contratista, ni podra tomarse como base para
reclamaciones, pues se entiende que el profesional que dirija la obra esta técnicamente
capacitado y especializado en la materia y que el contratista al firmar el contrato
correspondiente, ha examinado cuidadosamente todos los documentos y se ha
informado de todas las condiciones que pueden afectar la obra, sus costos y su plazo
de entrega.

Realizar medicién parcial semanal en compania del interventor de tal forma que el
informe semanal en el comité sea lo mas cercano a la ejecucion.

Una vez terminadas las partes de la obra que deban quedar ocultas y, antes de iniciar
el trabajo subsiguiente, el contratista informara a la Interventoria para que ésta proceda
a medir la obra construida. Si asi no ocurriere por causa del contratista, la Interventoria
podra disponer el descubrimiento de las partes ocultas de la obra, para ejercer sus
funciones de control. La ejecucién de este trabajo y su posterior reacondicionamiento
no dara lugar a reconocimiento alguno por costos adicionales ni a extensiones al plazo
de ejecucion.

El contratista se obliga para con la Universidad a ejecutar las mayores cantidades de
obra que resulten necesarias luego de terminada la obra, a los mismos precios de la
propuesta inicial, previa modificaciéon contractual de las partes.

Informar oportunamente por escrito a la Universidad a través del interventor, cualquier
imprevisto o impedimento que perturbe la realizacién de la obra o el cumplimiento del
contrato en los términos previstos.
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22

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.

. Entregar a la Universidad los planos récord en medio digital; PDF s firmados y archivos
editables en formato Autocad incluyendo plantas, cortes y detalles entre otros, de la
obra construida y como requisito para cada pago.

Estudiar la disponibilidad y distancia a los botaderos autorizados por la autoridad
competente y tener en cuenta para el calculo de su precio unitario.

Entregar el sitio de las obras en perfectas condiciones una vez finalice la obra, libre de
todo tipo de escombros, materiales de construccién y en general todo desecho que haga
parte integral de la obra.

Entregar manuales de conservacion y mantenimiento para cada sistema, y manual de
operacion para equipos, sus fichas técnicas y garantias.

Entregar debidamente inventariados los elementos desmontados que sean reutilizables.

Presentar registro fotografico mensual de las actividades desarrolladas en el transcurso
de la obra, las cuales haran parte integral de cada acta de obra.

Verificar que la obra cuente con los permisos, autorizaciones y/o licencias necesarias
para la ejecucion del objeto contractual. En caso que por razones técnicas o de otra
indole, sea necesario efectuar actividades que impliquen modificaciéon y/o a
actualizaciéon de la licencia de construccion y/o permisos o informar a la Curaduria
acerca de algun aspecto que deba actualizarse en planos y en general cualquier
actividad que implique un cambio en las condiciones de aprobacion de la licencia de
construccion, el Contratista adelantara tales gestiones y/o actividades que se requieran
y colaborara con La Universidad en la elaboracion de la informacién necesaria para
efectuar tales gestiones. Los costos de modificacion de la licencia y permisos de
Curaduria, la CARDER o cualquier otra Entidad, estaran a cargo de La Universidad.

Rendimientos de obra. En el evento que, en cualquier momento del plazo del contrato,
sea necesario aumentar el rendimiento de las actividades para cumplir con las fechas
de iniciacion o terminacion de las actividades o de cumplir con el plazo total del contrato,
el Contratista definira los recursos humanos y equipos que se requieran para recuperar
los atrasos que se puedan presentar. Los costos que demande el incremento en los
rendimientos y la implementacion de la estrategia de recuperacion de los plazos de las
actividades estaran a cargo del Contratista, quien no podra reclamar eventuales
sobrecostos debido a tales medidas. El contratista se obliga a llevar un control de
rendimientos de sus actividades y a entregarlas semanalmente al Interventor para que
este a su vez pueda evaluar su desempefio y si es del caso, solicitar un incremento en
el rendimiento de alguna o todas las actividades.

7.3.2 Condiciones De Pago

Esta contratacion se pagara por precios unitarios sin formula de reajuste.

La forma de pago sera a través de la entrega de un anticipo del VEINTE. por ciento (20%)
del valor total del contrato y el restante OCHENTA por ciento (80%) mediante actas
parciales.
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Para los pagos pactados se debe tener en cuenta los requisitos exigidos en el Estatuto de
Contratacion de La Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo adicionen y
modifiquen).

7.3.2.1 Anticipo

Una vez cumplidos los requisitos de legalizacién del contrato la Universidad concedera un
anticipo hasta del VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato. Para la entrega del
anticipo, el contratista debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acta de inicio de obra. 111-F11 - Acta de Inicio

2. Haberse constituido en compania del Interventor una fiducia o patrimonio autbnomo
irevocable con una sociedad fiduciaria autorizada para ese fin por la
Superintendencia Financiera, a la cual La Universidad debe entregar el valor del
anticipo.

3. Entregar el certificado de la cuenta de fiducia.
4. Entregar la cuenta de Cobro.

5. Elaborar el plan de Manejo e Inversion del Anticipo de conformidad con el Formato
11 PLAN DE MANEJO DE ANTICIPO

Los rendimientos financieros que se llegaren a ocasionar con el pago del anticipo seran de
La Universidad, y debe ser entregado a la Universidad, mensualmente el comprobante de
pago de los interese generados.

Los recursos entregados por La Universidad a titulo de anticipo dejan de ser parte del
patrimonio de ésta, para conformar el patrimonio auténomo. En consecuencia, los recursos
del patrimonio auténomo y sus rendimientos son auténomos y son manejados de acuerdo
con el contrato de fiducia mercantil.

Para la aprobacion de las cuentas de anticipo presentadas deben ser anexados los
siguientes documentos:

En lo relacionado con MATERIALES

1. facturas y/ o contratos donde se vea claramente el nombre de la obra o No de
contrato al que se entregan los materiales.
2. Certificado existencia y representacion legal ante la camara de comercio del

proveedor.
3. RUT
4. Certificacidon bancaria del proveedor.

5. Cuenta de cobro cuando no se ha Facturado

En lo relacionado con RECURSOS HUMANOS
1. Planillas de ndmina
En lo relacionado con ALQUILER DE MAQUINARIA

1. Contrato civil de obra
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3.
4.

Cuenta de cobro de la firma de alquileres o factura electrénica de venta
Certificado existencia y representacion legal ante la camara de comercio del
proveedor.

RUT

Certificacion bancaria del proveedor

No se pagaran gastos de caja menor mediante el anticipo.

Cada relacion de cuentas se debe entregar numerada y acompafiada del Formato 12
RELACION DE PAGOS DE ANTICIPO, con los documentos foliados y llevando el
acumulado para cada nueva relacion presentada para pago.

NOTA (Escribir consideraciones en caso de que se presente una condiciéon especial
para el pago del anticipo): N.A

7.3.2.2 Pagos parciales

Los pagos parciales deben ser respaldados por actas y Pre-actas de obra en formato que
para tal fin tiene dispuesto La Universidad, y que han sido elaborados y firmados en
conjunto con la interventoria, amortizando el porcentaje de anticipo correspondiente.

Esta informacion debera estar acompafiada de los siguientes documentos:

1.

10.
11.

12.

Acta de Cantidades para Pago (Parcial). FORMATO 113-F26 - Acta de Cantidades
para Pago

Pre-actas de obra. FORMATO 113-F23 - Preacta de obra

Acta parcial de pago firmada por el Interventor. FORMATO 111-F14 - Acta parcial
de pago

Informe parcial de la obra (Técnico, SST, Ambiental, Registro fotografico que
evidencie el antes, durante y después de cada item ejecutado)

Seguimiento del Cronograma (planeado vs ejecutado) aprobados por la
interventoria.

Planos récord correspondientes al corte realizado.
Factura comercial.

Certificado de parafiscales con los documentos del representante legal o contador
si da lugar

Soportes de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, aprobado
por la profesional en seguridad y salud en el trabajo de la interventoria donde deje
constancia que no se presento elusion o evasién en dicho pago.

Liquidaciones de los trabajadores que se retiraron en el mes.

Pago de aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo, correspondiente al
ultimo mes y de conformidad con la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

Soportes de los gastos de oficina relacionados en la administracion de la obra.
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13. Soporte de pagos de los imprevistos. De acuerdo con el procedimiento reclamacion
de imprevistos, definido en la etapa de planeacion.

Todas las actas deben ser firmadas mediante firma electronica segun resolucién 5059 de 7
de julio de 2022, en formato.pdf en el software denominado ADOBE ACROBAT DC.

Las pre -actas se deben firmar cada hoja con firma digital no controlada, unidas en un solo
PDF y firmar la ultima hoja de las preactas correspondientes a cada cuenta con la firma
electronica adobe acrobat DC, esta firma electronica corresponde al director de
Interventoria quien sera el responsable de la veracidad de la informacién consignada en las
pre actas.

Cada vez que se vaya a gestionar un pago es indispensable verificar que los formatos
controlados por el sistema de gestion de calidad de la Universidad a utilizar correspondan
con la ultima versién aprobada.

Para la elaboracion de documentos, referentes al contrato, el contratista debe realizar el
descargue de los formatos correspondientes con la version actualizada, entrando al
siguiente enlace:

https://www2.utp.edu.co/gestioncalidad/sin-categoria/332/direccionamiento-institucional y
en el area correspondiente encontrara actualizados todos los documentos necesarios para:
actas de obra, pre actas de obra, actas de entrega, actas de justificacion, Actas de pago
etc.

Es importante resaltar que las cantidades a pagar deben corresponder a las medidas
realizadas en obra, en ningun caso a estimativos o porcentajes calculados como avance.

El Interventor no podra permitir que se ejecuten obras que estén por fuera del contrato
original y que no hayan sido previamente aprobadas por La Universidad y debidamente
tramitadas mediante actas de modificacion de cantidades de obra o contrato adicional,
segun sea el caso. Por tal razén, corresponde al contratista planear en debida forma las
obras a ejecutar y prever aquellas que eventualmente sea necesario adicionar y/o modificar.

7.3.2.3 Pago final

Las cantidades estimadas en el cuadro de cantidades pueden variar, las cantidades finales
liquidadas deben corresponder con la obra realmente ejecutada y el aumento de cantidades
debe estar previamente autorizado mediante acta de modificacion.

El pago final se hara contra acta de recibo a satisfaccion firmada por parte del interventor,
el contratista de obra, y visto bueno del lider del proceso de gestion estratégica del campus
de la oficina de planeacion.

El contratista debera anexar los documentos pertinentes elaborados y firmados en conjunto
con la interventoria:

1. Acta de Cantidades para Pago (Final). FORMATO 113-F26 - Acta de Cantidades
para Pago

2. Pre-actas de obra. FORMATO 113-F23 - Preacta de obra
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8.
9.
10.
11

7.3.3

Acta final de pago y terminaciéon de contrato. FORMATO 111-F13 - Acta final de
pago y terminacion del contrato

Acta de recibo de obra en la cual se haga constar el recibo a satisfaccion,
FORMATO 113-F28 - Acta de Recibo No.

Al acta de recibo definitiva se debe anexar:

e Garantias de los equipos.

e Los planos récord completos definitivos firmados tanto por el interventor como
por el contratista de obra o sus representantes legales.

e Los manuales de mantenimiento para obra, equipos y sistemas suministrados,
firmados tanto por el interventor como por el contratista.

Factura comercial

Certificado donde conste que la empresa o persona natural se encuentra a paz y
salvo con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral

Pago de aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo, correspondiente al
ultimo mes y de conformidad con la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y Ley 1150 de
2007, articulo 23.

Pago FIC
Pago Caja Compensacion Familiar (comfamiliar Rda) y paz y salvo.

Paz y salvo del Ministerio del Trabajo con respecto a sus obligaciones laborales.

. Acta de vecindad de finalizacion de obra con registro fotografico de las zonas

aledanas dando cuenta del estado en que se entrega.

Cantidades, actividades no pactadas o items no previstos.

Los documentos técnicos que forman parte del contrato son:

Planos, memorias de diseno, especificaciones técnicas y cuadro de cantidades y precios,
el proponente debe cumplir con el alcance total de las obras contratadas.

1.

Son cantidades adicionales aquellas que no hayan sido previstas en los documentos
de la Invitacion Publica, pero que a juicio del CONTRATANTE se hacen necesarias,
utiles o convenientes para la mejor ejecucion del objeto del contrato o para
complementar las cantidades contratadas inicialmente, Las actividades adicionales
0 no previstas solo podran ejecutarse cuando esté debidamente legalizada la
modificacion al contrato , bien sea mediante un otrosi o mediante el acta de
modificacion si no es necesario la firma del otrosi.

La Universidad podra contratar las actividades adicionales con el Contratista
principal o con un tercero, segun convenga a sus intereses y previa recomendacion
del interventor.

Es obligacion del contratista ejecutar las obras siguiendo las directrices de los

planos, las especificaciones técnicas, y las memorias de disefio; en caso de existir
discrepancia entre planos y especificaciones técnicas, priman los planos y memorias
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de disefio, para subsanar contractualmente esta discrepancia y poder pagar la
actividad se hace necesario revisar el cuadro de cantidades y precios y realizar el
procedimiento de modificacion:

4. De todo cambio que se realice debe dejarse constancia por medio de actas,
suscritas por el contratista, interventor y un representante de La Universidad. En los
formatos previamente establecidos por esta.

5. Cuando el contratista solicite cambios o modificaciones al contrato, lo hara a través
del Interventor, quién analizara los documentos presentados por el Contratista de
obra, asi como la justificacion respectiva. Si el Interventor encuentra conveniente
dicho cambio, informara de su recomendacion a la Universidad.

En estos casos el contratista se obliga a elaborar y presentar a consideracion de la
interventoria, los andlisis de precios unitarios, las especificaciones técnicas,
ensayos de laboratorio, videos y cualquier otra documentacion de soporte a su
solicitud, que sirva al propésito de ilustrar a la interventoria y a La Universidad
acerca del cambio pretendido.

6. El procedimiento para presentar nuevo precio es el siguiente:

e Establecer nombre y alcance de la nueva actividad, entregar al interventor para
estudio el analisis del precio unitario, presentar minimo 2 cotizaciones de los
materiales a utilizar.

e El alcance debe ser presentado con la especificacion completa, unidad de
medida y pago.

e Elinterventor debe presentar al supervisor la necesidad de pactar nuevo precio,
motivando esta necesidad y entregando los soportes necesarios.

e Una vez revisado por la Universidad, el supervisor entregara concepto y en
cuanto sea favorable, el interventor procedera a elaborar el acta donde se pacta
el nuevo precio, el acta de modificacién de cantidades FORMATO 113-F21 -
Acta de modificacion y el acta de justificacion FORMATO 113-F18 -
Justificacion, Adicién y/o Prérroga y/o Cambio Supervisor Interventor.

7.3.4 Consideraciones sobre materiales, equipos y herramientas

7.3.4.1 Materiales

Los materiales que sean necesarios para la construccion total objeto de esta Invitacion
Publica, deben ser aportados por el contratista, de primera calidad, respetando la marca
solicitada en la especificacion y el cuadro de cantidades y colocados en el sitio de la obra.

Los costos que demanden la compra, transporte, manejo, vigilancia, entre otros seran por
cuenta del contratista, quien ademas debera asumir los riesgos de toda indole. Asi mismo,
debe considerar las diversas fuentes de materiales y tener en cuenta en su propuesta todos
aquellos factores que incidan en su suministro.

El contratista debe reparar por su cuenta las actividades defectuosas por causa a los
materiales que no se cifan a las especificaciones de esta Invitacién Publica.
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Se deben presentar certificados de idoneidad ambiental de los siguientes materiales:
Pétreos, maderas, guadua y aquellos que asi lo requieran, de la autoridad a que haya lugar
y promover la politica de proveedores locales de material en la medida de lo posible con el
fin de reducir la huella de carbono por transporte de materiales de obra hasta el sitio de
operacion.

7.3.4.2 Equipos y herramientas.

La reparacion y mantenimiento de los equipos y herramientas es por cuenta exclusiva del
contratista, en caso de dafo del equipo este debe ser reparado o reemplazado en forma
inmediata para evitar atrasos en proyecto.

El transporte, manejo y vigilancia de los equipos y herramientas son a cargo del contratista,
quien debe asumir todos los riesgos por pérdida, deterioro, etcétera. La Universidad, de
ninguna manera, asumira responsabilidad por tales elementos aun en el evento de que
hayan sido depositados en sus instalaciones.

7.3.4.3 Pruebas y ensayos

Todas las pruebas y ensayos practicados a los materiales deben ser los suficientes y
necesarios, conforme a las buenas practicas de la construccion y a lo requerido en las
especificaciones técnicas.

Entre otras y de acuerdo con el tipo de obra se deben considerar las siguientes:

1. En caso de elaborar estructuras metalicas se deben considerar las pruebas
necesarias para verificar la buena calidad de las soldaduras (tintas penetrantes, o
ultrasonido si es necesario) y pernos (pruebas de cortante).

2. Pruebas de resistencia de concretos. El contratista efectuara el disefio de mezclas
en obra o premezclado, asi como los ensayos de laboratorio respectivos segun sea
el caso y los presentara a consideracion del Interventor quien efectuara seguimiento
y control a dichos disefios y ensayos bien que sea en obra o premezclado segun
sea el caso. El Contratista presentara el disefio a la Interventoria antes que el
concreto sea instalado, con la suficiente antelacién de tal forma que la interventoria
pueda efectuar las observaciones del caso al contratista.

3. Pruebas de calidad de materiales de afirmado, bases y sub bases.
4. Calidad de materiales para acabados de pisos y adoquines.

Todo el personal destinado a realizar pruebas y ensayos debe ser a cargo del contratista,
estar capacitado, debidamente matriculado como profesional en su ramo y observar las
precauciones establecidas dentro del panorama de factores de riesgo y reglamento de
seguridad industrial.

El equipo y los instrumentos destinados a realizar las pruebas y ensayos deben ser
suministrados y a cargo del contratista.

El contratista debe hacer control y registro de las pruebas y ensayos ejecutados; estos se
consideran validos y aceptados, cuando sea entregada copia de los resultados a la
interventoria y convalidados por la misma.
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7.3.4.4 Actividades Mal Ejecutadas

Se entiende por actividades mal ejecutadas aquellas que, a juicio del Interventor, hayan
sido realizadas con especificaciones inferiores o diferentes a las senaladas por el
Contratante en esta Invitacion Publica y en las especificaciones técnicas o en cualquiera de
los dos.

Lo anterior no implica que el Contratante releve al Contratista de su obligacion y de la
responsabilidad por la estabilidad de las obras, en caso de persistir actividades mal
ejecutadas, la Universidad iniciara el procedimiento para declarar el incumplimiento,
imponer multas y declarar el siniestro.

7.3.5 Manejo Ambiental General.

Durante la ejecucion del contrato el Contratista esta obligado a organizar los trabajos de tal
forma que los procedimientos aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos
necesarios para adelantar en forma sostenible el proyecto y con las disposiciones
contenidas en Decreto 2811 de 1974 del Cddigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente la Ley 99 de 1993, sus normas
reglamentarias, asi como el Decreto 1076 de 2015, (Decreto unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible) las normas especiales para la gestion y obtencion
de las autorizaciones y permisos especificos requeridos para el uso y aprovechamiento de
los recursos naturales.

El contratista dara cumplimiento a los términos, condiciones y requisitos establecidos en los
actos administrativos expedidos por las diferentes autoridades ambientales regionales y
nacionales.

Algunas obligaciones en tema ambiental que deben contemplarse son las siguientes:

1. Se debe adoptar el manual de control ambiental de obras se obligue a su
cumplimiento; en este se pone de manifiesto la politica ambiental interna De la UTP
y se dan las pautas para su seguimiento y aplicacion.

2. Se deben mantener las zonas de trabajo limpias de residuos de construccion,
demolicién o solidos y basura.

3. El contratista debera hacer contrato con las diferentes escombreras de la ciudad,
solicitando una carta de autorizacién de disponibilidad de disposicion de los metros
cubicos (m3) contemplados por el proyecto, dicha carta debe ser expedida por la
escombrera al contratista.

4. El material vegetal que resulte de la tala y roza de los sitios de trabajo se debe llevar
a los sitios establecidos, no se permite su quema.

5. Se debe evitar el riego de sustancias nocivas, particularmente cerca de cauces de
agua.

6. Se requiere de sefalizacion reglamentaria ("salida de volquetas", "hombres
trabajando" etc.) y el uso de cinta de seguridad delimitando la zona de trabajo y
paleteros; debido a que existira movimiento vehicular, de maquinaria, materiales y
equipo, entrada y salida de vehiculos.
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7. Los residuos resultantes de los bafios portatiles necesarios para la obra deben
disponerse de acuerdo con la normatividad ambiental en materia de residuos
biolégicos.

8. Al finalizar el contrato, se debe hacer entrega del certificado de disposicion final de
RCD, expedida por parte de la escombrera autorizada por la Corporacion Autbnoma
Regional de Risaralda (CARDER), donde se evidencie el total de m3 cobrados en
el acta final.

Durante la etapa de planeacion de la obra, el Contratista presentara a La Universidad las
fichas de Manejo Ambiental, las cuales deberan contener los programas y acciones
descritos a continuacion:

FICHAS DE MANEJO AMBIENTAL

1. Manejo de RCD (residuos de construccion y demolicion), residuos peligrosos,
material reutilizable, material de reciclaje y Basuras (las actas de disposicion final
de residuos peligrosos y RCD deben ser entregados cuando lo solicite el
interventor).

Manejo y control de emisiones atmosféricas (Material Particulado, Ruido)
Manejo de transito y sefializacion

Obras, medidas y actividades de proteccion y manejo de aguas.

o & 0N

Sistemas para la remocion y disposicion de lodos producidos en la operacion de las
plantas de asfalto y concretos.

Programa de estabilidad y restauracion morfologicas de cortes y terraplenes.
Programa de Manejo y recuperacion de la cobertura vegetal.

Manejo de higiene, seguridad y salud ocupacional.

© © N o

Manejo de fauna y flora silvestre encontrada en el sitio de intervencion.

10. Plan de contingencia frente a emergencias ambientales

7.4 ETAPA DE LIQUIDACION

Una vez terminadas las obras y recibidas por la universidad, el contratista debe entregar a
la interventoria la zona completamente limpia, despejada de campamento, escombros,
restos de concreto de las vias, etc. y la documentacion ya solicitada.

La suscripcion del acta de liquidacion bilateral se debera realizar en un plazo maximo de
seis (6) meses posteriores a la fecha de terminacién del contrato.

En materia de personal se debe tener estructurado a lo largo de la ejecucién del contrato
un expediente con la documentacion fisica que se haya generado, tales como contratos de
trabajo, evidencias de capacitacion, hojas de vida, certificaciones de trabajo en alturas,
examenes meédicos de ingreso y retiro, evidencias del pago de liquidacion a los
trabajadores.
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En materia de manejo ambiental, igualmente se debi6 estructurar la carpeta con los
permisos de botaderos y certificados de las acciones realizadas durante la ejecucién del
contrato.

Se debe revisar la siguiente lista de chequeo y hacer entrega completa para el ultimo pago
y la liquidacion:

1.

2
3.
4

8.
9.

Cierre actas de vecindad
Liquidacién y paz y salvo de todos los trabajadores que han pasado por la obra.
Garantias de los equipos.

Los planos récord completos definitivos firmados tanto por el interventor como por
el contratista.

Manuales de mantenimiento para obra, equipos y sistemas suministrados, firmados
tanto por el interventor como por el contratista.

Certificado donde conste que la empresa o persona natural se encuentra a paz y
salvo con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral

Pago de aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo, correspondiente al
ultimo mes y de conformidad con la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y Ley 1150 de
2007, articulo 23.

Pago FIC

Pago Caja Compensacion Familiar

10. Paz y salvo del Ministerio del Trabajo con respecto a sus obligaciones laborales.
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8 CAPITULO 8 - FORMATOS
8.1 Formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Seriores
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
Ciudad

Asunto: “Proceso No. xx -20xx -Planeacion-Invitacion Publica”

Respetados sefiores:

El suscrito legalmente autorizado para actuar en nombre de Haga clic o pulse aqui para
escribir texto.

de conformidad con las condiciones que se estipulan en el pliego de condiciones,
presentamos la siguiente propuesta para “ ”,

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.
Declaramos asi mismo:

1- Que esta propuesta y el Contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los
firmantes de esta carta.

2- El valor de la oferta corresponde al valor presentado en el cuadro de
cantidades y precios indicado como COSTO TOTAL.

3- Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

4- Que conocemos los documentos de la Invitacion Publica y aceptamos su contenido.

5- Que hemos recibido los documentos que integran los pliegos de condiciones y sus
adendas que son: (indicar el numero y la fecha de cada uno).

e NoHaga clic o pulse aqui para escribir texto.Fecha
e NoHaga clic o pulse aqui para escribir texto.Fecha

e NoHaga clic o pulse aqui para escribir texto.Fecha

6- Que, para calcular el precio ofrecido hemos tenido en cuenta todos los valores que
inciden en cada actividad de pago.
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7- Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento y legalizacion del
contrato dentro del plazo indicado en el cronograma e iniciaremos la ejecucién en
los términos consignados en la Invitacion Publica

8- Declaramos bajo la gravedad de juramento no hallarnos incursos en causal alguna
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por la ley, y que contamos con todos los
permisos y licencias para cumplir el objeto del contrato.

9- Que la presente propuesta constade __ (_) folios debidamente numerados.

El (los) suscrito sefiala como Direcciéon Comercial, a donde se puede remitir o enviar por
correo, notificaciones relacionadas con esta propuesta la siguiente:

Nombre completo del proponente

Direccién

Direccion electrénica

Teléfono

Firma del proponente y/o representante legal

Firma del avalista cuando lo requiriera
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8.2 Formato2 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Experiencia General del Proponente (Persona Natural)

No Profesion Fecha Tarjeta
Grado Profesional
No

Experiencia General del Proponente (Persona Juridica) y/o sus integrantes

Cantidad anos
certificada
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No Integrante Objeto Fecha Documento Cantidad
Social Constitucion con el cual anos
acredita certificada

FIRMA DEL PROPONENTE:

NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL:
Cédula de Ciudadania No:

Nit:

En caso de consorcios o uniones temporales ubicar los integrantes en el cuadro que corresponda y presentar la informacién de cada
uno de los integrantes y anexar soportes.
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83 Formato3 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente debera presentar la informacion de cada integrante del Consorcio o Union Temporal y anexar soportes.

Numero Contratante Contratista Integrante del Objeto del Fecha Fechade P[1] Valordel Relaciona
del Consorcio o Union contrato  de Inicio Terminaci Contrato rla
Contrat Temporal on [2] Actividad
o (Si es del caso) Certificad
$ SMMLV apara
[3] este
proceso

97


about:blank
about:blank
about:blank
about:blank

FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL:
Cédula de Ciudadania No.: Nit:

[1] P corresponde a la participacion (%) en el consorcio o union temporal si fuere el caso

[2] El valor del contrato debe incluir adiciones v ajustes

[3] Valor del contrato en Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de firma del contrato
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about:blank
about:blank
about:blank

8.4 Formato 4

INVITACION PUBLICA NO XXXXXXXX

Objeto:

Proponente:

Fecha de Cierre:

Informacié  Concepto

n

Informaciéo  Contrato No.

n del
Contrato

Objeto contrato en ejecucioén
Valor inicial de contrato
Valor Facturado

Valor salario minimo afo de
firma de contrato

Fecha de iniciacion
Fecha de terminacién

Suspension ( fecha de
suspension)

Suspension ( fecha de
reinicio)

Plazo ejecutado *
Plazo restante *

Valor contratado sin facturar

CONTRATOS EN EJECUCION

Contratos en ejecucion

2 3
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Informacié  Propietario de la obra

n del (Contratante)
contratante
Direccion y teléfono
(Contratante)

NIT (Contratante)

Informacié  Contratista

n del

contratista % de participacion del
proponente en la ejecucion
(En caso de ser diferente al
100%)

Direccion y teléfono
contratista

NIT (Contratista)

Representante Legal del

Oferente Contador, Auditor o Revisor
Fiscal

Firma Firma

Nombre Nombre

Cargo Cargo
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8.5 Formato5 CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE
EXPERIENCIA EN LA CAPACIDAD RESIDUAL.

Contratos relacionados Participacion del VALOR TOTAL DE

con la actividad de la proponente en el CONTRATOS EJECUTADOS
construccion — Segmento  contratista plural (Valor del contrato

xxx , Clasificador UNSPSC ponderado por la

participacion en pesos
colombianos) '

Total

! Valor del contrato ponderado por la participacion en
pesos colombianos

Representante Legal del
proponente
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Firma

Nombre

Cargo

Los representantes de los integrantes del proponente plural deben suscribir cada uno el
presente documento.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de
[afio].
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8.6 Formato6 CERTIFICACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

Proponente:
Nombre del socio y/o Profesion  N°de N° y aio del Vigencia
profesional de la matricula contrato del
arquitectura, ingenieria profesional laboral o de Contrato
prestacion de
servicios

profesionales

Representante Legal del

proponente

Firma

Nombre

Cargo
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Documento de lIdentidad:

Contador, auditor o revisor
fiscal

Nombre

Cargo

Documento de Identidad:

Los representantes de los integrantes del proponente plural deben suscribir cada uno el
presente documento.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de
[afio].
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8.7 Formato 7 INFORMACION FINANCIERA
7.1 Férmulas
No Proponente Singular Foérmula Val.o.r
permitido
1 | Capital de Trabajo CT AC-PC | 20,20x PO
2 |indice de liquidez IL AC/PC > 1,1
3 |Nivel de endeudamiento IE PT/AT <07
7.2 Informacién Financiera
Proponente Plural
No DESCRIPCION Proponent
e Singular | Integrante No | Integrante No
1 2
1 | Activo Corriente AC
2 | Pasivo Corriente PC
3 |Activo Total AT
4 | Pasivo Total PT
5 | Capital de Trabajo CT
6 | Presupuesto Oficial PO
7 | % Participacion PP
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7.3 Indicadores Financieros

Proponente Plural
No DESCRIPCION Pro.ponent Integrante No | Integrante No
e Singular 1 2
1 | Capital de Trabajo CT
2 |indice de liquidez IL
3 | Nivel de endeudamiento IE

REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE:

FIRMA:

NOMBRE:
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8.8 Formato 8

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

CONVOCATORIA No
PROPONENTE
ITEM No UNIDAD DE MEDIDA
DESCRIPCION
A MATERIALES
DECRIPCION UNIDAD PRECIO CANTIDAD V. UNITARIO
SUBTOTAL
B. MANO DE OBRA
CATEGORIA JORNAL | PRESTACIONES | JORNAL TOTAL | TARIFA /Hora [ RENDIMIENTO V. UNITARIO
SUBTOTAL
C.EQUIPOS
DECRIPCION TIPO TARIFA / Hora | RENDIMIENTO V. UNITARIO
SUBTOTAL
D. TRANSPORTE
MATERIAL DISTANCIA m' - km TARIFA V. UNITARIO
SUBTOTAL
TOTAL COSTODIRECTO

Nota El Total Costo Directo debe calcularse sin decimales
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8.9 Formato 9

ANALISIS DE A.I.U.

ANALISIS DE AIU Version: Al (supuesto):
OBJETO: Al (caledado): % PLAZO (meses):
DRECTO: $
UTLDAD % $
V& sobre UTILIDAD (199 del valor de ;
dilidad)
Para calcdode
PRESLPLESTO:| $ impuestos: $ -
PPTO meros IVA
GASTOS DE PERSONAL
SALARIO
FACTOR DEDICACION
ACTIVIDAD; PERAL B:‘SEISCD PRES TACIONAL MENSUAL No. MESES ¥/r PARCIAL
Director de Ctra $ - $ -
Residerte de Cbra $ - $ -
Profesicnal en programacion de obra $ - $ -
Residerte obra elédrica $ - $ -
Profesicnal en SST o Profesional en salud ocupacional $ - $ -
Maestro de Cbra $ - ¥ -
¥ - ¥ -
¥ - ¥ -
Total Personal $ s
GASTOS CFIQINA
Camp amento, Mobiliario y gastos de funcionamiento ¥R UNIDAD UNIDAD CANTIDAD DURACION ¥R PARCIAL
i ill as, mesas, estarteria 3 - un 3 -
3 Z
Equipos, software, impresora ¥R UNIDAD UNIDAD CANTIDAD DURACION ¥R PARCIAL
Computaderes un $ -
Imprescra un $ -
Papeleria y iles $ - mes $ -
Servicics pibliccs provisionales 3 - mes $ -
Comunicaciones 3 = mes $ -
Servicio d2 viglanda armada (12 horas) (incluye supervisidn) por mes $ - mes $ -
Elemertos de Seguwidad Industrial $ - mes $ -
Pruebas, ensayo, certificaciones y costos funci to obra ¥R UNIDAD UNIDAD CANTIDAD DURACION ¥R PARCIAL
Instalacién provisional de acuedudo v alcartarillado 3 - [c ] 1.00 $ -
Instalacién provisional red dz energa eledrica $ - @& 1.00 $ -
Pruebas v ersaycs $ - | 96 CostoDirecto 3 -
Limpieza y aseo general de obra,
Incluye elemertcs como Jabones, dddos, removedores, desinfectantes v cualquier R _
otrotipo de material requerido para cumplir con el aseo yla desinfeccién de la obra ¥ mes ¥
yel aseofinal parala ertrega de la edificaddn,
Certificacién RETIE $ - un 1.00 $ -
Certificado RETILAP $ = un 1.00 $ -
Certificacién Fikea éptica $ = un 1.00 $ -
Elaboracién de plancs recced $ - e 1.00 $ -
Total Costos Oficina $ =
GASTOS DE LEGALIZA QO ¥/r PARCIAL
Certribudcn Especial $ - 96 $ -
Estampilla Prolriversidad $ = % 3 -
Ret ICA $ N 9% $ N
: $ - 3% 3 -
Total Costos Leqakzacion $ =
YALOR TOTAL ADMINISTRACION % $ 5
YALOR IMPREVISTOS 1.0%
¥ ALOR UTILIDAD % $ 5
A % |3 -

NOTA:

1. Se coloca el esquema bdsico de personal, El proporerte dzbe porer adicionalmerte los que de acuerdo con su experticia y esquema administrativo sean necesarics para la carreda

ejecuddn del contrato yloe que se sdlidten en la presente corvocatariafimitacidn,

2.6 proporente dzbe corsiderar todes los elemertos administrativos, campamento, equipas, software, pruzbas ycertificaciores recesarias para la ejecudén y correcta ertrega d2 la cbra,

con excepdén de las explidtamente indicadas, con pago en el cuadro de |a propuesta,

3. el porcertaje de imprevistos indicado en este cuadro es inmodficable.
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8.10 Formato 10 RELACION DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

(De acuerdo con el cuadro de personal minimo requerido)

Proponente:
Nombresy  Profesion Fechade  Experiencia Experiencia Numero de Contratante (  Objeto Fecha Fechade
apellidos del grado profesionaly  especifica contrato Persona del de Inicio Terminacion
Profesional /o general ( para cada _ juridica o contrato del contrato
afios) profesional  /Tipode Natural)
contrato
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No es obligatoria la presentacion de este anexo por parte de los proponentes en el cierre de la Invitacion Publica.

El proponente favorecido con la adjudicacion debera, en calidad de contratista, presentar la siguiente informacion durante
la etapa de planeacion. Para el caso de consorcios o uniones temporales, se debera presentar un formato por cada
integrante, con los respectivos soportes.
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8.11 Formato 11 PLAN DE MANEJO DE ANTICIPO

PLAN DE MANEJO e INVERSION DEL ANTICIPO

CONTRATO No I:] CONTRATISTA | |

manconmn [ ] oo [ ] wwwe []
ACTA INICIACION :] INTERVENTOR | |

[ N | CONCEPTO %] wvam |

1. COMPRA DE MATERIALES
1.1
1.2
1.3
1.4

2 RECURSO HUMANO

21 Personal administralivo

22 Personal de obra

23 Segundad industrial y salud ocupac ional
24 Otros

3 COMPRA EQUIPOS y REPUESTOS
31
32
33
34

4. TRANSPORTE y ALQUILER DE MAQUINARIA
41
42

5 OTROS
51
52

Notas vator Rofacién [ ]

1. Los porcentajes se toman sobre el 100% del valor del anticipo sin retenc iones

Solicitd Aprobd
Norrbre Nombre
Contratista Interventor

NOTA: Este formato se adaptara a 03 gastos necesarios encada capitulo y de acuerdo con lanecesidad de la obra
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7.1

Formato 12

RELACION DE PAGOS DE ANTICIPO

FORMATO No. 12 RELACION DE PAGO ANTICIPO

[Erodad
IConfratante

Urnversichid Tecrologea de Perera UTP

No. ael
IConirato

oDyt

IContratsta

| rterventor

Vaor oel
loontrato

VE0r Arbopo
XX%

RelacdionNo.1 Reladon NoJ...)
Fecha DOMMAA Fecha DDMMLAA

Valor | Documento |, g rdio | Acumdado | valor | DOCUMRMO |\ 4 pdlio

W.Sadode
Antici

11

Adminsy atvo

12

3
1obra

13

MATERIALES

2,1

ACero

2.2

ICemerto

2.3

Materiad de no

24

Madera

2,5

26

MAQUINARI
AY

31

s

1 ndus sl

3,2

Compra y
ANquiler de

33
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Imf

41

4.2

51

9,2

5,3

6,01
6,02
4XMIL
RELACION
B0 1 rtrateta Frma irtervertora Frma
NOTA6

Nohiw N -

Dooumento de soporte: Conrato y/o Factura,

No de foko: Todos bs documentos que e presenten como saparte de cada rebscion deberan ser folados.

Acumubdo: Se debe acumuar s dferentes pagos clich el que se esta gestionando

No se pagardn gastos de cajp menor par medo de b cuenta de anticpo, todos bes gastos deben ser mayores de $100,000
La coumna concepto se debe adaptar a b relacin de articpo presentads incisl.
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7.2 Formato 13 PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o
extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningun
caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato
nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporaciéon de componente
nacional en servicios extranjeros]

Sefores
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion INVITACION PUBLICA No. XXX — 20XXX

Objeto: Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Estimados sefores:

en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o
[Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente
Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo
a la industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Por medio de este documento (nombre o razén social del
proponente) en mi calidad de representante legal, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2°
de la Ley 816 de 2003, en concordancia con lo definido por el articulo 3 del Decreto
Reglamentario De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, para
efecto de la asignacién del puntaje por el factor de “ESTIMULO A LA INDUSTRIA
NACIONAL COLOMBIANA." Manifiesto que el personal ofrecido es de origen:

CASILLA A

CONDICION (Marque una sola casilla, segtin corresponda) MARCAR

Se dara tratamiento de bienes y servicios nacionales a los bienes y
servicios nacionales prestados y entregados por personas naturales
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colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas
constituidas en Colombia de conformidad con la legislacién vigente o (i)
los servicios y bienes de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion o (iii) a los bienes y
servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad o
(iv) alos servicios y bienes de la Comunidad Andina de Naciones —CAN—

Promocion de la incorporacion de componente nacional en bienes y
servicios extranjeros mediante la incorporacion de componente
colombiano en bienes extranjeros. La incorporacién de servicios es
realizada mediante la vinculacion de personas naturales o juridicas que
presten servicios profesionales, técnicos u operativos.

Bienes y servicios extranjeros que NO realicen la vinculacion de personas
naturales o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos, o incorporacién de bienes de origen nacional

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal

C.C. de

Direccién de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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7.3 Formato 14 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Sefores
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Elija un elemento. PUBLICA No. XXXX —
20XXX

Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXX

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en
mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] certifico que el
nuamero total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion es el que se relaciona a continuacion:

Numero total de
trabajadores

Numero de personas
con discapacidad en la

vinculados a la
planta de personal

planta de personal

[El proponente para acreditar el numero de personas con discapacidad en su planta de
personal, debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__ .
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[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda]

7.4 Formato 15a ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes
que sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicion de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Sefores
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion Elija un elemento. PUBLICA No. XXX —
20XXX

Objeto: XXXXXXXXXXXX

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con
[Incluir los numeros de identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y revisor
fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir
la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el
Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion
de emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el ultimo afio.]
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Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro
sefialamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los
derechos en la sociedad durante el ultimo afo:

Nombre completo y
nuamero de identificacion
de la (s) mujeres (s) que
tienen o tuvieron
participacién durante el
ultimo afo en la persona
juridica

Numero de acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona
juridica, o el alcance o condicion de su

participacién en el caso de las
personas juridicas sin animo de
lucroNombre y Apellidos

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir
de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio) desde que se cumple con dicha condicion].

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas
laboralmente durante al menos el ultimo ano.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que
ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacién:
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Denominacion del cargo
directivo dentro de la
empresa

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general, director
ejecutivo]

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente/ Director de
ventas]

Nombre completo y numero de
identificacion de la (s) persona
(s) que ocuparon / ejercen el

cargo durante el ultimo afo en
la persona juridica

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
ano]

[Indique el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /

Tiempo de vinculacién de la
(s) persona(s) que ejercioé /
ejerce el cargo del nivel
directivo

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]
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ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

afo]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercio/ejerce el cargo en

Indigue la denominacion - - :
[Indiq el nivel directivo]

del cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Director de desarrollo
tecnoldgico]

[Indique el nombre completo y
el numero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el ultimo
afo]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercio/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han
sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa implican mando o los que por su jerarquia
desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el
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certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afo en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los
términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

N

“[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]

Formato 15b ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes
personas naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos
del diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de emprendimientos y empresas de
mujeres.]

Seriores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion INVITACION PUBLICA No. XX — 20XX

Objeto: XXXXXXXXXXX

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el niumero de identificacion],
en mi condicion de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido
actividades comerciales a traves del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del
establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el
ultimo afo anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
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Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20 .

AN

[Nombre y firma de la persona natural]

AN

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo

Formato 15¢c ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas
o los integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de
participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condiciéon de
emprendimientos y empresas de mujeres.]

Seriores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacién INVITACION PUBLICA No. Haga clic o
pulse aqui para escribir texto.— 20Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXX

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con
[Incluir el numero de identificaciéon], en mi condicion de representante legal de [Incluir la
razén social de la asociacion o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente, certifico la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto
bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados
son mujeres y que la participacion de estas en la [indicar si es en la asociacion o
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cooperativa] ha permanecido durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

AN

[Nombre y firma del representante legal de la asociacion o cooperativa

7.5 Formato 16 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal
contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Seriores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion INVITACION PUBLICA No.XXXXXX—
20XX.

Objeto: Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de
datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento
manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuara como responsable del tratamiento de
datos personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente podra recolectar,
almacenar y usarlos para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral XXX,
subnumerales XXX del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser
victima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion
o reincorporacion.
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Finalidad Autoriza
Si NO

Hacer efectivo el factor de desempate para la
acreditacion de una mujer victima de violencia
intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en
proceso de reintegracién o reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filosdficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicion asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral XXX, subnumerales
XXXX del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de
violencia intrafamiliar, integrante de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constituciéon y en la Ley 1581
de 2012, especialmente los siguientes:

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber
legal o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifnos y adolescentes.
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Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir
nombre de la Entidad] para la atencién al publico, la linea de atencién nacional [incluir
numero de atencién de la Entidad], el correo electrénico [incluir el correo electrénico] y las
oficinas de atencién al cliente a nivel nacional, cuya informacién puedo consultar en [incluir
pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m.].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para
que trate mi informaciéon personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de
Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectarlos.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion
de datos]

Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregd sus datos]

7.6 Formato 17a— ACREDITACION MIPYME (Cuando el interesado solicita la
limitacién de convocatoria a Mipyme) (PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la INVITACION PUBLICA del Proceso de
Contratacion a Mipyme, acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este
Formato y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacion
del RUP renovado y en firme, no sera necesario diligenciar este Formato ni aportar los
mencionados documentos].

Sefores
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion INVITACION.PUBLICA No. XX — 20XX

Objeto: XXXXXXXXXXXXXX
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Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los
numeros de identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el
nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificado como: [Indicar si es
micro, pequefa y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
vigentes.

Para acreditar dicha condicién adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

N AN

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del contador public
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7.7 Formato 17b — ACREDITACION MIPYME (Cuando el interesado solicite la
limitaciéon de convocatoria a Mipyme) (PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de
Contratacion a Mipyme, acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este
Formato y entregara los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacion
del RUP renovado y en firme, no sera necesario diligenciar este Formato ni aportar los
mencionados documentos]

Sefores
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
OFICINA DE PLANEACION

Pereira

REFERENCIA: Proceso de Contratacion INVITACION PUBLICA No. XXX — 20XXX

Objeto: XXXXXXXXXXXXXX

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificados con [Incluir los numeros de identificacion], actuando en representacion
de [Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir
el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es
micro, pequefa y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
vigentes.

Para acreditar dicha condicion, adjuntamos copia del certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio de o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

AN

[Nombre y firma del representante legal]
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[Nombre y firma del contador o revisor
fiscal si esta obligado a tenerlo]
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7.8 FORMATO 19: COMPROMISO DE DISPONIBILIDAD

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA No XXXXXXXX

(Nota: Aplica para cada profesional solicitado)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

1. DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO A OCUPAR:

DOMICILIO

DIRECCION

No. TELEFONO FAX

No. CEDULA IDENTIFICACION (No. PASAPORTE SI ES EXTRANJERO)

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

2. ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

TITULO INSTITUCION

LUGAR

FECHA DE
GRADO

DURACION DE LOS
ESTUDIOS (ANOS)
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MES / ANO

3. ESTUDIOS RELACIONADOS CON EL PLIEGO DE CONDICIONES

TITULO LUGAR Y FECHA DURACION DE LOS ESTUDIOS
(ANOS)

TARJETA PROFESIONAL No.

La Hoja de Vida debera venir firmada por el profesional. Mediante la firma de esta hoja de vida
confirmo que estoy disponible para formar parte del equipo de trabajo de la interventoria y me
comprometo a garantizar esta disponibilidad por una vigencia de tres meses a partir del cierre
de este proceso.

FIRMA DEL PROFESIONAL:

FIRMA DEL PROPONENTE:
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NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL:

Cédula de Ciudadania No.:

NIT:

FECHA DE FIRMA
8 CAPITULO 9 - ANEXOS

8.1 Anexo 01. Planos

Los planos se pueden consultar en la pagina web de La Universidad (www.utp.edu.co), carpeta denominada Anexo 01, es
importante para la presentacién de las propuestas revisar las condiciones plasmadas en los disefos.

8.2 Anexo 02. Especificaciones Técnicas

Las Especificaciones Técnicas se pueden consultar en la pagina web de La Universidad (www.utp.edu.co), en la carpeta
denominada Anexo 02, la cual incluye informacion importante relacionada con el alcance de cada item, la calidad y marca de
los materiales y la forma en que se medira y pagara cada actividad..

8.3 Anexo 03. Estudios previos

Los estudios previos se pueden consultar en la pagina web de La Universidad (www.utp.edu.co), carpeta denominada Anexo
03.

8.4 Anexo 0 4. Cuadro de cantidades

En la pagina web se coloca el cuadro de cantidades en formato xIs, al que se le deben respetar todos los campos, colocar los
valores unitarios, A.l.U, y verificar operaciones aritméticas, totalizando sin decimales.
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ANEXO 5. MINUTA DEL CONTRATO

NUMERO DEL CONTRATO: Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

CONTRATO: OBRA

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
CONTRATISTA: Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

VALOR: $Haga clic o pulse aqui para escribir texto. IVA INCLUIDO

Entre los suscritos a saber XXXXXX, identificado con cédula de ciudadania No. XXXX expedida en XXXXX, en su calidad de
Ordenador del gasto designado mediante Resolucion de Rectoria No. XXXXXX, debidamente facultado para celebrar el
presente contrato y en representacion de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA NIT 891.480.035 - 9, ente
autonomo universitario creado por la ley 41 de 1958, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional y quien para efecto del
presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y, XXXXX identificado con cédula de ciudadania No. XXXXXXX, en
calidad de representante legal de XXXXXX con Nit. XXXXXX'y con matricula mercantil XXXXX del XXX de XXXXXy quien se
llamara EL CONTRATISTA se ha celebrado el presente Contrato de Obra, el cual se rige por las siguientes Clausulas:

PRIMERA. XXXX

OBJETO
SEGUNDA. La duracién del presente contrato sera de XXXXX, una vez se haya perfeccionado y legalizado.
DURACION
TERCERA. El valor del presente contrato es de XXXXX Mcte. ($XXXX) iva incluido
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VALOR DEL CONTRATO

CUARTA.
FORMA DE PAGO

El contratante se compromete a pagar la anterior suma a través de actas parciales previa
certificacion por parte del Interventor. PARAGRAFO PRIMERO: Para hacer efectivo el pago
se debera acreditar los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral
y Riesgos Laborales; previa revision y aprobacion por parte del Interventor

QUINTA.

IMPUTACION
PRESUPUESTAL

Los correspondientes pagos se haran con cargo la imputacion presupuestal XXXXXXXX

SEXTA.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE

El Contratante se compromete a: 1) Pagar al Contratista en la forma estipulada en la clausula
Cuarta; 2) Suministrar la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de El
contratista.

SEPTIMA.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

El contratista se obliga para con la contratante: 1) Realizar la(s) obra(s) de que trata la clausula
primera de este Contrato, segun propuesta presentada; 2) A terminar la obra en el tiempo
estimado en el contrato; 3) El contratista se compromete para con la contratante a afiliar todo
el personal que contrate al régimen de seguridad social integral vigente en Colombia y
presentar al interventor los formularios de afiliacion del personal al inicio de la ejecucion del
contrato y a estar al dia en dichas obligaciones; 4) A entregar el sitio limpio de escombros a la
terminacion de la obra; 5) Igualmente se compromete a realizar los aportes al Fondo de la
Industria de la Construccion FIC; 6) A Suministrar al personal que labore en la obra los
elementos de proteccion y de seguridad industrial que sean necesarios y conforme a las
exigencias legales y que imparta el interventor; 7) Debera mantener a la contratante libre de
toda pérdida y todo reclamo, demanda, pago, litigio, accion legal, reivindicaciones y fallo de
cualquier especie y naturaleza que se entable por causa de acciones u omisiones en que
incurra el contratista, sus agentes, o empleados durante la ejecucién del contrato o en la
guarda del mismo; 8) Se compromete al arreglo o la reconstruccion de toda obra defectuosa
que encontrare el interventor, la cual sera ejecutada a su costa y por cuenta del mismo; 9) A
legalizar el contrato en los términos sefialados en el mismo. Y como obligaciones especiales
las siguientes: 10) Ejecutar el objeto contractual, atendiendo los requerimientos solicitados en
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la INVITACION Publica; 11) Atender las observaciones del interventor en forma inmediata; 12)
Disponer de un libro Bitacora desde el dia de suscripcion del acta de inicio; 13) Colocar la
sefializacion necesaria preventiva y de seguridad que se requieran en obra, de conformidad
con los disenos y desarrollo de los trabajos; 14) Hacer los cerramientos indicados evitando
riesgos para la Universidad; 15) Suministrar materiales de primera calidad, libres de
imperfecciones, de manufactura reciente, determinados en las especificaciones técnicas y en
los planos adjuntos; 16) Ejecutar el trabajo estrictamente de acuerdo con los planos y
especificaciones, para lo cual sometera a inspecciones visuales del interventor, los materiales
a utilizar, antes de su instalacion; 17) Utilizar las herramientas adecuadas y necesarias; 18)
Seran por cuenta del contratista el costo de alquiler de los equipos, herramientas e
instrumentos de prueba y ensayo necesarios para la ejecucion total de la obra; 19) Estudiar
cuidadosamente todos y cada uno de los planos que contienen la obra, leer atentamente las
especificaciones e inspeccionar el lugar de los trabajos para determinar aquellas condiciones
del sitio que pueden afectar los trabajos a realizar; 20) Las cotas y dimensiones de los planos
deben coincidir, sin embargo sera obligacion del contratista verificar los planos antes de iniciar
los trabajos; 21) El contratista debe advertir al contratante las discrepancias detectadas entre
los planos, disefios, especificaciones y cantidades presupuestadas de la obra, antes de iniciar
cualquier actividad; 22) Los planos y especificaciones son complementarios de suerte que lo
que faltare en uno, se entiende incorporado en el otro; 23) Las discrepancias entre planos y
especificaciones, deben ser resueltas por el interventor y el contratista de comun acuerdo,
conforme la observacién anterior; 24) Cualquier omision en los detalles suministrados en los
planos y/o especificaciones, no eximira de responsabilidad al contratista, ni podra tomarse
como base para reclamaciones, pues se entiende que el profesional que dirija la obra esta
técnicamente capacitado y especializado en la materia y que el contratista al firmar el contrato
correspondiente, ha examinado cuidadosamente todos los documentos y se ha informado de
todas las condiciones que pueden afectar la obra, sus costos y su plazo de entrega; 25) Una
vez terminadas las partes de la obra que deban quedar ocultas y, antes de iniciar el trabajo
subsiguiente, el contratista informara a la Interventoria para que ellos en el caso particular,
procedan a medir las redes ejecutadas; 26) Si asi no ocurriere por causa del contratista, la
Interventoria o supervision podra disponer el descubrimiento de las partes ocultas, para ejercer
sus funciones de control. La ejecucion de este trabajo y su posterior reacondicionamiento, no
dara lugar reconocimiento alguno por costos adicionales ni a extensiones al plazo de
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ejecucion; 27) El contratista se obliga para con la Universidad a ejecutar las mayores
cantidades que resulten necesarias luego de terminada, a los mismos precios de la propuesta
inicial, previa modificacion contractual de las partes; 28) Informar oportunamente por escrito a
la Universidad a través del interventor, cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la
realizacion de la obra o el cumplimiento del contrato en los términos previstos; 29) Estudiar la
disponibilidad y distancia a los botaderos autorizados por la autoridad competente y lo tendra
en cuenta para el calculo de su precio unitario; 30) Entregar el sitio de la obra en perfectas
condiciones una vez finalice la misma, libre de todo tipo de escombros, materiales y en general
todo desecho que haga parte integral de la obra; 31) Entregar debidamente inventariados los
elementos desmontados que sean reutilizables; 32) Presentar registro fotografico mensual de
las actividades; 33) Pagar todos los impuestos, tasas y contribuciones que se generen
legalmente con ocasién de la ejecucion del presente contrato; 34) Pago de servicios publicos
de conformidad con el consumo realizado en la obra; 35) El contratista autoriza a La
Universidad desde la firma del contrato, para que descuente de los pagos pendientes,
cualquier pago en cuanto sea necesario para protegerse de pérdidas debidas a trabajos
defectuosos no corregidos, garantias no cumplidas o para aplicacion de multas. 36) El
CONTRATISTA declara y acepta que es el unico responsable del cumplimiento de todas las
obligaciones tributarias, fiscales, parafiscales y aduaneras que le correspondan en virtud de la
celebracién y ejecucion del presente contrato, de conformidad con la legislacion colombiana
vigente. 37) EIl CONTRATISTA se obliga a cumplir con los sistemas integrados de gestion que
adopte la Universidad Tecnoldgica de Pereira (incluidos, entre otros, los sistemas de gestion
en calidad, seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente y demas que se establezcan), asi
como con las politicas, procedimientos y formatos que se deriven de dichos sistemas. 38) "Los
imprevistos establecidos en la estructura de costos del contrato no seran objeto de
reconocimiento ni pago automatico. Su eventual reconocimiento estara condicionado a que el
Contratista acredite, de manera inmediata a la ocurrencia del hecho imprevisto y en todo caso
dentro del término maximo que se establezca en la etapa de planeacion de la ejecucion del
contrato los siguientes elementos: (a) la ocurrencia del hecho, (b) su relacion directa con la
ejecucion contractual y (c) los costos efectivamente causados, mediante soportes técnicos,
econémicos y documentales idoneos. El procedimiento, los requisitos, términos y soportes
para la solicitud, evaluacién y eventual reconocimiento de los imprevistos seran definidos por
la Supervision y/o Interventoria, y haran parte integral de los documentos contractuales. En
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todo caso, la omisién del Contratista en presentar la reclamacion en la forma, tiempo y con los
soportes definidos acarreara la improcedencia del reconocimiento con cargo al contrato" Las
demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del Contrato.

OCTAVA.

DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE
CONTRATO

Los siguientes documentos hacen parte integral del contrato: a) Solicitud elaboracién
contrato; b) Certificado de existencia y representacion legal; ¢) RUT; d) Acta de inicio; e)
Actas parciales; f) Actas final de pago; g) Cotizacion; h) Los demas documentos que se
crucen entre las partes.

NOVENA.

INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El contratista afirma bajo la gravedad de juramento que se entiende surtido con la firma del
presente contrato que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en la ley, para suscribir con la contratante
el presente contrato.

DECIMA.
CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato sin la autorizacién
previa y por escrito del Contratante.

DECIMA PRIMERA.

El contratista debera constituir Pliza Unica A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS CON
REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION que ampare lo siguiente: 1. Cumplimiento:
Equivalente al 20% del valor del Contrato y por el termino de duracién del contrato y cuatro
(4) meses mas; 2. Salarios y prestaciones: Equivalente al 15% del valor del contrato y por
el término de duracion del contrato y tres (3) afos mas; 3. Responsabilidad civil
extracontractual: Equivalente al 20% del valor del contrato y por el termino de duracion del
contrato y dos (2) meses mas; 4. Calidad y correcto funcionamiento: Por un monto del 25
% del valor del contrato y por el tiempo del contrato y un (1) afio mas. 5. Estabilidad de la
obra: Equivalente al 20% del valor del contrato y por el término de duracion del contrato y
dos (2) afos mas contados a partir del acta de recibo. Dicha pdliza debe ser obtenida ante
una compafiia legalmente establecida en el pais y que tenga representacion en la ciudad de
Pereira. En todo caso las garantias se mantendran vigentes a partir de la liquidacion del
contrato y/o con la firma del acta de entrega a satisfaccion de este, segun el caso.
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GARANTIA UNICA

DECIMA SEGUNDA.

CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el
contratista debe pagar a la Universidad, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no
impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este
valor puede ser compensado con los montos que la contratante adeude al contratista con
ocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

DECIMA TERCERA.
CONTRIBUCION DE LOS
CONTRATOS DE OBRA
PUBLICA.

El contratista debera pagar el cinco por ciento (5%) del valor total del contrato o de la
respectiva adicion, en los porcentajes o condiciones que establece la ley 1106 de 2006. Al
contratista se le retendra de manera proporcional al pago o pagos realizados el porcentaje
correspondiente a la contribucion de estampilla definidas segun el articulo 8° de la ley 1697
de 2013.

DECIMA CUARTA.
MULTAS

La entidad contratante podra imponer multas al contratista, en caso de incumplimiento en el
plazo o términos planteados para la ejecucién del contrato, derivados de su propuesta; el
valor de la(s) multa(s) sera equivalente al 0.5% del valor del contrato por cada dia de retraso
en la obra. El contratante podra cubrir el valor de las multas de manera automatica con los
dineros que adeude al contratista, quien desde este documento autoriza expresamente a la
contratante para su descuento. Advertida cualquiera de las circunstancias anotadas
anteriormente, la Universidad Tecnoldgica de Pereira, mediante comunicacién escrita,
sefalara al contratista los hechos en que se funda el incumplimiento correspondiente, instara
al cumplimiento de las obligaciones pertinentes e indicara el monto total de la multa que se
causa por tales circunstancias. Para rendir las explicaciones correspondientes, el contratista
contara con un plazo no superior a dos (2) dias habiles. Si, vencido el plazo, el contratista
guarda silencio, se entendera que la multa ha sido aceptada y la Universidad Tecnologica de
Pereira procedera a su cobro en los términos previstos anteriormente. En caso de que el
contratista formule, en término, objeciones frente a los hechos en que se fundan las
conclusiones sobre la mora o la cuantificacion de la multa, la Universidad Tecnolégica de
Pereira, en un periodo no superior a tres (3) dias habiles, decidira definitivamente sobre su
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procedencia, mediante decisién motivada. En caso de mantenerse la imposicion de la multa,
se procedera a su cobro en los términos previstos en el presente numeral. Si, producto del
requerimiento sefialado, en el término previsto para rendir las explicaciones
correspondientes, el contratista procede al cumplimiento cabal de sus obligaciones y/o enerva
los hechos que dieron lugar a la imposicién de la multa, el monto de esta podra reducirse
hasta en un cincuenta por ciento (50%) frente al informado inicialmente, siempre que el
contratista demuestre alguna de las circunstancias anotadas.

DECIMA QUINTA.
EFECTIVIDAD DE LAS
GARANTIAS

La contratante podra igualmente cubrir total o parcialmente cualquier pago con los dineros
que adeude al contratista, para protegerse de las pérdidas debidas a trabajos defectuosos no
corregidos, garantias no cumplidas o para aplicacion de las posibles multas, segun la clausula
décima tercera. Una vez desaparecidas o corregidas las causas que puedan dar origen a
dichos pagos, la contratante pagara los saldos restantes debidos.

DECIMA SEXTA.
CAUSALES DE
TERMINACION DEL
CONTRATO

Son causales para dar por terminado el presente contrato: a) Cuando las exigencias del
servicio lo requieran o la situacién de orden publico lo imponga; b) Por muerte o incapacidad
fisica permanente de El contratista; ¢) Por interdiccion judicial o declaracion de quiebra de El
contratista; d) Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del
contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato; e) Por mutuo acuerdo
de las partes; f) Por incumplimiento del contratista a cualquiera de las clausulas del contrato.

DECIMA SEPTIMA. ]
EXCLUSION DE RELACION
LABORAL

El contratista declara que se obliga en la ejecucion de este contrato a titulo de contratista
independiente, en consecuencia, la contratante no adquiere con él ni con las personas que
éste ocupe, ningun vinculo laboral o administrativo ni de ningun tipo. PARAGRAFO: EI
contratista debe informarse sobre las disposiciones laborales vigentes en materia de
trabajadores; normatividad de seguridad social integral; seguros de vida y accidentes v,
riesgos profesionales y salud ocupacional.

DECIMA OCTAVA.
INTERVENTORIA

El Contratante designa como INTERVENTOR a XXXXX identificado con cédula de
ciudadania No. XXXX, en su calidad de XXXX o quien haga sus veces, quien debera cumplir
como supervisor, con las siguientes funciones: Adelantar los tramites de perfeccionamiento y
legalizacion de este contrato, suscribir conjuntamente con El contratista el Acta de Iniciacion,
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las Actas Parciales de Pago y el Acta de Final de pago, velar por la obtencién de los
antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del contratista; ademas: a) Vigilar el
cumplimiento del Contrato; b) Presentar las observaciones que juzgue conveniente; c)
Recibir, verificar y aprobar, de considerar que se cumple con el objeto contratado, los articulos
suministrados por El contratista; d) Certificar el cumplimiento del objeto contratado para
proceder al respectivo pago; e) Estar atento a la fecha de vencimiento del Contrato, a fin de
determinar de acuerdo con las necesidades del servicio, la suscripcion de eventuales
adiciones, prorrogas o terminacion del mismo; f) Resolver las dudas que tenga El contratista;
g) Suministrar oportunamente la informacion que posea a la Universidad y que sirva al
contratista para el desarrollo del objeto contractual; h) Informar al sefior Rector en caso de
incumplimiento, para efectos de aplicacion de multas y sanciones, segun lo estipula en el
Contrato Clausula Décimo Tercera: Multas; i) Verificar que el Contratista se encuentre
cotizando al sistema de seguridad social integral y se encuentre a paz y salvo con aportes
parafiscales cuando haya lugar; j) Verificar que El contratista legalice el contrato en el término
estipulado para ello e informar el incumplimiento de tal disposicion; k) Impedir que El
contratista ejecute el Contrato sin estar debidamente legalizado; I) Las demas sefialadas en
la ley 1474 de 2011; m) m) Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion No. 4399 de
2022 “manual de supervision e interventoria” n) Debera declarar ante su superior jerarquico
que se encuentra ante un conflicto de intereses, sin importar si este es real, potencial o
aparente; razon por lo que se declarara impedido, y para lo cual debera enviar dentro de los
tres (3) dias siguientes al conocimiento del conflicto un oficio a su superior inmediato y en
caso de no tenerlo, debe presentar la declaracion ante el representante legal de la entidad
sobre su impedimento para realizar la actividad de supervisién (Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, 2019). i) Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato.
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DECIMA NOVENA.
IDEMNIDAD

El contratista debe mantener al contratante libre de toda perdida y todo reclamo, demanda,
pago, litigio, accion legal, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza que se
entable por causa de acciones u omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, o
empleados durante la ejecucion del contrato o en la guarda del mismo. Igualmente, el
contratista se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, presente reclamaciones judiciales o extrajudiciales
contra la contratante, con ocasion o por razon de acciones u omisiones suyas relacionadas
con la ejecucién del presente contrato.

VIGESIMA. REGIMEN
JURIDICO APLICABLE

El presente contrato se regira por las normas del derecho privado y en especial por el Estatuto
de Contratacion del contratante — Acuerdo 05 de 2009 y sus modificaciones.

VIGESIMA PRIMERA.
PERFECCIONAMIENTO

El presente contrato se entiende perfeccionado una vez sea suscrito por las partes y se
obtenga el certificado de registro presupuestal.

VIGESIMA SEGUNDA.
CONCILIACION

Todas las controversias, diferencias o reclamos que pudieran derivarse del presente contrato,
las partes las resolveran directamente de manera oportuna y eficiente.

VIGESIMA TERCERA.
PREVENCION DE
VIOLENCIAS
BASADAS EN
GENERO O
VIOLENCIA SEXUAL.

EL CONTRATISTA se obliga para con la Universidad a abstenerse de incurrir en acciones u
omisiones que causen discriminacion, sufrimiento fisico, psicoldgico, sexual o patrimonial, por
razones de sexo, creencia religiosa, genero u orientacion sexual en cualquier persona
perteneciente a la comunidad de la Universidad Tecnoldgica de Pereira 0 que se encuentre
dentro del campus universitario.

VIGESIMA CUARTA.
LEGALIZACION

Para su legalizacién se requiere: 1. Aprobacion de las Garantias a que se refiere la Clausula
Decima Primera; 2. Registro presupuestal. 3. Presentacion de las afiliaciones de seguridad
social Integral. 4. El contratista de manera escrita debera indicar banco y cuenta donde se
consignaran los pagos del presente contrato. Paragrafo. El contratista cuenta con cinco (5)
dias habiles contados a partir de dicha suscripcidén para legalizarlo, contados a partir de la
fecha del oficio remisorio enviado por la Universidad, so pena que se configure en un
incumplimiento.
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VIGESIMA QUINTA.
DERECHOS DE
AUTORY
CONFIDENCIALIDAD

El contratista reconoce a él contratante los derechos patrimoniales que se deriven de obras,
textos, software, disefios, metodologias, procesos o productos o demas creaciones objeto de
la produccion intelectual que surja con ocasion del presente contrato. Asi mismo el
contratante le reconocera los derechos morales que le asistan al contratista por su produccion
intelectual en la ejecucion de este contrato. Igualmente, El contratista se abstendra de
divulgar, publicar o comunicar a terceros, por cualquier medio y de utilizar para fines distintos
a los propios de este contrato, cualquier informacion que sea catalogada como importante y
confidencial por el contratante y que conozca en virtud de la ejecucion del presente contrato
0 por cualquier causa.

VIGESIMA SEXTA.
FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO

En caso de presentarse estas eventualidades el contratista tendra derecho a una prérroga
del plazo de ejecucién o de suspension de la obra a juicio de la contratante, pero no podra
reclamar indemnizacion o reconocimiento alguno por los perjuicios sufridos.

VIGESIMA SEPTIMA.

PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

Las partes que suscriben el presente contrato, reconocen que, durante la ejecucion del
mismo, podran tener acceso a informacion que puede incluir datos personales, de acuerdo
con la definicién y alcance establecidos en la Ley 1581 de 2012 y su normativa reglamentaria,
el Acuerdo del Consejo Superior Universitario 80 del 05 de diciembre de 2017, asi como otras
disposiciones relacionadas con la proteccion de datos personales en Colombia.
OBLIGACIONES: RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS: El contratista se
compromete a recoger y tratar los datos personales de conformidad con la legislacion
colombiana vigente, garantizando la privacidad, confidencialidad, integridad y disponibilidad
de los mismos. FINALIDADES DEL TRATAMIENTO: Los datos personales seran utilizados
exclusivamente para las finalidades establecidas en el presente contrato, las cuales deberan
ser informadas previamente al Titular de los Datos, y en cumplimiento de lo establecido en la
Ley de Proteccion de Datos Personales y el Acuerdo 80 de 2017. CONSENTIMIENTO
INFORMADO: Cuando sea necesario, el contratista se compromete a obtener el
consentimiento informado y expreso de los Titulares de los Datos para el tratamiento de sus
datos personales, de acuerdo con los procedimientos y requisitos establecidos en la
legislaciéon aplicable y la reglamentacion interna de la Universidad. SEGURIDAD DE LOS
DATOS: El contratista acogera las medidas de seguridad necesarias para proteger los datos
personales contra pérdida, acceso no autorizado, divulgacion, alteracion o destruccion.
CONFIDENCIALIDAD: El contratista mantendra la confidencialidad de los datos personales
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a los que tenga acceso y no los utilizara para fines distintos a los autorizados por la
universidad. INCUMPLIMIENTO: EL contratista acepta que el incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones establecidas en esta clausula de proteccién de datos personales dara
lugar a la declaratoria de incumplimiento del contrato y a las demas sanciones y
responsabilidades previstas en la legislacion colombiana aplicable en materia de proteccion
de datos personales, incluyendo las sanciones administrativas, civiles y penales que
correspondan. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a dejar y mantener libre e
indemne al CONTRATANTE de cualquier demanda, solicitud de conciliacion prejudicial,
accion legal y/o reclamacion que terceros puedan presentar contra EL CONTRATANTE por
el uso indebido o el inadecuado tratamiento de datos personales de los usuarios y demas
miembros de la institucién, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y la reglamentacion
oficial vigente, ante la que respondera por los dafos y perjuicios que le hubieren podido
causar, siendo considerado también responsable del tratamiento a estos efectos. Vigencia y
Terminacion: Esta clausula de proteccion de datos personales se mantendra vigente durante
la ejecucion del contrato o convenio y subsistira incluso después de su terminacion.

VIGESIMA OCTAVA.

Las partes acuerdan que todas las notificaciones se realizaran a través de los siguientes
correos electrénicos: Contratista: XXXXXX (El cual registra en la hoja de vida de la funcién

NOTIFICACION publica y en la autorizacion de tratamiento de datos personales).Interventor XXXXXXX (El
cual corresponde al del Interventor designada para este contrato).
XXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATISTA
RL XXXXXXXX
XXXXXXX
INTERVENTOR

144



mailto:gerencia@zavicoconstrucciones.co
mailto:angel.leon@utp.edu.co

Anexo 6. Registro Matriz de riesgos
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Consolidacion:

Equipo técnico Oficina de planeaciéon UTP.

Arq. Julian Andres Cardenas Lider del proceso gestion Estratégica del Campus.
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ANEXO 8.

MARCAS PARA UN BUEN MANTENIMIENTO EN LAUTP

INTERVENCION O

CAPITULO ELEMENTO MARCA / CALIDAD
Barra antipético YALE
Candado exterior ASSA ABLOY (Amaestrado)
Candado Interior YALE
Cermradura de embutir YALE
Cerradura de sobreponer |YALE
Puerta metalica o de YALE, ref media wielta, bafios o 1610-50 e
madera batiente y acuerdo con los espacios indicados en las
plegable directrices de disefio
CARPINTERIA Puert tali d
uerta metalica , MAadera |\ a1 € picoe loro 8545
o aluminio cormrediza
- . YALE ref embutir L370, media welta o E-20 de
Puerta Aluminio batiente o
o plegable a'cuerd'o con el 'esp~a(:|o indicado en las
directrices de disefio
puera vidrio batiente YALE
puera vidrio corrediza KALE picoe loro 8545
Pasamanos NTC 4201
Bombilleria LED Philips, Sylvania
Boma de derivacion Wago
Boma de terminal 3M, Panduit
ponchable
Breakers Legrand, Schneider Electric, Square D, General
Electric
Cables media tension Centelsa
Cables y alambres Centelsa, procables ( libre de halégenos)
Caja plastica PVC PAVCO, Codelca
Cajatipo FS y
Conduletas i
Canaletas plasticas Dexson, Schneider Electric, Legrand
Celdas SF6 Schneider Electric
ELECTRICO Contactores o relés Scr?neider Electric, Square D
Interruptores Leviton, Legrand

Luminarias LED exterior

Philips, Sylvania, Roy Alpha, Schréder

Luminarias LED interior

Philips, Sylvania, lltec

Pre moldeados media
tension

Tyco, Raychem

Tableros generales

Legrand, Schneider Electric, Square D

Tomas especiales

Leviton, Legrand (Minimo= 20 A)

Tomas generales

Leviton (Maximo =15 A)

Tuberia EMT y

) Colmena
Accesorios
Tuberia Libre de
A . Interflex
halégenos y Accesorios
Tuberia PVC y PAVCO

Accesorios
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INTERVENCION O

CAPITULO ELEMENTO MARCA / CALIDAD
Aires Acondicionados LG, York
Ascensores SCHINDLER — THYSSENKRUPP - MITSUBISHI
Cafetera BUNN
Camaras de seguridad  |VNOTEK - NUUO
Motobombas de incendio | Certificadas y Listadas
Seccionadores Schneider Electric SF6
ﬁgl:scr de borde con ARUBA
EQUIPOS Switch de borde ARUBA
Equipos red inalambrica
{Access points, ARUBA
controladoras)
Tableros de baja tension |GL

HIDRAULICO , AGUAS
RESIDUALES Y LLUVIAS

Trans formadores ABB, Magnetron, Suntec
Grupo electrégeno Cummins

{generador)

UPS GAMATRONIC (modular)
Desagiies y Sifones Grival

Griferia tanques Grival

Griferia Grival

Lavamanos Corona Institucional
Llave terminal Grival

Orinales Corona Institucional
Reguladores y acoples | Grival

Sanitario Corona Institucional
Tuberia y accesorios PAVCO

PVC

Valwla de control

Grival - Red White

tanques de
almacenamiento

recubrimiento SIKAPLAN 12 NR o memebrana
similar

Poceta de Aseo

Acero inoxidables
116,8 cm largo x 55,2 cm ancho x 98,5 cm alto

PINTURA

Demarcacion de canchas

Pintuco

Demarcacién de vial

Pintuco , Terinsa

Pintura cocinaas y
restaurantes

Pintuco

Pintura fachadas

Koraza Pintuco

Pintura Interior

Pintuco (Viniltex o pintucbra)

Pintura Laboratorios

Epdxica de pintuco

Pintura senicio médico

Epoxica de pintuco
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CAPITULO

INTERVENCION
O ELEMENTO

MARCA / CALIDAD

REDES DE DATOS
En el caso de
edificios existentes,
se deben adquirir los
elementos de red
que coincidan con la
marca instalada en
dicho edificio. Para
edificios nuevos se
aceptan las marcas
que se indican y
todos los elementos
de red deben ser de
la misma marca.

Bandejas de fibra,

SIEMON
panelqs, casetes
Fibra Optica,
enfrentadores, pig | SIEMON

tails y conectores.

Cable parared de
datos

COMMSCOPE, PANDUIT o
SIEMON CAT 6A

COMMSCOPE, PANDUIT o

Face plate SIEMON CAT 6A

Jacks COMMSCOPE, PANDUIT o
SIEMON CAT 6A

Patch cord COMMSCOPE, PANDUIT o
SIEMON CAT 6A

Patch Panel COMMSCOPE, PANDUIT o

SIEMON CAT 6A
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