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INFORMACION A LOS PROPONENTES
1.1 Instrucciones Preliminares

El pliego de condiciones y las adendas se pueden consultar en la pagina de la Universidad Tecnoldgica

de Pereira en el link Invitaciones Activas https://www?2.utp.edu.co/contratacion/

Las ofertas y los documentos que hacen parte de la misma se recibiran el dia y hora de cierre en el
correo electronico indicado a continuacién.

COMUNICACIONES OFICIALES

Las comunicaciones de la presente invitacién seran uUnicamente a través del correo electrénico
extensionartes@utp.edu.co Hasta el dia 2 de marzo de 2026 a las 17:00 horas.

Nota 1: Sera causal de exclusiéon en cualquier etapa del proceso: el suministro de informacién
inconsistente.

Nota 2: Los proponentes que radiquen la informacion de manera extemporanea seran rechazados.

Nota 3: La Universidad podra solicitar aclaraciéon de documentos a los participantes, los cuales
deberan allegarse en el término estipulado por la Universidad Tecnolégica de Pereira

1.2  Objeto del contrato

Prestar servicios profesionales, para desarrollar los cursos de técnicas fotograficas, fotografia con
celular, fotografia de Producto y de Ediciéon y Postproduccion digital de imagen. Con el objeto de
conocer las técnicas y herramientas necesarias para tomar fotografias de alta calidad, esto implica
comprender los fundamentos de la fotografia, como la exposicién, la composicién y la iluminacion, asi
como las caracteristicas especificas de la cadmara digital y del celular, con el fin de realizar
postproduccién orientada a lograr una imagen de mayor proyeccién estética y comunicativa.

Dirigido a poblacion adolescente y adulta.

Perfil o perfiles requeridos.

Disefiador Grafico con experiencia en Fotografia y estrategias creativas de comunicacion visual, con
trayectoria reconocida a nivel nacional e internacional.

El aspirante debera acreditar, como minimo:

Formacion y experiencia en disefio grafico, comunicacién visual y fotografia.
Experiencia comprobada en fotografia artistica, documental y de viajes.
publicacion de libros de fotografia.

Disefio y publicacidn de revistas especializadas en fotografia de viajes.
Publicaciones fotograficas en revistas nacionales e internacionales.



Experiencia en docencia.

Competencia en disefio de piezas publicitarias y materiales institucionales.
Dominio técnico en fotografia y procesos de postproduccion digital.
Participacién destacada en concursos internacionales en fotografia

Justificacidon y necesidad del servicio.

Acorde con la mision sustantiva de la extension universitaria, la educacién continua forma parte de la
proyeccion institucional al ofrecer cursos de fotografia abiertos a la comunidad académica y externa,
de acuerdo con lo anterior se requiere contratar un profesional para dar cumplimiento al objeto del
contrato enmarcado en el proyecto especial 511-22-212-04 de la Escuela de Artes Visuales de Facultad
de Bellas Artes y Humanidades.

1.3  Duracién del contrato.
El presente contrato sera desde la fecha de inicio hasta el 30 de abril de 2026.

1.4 Disponibilidad e Imputacién presupuestal

Para la celebraciéon y adjudicaciéon del Contrato, la Universidad cuenta con la disponibilidad
presupuestal correspondiente por valor total de 12.222.000.

Los correspondientes pagos se haran con cargo a las siguientes identificaciones presupuestales: Gasto
de personal - Prestacién de Servicios con Cédigo 511-22-212-04

1.5 Forma de pago

El contratante se compromete a pagar la anterior suma a través de actas parciales previa certificacién
por parte del interventor/supervisor. PARAGRAFO: Para hacer efectivo el pago se debera acreditar los
pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral; previa revisiéon y aprobacion por parte
del interventor/Supervisor

1.6 Inhabilidades

e No podran participar en la presente Invitacion las personas - naturales o juridicas que se
encuentren inmersas en las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la
Constitucion Politica y la Ley.

e Los proponentes (personas naturales) que participen en la presente Invitacién, no deben
tener antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios ni medidas correctivas RNMC, ni
REDAM.

e Los proponentes no deberan estar inmersos en acciones u omisiones que hayan causado
discriminacion, sufrimiento fisico, psicoldgico, sexual o patrimonial, por razones de sexo,
creencia religiosa, genero u orientacion sexual en cualquier persona perteneciente a la
Comunidad de la Universidad Tecnolégica de Pereira o que se encuentre dentro del
campus universitario.



e Inhabilidad e incompatibilidad sobreviviente: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa autorizaciéon escrita de
la Universidad Tecnoldgica de Pereira; si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

e (Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de la
Invitacion, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de selecciéon y los
derechos surgidos del mismo.

REGIMEN APLICABLE

Régimen de contratacion: Derecho privado, conforme al Estatuto de Contratacién de la UTP (Acuerdo
05 de 2009). En virtud de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias Electorales), el presente proceso se
realiza mediante invitacion publica.

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Publicacién de la invitacion 26 de febrero de 2026

Observacion al Pliego 27 de febrero de 2026

Recepcion de Hojas de vida y anexos 2 de marzo de 2026 hasta las 17:00 horas
Evaluacion y publicacion de resultados 3 de marzo de 2026

Observacion a la Evaluacién 4 de marzo de 2026

Respuesta observaciones y recomendacion 5 de marzo de 2026

Adjudicacion 6 de marzo de 2026

Las propuestas deberan ser enviadas al correo: extensionartes@utp.edu.co con el asunto:
"Invitacion Publica No. _2__de 2026 - Nombre del proponente". Hasta el dia 2 de marzo de 2026 a las
17:00 horas.

3. PERFIL REQUERIDO
- Formacidén académica: Titulo profesional Disefiador Grafico, fotégrafo.

- Experiencia especifica: Minimo 10 afios en actividades relacionadas con la Fotografia, con
trayectoria reconocida a nivel nacional e internacional, debidamente soportada mediante portafolio
profesional.

- Experiencia general: Minimo 10 afios de experiencia.

* Experiencia comprobada en fotografia artistica, documental y de viajes.



* Participacion destacada en concursos internacionales de fotografia.

* Publicacion de minimo (3) libros sobre Fotografia.

4. DOCUMENTOS REQUERIDOS
1. Hoja de vida con soportes (titulos y certificados laborales con los siguientes datos).

e tiempo laborado
e cargo desempefiado
e funciones

2. Copia de la cédula de ciudadania.
3. RUT actualizado.
4. Certificados de afiliacion a EPS, pension.

5. Antecedentes disciplinarios, contraloria y procuraduria.

5. CRITERIOS DE EVALUACION

Iniciara el proceso de seleccién quienes aporten la totalidad de los documentos
establecidos. El cumplimiento del perfil establecido y experiencia general requerida son de
caracter habilitantes para dar continuidad al proceso de seleccién. Aquellos profesionales
que cumplan los requisitos de perfil profesional y experiencia, aporten la documentacion
solicitada y no se encuentren incursos en causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley, pasaran al proceso de seleccién con base

en los siguientes criterios:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Experiencia Especifica Adicional 50 puntos
Portafolio 20 puntos
Publicaciones Libros de fotografia 30 puntos
Total 100 puntos

Notas:

e Experiencia especifica adicional:



- 10 puntos por experiencia del manejo de fotografia con celular.
- 20 puntos por experiencia en manejo de fotografia de Producto.
- 20 puntos por experiencia en manejo de edicién y Postproduccidon digital de la imagen.

e Publicaciones: se asignara 10 puntos por cada libro publicado (hasta 3 libros)
e Presentacion de portafolio: se otorgaran 20 puntos

6. CAUSALES DE RECHAZO
- Incumplimiento de requisitos minimos.
- Documentacion incompleta o extemporanea.

- Informacion falsa o inexacta.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE
1. Mayor puntaje en experiencia especifica.

2. Fecha y hora de envio de la propuesta.

8. DISPOSICIONES FINALES

La participacion en esta invitacion implica la aceptacién de todas las condiciones. Lo no previsto se
regira por el Estatuto de Contrataciéon de la UTP y la Ley 996 de 2005.

COMITE EVALUADOR:

El Ordenador del gasto designara un comité evaluador, quienes evaluaran las hojas de vida de los
proponentes y conformaran una lista de elegibles segin los puntajes obtenidos por cada uno de ellos,
asi como dardn respuesta a las observaciones que se presenten.

Firmado digitalmente
por Enrique Demesio
Arias Castafno

Fecha: 2026.02.26
14:20:02 -05'00'

Enrique Demesio Arias- Ordenador del Gasto.
Facultad de Bellas Artes Humanidades.

Universidad Tecnoldgica de Pereira.



