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ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA 

La Unidad Organizacional de Gestión del Talento Humano de la Universidad 
Tecnológica de Pereira informa: 

A continuación, se dan a conocer los resultados obtenidos por los aspirantes 
en la entrevista realizada los días 12 y 14 de junio de 2024, correspondiente a la 
convocatoria 2024-02. 

 

 

Los aspirantes con puntación 0,00 no se presentaron a la entrevista. 

Puntaje en escala de 1 a 100. 

 

 

 

CLAUDIA ALICIA RINCÓN PATIÑO 
Directora Administrativa Encargada Gestión del Talento Humano 

 

DOCUMENTO PUNTUACIÓN 

42,070,578 0,00 

42,148,124 93,50 

1,088,351,375 0,00 

1,093,218,615 74,25 

1,193,239,215 68,75 

52,007,961 79,75 

33,966,743 77,00 

1,006,117,114 68,75 

1,088,330,082 71,50 

1,006,117,113 0,00 

1,098,306,769 0,00 

1,088,331,054 66,00 
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