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ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA 

 

La oficina de Gestión del Talento Humano de la Universidad Tecnológica de Pereira informa: 

A continuación, se da a conocer los resultados obtenidos en la entrevista realizada los 

días 5 y 6 de diciembre de 2019 correspondiente a la Convocatoria 2019-07. 

 

DOCUMENTO CALIFICACIÓN 

33.917.327 80,67 

33.917.329 77,00 

42.014.821 44,00 

42.014.881 44,00 

42.142.177 55,00 

42.156.153 66,00 

52.007.961 44,00 

1.053.801.709 77,00 

1.059.813.091 88,00 

1.087.547.066 55,00 

1.087.549.960 66,00 

1.087.993.649 44,00 

1.088.004.918 69,67 

1.088.005.818 55,00 

1.088.012.793 77,00 

1.088.237.878 84,33 

1.088.246.989 66,00 

1.088.258.068 80,67 

1.088.258.627 0,00 

1.088.268.224 88,00 

1.088.293.860 88,00 

1.088.323.127 88,00 

1.098.309.617 0,00 

1.128.054.800 88,00 
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Puntaje en escala de 1 a 100. 

 

Los aspirantes identificados con documentos No. 1.088.258.627, 1.098.309.617 no se 

presentaron a la entrevista. 

 

JAIRO ORDILIO TORRES MORENO 
Jefe de Gestión del Talento Humano 

 

 


