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ACTA DEFINITIVA DE RESULTADOS PRUEBA TECNICA DE CONOCIMIENTOS
DE OFIMATICA Y ESPECIFICOS

La Unidad Organizacional de Gestion del Talento Humano de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira informa:

Los resultados definitivos obtenidos en la prueba técnica de conocimientos de
ofimatica y especificos, realizada los dias 19 y 20 de noviembre de 2024
correspondiente a la Convocatoria No. 2024-05 Profesional | para el Instituto de
Lenguas Extranjeras (ILEX).

Los siguientes aspirantes no se presentaron a la prueba de conocimientos de
ofimatica:

1088327782, 1088022161, 1087559962, 1088278192, 1004717498

Los resultados que se presentan a continuacién corresponden a los aspirantes
que se asistieron a ambas sesiones (Prueba ofimatica y conocimientos
especificos) y corresponde a los valores obtenidos aplicando las ponderaciones
definidas para la prueba:

NOTA NOTA OFIMATICA ESPECIFICOS
DOCUMENTO | OFIMATICA ESPECIFICOS | (MAX 36%) (MAX 64%) TOTAL
(1A 5) (1A 100) PONDERADO PONDERADO
1.088.245.282 3,80 70,00 27,36% 44,80% 72,16%
1.069.264.796 3,60 48,48 25,92% 31,03% 56,95%
42.164.830 4,20 45,45 30,24% 29,09% 59,33%
1.088.327.782 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
1.088.330.082 3,90 51,51 28,08% 32,97% 61,05%
1.088.022.161 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
1.087.559.962 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
1.054.922.222 4,90 72,72 35,28% 46,54% 81,82%
1.088.022.826 2,30 30,30 16,56% 19,39% 35,95%
1.088.278.192 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
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NOTA NOTA OFIMATICA ESPECIFICOS
DOCUMENTO OFIMATICA ESPECIFICOS (MAX 36%) (MAX 64%)

(1A 5) (1A 100) PONDERADO PONDERADO
1.004.717.498 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
1.053.829.758 4,90 72,72 35,28% 46,54% 81,82%

Segun las disposiciones de la convocatoria, la no asistencia a alguna de las
pruebas genera la exclusiéon del aspirante, sin que por ello pueda alegar
derecho alguno.

El puntaje minimo aprobatorio para continuar en el proceso es 70 puntos en
escala de1a100.
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