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ACTA FINAL DE RESULTADOS 

CONVOCATORIA No. 2020-02 

 

Fecha de publicación: 12 de marzo de 2020. 

A continuación, se presentan los resultados del proceso de selección de la Convocatoria No.2020-

02, que tenía como objetivo cubrir (1) cargo Profesional I en la modalidad de contratación Ocasional 

de Proyectos para el  área del Gestión de Tecnologías Informáticas y Sistemas de Información. 

Cédula 

Prueba Técnica Pruebas 
Psicotécnicas 

(15%) 

Entrevista 
(30%) 

TOTAL 
Ofimática (25%) 

Conocimientos 
(30%) 

18.602.885 20,00% 21,00% 6,78% 26,40% 74.18% 

 

Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuación mayor.  

A partir de los resultados anteriores, se concluye que la persona a contratar en la modalidad de 

Transitorio Administrativo en el cargo profesional I, es el señor(a) identificado(a) con cédula de 

ciudadanía No. 18.602.885, quien obtuvo el mayor puntaje.  

De acuerdo con la Resolución 606 de 2013, formaran parte de la lista de elegibles los concursantes 

que obtengan un puntaje total igual o superior al 60 % del máximo posible del concurso. 

 

JAIRO ORDILIO TORRES MORENO 
Jefe Gestión del Talento Humano 


