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ACTA FINAL DE RESULTADOS 

CONVOCATORIA 2022-03 

Fecha de publicación: 04 de mayo de 2022 

A continuación, se presentan los resultados consolidados del proceso de selección de la Convocatoria 

2022-03, que tenía como objetivo proveer una contratacion como Técnico I Transitorios Administrativos 

para la Oficina de Planeación. Teniendo en cuenta las personas que cumplieron con el proceso, se 

considera(n) como candidato(s) a seleccionar la(s) cédula(s) de la(s) persona(s) con el mayor puntaje. 

DOCUMENTO 
PRUEBA 

OFIMÁTICA 
(25%) 

PRUEBA DE 
CONOCIMIENTOS 

(30%) 

PRUEBAS 
PSICOTÉCNICAS (15%) 

ENTREVISTA (30%) TOTAL 

1088257210 20,50% 28,02% 5,25% 26,40% 80,17% 

 

Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuación mayor.  

A partir de los resultados anteriores, se concluye que la persona a contratar como Técnico I en la 

modalidad de contratación de Transitorio Administrativo es la identificada con cédula de ciudadanía No 

1.088.257.210 para la Oficina de Planeación, quien obtuvo el mayor puntaje.  

 

 

 

 

JAIRO ORDILIO TORRES MORENO 
Jefe de Gestión del Talento Humano 


