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ACTA FINAL DE RESULTADOS 

CONVOCATORIA 2024-05 

Profesional I – Instituto de Lenguas Extranjeras 

Fecha de publicación: 28 de enero de 2025 

A continuación, se presentan los resultados consolidados del proceso de selección 
de la Convocatoria 2024-05, que tenía como objetivo seleccionar un (1) Ocasional de 
Proyectos Profesional I en el Instituto de Lenguas Extranjeras. Teniendo en cuenta 
las personas que cumplieron con el proceso, se considera(n) como candidato(s) a 
seleccionar la(s) cédula(s) de la(s) persona(s) con el mayor puntaje: 

DOCUMENTO 
PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS 
(55%) 

PRUEBAS 
PSICOTÉCNICAS 

(15%) 

ENTREVISTA 
(30%) 

TOTAL 

1.053.829.758 45,00% 6,73% 26,40% 78,13% 

1.054.922.222 45,00% 7,84% 23,10% 75,94% 

1.088.245.282 39,69% 8,43% 18,70% 66,81% 
 

Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuación mayor.  

A partir de los resultados anteriores, se concluye que la persona a contratar como 
Profesional I en la modalidad de contratación de Ocasional de Proyectos, es la 
identificada con documento No. 1.053.829.758 

La presente lista de elegibles tendrá vigencia de un(1) año a partir de la fecha de 
publicación. 
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