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A continuación, se presentan los resultados consolidados del proceso de selección 
de la Convocatoria 2024-02, que tenía como objetivo seleccionar tres (3) Transitorios 
Administrativos Asistenciales III para las dependencias: Programa de Licenciatura 
en Artes Visuales, Gestión Financiera y Sistema Integral de Calidad. Teniendo en 
cuenta las personas que cumplieron con el proceso, se considera(n) como 
candidato(s) a seleccionar la(s) cédula(s) de la(s) persona(s) con el mayor puntaje: 

 

 
DOCUMENTO 

PRUEBA DE 
CONOCIMIENTOS 

(55%) 

PRUEBAS 
PSICOTÉCNICAS 

(15%) 

ENTREVISTA 
(30%) 

 
TOTAL 

42,148,124 39,05% 12,26% 28,05% 79,36% 

1,088,331,054 44,77% 11,99% 19,80% 76,56% 

33,966,743 40,92% 12,27% 23,10% 76,29% 

52,007,961 39,71% 12,47% 23,93% 76,10% 

1,006,117,114 41,47% 13,18% 20,63% 75,27% 

1,088,330,082 41,47% 12,12% 21,45% 75,04% 

1,093,218,615 39,38% 12,11% 22,28% 73,76% 

1,193,239,215 39,60% 12,29% 20,63% 72,52% 

 
Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuación mayor. 

A partir de los resultados anteriores, se concluye que las tres (3) personas a contratar 
como Asistenciales III en la modalidad de contratación de Transitorio Administrativo, 
son las siguientes: 

1. 42.148.124 – Programa de Licenciatura en Artes Visuales 
2. 1.088.331.054 – Gestión Financiera 
3. 33.966.743 – Sistema Integral de Gestión 
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La presente lista de elegibles tendrá vigencia de un (1) año a partir de la fecha de  

publicación. 

 

 
 

 

 
CLAUDIA ALICIA RINCÓN PATIÑO 

Directora Administrativa Encargada Gestión del Talento Humano 
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