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ACTA FINAL DE RESULTADOS

CONVOCATORIA 2024-01

Fecha de publicaciéon: 28 de mayo de 2024

A continuacién, se presentan los resultados consolidados del proceso de selecciéon
de la Convocatoria 2024-01, que tenia como objetivo seleccionar un Transitorio
Administrativo para la dependencia de Gestion de Tecnologias Informaticas y
Sistemas de Informacién. Teniendo en cuenta las personas que cumplieron con el
proceso, se considera(n) como candidato(s) a seleccionar la(s) cédula(s) de la(s)
persona(s) con el mayor puntaje:

PRUEBA DE PRUEBA DE PRUEBAS ENTREVISTA

DOCUMENTO | CONOCIMIENTOS CONOCIMIENTOS < TOTAL

PSICOTECNICAS (15%) (30%)

- OFIMATICA (25%) (55%)

1.088.318.121 NA 41,25% 12,24% 26,40% 79,89%

Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuacién mayor.

A partir de los resultados anteriores, se concluye que la persona a contratar como
Profesional Especializado N.A en la modalidad de contratacién de Transitorio
Administrativo, es la identificada con cédula de ciudadania No. 1.088.318.121 en la
dependencia de Gestidn de Tecnologias Informaticas y Sistemas de Informacion,
quien obtuvo el mayor puntaje.
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