Notificacion evaluacién requisitos previos

INVITACION PUBLICA No. 02 DE
2022 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA

Una vez cerrado el periodo de recepcidon de hojas de vida y demds documentos exigidos, el
cual, de acuerdo con el cronograma indicado en la invitacién publica, tuvo lugar el 13 de
mayo a las 9am, se informa que se presentaron los siguientes candidatos:

Perfil 1
Cédula No. 1115189171

Perfil 2
Cédula No. 1053839110

Perfil 3
Cédula No. 1088305908

Perfil 4
Cédula No. 1088307473

Perfil 5
Cédula No. 1088287950

Las anteriores personas cumplieron con los requisitos minimos de participacién, los cuales
se mencionan a continuacion:

PERFIL 1: INGENIERO MECANICO O INGENIERO DE PETROLEOS, Y ESTUDIANTE DE MAESTRIA
EN INGENIERIA MECANICA

Experiencia profesional general (minimo): Acreditar experiencia profesional por medio de
certificados laborales o contratos o actas de liquidacién, relacionada con la formulacion y
ejecucion de proyectos de consultoria o investigacion como minimo de ocho (8) meses.
Experiencia profesional especifica: Acreditar experiencia profesional relacionada con la
formulacién y ejecucion de proyectos de consultoria o investigacion en vehiculos, movilidad,
transporte o energia, por medio de certificados laborales o contratos o actas de liquidacion.
Dicha experiencia profesional especifica se evaluara de acuerdo con los criterios de
evaluacion

establecidos en la presente invitacion publica.

PERFIL 2: INGENIERO MECANICO Y ESTUDIANTE DE MAESTRIA EN INGENIERIA MECANICA



Experiencia profesional general (minimo): Acreditar experiencia profesional por medio de
certificados laborales o contratos o actas de liquidacién, relacionada con la formulacion y
ejecucion de proyectos de consultoria o investigacion como minimo de doce (12) meses.

Experiencia profesional especifica: Acreditar experiencia profesional relacionada con la
formulacién y ejecucion de proyectos de consultoria o investigacion en vehiculos, movilidad,
transporte o energia, por medio de certificados laborales o contratos o actas de liquidacion.

Dicha experiencia profesional especifica se evaluara de acuerdo con los criterios de
evaluacién establecidos en la presente invitacion publica.

PERFIL 3: INGENIERO MECANICO Y ESTUDIANTE DE MAESTRIA EN INGENIERIA MECANICA

Experiencia profesional general (minimo): Acreditar experiencia profesional por medio de
certificados laborales o contratos o actas de liquidacion, relacionada con la formulacion y
ejecucion de proyectos de consultoria o investigacion como minimo de doce (12) meses.
Experiencia profesional especifica: Acreditar experiencia profesional relacionada con la
formulacién y ejecucion de proyectos de consultoria o investigacion en ingenieria, vehiculos,
movilidad, transporte o energia, por medio de certificados laborales o contratos o actas de
liquidacion. Dicha experiencia profesional especifica se evaluara de acuerdo con los criterios
de

evaluacion establecidos en la presente invitacion publica.

PERFIL 4: INGENIERO MECANICO CON MAESTRIA EN INGENIERIA MECANICA

Experiencia profesional general (minimo): Acreditar experiencia profesional por medio de
certificados laborales o contratos o actas de liquidacién, relacionada con la formulacion y
ejecucién de proyectos de consultoria o investigacién como minimo de veinticuatro (24)
meses. Experiencia profesional especifica: Acreditar experiencia profesional relacionada con
la formulacion y ejecucion de proyectos de consultoria o investigacién en vehiculos,
movilidad, transporte o energia, por medio de certificados laborales o contratos o actas de
liquidacion. Dicha experiencia profesional especifica se evaluara de acuerdo con los criterios

de evaluacion establecidos en la presente invitacidon publica.

PERFIL 5: INGENIERO MECANICO O INGENIERO EN AREAS AFINES, CON MAESTRIA EN
MEJORAMIENTO CONTINUO

Experiencia profesional general (minimo): Acreditar experiencia profesional por medio de
certificados laborales o contratos o actas de liquidacién, relacionada con la formulacion y
gjecucién de proyectos de consultoria o investigacion como minimo de veinticuatro (24)

meses.



Experiencia_profesional especifica: Acreditar experiencia profesional relacionada con la
formulacién, ejecucion y gestion administrativa y financiera de proyectos de consultoria o
investigacion, por medio de certificados laborales o contratos o actas de liquidacién. Dicha
experiencia profesional especifica se evaluard de acuerdo con los criterios de evaluaciéon
establecidos en la presente invitacion publica.

Atentamente,

Comité evaluador:
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