Vicerrectoria de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario
Informacion para Invitaciéon Publica
2022-1

Invitacion Publica No. 5

De la Vicerrectoria de Responsabilidad Social y
Bienestar Universitario

Objeto de la invitacion:

La Vicerrectoria de Responsabilidad Social y
Bienestar Universitario de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira se encuentra
interesada en recibir hojas de vida:

Perfil 1: Un profesional en deportes o
licenciado en educacién fisica con énfasis en
alto rendimiento - natacion.

Perfil 2: Un profesional en nutricién

Tipo de procedimiento:

Invitacion Publica

Area o proceso:

Programa de Integral

Docente - PAID

Acompafamiento

Persona responsable o enlace del area o
proceso para respuesta de inquietudes

Que solo sea una persona, por favor colocar
nombre completo, perfil, correo electrénico

Yolima Maria Rodriguez Giraldo
yoli@utp.edu.co




Objeto

de

contratacién/descripcién/alcances

Perfil 1: Prestacidon de servicios profesionales
como entrenador de Natacién en el Programa
de Acompafiamiento Integral PAID, proyecto
PFC 2021, para el desarrollo de los siguientes
alcances: 1) Realizar promocién, difusion vy
convocatorias para la practica de la Nataciéon a
los docentes de las diferentes facultades, 2)
Conformar el selectivo de natacidon con los
docentes que practican esta disciplina, 3)
Realizar la preparacion y el entrenamiento al
selectivo de Docentes de la UTP para
participar en los diferentes eventos
deportivos, 4) Acompaiar la estrategia en
salud mental de los Docentes a través de las
diferentes actividades que se puedan realizar
en el dmbito acuatico, 5) Realizar actividades
en natacion para el uso del tiempo libre de los
docentes de la UTP con el fin de mejorar sus
condiciones fisicas 6) Elaborar informes de los
procesos y demas requerimientos segun
necesidades del PAID.

Perfil 2: Prestacion de servicios profesionales
como nutricionista en el Programa de
Acompafiamiento Integral PAID, proyecto PFC
(plan de fomento a la calidad), para el
desarrollo de los siguientes alcances:
1)Gestionar planes de educacién nutricional
dirigido a diferentes ciclos vitales, 2) Realizar
asesorias nutricionales de diferentes grupos,
3) Elaborar proyectos que permitan modificar
habitos alimenticios en diferentes poblaciones
como apoyo a los programas de
acompafiamiento integral de la institucion.

Fecha de apertura:

22 de abril de 2022

Fecha de cierre:

28 de abril de 2022 a las 2:00pm

Presupuesto oficial:

Perfil 1: $4.893.847
220220-2.3.2.02.02.009 CDP: 775
Perfil 2: $4.893.847
220220 -2.3.2.02.02.009 CDP: 773

Correo para enviar

documentos

proponentes deben entregar:

que

mariaf@utp.edu.co

Indicando en el asunto “Invitacion publica N 5
de 2022 de la VRSYBU” y el nimero de cédula
del proponente

Tipo de contratacion:

Prestacion de servicios

Dirigido a:

Perfil de acuerdo al objeto de contratacion.




Perfil del talento humano:

Perfil 1:

Conocimientos técnicos o especificos:
Entrenamiento deportivo en la disciplina de
natacién, con trayectoria como entrenador en
el ejercicio de la actividad relacionada con el
deporte competitivo y la promocién de la
actividad fisica.

Area de desempeiio: Profesional en deporte o
licenciado en educacidn fisica.

Experiencia profesional: 5 aifos

Perfil 2:

Conocimientos técnicos o especificos:
Profesional en nutricién con capacidad de
gestionar planes de educacién nutricional
dirigido a diferentes ciclos vitales

Area de desempeiio: Profesional con titulo de
profesional en nutricién

Experiencia profesional: 2 afios

Duracion del contrato:

Desde la firma del acta de inicio hasta el 30
junio de 2022

Parametros de evaluacidn para los perfiles de
la invitacion:

Experiencia Profesional (Maximo 20 puntos):
Se otorgaran 10 puntos por el cumplimiento
de la experiencia profesional minima
requerida y se otorgaran dos (2) puntos
adicionales por cada afio de experiencia
general hasta completar un mdaximo de 10
puntos adicionales. El cumplimiento del perfil
establecido y experiencia minima requerida
son de caracter habilitantes para dar
continuidad al proceso de seleccion.
Entrevista y prueba de conocimiento

(50 puntos): Se otorgaran 50 puntos a la
calificacion mas alta por la nota de Ia
aprobacion. La prueba de conocimiento vy
entrevista es de cardcter eliminatorio el
puntaje minimo de aprobacién es de 35 en
escala de 0 a 50 puntos.

Prueba psicotécnica (30 puntos): Se
otorgaran 30 puntos al mejor desempefio
teniendo en cuenta las competencias e
idoneidad para el servicio a prestar. La prueba
psicotécnica, es de caracter clasificatorio.

Documentos que proponentes deben
entregar si es persona natural (minimos)

- Hoja de vida en formato de la funcién publica
debidamente firmada, adjuntando titulos
académicos por medio de diploma o acta de
grado.

-Certificaciones en la que conste la experiencia
exigida donde se identifique claramente la




fecha de inicio y fin de la misma.

-Tarjeta profesional, si aplica

-Carta dirigida a la Universidad, en la que
manifieste que no se encuentra incurso dentro
de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la
Constitucion Politica y en la Ley.

Comité evaluador

Genaro Daza Santacoloma

Lider Gestién Social

Yolima Rodriguez

Coordinadora del Programa de
Acompafiamiento Integral

Pablo Cesar Tabares

Lider promocion de la salud

Cronograma

Apertura de la convocatoria: 22 de abril de
2022

Cierre de la invitacion: 28 de abril de 2022 a
las 2:00pm

Evaluacién de experiencia y publicacién de
lista de elegibles: 29 de abril después de las
4:00pm

Entrevista y prueba de conocimiento: 2 de
mayo de 2022

Publicacion de lista de elegibles: 2 de mayo de
2022 después de las 5:00pm

Prueba psicotécnica: 3 de mayo de 2022
Publicacion de Recomendacion: 4 de mayo de
2022

Recepcién de observaciones: 5 de mayo de
2022

Respuesta a observaciones: 6 de mayo hasta
las 12:00m

Publicacion definitiva del acta de adjudicacidn:
6 de mayo después de las 5:00pm

Otras consideraciones

Nota 1: Sera causal de exclusién en cualquier
etapa del proceso el suministro de
informacidn inconsistente.

Nota 2: Las Hojas de Vida y documentos no
subsanables que sean entregadas
extemporaneamente seran rechazadas.

Nota 3: No pueden participar en esta
invitacion publica, las personas que se
encuentren con inhabilidades,
incompatibilidades o conflictos de interés para
contratar con la UTP, conforme con Ila
Constituciény la Ley.

N-©

Ordenadora de gasto






