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1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad formulé en la vigencia 2016 el proyecto denominado
“Desarrollo de Capacidades para la Consolidaciéon de la competitividad del Departamento de Risaralda,
Occidente”; posteriormente, se realizaron las gestiones y tramites respectivos ante el DNP (Departamento
Nacional de Planeacion), para lograr la aprobacion y financiacién de este importante proyecto del sector
empresarial, con el fin de obtener la financiacién con recursos del SGR (Sistema General de Regalias),
proyecto que fue viabilizado, validado y aprobado por el Organo Colegiado de Administracién y Decisién —
OCAD mediante acuerdo N° 42 el dia 7 de noviembre de 2017, y para cuya ejecucion fue designando el
Departamento de Risaralda.

Para la formulacién de dicho proyecto se tuvieron en cuenta los indicadores socioeconémicos! del afio 2015
del departamento de Risaralda que lo caracterizaban identificando fortalezas y debilidades de orden
econdémico y competitivo, con una ubicacién a nivel nacional en una posicidn de privilegio.

En el proyecto en cuestion se analizd la problematica que afronta el Departamento concluyendo como
problema central: “Bajos niveles de desarrollo de los factores de competitividad del Departamento de
Risaralda”, estableciéndose sus causas directas e indirectas asi:

Causas Efectos Indicador del IDC Relacionado

Desconocimiento del

Desarticulacién interinstitucional

para la definiciéon de politicas de i;id(::titividdaz on Ieal ElIDC global y su evolucidn en el tiempo,
andlisis 'y medicion de Ia P desde 2013 a 2016
- Departamento de
competitividad .
Risaralda

Deficientes encadenamientos
empresariales que permitan el
incremento de la productividad y la
competitividad empresarial

Poca articulacion de
cadenas de valor,
clister y cadenas
empresariales

Tamarfio del mercado interno
Tamano del mercado externo.

Las empresas del Departamento con
pocos mecanismos para acceder a
procesos de innovacién para su
crecimiento productivo

Baja  productividad
diversificacion,
estandarizacién y
sofisticacién

Sofisticacién
Dindmica empresarial

productiva
. . . Tamanfo del mercado interno.
Pocas capacidades de | Bajos niveles de -
. . L, . . L, Tamano del mercado externo.
internacionalizacién del | internacionalizacion

Departamento de Risaralda para el

de la economia del

Grado de apertura comercial.

Diversificaciéon de mercados de destino
de exportaciones. Diversificacién de la
canasta exportadora.

incremento del tejido empresarial
exportador

Departamento de
Risaralda

1 Fuente: Coyuntura Econémica Pereira y Risaralda. Evaluacion de la Economia Afio 2015 y Proyeccion 2016. Cdmara de
Comercio de Pereira. Y DANE 2015
Fuente: Estudio “Medicién del Producto Interno Bruto (PIB) del Departamento de Risaralda al Afio 2015 - Proyeccién
2016 y los Municipios de la Celia, Santuario y Balboa”.
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Causas Efectos Indicador del IDC Relacionado
Pocos programas que generan | Bajo perfil de
inclusiéon productiva y laboral para | ingresos,
poblacién  en  condicién  de | oportunidades Desempleo
vulnerabilidad y en condiciones |laborales y de
especiales emprendimiento

Para la ejecucion del proyecto en mencidn, la Administracion Departamental determiné la necesidad de
contar con una entidad que cuente con programas de formacién y extensién relacionados con el desarrollo
econdémico y competitivo y proyectos de operacién productiva y comercial derivados de los programas de
extensién. Adicionalmente que cuente con experiencia en la ejecucion de proyectos financiados con recursos
provenientes del Sistema General de Regalias relacionados con actividades de fortalecimiento empresarial.

Dado lo anterior, la Administracién Departamental identifica en la Universidad Tecnolégica de Pereira las
capacidades requeridas para dar cumplimiento a los alcances del proyecto presentado y aprobado, en tal
razén suscribe con dicha entidad el Contrato numero 1416 de 2018 cuyo objeto es “Prestacion de servicios
para el desarrollo del proyecto denominado Desarrollo de capacidades para la consolidacion de la
competitividad del departamento de Risaralda, Occidente”.

En el marco del contrato suscrito entre la Universidad Tecnoldgica de Pereira y la Gobernacidn de Risaralda,
y una vez evaluada en comité técnico del contrato, se identifica la necesidad de contratar una persona juridica
con experiencia en desarrollo de procesos de formacién y asistencia técnica, que lleve a cabo un
Acompafiamiento a 80 asociaciones productivas para la implementacion de diferentes actividades
econdmicas que implementen estrategias en procesos administrativos, técnicos, comerciales y asociativos.

1.1. EL PROYECTO

El Proyecto “Desarrollo de capacidades para la consolidacién de la competitividad del Departamento de
Risaralda, Occidente” asi como los estudios previos asociados al contrato 1416 de 2018, plantea entre sus
alcances lo siguiente:

Fortalecimiento de asociaciones productivas de diferentes actividades econdmicas (agropecuario, turismo,
artesanal, minero y de cafés especiales y de tipo comercializadoras) para que implementen estrategias en
procesos administrativos, técnicos, comerciales y asociativos. Este propdsito se logra a través de procesos de
formacion y asistencia técnica en temas que permitan fortalecer a las asociaciones en los temas mencionados
pero con un enfoque de mercados.

Dado lo anterior y contextualizando el sentido de la siguiente convocatoria, La Universidad Tecnolégica de
Pereira INVITA, a participar en el proceso de contratacién que se describe a continuacion.

2. FORMA DE SOLUCION DE LA NECESIDAD

Se llevara a cabo el acompafiamiento a ochenta (80) asociaciones desde un enfoque de mercado; este enfoque
sirve de eje orientador para el mejoramiento de todos los procesos de la organizacién, sobre todo el proceso
productivo. Para ello, se propone que los asociados puedan beneficiarse de las economias de escala que se
generan al actuar conjuntamente en los mercados.

Este propdsito se logra a través de generar capacidades con procesos de formacion y asistencia técnica en
temas que permitan fortalecer a las asociaciones desde 4 temas: gestion asociativa, gestion administrativa,
gestion productiva y gestion de mercados, por lo tanto para el cumplimiento de la obligacidn se debera:
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e Realizar una convocatoria abierta con cobertura en trece municipios de Risaralda sin incluir Pereira
(Apia, Balboa, Belén de Umbria, Dosquebradas, Gudtica, La Celia, La Virginia, Marsella, Mistrato,
Pueblo Rico, Quinchia, Santa Rosa de Cabal y Santuario), con el fin de seleccionar 80 asociaciones
productivas, teniendo como referente los siguientes criterios:

o Asociaciones de los sectores: agropecuario, turismo, artesanal, minero y de cafés especiales.

o Asociaciones de comercializacién que promuevan la distribucién y venta de los productos y
servicios de los sectores antes descritos.

o Asociaciones con poblacién adscrita en condicidn y situacién de vulnerabilidad.

o Asociaciones legalmente constituidas.

e  Estructurar e implementar un programa de desarrollo integral que incluya 40 horas de formacién en
4 talleres (10 horas por cada taller) teniendo como eje orientador un enfoque de mercado que
permita el mejoramiento de los procesos organizacionales y productos de las asociaciones
productivas seleccionadas en la convocatoria, quienes finalmente recibiran en total 40 horas de
formacion cada una sobre los siguientes temas:

o Ventajas y beneficios de la asociatividad, economias de escala que se generan al actuar
conjuntamente en los mercados

o  Gestidn asociativa

o  Gestién administrativa

o  Gestion productiva

o Gestion de mercados

e Realizar acompafiamiento técnico durante 16 horas por cada Asociacion productiva seleccionada de
acuerdo con sus necesidades puntuales en los siguientes temas:

o Ventajas y beneficios de la asociatividad, economias de escala que se generan al actuar
conjuntamente en los mercados

o  Gestion asociativa

o  Gestién administrativa

o  Gestion productiva

o Gestion de mercados

Cada una de las areas planteadas debera considerar en su propuesta pedagdgica como minimo las siguientes

tematicas:



Gestion administrativa

Gestion productiva

Gestion de mercados

Gestion asociativa
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*Planeacidn estratégica y planes de accion al interior de las
organizaciones asociativas.

eFortalecimiento de las estructuras organizacionales modernas.
*Gestidn gerencial y solidaria.

eResponsabilidades tributarias y financieras con la Dian, los
municipios y cdmaras de comercio

eBuenas practicas de produccion
eEstandarizacion de procesos.

*Uso de herramientas tecnoldgicas, para seguimiento a
procesos productivos y comerciales.

eBienestar y seguridad laboral.

eAlianzas estratégicas para impulsar la comercializacién de los
productos.

eImpulso a las tiendas virtuales.

eFortalecimiento de estrategias de posicionamiento de marcas

de los productos.

¢ Avances de la ley 454 de 1998 sobre economia soldaria.
eFortalecimiento asociativo de las cadenas productivas.
eAcuerdos de la habana en materia de asociatividad

Personal minimo requerido

El proponente deberad postular para su posterior vinculacién como minimo en su equipo de trabajo los

siguientes perfiles:

Cantidad Rol

Perfil requerido

Experiencia

Tiempo minimo
de vinculacion

1 Coordinador

Profesional
universitario de las
ciencias econdmicas vy
comerciales

Experiencia en la ejecucién o
coordinacidn de procesos de

formacion y  asistencia
técnica en areas
administrativas,  técnicos,
comerciales o de

asociatividad

7,5

3. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO

Realizar acompafiamiento a 80 asociaciones productivas para la implementacion de diferentes actividades
econdémicas que implementen estrategias en procesos administrativos, técnicos, comerciales y asociativos. En
el marco del contrato 1416 suscrito entre la Gobernacidn de Risaralda y la Universidad Tecnoldgica de Pereira.
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3.2. PLAZO

El plazo establecido para el desarrollo de las actividades es de 7,5 meses contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin exceder el 31 de Diciembre de 2019.

4. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podra presentar propuesta la Persona juridica con experiencia en procesos de formacién y asistencia técnica
a asociaciones productivas de minimo 2 afios.

Segun lo dispuesto en la Constitucidn Nacional, la ley y el Estatuto de Contratacién de la Universidad (Acuerdo
No. 5 de 2009 del Consejo Superior y demas que lo modifican y complementan) los participantes en la
INVITACION PUBLICA no podran estar inmersos en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
contratar con la Universidad.

5. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

Una vez verificado el cumplimiento de todos los requisitos, la adjudicacién se hara en forma integral al
proponente que haya cumplido con la totalidad de los requisitos solicitados y que haya obtenido la mejor
calificacién.

5.1. Evaluacion Juridica

El Comité Juridico realizara el andlisis correspondiente a la valoraciéon de los documentos legales para
determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demdas que lo adicionen y modifiquen) y a las
condiciones del presente proceso de INVITACION PUBLICA.

5.2. Evaluacion financiera.

El Comité financiero realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos financieros para
determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demads que lo adicionen y modifiquen) y a las
condiciones del presente proceso de INVITACION PUBLICA.

Se analizardn los indices de Capital de trabajo, Razén Corriente y Nivel de endeudamiento del proponente, los
cuales determinan la solvencia econémica para contratar con la Universidad.

5.3. Evaluacion tecnica.

El Comité técnico realizara el andlisis correspondiente a la valoraciéon de los documentos técnicos para
determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demds que lo adicionen y modifiquen) y a las
condiciones del presente proceso de INVITACION PUBLICA.

Se evaluara la Experiencia de la persona juridica, la Claridad y calidad y la propuesta econémica.
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6. PRESUPUESTO ESTIMADO DE CONTRATACION

La Universidad Tecnoldgica de Pereira cuenta con un presupuesto oficial para la contrataciéon de Ciento
noventa y dos Millones Ochocientos Cincuenta y Siete mil Quinientos Ochenta Pesos ($192.857.580) incluido
impuestos y deducciones.

7. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Para la legalizacion de este contrato deben aportarse la Pélizas Unica global que cubra los siguientes amparos:

Cumplimiento: equivalente al Diez por ciento (10%) del total del servicio y con una vigencia igual a la duracién
del contrato y cuatro (4) meses mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: equivalente al veinticinco por ciento (25%) del total del servicio y con
una vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: Equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor total del contrato y por la duracién
del contrato y dos meses mas.

Salarios y Prestaciones Sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor
del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas.

Recibo de Pago de la Garantia: En original

NOTA: La pdliza debe ser expedida a favor de la Universidad Tecnolégica de Pereira entidad publica con
régimen privado de contratacion.

8. CRONOGRAMA

ANEXO 5 - CRONOGRAMA INVITACION PUBLICA No. 4 DE 2019



