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1. NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Universidad Tecnoldgica de Pereira requiere contratar una persona juridica, cuyo objeto social tenga la
idoneidad para desarrollar actividades de Fortalecimiento de asociaciones productivas de diferentes
actividades econémicas (agropecuario, turismo, artesanal, minero y de cafés especiales y de tipo
comercializadoras) para que implementen estrategias en procesos administrativos, técnicos, comerciales y
asociativos. En el marco del Proyecto “Desarrollo de capacidades para la consolidacién de la competitividad
del Departamento de Risaralda, Occidente” y del contrato 1416 de 2018 suscrito entre la Gobernacién de
Risaralda y la Universidad Tecnoldgica de Pereira.

2. OBIETO

Realizar acompafamiento a 80 asociaciones productivas para la implementacion de diferentes actividades
econdémicas que implementen estrategias en procesos administrativos, técnicos, comerciales y asociativos. En
el marco del contrato 1416 suscrito entre la Gobernacién de Risaralda y la Universidad Tecnoldgica de Pereira,

3. ALCANCE

En cumplimiento del objeto anterior, la siguiente invitacién busca seleccionar una persona juridica para
realizar un Acompafamiento a 80 asociaciones productivas para la implementacion de diferentes
actividades econémicas que implementen estrategias en procesos administrativos, técnicos, comerciales y
asociativos.

Se llevara a cabo el acompafiamiento a ochenta (80) asociaciones desde un enfoque de mercado; este enfoque
sirve de eje orientador para el mejoramiento de todos los procesos de la organizacién, sobre todo el proceso
productivo. Para ello, se propone que los asociados puedan beneficiarse de las economias de escala que se
generan al actuar conjuntamente en los mercados.

Este propdsito se logra a través de generar capacidades con procesos de formacion y asistencia técnica en
temas que permitan fortalecer a las asociaciones desde 4 temas: gestion asociativa, gestion administrativa,
gestion productiva y gestion de mercados, por lo tanto para el cumplimiento de la obligacidn se debera:

e Realizar una convocatoria abierta con cobertura en trece municipios de Risaralda sin incluir Pereira
(Apia, Balboa, Belén de Umbria, Dosquebradas, Gudtica, La Celia, La Virginia, Marsella, Mistratd,
Pueblo Rico, Quinchia, Santa Rosa de Cabal y Santuario), con el fin de seleccionar 80 asociaciones
productivas, teniendo como referente los siguientes criterios:

o Asociaciones de los sectores: agropecuario, turismo, artesanal, minero y de cafés especiales.

o Asociaciones de comercializacién que promuevan la distribucién y venta de los productos y
servicios de los sectores antes descritos.

o Asociaciones con poblacién adscrita en condicidn y situacion de vulnerabilidad.

o Asociaciones legalmente constituidas.

e  Estructurar e implementar un programa de desarrollo integral que incluya 40 horas de formacién en
4 talleres (10 horas por cada taller) teniendo como eje orientador un enfoque de mercado que
permita el mejoramiento de los procesos organizacionales y productos de las asociaciones
productivas seleccionadas en la convocatoria, quienes finalmente recibiran en total 40 horas de
formacion cada una sobre los siguientes temas:

o Ventajas y beneficios de la asociatividad, economias de escala que se generan al actuar
conjuntamente en los mercados

Gestidn asociativa

Gestion administrativa

Gestion productiva

Gestion de mercados

O O O O
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e Realizar acompafiamiento técnico durante 16 horas por cada Asociacion productiva seleccionada de
acuerdo con sus necesidades puntuales en los siguientes temas:

e}

O O O O

Ventajas y beneficios de la asociatividad, economias de escala que se generan al actuar
conjuntamente en los mercados

Gestidn asociativa

Gestion administrativa

Gestidn productiva

Gestion de mercados

Cada una de las areas planteadas debera considerar en su propuesta pedagdgica como minimo las siguientes

tematicas:

Gestion administrativa

*Planeacidn estratégica y planes de accion al interior de las
organizaciones asociativas.

eFortalecimiento de las estructuras organizacionales modernas.
*Gestidn gerencial y solidaria.

eResponsabilidades tributarias y financieras con la Dian, los
municipios y cdmaras de comercio

eBuenas practicas de produccion
eEstandarizacion de procesos.

Gestion productiva eUso de herramientas tecnoldgicas, para seguimiento a

procesos productivos y comerciales.
eBienestar y seguridad laboral.

eAlianzas estratégicas para impulsar la comercializacién de los
productos.

Gestion de mercados eImpulso a las tiendas virtuales.

eFortalecimiento de estrategias de posicionamiento de marcas
de los productos.

¢ Avances de la ley 454 de 1998 sobre economia soldaria.

Gestidn asociativa eFortalecimiento asociativo de las cadenas productivas.

eAcuerdos de la habana en materia de asociatividad

El proponente deberd presentar una propuesta de trabajo que permita evidenciar el método de abordaje para
el logro del alcance planteado en la presente invitacién, estableciendo claramente las actividades, los
productos intermedios y finales, la metodologia, técnicas y/o herramientas que utilizara para el cumplimiento
del objeto. Como minimo debera considerar acciones de tipo diagndstico, lineas base, jornadas de trabajo
colaborativo y socializacién y ajuste a los documentos.

Se debera relacionar en la propuesta técnica presentada la persona de contacto de la entidad quien sera el
interlocutor con el personal dispuesto de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, asi como el personal minimo
exigido en la presente invitacion.
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4. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El proponente deberd postular para su posterior vinculacién como minimo en su equipo de trabajo los
siguientes perfiles:

Cantidad Rol Perfil requerido Experiencia Tiempo minimo
de vinculacién
1 Coordinador Profesional Experiencia en la ejecuciéono | 7,5

universitario de las | coordinacion de procesos de
ciencias econdmicas y | formacién y  asistencia

comerciales técnica en areas
administrativas,  técnicos,
comerciales o de

asociatividad

Estos perfiles deberan ser presentados en la propuesta aportada.

5. CRONOGRAMA DE LA INVITACION
Ver ANEXO 5 - CRONOGRAMA

6. PRESUPUESTO
La Universidad Tecnoldgica de Pereira cuenta con un presupuesto oficial para la contratacién de Ciento
noventa y dos Millones Ochocientos Cincuenta y Siete mil Quinientos Ochenta Pesos ($192.857.580) incluido
impuestos y deducciones.

a. Imputacion presupuestal

La Universidad Tecnoldgica de Pereira adelantara el presente proceso con cargo a la siguiente imputacion
presupuestal:

Rubro Proyecto

511-23-113-77 Desarrollo de Capacidades para la Consolidacién de la Competitividad del
Identificacién  presupuestal: | Departamento de Risaralda, Occidente

Honorarios

CDP 151

7. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Segun lo dispuesto en la Constitucidn Nacional, la ley y el Estatuto de Contratacién de la Universidad (Acuerdo
No. 5 de 2009 del Consejo Superior y demas que lo modifican y complementan) los participantes en la
INVITACION PUBLICA no podran estar inmersos en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
contratar con la Universidad.

Personas juridicas con experiencia en procesos de formacion y asistencia técnica a asociaciones productivas
de minimo 2 afios.

8. PLAZO

El plazo establecido para el desarrollo de las actividades es de 7,5 meses contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin exceder el 31 de Diciembre de 2019.
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9. FORMA DE PAGO

La Universidad Tecnoldgica de Pereira cancelara el valor del contrato que se celebre con ocasidn del presente
proceso asi: pagos mediante actas parciales mensuales por previo recibo de informes y respectivos productos
(si estos son del caso) por parte del interventor o supervisor designado, para velar por el cumplimiento de
cada contrato.

10. COMUNICACIONES OFICIALES

Las comunicaciones de la presente invitacion serdan uUnicamente través del correo electrénico
licitacionescompetitividad@utp.edu.co.

Las propuestas deben ser entregadas en sobre cerrado original y copia en la Oficina Juridica edificio
administrativo oficina 1A 301. De acuerdo al cronograma o adendas del proceso.

NOTA 1: Serd causal de exclusion en cualquier etapa del proceso: el suministro de informacién inconsistente.
NOTA 2: Los proponentes que radiquen la informaciéon de manera extemporanea seran rechazados.

Nota 3: La Universidad podrd solicitar aclaracién de documentos a los participantes, los cuales deberan
allegarlos en un término maximo de 24 horas.

11. PRESENTACION Y ENTREGA DE OFERTAS

El proponente deberd cumplir con los requisitos de la INVITACION PUBLICA y entregar los documentos
solicitados; la no presentacion de algunos de los documentos puede inhabilitar al proponente para continuar
con el proceso.

No se consideraran las ofertas cuyos documentos presenten tachaduras, borrones, enmendaduras o que
hagan dudar del contenido de la misma.

La Universidad no se responsabilizard de las que se envien a dependencias diferentes a la indicada; ademas
para que estas puedan ser consideradas deben ser recibidas antes del cierre de la INVITACION PUBLICA.

El sobre que contiene la propuesta, debe llevar la siguiente informacién:

Sefiores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

Direccion: Oficina Juridica, edificio administrativo oficina 1A 301

INVITACION PUBLICA No.04 - 2019: Realizar Acompafiamiento a 80 asociaciones productivas para la
implementaciéon de diferentes actividades econdémicas que implementen estrategias en procesos
administrativos, técnicos, comerciales y asociativos. En el marco del contrato 1416 suscrito entre la
Gobernacién de Risaralda y la Universidad Tecnolégica de Pereira,

Nombre Del Proponente:_

Direccidn:

Teléfono fijo: Movil

Direccidn electrdnica:

CONTIENE, (segun el caso): ORIGINAL COPIA

En el lugar, dia y hora indicados para el cierre de la INVITACION PUBLICA, se abriran los sobres en presencia
de los Comités técnico y juridico quienes daran a conocer a los asistentes los siguientes datos:

- Nombre del oferente

- Valor de la oferta
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- Plazo.

Verificacion de la informacion: La Universidad Tecnologica de Pereira, se reserva el derecho de verificar total
o parcialmente la informacién presentada por los oferentes de la presente INVITACION PUBLICA.

La oferta debe ser presentada impresa en ORIGINAL Y COPIA en sobre cerrado, el cual debe ser entregado en
la Oficina Juridica, edificio administrativo oficina 1A 301 hasta el dia y la hora indicada, se debe presentar la
propuesta debidamente foliada y legajada para facilitar el estudio y calificacién.

11.1.DOCUMENTOS TECNICOS

e Propuesta metodoldgica para el desarrollo del alcance
o Plan de trabajo y cronograma
o Productos esperados (intermedios y finales)
o Propuesta econdmica
e Hojas de vida de personal minimo
e  Registro Unico de Proponentes R.U.P
e Certificados de experiencia a través de contratos, érdenes, certificaciones o actas de liquidacién. Los
cuales deberan estar firmados por la persona o funcionario competente

11.2.DOCUMENTOS LEGALES
Para efectos del presente proceso, se debera aportar los siguientes documentos legales:

e Existencia y Representacion legal: Los proponentes, deben acreditar su existencia y representacion
legal mediante la certificacion de Cdmara de Comercio del domicilio principal o quien haga sus veces
segun el tipo de persona juridica, documento expedido con un término no mayor a treinta (30) dias
antes de la fecha de cierre de la presente INVITACION PUBLICA. La Universidad verificard en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal el objeto social de la persona juridica el cual debera
ser igual o similar al objeto de la presente INVITACION PUBLICA, asi mismo la calidad de
Representante Legal para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto
contractual.

e Pdliza de seriedad de la propuesta: Los proponentes deberan presentar péliza por el diez por ciento
(10%) del valor de la propuesta y un término de duracion de tres (3) meses contados a partir del dia
de cierre de la INVITACION PUBLICA. La garantia debe constituirse a favor de la Universidad
Tecnolégica de Pereira, entidad Publica con régimen privado de contratacién. La cual se hara por el
objeto de la INVITACIONPUBLICA, para responder por el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la INVITACION PUBLICA, en especial las relacionadas con la suscripcién del contrato.
Dicha péliza debera ser expedida por una compaiiia de seguros legalmente establecida y autorizada
para funcionar en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera. Esta pdliza
se hara efectiva en caso que el proponente favorecido con la adjudicaciéon, no procediere a cumplir
con los requisitos para la legalizacidn y perfeccionamiento del contrato.

e Recibo de pago: Se debera adjuntar recibo de pago de péliza en original

e Fotocopia de cédula: Del representante legal de la persona juridica

e Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales: La Universidad verificara los Antecedentes
Disciplinario, Fiscales y Judiciales

e Certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes R.U.P: El proponente, debera
presentar el certificado de inscripcion en el registro Unico de proponentes — RUP, el cual debe estar
vigente a la fecha de cierre y no puede tener fecha de expedicién superior a 30 DIAS CALENDARIO,
previos a la fecha sefialada para la presentacion de las propuestas. Ademads, debe estar en firme
antes de la fecha de adjudicacidn prevista en el cronograma del proceso. Se verificard que se
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encuentre vigente y en firme antes de la fecha de adjudicacion prevista en el cronograma del proceso
publicado.

Se recomienda a los participantes ser muy cuidadosos con la presentacion de todos los documentos e
informacidn exigidos, pues la falta o error en uno sélo de ellos, puede dar lugar a descalificar al proponente
para continuar su participacion en el proceso.

11.3.DOCUMENTOS FINANCIEROS

e Certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes R.U.P: Se debe aportar el certificado
expedido por la Cadmara de Comercio, con vigencia no mayor a (30) treinta dias contados desde la
fecha de expedicidn, hasta la fecha de cierre de la presente INVITACION PUBLICA. Se verificara que
se encuentre vigente. Debe estar en firme antes de la fecha de adjudicaciéon prevista en el
cronograma del proceso publicado.

e Pazy Salvo de Seguridad Social: Declaracién expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal,
con vigencia no mayor a 30 dias calendario, donde certifiquen que la empresa se encuentra a Pazy
Salvo en el sistema de seguridad social y parafiscales durante los seis meses anteriores a la
presentacion de la oferta.

e Registro Unico Tributario — RUT: Fotocopia del Certificado expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales.

REVISION DE DOCUMENTOS

Se revisaran las propuestas presentadas verificando que cumplan con toda la documentacién relacionada en
la INVITACION PUBLICA, en su orden asi: legales, financieros y técnicos.

La documentacién solicitada como aclaracién a los documentos exigidos y que es subsanable, deberd allegarse
en un término maximo de 24 horas, de lo contrario, se inhabilita al proponente para continuar en el proceso.

No se admitiran propuestas complementarias, alternativas o modificaciones que fueran presentadas con
posterioridad al cierre de la presente INVITACION PUBLICA; lo anterior no impide que cuando la Universidad
asi lo considere solicite por escrito las aclaraciones y/o documentos necesarios.

En el evento que exista discrepancia entre el documento que contiene el valor final obtenido en el cuadro de
la propuesta y el consignado en la carta de presentacidén se tomara como cierto el valor dado en el cuadro de
la propuesta.

La Universidad se reserva el derecho de solicitar cualquier documento aclaratorio respecto de los requisitos
habilitantes como oferentes, o sobre la propuesta propiamente dicha.

12. REGLAMENTACION LEGAL

Regulacion juridica

Hacen parte integrante de este proceso de seleccidon objetiva: Los pliegos de condiciones, las adendas, la
propuesta, el contrato, las modificaciones contractuales y los demas documentos que se crucen entre las
partes hasta la culminacion contractual.
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La regulacidn juridica del proceso contractual estd sujeta a las normas del derecho privado, a la ley en general
y en especial al Estatuto de Contratacién de la Universidad Tecnoldgica de Pereira (Acuerdo 05 de 2009 y
demads que lo adicionen y modifiquen).

Indemnidad

El contratista debe mantener la Universidad indemne y libre de toda pérdida y todo reclamo, demanda, pago,
litigio, accidn legal, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable o que pueda
entablarse por causa de acciones u omisiones en que incurran el contratista, sus agentes, subcontratistas o
empleados durante la ejecuciéon del contrato o en la guarda del mismo.

Suspension o prorroga

La Universidad Tecnolégica de Pereira podrd prorrogar o suspender temporalmente, el término previsto para
el cierre de la INVITACION PUBLICA antes de su vencimiento, cuando por razones institucionales lo estime
pertinente.

Declaratoria de desierta

La INVITACION PUBLICA sera declarada desierta en el evento de que existan motivos que impidan la seleccién
objetiva del contratista. Se efectuard mediante resolucién motivada en el que se sefialaran expresa y
detalladamente las razones que han conducido a esa decisién, como las siguientes: Inconveniencia, fallas en
el tramite del proceso, discrepancias sobre el contenido de la oferta (prevalecera el original sobre la copia y
si existe discrepancia entre el original impreso y el medio digital, prevalecera el original), y las contenidas en
el estatuto de contratacidn de la Universidad:

No se presenté oferta o ninguna se ajusta al pliego de condiciones.
Por inconveniencia o cuando los costos excedan el presupuesto oficial
Cuando hay discrepancia sobre el contenido de la oferta

Las demas que se establezcan en los pliegos

el N

En estos eventos la Universidad podra contratar directamente por lo menos con una cotizacién que podra ser
solicitada directamente a los proveedores de bienes y servicios que participaron en el proceso de la
INVITACION PUBLICA

13. ANALISIS, EVALUACION, COMPARACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

Los comités de la INVITACION PUBLICA (Juridico, Financiero y Técnico) deberdn cefiirse integramente al
documento de pliegos de condiciones, examinaran las propuestas para determinar si los proponentes estan
habilitados para presentarlas, si los documentos se presentaron completos, si el proponente cumple con la
totalidad de los requisitos exigidos.

Cuando se demuestre que el proponente presenté documentos o informacidn que no corresponda con la
realidad, su propuesta serd inhabilitada para continuar con el proceso, en cualquiera de las etapas en que se
encuentre. Cuando este hecho se detecte, luego de celebrado el contrato, sera causal de terminacion del
mismo, sin perjuicio de las acciones contractuales y penales a que hubiere lugar.

13.1. EVALUACION JURIDICA

El Comité Juridico realizard el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos legales para
determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo adicionen y modifiquen) y a las
condiciones del presente proceso de INVITACION PUBLICA.



TP

Universidad Tecnoldgica
de Pereira

13.2.EVALUACION FINANCIERA

El Comité financiero realizara el analisis correspondiente a la valoracion de los documentos financieros para
determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo adicionen y modifiquen) y a las
condiciones del presente proceso de INVITACION PUBLICA.

El Comité Financiero analizard los indicadores que mas adelante se relacionan, para cada uno de los
proponentes, a fin determinar la solvencia econdmica para contratar con la Universidad:

1. Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

NOTA: El capital de trabajo debe ser positivo y como minimo equivalente al 10% del valor total del presupuesto
oficial establecido para el proceso. Si no lo cumple podra adjuntar certificacién bancaria con cupo de crédito
por este valor.

2. Razon corriente = Activo corriente 2 1.1
Pasivo corriente

3. Nivel de endeudamiento = Total Pasivo < 70%
Total Activo

e Los indices se calcularan con base en el RUP entregado

e Es obligatorio el cumplimiento de los tres (3) indicadores; en caso de incumplimiento de cualquiera de ellos
se descalifica al Proponente para continuar en el proceso.

13.3. EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA

El Comité técnico realizara el analisis correspondiente a la valoracion de los documentos técnicos para
determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de la ley, el Estatuto de
Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo adicionen y modifiquen) y a las
condiciones del presente proceso de INVITACION PUBLICA.

Se otorgard un maximo de 100 puntos de acuerdo al siguiente criterio de evaluacién.

EXPERIENCIA (Maximo 100
PUNTOS)
. PUNTAJE MAXIMO
Nro. DESCRIPCION
ASIGNADO

1 Experiencia certificada en procesos de formacién y asistencia técnica 40

a asociaciones productivas de minimo 2 afios
2 Experiencia certificada en procesos de formacién y asistencia técnica 60

a asociaciones productivas superior a 2 afios y menor a 5 afios

10
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Experiencia certificada en procesos de formacién y asistencia técnica a
asociaciones productivas superior o igual a 5 afios.

Y

Experiencia especifica minima de 1 afio certificada en procesos de
formacion y asistencia técnica a asociaciones productivas a minimo
una de los sectores priorizados en la presente invitacion
(agropecuario, turismo, artesanal, minero y cafés especiales)

100

CLARIDAD Y CALIDAD DE LA PROPUESTA (Maximo 100 PUNTOS)

Nro.

DESCRIPCION

PUNTAJE MAXIMO
ASIGNADO

Se evidencia una metodologia de trabajo clara que de cumplimiento
a cada uno de los productos a entregar.

Se evidencia el alcance de la propuesta a través de una relacién y
descripcion detallada que cada producto a entregar

60

Se evidencia una metodologia de trabajo clara que de cumplimiento a
cada uno de los productos a entregar.

Se evidencia el alcance de la propuesta a través de una relacién y
descripcion detallada que cada producto a entregar

Se identifica productos de valor agregado (Adicionales a los minimos
exigidos) en la propuesta presentada

100

EVALUACION ECONOMICA (Maximo 100 PUNTOS)

Nro.

DESCRIPCION

PUNTAJE MAXIMO
ASIGNADO

Se asignara el mayor puntaje posible para el item a la propuesta
donde el Costo Total sea el de menor valor, y se descontara dos (2)
puntos a la propuesta siguiente en el listado ordenado, y asi
sucesivamente hasta terminar con el listado de proponentes

100

a)
b)
c)

13.4. Criterios de desempate

En caso de empate se tendran en cuenta los siguientes criterios:
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Una vez completada la asignacion de puntajes para todos los items, se realizara la sumatoria de los puntos
obtenidos por item para cada una de las propuestas

En primer lugar, entre dos propuestas con igual puntaje, se adjudicara a la oferta mds econdmica.
Si continla el empate se adjudicara a la oferta que primero haya sido entregada.
Si las propuestas empatadas se presentaron a la misma hora se desempatara por sorteo.
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14. ADJUDICACION DEL CONTRATO

La evaluacion y calificacién de las propuestas se hard bajo los principios de transparencia, economia,
responsabilidad y seleccidn objetiva.

Una vez verificado el cumplimiento de todos los requisitos, la adjudicacién se hara en forma integral al
proponente que haya cumplido con la totalidad de los requisitos solicitados y que haya obtenido la mejor
calificacién.

15. SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Después de adjudicado el contrato, el proponente tendra DOS (2) dias habiles para perfeccionarlo y
legalizarlo, en caso que no se firme o no se legalice el contrato dentro de los términos estipulados, por causas
imputables al proponente, se adjudicard al proponente calificado en segundo lugar de acuerdo con la
recomendacién de adjudicacién realizada por los Comités de INVITACION PUBLICA (Juridico, Financiero y
Técnico).

Se entiende por perfeccionamiento del contrato el hecho de suscribir el contrato por las partes contratantes.

La legalizacién se surte cuando, una vez perfeccionado el contrato, la Oficina Juridica Proceso de Gestion de
la Contratacion de la Universidad Tecnoldgica de Pereira:

Obtiene el Registro Presupuestal
Aprueba las Garantias exigidas en el contrato

Nota: En el evento de que la pdliza sea improbada el contratista debe proceder a su correccién en un
término no superior a dos (2) dias habiles después de la notificacién.

16. GARANTIAS PARA EL CONTRATO

El CONTRATISTA se obliga para con LA UNIVERSIDAD a constituir pélizas de garantia a favor de entidades
estatales con régimen de contratacién privado a favor de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, que ampare
los siguientes eventos.

Cumplimiento: equivalente al Diez por ciento (10%) del total del servicio y con una vigencia igual a la duracién
del contrato y cuatro (4) meses mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: equivalente al veinticinco por ciento (25%) del total del servicio y con
una vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: Equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor total del contrato y por la duracién
del contrato y dos meses mas.

Salarios y Prestaciones Sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor
del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas.
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