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CONVOCATORIA No. 2019-10

FECHA PUBLICACION: 4 de octubre de 2019.

CEDULA ADMITIDO | NO ADMITIDO OBSERVACIONES
4.516.580 X 3
4.585.222 X
7.556.364 X
9.096.702 X 9
9.866.260 X 10
9.872.898 X
10.025.949 X
10.133.245 X
15.490.694 X 10
18.462.096 X
18.519.867 X 9
33.917.327 X
41.943.762 X 9
42.090.243 X
42.121.523 X
42.129.544 X 10
42.163.551 X 10
42.165.429 X 9
52.758.834 X
52.864.156 X
98.622.718 X

1.004.628.945 X 9
1.018.428.906 X 10
1.053.805.245 X 9
1.054.923.404 X 10
1.087.993.981 X 9
1.087.999.125 X 10
1.088.012.793 X 9
1.088.019.610 X

1.088.020.251 X 9
1.088.237.878 X 9
1.088.241.772 X 10
1.088.252.251 X 10
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1.088.257.814 X 9
1.088.261.264 X

1.088.290.903 X 5
1.088.295.547 X 9
1.088.304.425 X 10
1.088.313.198 X 9
1.088.319.068 X 3
1.088.322.907 X

1.088.326.001 X

1.088.329.178 X 10
1.088.339.474 X 5
1.088.341.506 X 3
1.093.230.546 X 10
1.112.771.471 X 9
1.193.239.215 X

1.225.093.435 X 5
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OBSERVACIONES

Son motivos de no admisién:

No cumple con el requisito minimo de educacion.

No cumple con el requisito minimo de formacion.

No cumple con el tiempo minimo requerido de experiencia laboral relacionada.
No cumple con el tiempo minimo requerido de experiencia profesional relacionada.
No adjunta documento soporte (cédula de ciudadania).

No adjunta documento soporte (certificado(s) laboral(es)).

No adjunta documento soporte (certificado(s) de educacion).

No adjunta documento soporte (certificado(s) de formacidn).

No se detalla experiencia laboral relacionada con las funciones del cargo.
Certificado(s) laboral(es) no relaciona(n) funciones.

Hoja de Vida no esta firmada.
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