A continuacion, se presentan los resultados de admisidn y no admisién para los
aspirantes inscritos en la CONVOCATORIA 2024-04:

GESTION DEL TALENTO HUMANO

LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS

Documento

CONVOCATORIA No. 2024-04

NO ADMITIDO

OBSERVACIONES

Cédigo

132-F31

Versién

5

Fecha

2021-03-

1 30,405,190

2 42,153,342 X 2,3,4,9,11,14
3 [1,000,365,650 X 2,6,9, 14

4 11,000,459,580 X 2,8,9,10

5 [1,004,568,289 X 2,3,9,11,14
6 |1,010,146,328

7 11,023,871,498 X 2,3,4,9,10, 14
8 |1,059,786,232 X 2,5

9 11,076,385,020 X 2,89

10 (1,088,019,610

111,088,287,698 X 2,3,4,9,10, 14
12 (1,088,333,727 X 9
13(1,088,335,834 X 2,3,9,11,14
14 |1,088,344,456 X 2,5
15(1,093,212,503 X 2,4,9,15
16 (1,093,214,181 X 2,9

17 {1,094,888,550 X 3,5

18 (1,096,035,902 X 8,9 14
19(1,113,593,503

20(1,217,214,463 X 8,9, 10, 14
2111,225,089,882 X 2,3,9,11,14
221,233,190,188 X 2,5,14

FECHA PUBLICACION: 11 de septiembre de 2024

Candidatos inscritos: 22

Candidatos admitidos: 4

Candidatos inadmitidos: 18
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OBSERVACIONES

Motivos de no admisidn:

1. No cumple con el requisito minimo de educacién exigido por el perfil.

2. No cumple con el requisito minimo de experiencia laboral relacionada con las responsabilidades del
cargo a través de certificados con caracteristicas validas.

3. No cumple con el tiempo minimo requerido de experiencia laboral relacionada

4. No adjunta documento soporte (Cédula de ciudadania).

5. No adjunta documento soporte (Experiencia relacionada con las responsabilidades del cargo) -
Certificados laborales.

6. No adjunta documento soporte (Certificado(s) de educacion).

7. No adjunta documento soporte (Hoja de Vida de la Funcién Publica).

8. En todos o algunos de los certificados no se detalla experiencia laboral relacionada con el objeto y
responsabilidades descritos en la convocatoria.

9. Todos o algunos certificados(s) laboral(es) no relaciona(n) funciones y/o responsabilidades de
conformidad con el articulo 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de 2015.

10. Hoja de Vida Formato de Funcién Publica no esta firmada.

11. Hoja de Vida no cumple con el Formato de la Funcién Publica.

12. Hoja de Vida fue radicada por fuera de los términos de inscripciones.

13. Certificados de acreditacion de experiencia profesional expedidos en el extranjero no se encuentran
debidamente legalizados o apostillados.

14. No adjunta certificado de manipulacién higiénica de alimentos.

15. Todos o algunos certificados laborales no son susceptibles de validacién ya que no cuentan con
informacién de fechas de vinculacidn.
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