
LISTADO DE ELEGIBLES 

INVITACIÓN PÚBLICA No.3 DE 2022 

FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES 

 

El comité evaluador, designado por resolución de rectoría 1820 de 2022, una vez evaluadas las 

hojas de vida y documentación aportada por los interesados en la invitación publica, se permite 

presentar el listado de elegibles para cada perfil. 

1. Profesional 1.  Objeto: Prestación de servicios profesionales para el procesamiento de 

información cartográfica, conforme a lo definido en el plan de trabajo del "Convenio 

interadministrativo celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la 

Corporación Autónoma Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 

2021 para  CVC y No. 012 de 2021 para CRQ".. 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en Ingeniería Ambiental o Administración Ambiental 
Posgrado: Título de especialización  en SIG geomática o manejo cartográfico  
 
EXPERIENCIA GENERAL: 
Acreditar experiencia general de mínimo cuatro años.  

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 3 AÑOS en manejo de cartografía temática 

ambiental y gestión de bases geográficas (geodatabase). 

Elegibles: 

Para este perfil profesional se presentaron dos aspirantes, sin embargo ninguno cumplió los 

requisitos, razón por la cual se declara DESIERTO. 

Aspirantes que no cumplen requisitos 

Documento de identidad Requisito no cumplido 

1088323556 

No tiene la experiencia general ni específica exigida y el titulo 

de especialización de SENA no es de nivel de posgrado. 

1004965725 

No tiene la experiencia general ni específica exigida y el titulo 

de especialización de SENA no es de nivel de posgrado. 

 

 



2. Profesional 2. Objeto: Prestación de servicios profesionales para apoyar el desarrollo del 

componente hidráulico, hidrológico, desarrollo de productos topográficos y batimétricos en la 

quebrada los Ángeles y apoyar los demás componentes del proyecto que así lo requieran, 

conforme a lo definido en el plan de trabajo  del "Convenio interadministrativo celebrado entre la 

Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma Regional del 

Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 de 2021 

para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en ingeniería civil  
Posgrado: Especialización en  Ingeniería Hidráulica y Ambiental 
 
EXPERIENCIA GENERAL:   
Acreditar experiencia general de mínimo cuatro años.  

EXPERIENCIA ESPECIFICA:   
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 3 AÑOS en gestión de recursos hídricos 

y/o estimación de caudal ambiental en cuencas hidrográficas / cuerpos de agua. 

Elegibles: 

Para este perfil profesional solo se presentó un (1) aspirante. 

Numero Documento de identidad Puntaje obtenido 

1 1088297910 90.56 

 

 

 

3. Profesional 3. Objeto: Prestación de servicios profesionales para la recolección y análisis de 

muestras de macro invertebrados acuáticos, perifiton y peces,  cálculo de índices e indicadores 

biológicos en la quebrada los Ángeles y apoyar los demás componentes del proyecto que así lo 

requieran, conforme a lo definido en el plan de trabajo  del "Convenio interadministrativo 

celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma 

Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 

de 2021 para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en Biología   
Posgrado: Título de posgrado en biología. 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
Acreditar experiencia general de mínimo cuatro años.  



 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 3 AÑOS en hidrobiología aplicada e 

interpretación de índices de calidad, ecológicos y peces. 

Elegibles: 

Para este perfil profesional solo se presentó un aspirante. 

Numero Documento de identidad Puntaje obtenido 

1 1.053.771.807 99.7 

 

 

4. Profesional 4. Objeto: Prestación de servicios profesionales para el desarrollo y aplicación de la 

estrategia de participación social y realización de talleres con comunidades y usuarios del agua del 

área de influencia de la quebrada Los Ángeles, y apoyar los demás componentes del proyecto que 

así lo requieran, conforme a lo definido en el plan de trabajo  del "Convenio interadministrativo 

celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma 

Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 

de 2021 para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en trabajo social o comunicación social 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
Acreditar experiencia general de mínimo cuatro años.   
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 3 AÑOS en participación comunitaria y/o 

transformación de conflictos en planificación y manejo de cuencas hidrográficas o cuerpos de 

agua. 

Elegibles: 

Para este perfil profesional se presentaron cuatro (4) aspirantes de los cuales uno solo de ellos 

cumplió con todos lo requisitos:  

Numero Documento de identidad Puntaje obtenido 

1 42,115,358 100 

 



 

Aspirantes que no cumplen requisitos 

Documento de identidad Requisito no cumplido 

24336019 NO CUMPLE CON EL REQUISITO DE FORMACION PROFESIONAL 

1.088.033.054 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA. 

1,088,314,678 NO CUMPLE CON EL REQUISITO DE FORMACION PROFESIONAL 

 

 

5. Profesional 5. Objeto: Prestación de servicios profesionales para apoyar la recolección y análisis 

de muestras de macro invertebrados acuáticos, perifiton y peces,  cálculo de índices e indicadores 

biológicos en la quebrada los Ángeles y apoyar los demás componentes del proyecto que así lo 

requieran, conforme a lo definido en el plan de trabajo  del "Convenio interadministrativo 

celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma 

Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 

de 2021 para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en biología 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
Acreditar experiencia general de mínimo tres  años.   
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 2 AÑOS en hidrobiología aplicada e 

interpretación de índices de calidad y ecológicos. 

 

Elegibles: 

Para este perfil profesional solo se presentó un (1) aspirante.  

Numero Documento de identidad Puntaje obtenido 

1 1053768017 91.2 

 

 



 

6. Profesional 6. Objeto: Prestación de servicios profesionales para apoyar el desarrollo y 

aplicación de la estrategia de participación social y realización de talleres con comunidades y 

usuarios del agua del área de influencia de la quebrada Los Ángeles, y apoyar los demás 

componentes del proyecto que así lo requieran, conforme a lo definido en el plan de trabajo  del 

"Convenio interadministrativo celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del 

Cauca, la Corporación Autónoma Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 

264 de 2021 para  CVC y No. 012 de 2021 para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en Administración Ambiental. 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
Acreditar experiencia general de mínimo cuatro años.   
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 3 AÑOS en desarrollo de proyectos 

ambientales comunitarios y/o trabajos comunitarios para la gestión integral del recurso hídrico. 

 

Elegibles: 

Para este perfil profesional se presentaron dos (2) aspirantes, sin embargo, solo uno de ellos 

cumple con los requisitos de Formación Profesional, Experiencia General Requerida (4 años) y 

Experiencia Específica (2 años). 

Numero Documento de identidad Puntaje obtenido 

1 42150786 97.2 

 

Aspirantes que no cumplen requisitos 

Documento de identidad Requisito no cumplido 

1112769576 No tiene la formación profesional exigida 

 

 

 



7. Profesional 7. Objeto: Prestación de servicios profesionales para apoyar la evaluación de calidad 

y cantidad del agua, cálculo de cargas contaminantes, elaboración, definición de objetivos de 

calidad en la quebrada los Ángeles y apoyar los demás componentes del proyecto que así lo 

requieran, conforme a lo definido en el plan de trabajo  del "Convenio interadministrativo 

celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma 

Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 

de 2021 para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en Ingeniería Ambiental o Sanitaria o Administración Ambiental. 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
Acreditar experiencia general de mínimo tres años. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 2 AÑOS en gestión integral del recurso 

hídrico, modelación de la calidad del agua y/o índices y perfiles de calidad.. 

Elegibles: 

Para este perfil profesional no se presentaron aspirante,  por lo cual se declara DESIERTO. 

 

 

8. Profesional 8. Objeto: Prestación de servicios profesionales para apoyar la realización del 

estudio de modelación de calidad del agua, la simulación de escenarios de gestión en la calidad del 

recurso hídrico en la quebrada los Ángeles y apoyar los demás componentes del proyecto que así 

lo requieran, conforme a lo definido en el plan de trabajo  del "Convenio interadministrativo 

celebrado entre la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma 

Regional del Quindío y la Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 

de 2021 para CRQ" 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en Ingeniería Ambiental o Sanitaria o Administración Ambiental 

EXPERIENCIA GENERAL:  
Acreditar experiencia general de mínimo tres años.   

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar  experiencia profesional específica de mínimo 2 AÑOS en gestión integral del recurso 

hídrico, modelación de la calidad del agua y/o índices y perfiles de calidad. 

 



Elegibles: 

Para este perfil profesional no se presentaron aspirante,  por lo cual se declara DESIERTO. 

 

9. Profesional 9. Objeto: Prestación de servicios para apoyar el levantamiento de información en 

campo asociados a usuarios del recurso hídrico e inventario de obras hidráulicas conforme a lo 

definido en el plan de trabajo del "Convenio interadministrativo celebrado entre la Corporación 

Autónoma Regional del Valle del Cauca, la Corporación Autónoma Regional del Quindío y la 

Universidad Tecnológica de Pereira - No 264 de 2021 para  CVC y No. 012 de 2021 para CRQ". 

FORMACION PROFESIONAL 
Pregrado: Profesional en Administración Ambiental 

EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
Acreditar experiencia de al menos tres (3) meses en elaboración de encuestas, censos o monitoreo 

de calidad del agua. 

Elegibles: 

Para este perfil profesional se presentaron seis (6) aspirantes de los cuales cuatro de ellos cumplen  

con todos los requisitos, sin embargo uno de ellos no se presentó a la entrevista. NOTA, para este 

perfil se requieren cuatro (4) profesionales (Ver anexo Excel Invitacion pública):  

Numero Documento de identidad Puntaje obtenido 

1 1088252125 93.2 

2 1116262624 85.1 

3 1088028080 80.0 

 

Aspirantes que no cumplen requisitos 

Documento de identidad Requisito no cumplido 

1086279353 NO ASISTIO A LA ENTREVISTA 

1088338204 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA. 

1088351192 NO CUENTA CON TARJETA PROFESIONAL 

 



Por último, se recibieron mensajes de los siguientes correos, sin embargo no especificaron  a que 

perfil profesional estaban aplicando ni enviaron los documentos establecidos en los pliegos, razon 

por la cual no fue posible su inclusión en el proceso. 

 

 

 

 

 

Diego Paredes Cuervo  Alvaro Ignacio Ramirez Fajardo 

Docente FCA    Docente FCA 

 

 

PEREIRA, Febrero 24 de 2022 

Correo electronico remitente 

melissapimientoc@gmail.com

mariscaldega@gmail.com

ingenieria.siamtec@gmail.com

ingenieria.siamtec@gmail.com

linam386@gmail.com


