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INFORMACION A LOS PROPONENTES
1.1 Instrucciones Preliminares

El pliego de condiciones y las adendas se pueden consultar en la pagina de la Universidad Tecnolégica de
Pereira en el link Invitaciones Activas https://www2.utp.edu.co/contratacion/

Las ofertas y los documentos que hacen parte de la misma se recibiran el dia y hora de cierre en el correo
electréonico maanquintero@utp.edu.co .

COMUNICACIONES OFICIALES

Las comunicaciones de la presente invitacién seran uUnicamente través del correo electrénico
maanguintero@utp.edu.co

Nota 1: Serd causal de exclusion en cualquier etapa del proceso: el suministro de informacidn inconsistente.
Nota 2: Los proponentes que radiquen la informacién de manera extemporanea seran rechazados.

Nota 3: La Universidad podrd solicitar aclaracion de documentos a los participantes, los cuales deberdn
allegarse en el término estipulado por la Universidad Tecnoldgica de Pereira.

1.2 Objeto

La Universidad Tecnoldgica de Pereira esta interesada en recibir propuestas econémicas “COMPRA DE
EQUIPOS Y MATERIALES PARA EL LABORATORIO GASTRONOMICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA"

1.3 Disponibilidad presupuestal

Para la celebracién y adjudicacion del Contrato, la Universidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente por valor de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES, SEISCIENTOS SETENTA Y
TRES MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS, m/cte. ($359.673.523) IVA Incluido. Ver Anexo 5 - “Presupuesto
por subitem (hoja item 1 y hoja item 2)”.

1.4 Inhabilidades

e No podran participar en la presente Invitacion las personas naturales o juridicas que se
encuentren inmersas en las inhabilidades e incompatibilidades sefaladas en la
Constitucion Politica y la Ley.

e Los proponentes (personas naturales) que participen en la presente Invitacion, deben estar sin
antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios ni medidas correctivas RNMC.
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e Los proponentes a quienes se les adjudicd y no legalizaron los contratos en procesos celebrados
en las vigencias 2021 y 2022, con la Universidad Tecnoldgica de Pereira, estdn inhabilitados
para participar en la presente Invitacién Publica.

e No podran participar aquellos contratistas que hayan incumplido los términos de entrega
pactados con la Universidad, omitiendo tramitar oportunamente vy justificar debidamente sus
solicitudes de prérroga.

® Los proponentes no deberdn estar inmersos en acciones u omisiones que hayan causado
discriminacién, sufrimiento fisico, psicoldgico, sexual o patrimonial, por razones de sexo,
creencia religiosa, genero u orientacién sexual en cualquier persona perteneciente a la
Comunidad de la Universidad Tecnoldgica de Pereira o que se encuentre dentro del campus
universitario.

e |Inhabilidad e incompatibilidad sobreviviente: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e
incompatibilidad en el contratista, este cederd el contrato previa autorizacion escrita de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira; si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion.

e Cuando lainhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de la Invitacion,
se entendera que renuncia a la participacién en el proceso de seleccion y los derechos surgidos
del mismo.

e Silainhabilidad e incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unién
temporal, este cederd su participacion a un tercero, previa autorizacién escrita de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre
quienes integran el consorcio o unién temporal.

Participantes

Los participantes podran ser persona natural o juridica, y deben estar inscritos en una Cdmara de
Comercio donde su objeto social debe ajustarse al objeto de la presente Invitacién Publica. Con
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1.5.1

capacidad de contratacién, cumpliendo con las condiciones juridicas y técnicas previstas en la
Invitacién publica.

Las personas juridicas y naturales NO deben tener inhabilidades, incompatibilidades, sanciones y/o
prohibiciones o conflictos de interés para contratar con la UTP, conforme con la Constitucién y la
Ley.

En caso de participar como consorcios y uniones temporales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 del estatuto de contratacidn de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira (Acuerdo 05 de 2009) se entiende por:

Consorcio: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacién, celebracion y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente
de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En
consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la
propuesta y del contrato, afectardn a todos los miembros que lo conforman.

Unién Temporal: Cuando dos o mds personas en forma conjunta presentan una misma
propuesta para la adjudicacidn, celebracion y ejecucidon de un contrato, respondiendo
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado; pero las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucién, de cada uno de los
miembros de la unién temporal.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal, en este
ultimo caso, sefialara los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Universidad Tecnolégica de
Pereira. Los miembros del consorcio y de la unidn temporal deberan designar a la persona que,
para todos los efectos, los representard y sefialara las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad

Las empresas que participen de esta forma deben establecer claramente quién tendrd la
responsabilidad de ejecutar lo relacionado al suministro de lo contratado.

Condiciones Generales

De obligatorio cumplimiento para la presentacion de la oferta:

Para la presentacion de la oferta: El proveedor debe cotizar cumpliendo con todos los

requerimientos técnicos especificados en los Anexos: ANEXO 1 - iTEM 1 y/o ANEXO - 2 iTEM 2
"ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESENTACION DE OFERTA" sin ocultar, ni cortar, ni modificar las filas
y columnas de dicho Anexo. INSUBSANABLE.



Las celdas para diligenciar son: 1. ESPECIFICACION 2. VALOR UNITARIO ANTES DE IVA. 3.

PORCENTAJE IVA 4. TIEMPO DE ENTREGA 5. TIEMPO DE GARANTIA. Si el elemento cotizado es exento
de IVA por favor especificarlo en la casilla " Porcentaje de IVA" (relacionando el valor 0 en el campo
respectivo). Estas celdas deben contener solamente la informacidn solicitada. La universidad en su

principio de buena fe, asume que la informacidn esta bien suministrada por el proveedor y no verifica

en ningiin momento la tarifa aplicada de IVA.

Los precios ofrecidos deben ser en pesos, incluyendo el IVA y el transporte hasta la Universidad
Tecnoldgica de Pereira.

En caso de que la oferta presentada por el proveedor contenga decimales en los valores, la
Universidad aproximar (redondeard) los decimales por debajo o por encima segln sea el valor
decimal presentado.

Tener en cuenta que, en caso de modificarse los Anexos: ANEXO 1- [TEM 1 y/o ANEXO 2 [TEM 2 en
una adenda, el proveedor deberd cotizar en el Anexo 1 y/o 2 Modificado o Definitivo
respectivamente.

El oferente debe enviar La Oferta (ANEXO 1- [TEM 1 y/o ANEXO 2 [TEM 2) debidamente firmada en
formato PDF y también en EXCEL, al correo maanquintero@utp.edu.co. INSUBSANABLE.

Una vez recibidas las propuestas, no se aceptan modificaciones en los precios ofrecidos, ni en las
demas condiciones de la oferta. Cualquier error en la formulacidn de la propuesta, serd asumido por
el Proveedor.

Los elementos deberdn ser entregados e instalados en el sitio acordado previamente con el
supervisor del Contrato.

La garantia del equipo, partes y/o accesorios iniciara en la fecha del recibido a satisfaccion por
parte del Supervisor.

El proveedor debe adjuntar catalogos y fichas técnicas del equipo que cotiza (en PDF) y especificar
dentro de estas claramente el modelo y/o referencia consignado en la oferta. Esto debe coincidir
con el modelo y referencia relacionados en los Anexos: ANEXO 1- iTEM 1 y/o ANEXO 2 iTEM 2 -
"Especificaciones técnicas y presentacion de oferta.

El proveedor debe especificar el tiempo de entrega y garantia para el subitem cotizado. Estos plazos
serdn de estricto cumplimiento por parte del Proveedor, sopena de declararle incumplimiento.
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Se recomienda a los participantes que resalte el equipo ofertado en las fichas técnicas.

Los errores de ortografia en la marca podrdn ser subsanados, previa verificacién del comité técnico.
En caso de fusion de dos o mas marcas el proveedor debe sustentar.

El proponente con su participacion en la presente Invitacién Publica se compromete a cumplir las
condiciones descritas en el anexo y en el Pliego de condiciones, en caso contrario se aplicaran las
polizas de garantias y seriedad de la propuesta.

Las preguntas, sugerencias y solicitudes de modificacion se deben realizar en la fecha estipulada en
el cronograma, para ser resueltas antes del cierre de la Invitacion. No se deben realizar asunciones
a los requisitos minimos exigidos por la Universidad, si hay dudas o ambigliedades, se debe solicitar
aclaracién en el Anexo 3 - Inquietudes Invitacién Publica.

El proveedor deberd facturar tal y como presenta la oferta.

El proponente con su participacion en la Invitacién se compromete a cumplir las condiciones
descritas en los pliegos de condiciones, en caso contrario se aplicaran las pdlizas de garantias y
seriedad de la propuesta.

El proponente deberd incluir la capacitacion de los equipos por al menos 8 horas de manera
presencial y su vez realizar la puesta a punto de los equipos que lo requieren indicado en los anexos,
para esto debera contar con el personal idéneo y los materiales requeridos para tal fin. El nimero
de personas que recibirdn la capacitacién serdn aproximadamente 15 personas.

Los equipos deberan ser instalados en el laboratorio gastronédmico sostenible edificio 16C —salones
103-104-105-106 previa coordinacion con el supervisor del contrato, asimismo, el proponente
deberad contar los medios requeridos para la movilizacién de los equipos al interior de la
universidad, garantizando el cuidado de los mismos.

Recomendaciones

Antes de participar en la Invitacidn asegurese de cumplir la totalidad de las condiciones generales
de obligatorio cumplimiento establecidas en el pliego de condiciones.

Se recomienda consultar permanentemente la Pagina Web de la Universidad, hasta el dia del cierre
de la Invitacién.

Se recomienda leer detenidamente el contenido total del Pliego de Condiciones, cuyas clausulas
son de estricto cumplimiento.
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Se recomienda a los participantes, ser muy cuidadosos con el envio de todos los documentos
exigidos que cumplan las condiciones juridicas, técnicas y financieras previstas en esta Invitacién
publica.

No se deben suponer interpretaciones de los documentos de la Invitacidn; en caso de duda se
debe formular consulta conforme a lo estipulado en el presente documento.

La Universidad no se responsabiliza de las ofertas que se envien a otros correos electrénicos y/o en
un horario diferente al establecido en el cronograma. Para que las ofertas puedan ser consideradas
deberan recibirse en el correo electrénico que se indique el dia de cierre de la Invitacidn.

Prorroga del término de cierre de la Invitacion

La Universidad Tecnoldgica de Pereira podrd prorrogar el término previsto para el cierre de la
Invitacion, cuando por razones institucionales lo estime pertinente.

Interpretacion, aclaracion y modificacidon de los documentos de la Invitacién

La Universidad Tecnoldgica de Pereira podrd hacer las modificaciones al pliego de condiciones que
estime pertinente y de las que puedan surgir de la resolucién de algunas de las observaciones
formuladas por los interesados, y que a juicio de la Universidad den mayor claridad al pliego.

El proponente debera examinar todas las instrucciones, condiciones y especificaciones que figuren
en el Pliego de Condiciones, las cuales constituyen la Unica fuente de informacién para la
preparacion de la propuesta.

En caso de observaciones, dudas y sugerencias al pliego, el proponente debe enviar en el Anexo 3
— “Inquietudes Invitacion Publica” las preguntas, dirigidas a la Unidad de Gestién de Compra de
Bienes y Suministros de la Universidad Tecnolégica de Pereira al siguiente correo:
maanquintero@utp.edu.co, ver Capitulo 4 Cronograma del Proceso.

2. DOCUMENTOS PARA ANEXAR A LA PROPUESTA

2.1 Documentos para la participacion

Para participar en la Invitacion los proponentes deben tener organizadas tres carpetas, con los
documentos que seran revisados por cada uno los Comités Juridico, Técnico y Financiero designados
por la Universidad, correspondientes a:

Primera Carpeta: Documentos Legales
Segunda Carpeta: Documentos Financieros

Tercera Carpeta: Documentos Técnicos



2.1.1 Documentos Legales

2.1.1.1 Registro Unico de Proponentes (RUP).

El proponente, debera presentar el Certificado de inscripcién en el registro Unico de proponentes
—RUP, el cual debe estar renovado, vigente y en firme a la fecha de cierre de la presente Invitacion
y no puede tener fecha de expedicidn superior a 30 dias calendario, previos a la fecha sefialada para
la presentacion de las propuestas. Ademas, debe estar firme antes de la fecha de adjudicacién
prevista en el cronograma del proceso.

A la fecha de cierre de la presente Invitacion Publica la persona natural o juridica, sin domicilio o
sucursal establecido en Colombia, deberd acreditar su inscripcién y capacidad de contratacion en
el registro correspondiente en el pais donde tengan su domicilio principal, dicho documento debe
ser presentado de acuerdo con lo previsto en las leyes colombianas. En caso de no presentar este
documento, o no tener definida su capacidad de contratacion en él, deberd presentar la
certificacidn de inscripcion en el registro de proponentes de las Cdmaras de Comercio de Colombia,
teniendo en cuenta que el objeto social de la persona juridica debera ser igual o similar al objeto
de la presente Invitacion Publica.

2.1.1.2 Certificado de Existencia y Representacidn Legal o Matricula Mercantil (Persona Natural)

Con fecha de expedicidén no mayor a treinta (30) dias antes de la fecha de cierre de la presente
Invitacién.

“Los proponentes que sean Personas Juridicas, deben acreditar su existencia y representacién
legal mediante la certificacién de Cdmara de Comercio del domicilio principal, teniendo en cuenta
que la duracién de una sociedad, para efectos de la contratacion debe ser al menos igual al plazo
de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, documento expedido con un término no mayor a
treinta (30) dias antes de la fecha de cierre de la presente Invitacion Publica, la Universidad
verificard en el Certificado de Existencia y Representacion Legal el objeto social de la persona
juridica el cual debera ser igual o similar al objeto de la presente Invitacidon Publica, asi mismo la
calidad de Representante Legal para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir
con el objeto contractual.

2.1.1.3 Pdliza de Seriedad de la propuesta.

Por el diez por ciento (10%) del valor de la propuesta y un término de duracion de tres (3) meses
contados a partir del dia de cierre de la Invitacidn Publica, la garantia debe constituirse a favor de
la Universidad Tecnoldgica de Pereira, Entidad Publica con Régimen Privado de Contratacidn, por
el objeto de la Invitacién Publica, para responder por el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Invitacion Publica, en especial las relacionadas con la suscripcidn del contrato.
Dicha pdliza debera ser expedida por una companiia de seguros legalmente establecida y autorizada
para funcionar en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera.



Esta pdliza se hard efectiva en caso que el proponente favorecido con la adjudicacion, no procediere
a cumplir con los requisitos para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

Se debe anexar el recibo de pago de la garantia (pdliza).
2.1.1.4 Cédula representante legal.

2.1.1.5 Antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios de la persona juridica y representante legal.

2.1.1.6 Antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios y certificado de medidas correctivas de la persona
natural o representante legal.

2.1.1.10 En caso de Consorcios o Uniones Temporales

Anexar documento de conformacidn y definir claramente las responsabilidades asumidas por cada
uno de los participantes en dicha unién o consorcio.

Los documentos solicitados en este paquete deben ser presentados en conjunto por el Consorcio
o Unién temporal.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio, o de unién temporal y, en
este ultimo caso, sefalardn los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo de la Universidad. Los
miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar a la persona que, para todos los
efectos, los representard y sefalara las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

Ademas, se debe tener en cuenta lo siguiente:

Anexar documento de conformaciéon y definir claramente los porcentajes de participacion, las
responsabilidades asumidas por cada uno de los participantes en dicha Uniéon o Consorcio, el
nombre del Representante Legal y el objeto especifico para el cual se conforma, asimismo, debe
tenerse en cuenta, que quienes se presenten en Consorcios o Uniones Temporales no podran
participar como Persona Natural y/o Juridica individual. El documento debe contener:

La duracion debe ser por lo menos el término del contrato y (1) un afio mas.

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.
Establecer qué persona, representara al Consorcio o Unién Temporal. Luego de
presentada la propuesta éste no podra ser modificado, sin previa autorizacién de La
Universidad.

e No podra haber cesidn de la participacion de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal entre ellos. Cuando se trate de cesién a un tercero, se requerird previa
autorizacién escrita de la entidad contratante. En caso de aceptarse la cesion por parte
de la entidad el cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.
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2.1.2.1

2.1.2.2

e Adjuntar con la propuesta el certificado de existencia y representaciéon legal o matricula
mercantil de cada una de las personas que conforman el Consorcio o Unién Temporal,
atendiendo a lo exigido en la Invitacién Publica sobre este documento.

e El documento de conformacion debe ser debidamente firmado por todos los
integrantes.

e Todos los integrantes deben estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes en
especialidad y grupo solicitado y que este se encuentre vigente y en firme.

e El documento de constitucién del Consorcio o unidn temporal deberd identificar
plenamente a todos los integrantes con direccién, teléfono y correo electrdnico.

e Losintegrantes deben tener la capacidad Juridica para obligarse a contratar.

Documentos Financieros

Registro Unico de Proponentes (RUP)

El proponente, debera presentar el Certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
—RUP, el cual debe estar renovado, vigente y en firme a la fecha de cierre de la presente Invitacién
y no puede tener fecha de expedicidén superior a 30 dias calendario, previos a la fecha sefialada para
la presentacion de las propuestas. Ademas, debe estar firme antes de la fecha de adjudicacion
prevista en el cronograma del proceso.

A la fecha de cierre de la presente Invitacién Publica la persona natural o juridica, sin domicilio o
sucursal establecido en Colombia, deberd acreditar su inscripcion y capacidad de contratacién en
el registro correspondiente en el pais donde tengan su domicilio principal, dicho documento debe
ser presentado de acuerdo con lo previsto en las leyes colombianas. En caso de no presentar este
documento, o no tener definida su capacidad de contratacion en él, deberd presentar la
certificacidn de inscripcidn en el registro de proponentes de las Cdmaras de Comercio de Colombia,
teniendo en cuenta que el objeto social de la persona juridica debera ser igual o similar al objeto
de la presente Invitacion Publica.

Documentos Seguridad Social

Adjuntar Certificado expedido por el Revisor Fiscal de la empresa o en su defecto por su
Representante Legal si es Persona Juridica, si es Persona Natural debe anexar planilla de seguridad
social pagada del ultimo mes.

Nota: El proveedor debe diligenciar el Formato 1 “CERTIFICADO DE PARAFISCALES”, que aparece
al final de este pliego, debe ser firmado por el Representante Legal o el Revisor Fiscal.

En caso que este certificado sea firmado por el Revisor Fiscal adjuntar los siguientes documentos:
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2.1.3

2.1.3.1

2.1.3.2

2.1.3.3

NOTA:

3.1

e El certificado de la junta central de contadores que a la fecha no supere los 3 meses desde
su expedicion.
La tarjeta profesional
La cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario — RUT

Expedido por la Direccion de Impuestos Nacionales - DIAN Actualizado y con fecha de generacidn
afo 2023.

Documentos Técnicos

Adjuntar la oferta (Anexo 1 y/o 2) "ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESENTACION DE OFERTA"
debidamente firmada, en PDF y en Excel.

El proveedor debe adjuntar catdlogos y fichas técnicas del equipo que cotiza (en PDF) y especificar
dentro de estas claramente el modelo y/o referencia consighado en la oferta.

Adjuntar debidamente diligenciado y firmado el Anexo 4 - “Resumen de la Oferta”

Las condiciones anteriormente descritas son de obligatorio cumplimiento con la presentacién de la
oferta. Aquellos requisitos que sean subsanables, la Universidad tecnoldgica de Pereira los
solicitara, a través de correo electrénico y dard un tiempo que se indicard en el mismo para su
cumplimiento. Serdn rechazadas las ofertas de quienes no aclaren, completen o corrijan la
informacidn que permita acreditar los requisitos subsanables antes del tiempo informado luego de
revisar la oferta y en todo caso antes de la adjudicacion.

3. ANALISIS, EVALUACION, COMPARACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION

Revision de documentos

Los Comités analizaran las propuestas de acuerdo con los requisitos de participacidn exigidos, es
decir verificaran el cumplimiento de los documentos y especificaciones solicitadas en su orden asi:
legales, financieros y técnicos.

La documentacidn solicitada como aclaracidon a los documentos exigidos y que es subsanable,
deberad allegarlos en el término estipulado por la Universidad Tecnolégica de Pereira.

No se admitirdn propuestas complementarias, alternativas o modificaciones que fueran
presentadas con posterioridad al cierre de la presente INVITACION PUBLICA; lo anterior no impide
gue cuando la Universidad Tecnoldgica de Pereira asi lo considere, solicite por escrito las
aclaraciones y/o documentos necesarios.



La Universidad Tecnoldgica de Pereira se reserva el derecho de solicitar cualquier documento
aclaratorio respecto de los requisitos habilitantes como oferentes, o sobre la propuesta

propiamente dicha.

El proveedor debe enviar (El dia del cierre) dos archivos con el Anexo 1 y/o 2 (de acuerdo a su
participacién en uno o en ambos anexos) que son la oferta, en formato Excel y PDF y los demas
documentos técnicos solicitados; otro archivo contendra los documentos juridicos; en otro archivo
los documentos financieros. Por lo tanto, debe nombrar cada archivo con el hombre de los
documentos correspondientes y el nombre de la empresa.

Para que las ofertas puedan ser consideradas deberan recibirse en la fecha y hora estimada dentro

del cronograma.

Una vez recibidas las ofertas en el correo en la hora y fecha sefialada, se confirma el recibido y se
realizara la revisién por parte de los Comités designados. Ver cronograma.

3.2 Evaluacion Juridica. Primer Archivo.

33

El Comité Juridico realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos legales
para determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los requerimientos de ley, al
estatuto contractual de la Universidad (Acuerdo 05 de 2005) y al pliego de condiciones.

Evaluacion Financiera. Segundo Archivo.

La Universidad Tecnoldgica de Pereira, con fundamento en el Decreto Niumero 579 del 31 de mayo
de 2021, del Departamento Nacional de Planeacidon, articulos 2 y 3, acoge las siguientes

disposiciones:

¢ Los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional corresponderan a los
ultimos tres (3) afos fiscales anteriores a la inscripcidn o renovacién, dependiendo de la antigliedad

del proponente.

e A partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP,
por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio
fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Con el RUP, el Comité Financiero analizara la solvencia econdmica y financiera de los oferentes.
- Capital de trabajo: >= 10% de la oferta

- Razdn corriente: > 1.10
- Nivel de endeudamiento: <70 %

e Se debe cumplir con los tres indices para continuar en el proceso.



3.4

e Los indices se calcularan con base en el RUP entregado.

“En caso de consorcio o unién temporal los indices se calcularan teniendo como referente los
porcentajes de participacion declarados en el documento de constitucion”.

n

ZKi*Wi

i=1

Es la sumatoria del indice financiero por el porcentaje de participacidon de cada proponente que
conforman el consorcio o unién temporal. Dénde: K= indice financiero W= Porcentaje de
participacién N= nimero de integrantes del consorcio o unién temporal.

Evaluacion Técnica. Tercer Archivo.

El Comité Técnico verificara el cumplimiento de las condiciones exigidas, entregara la evaluacion de
cada oferta (validando que las propuestas cumplan con las especificaciones técnicas conforme a los
términos establecidos para la adjudicacion) y recomendara la adjudicacion conforme a los términos
establecidos para la adjudicacion.

Los comités de evaluacién Juridico y Técnico de la Invitacién Publica tendran la responsabilidad de
conceptuar sobre las condiciones generales de las propuestas presentadas, plantear formulas y
alternativas que, aplicadas a las propuestas globalmente consideradas redunden en beneficio de
los intereses de la Universidad y de las actividades y servicios a su cargo, no se hardn
recomendaciones sobre las propuestas, se validard solamente el cumplimiento técnico de cada una
de éstas y serdn ellos quienes recomendaran la propuesta mds conveniente, la cual el Rector podra
acoger, o por el contrario, apartarse motivadamente de ella. El (los) contrato(s) u orden(es) de
compra resultante(s) de la adjudicacidn sera de compraventa.

3.5 Declaracion Desierta

La Invitacion quedara desierta sélo en el evento de existir motivos que impidan la seleccion objetiva
del contratista y ademas por las siguientes causales:

1) No se presenté oferta o ninguna se ajusta al pliego de condiciones.
2) Por inconveniencia o cuando los costos excedan el presupuesto oficial.

3) Cuando hay discrepancia sobre el contenido de la oferta.



3.6 Adjudicacion de la oferta

Una vez realizadas las evaluaciones correspondientes, los comités informaran sobre el
cumplimiento de las propuestas para la adjudicacién y realizaran la respectiva recomendacion.

Se adjudicard por subitem, quien cumpliendo con todas las evaluaciones (Técnica, Juridica y
Financiera) presente la mejor oferta econémica por subitem.

Los precios ofrecidos por el proveedor deben ser acordes con los precios del presupuesto
disponible, de lo contrario no se adjudicara.

3.7 Criterios de desempate

De conformidad con la ley de emprendimiento para empresas que incentiven la generacion de
empleos en el pais Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, mediante la cual se pretende facilitar el
acceso de los empresarios y emprendedores al sistema de compras publicas principalmente de
aquellos que involucren a personas de especial proteccién constitucional, como una de las medidas
de accién afirmativa de inclusion social de ciertos sectores de la poblacidon y que obedece al derecho
a la igualdad material, en aras de alcanzar una distribucién equitativa de las oportunidades,
encontramos las reglas de desempate en los procesos contractuales.

El articulo 35 de la citada ley, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 establece los criterios o
factores de desempate que deberdn aplicar de forma sucesiva y excluyente las entidades del
Estado, en los procesos de contratacion que realicen con recursos publicos, independientemente
de su régimen contractual, y sin desconocer los tratados internacionales que se encuentren en
vigor.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Universidad en caso de empate entre dos o mas ofertas con
idéntica calificacion en los procesos contractuales, escogera la propuesta ganadora aplicando los
siguientes criterios de desempate:

CRITERIOS DE DESEMPATE SEGUN ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

CRITERIO FORMA DE ACREDITAR

1.

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

e Bienes:
Presentacidn del certificado del Registro de
Productores de Bienes Nacionales (RPBN)
para los bienes que ofrece.
® Servicios:
- Persona natural: Copia Cedula de
ciudadania o visa de residencia.
- PersonalJuridica: Certificado de existencia
y representacion legal
Tener en cuenta las definiciones de los articulos

2.2.1.1.1.3.1,, 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015.




2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de

familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales

participe o participen mayoritariamente.

e Presentacién de la copia de la declaracidn
juramentada ante notario en la cual se haya
manifestado la condicién de ser mujer
cabeza de familia.

e Presentacién de la copia de la providencia
que establezca la medida de proteccién
procedente emitida por la autoridad
competente, en los casos de mujeres
victimas de violencia intrafamiliar.

la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o Ia
autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

e Personas juridicas o proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres o victimas de violencia intrafamiliar,
ademas de lo anterior, presentacién del
correspondiente certificado de existencia y
representacién legal o con los documentos
plural ademads se debe aportar el acta de
constitucién en la que se evidencie la
participacién de sus miembros.

El representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar.

Nota: Aplica paragrafo Segundo




3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina estd en
condicidn de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por
un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unidn
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

Para la acreditacion de lo anterior el
proponente debera anexar las certificaciones
del Ministerio de Trabajo donde se acredite
lo solicitado.

El tiempo de vinculacién en la planta referida
de que trata este numeral se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo ano o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Nota: Aplica paragrafo Segundo

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidon establecido en la
Ley.

Para los efectos de este criterio solo se
tendra en cuenta la vinculacién de aquellos
adultos mayores objeto de esta Ley que
hayan estado vinculados con una
anterioridad igual o mayor a un afio. Para los
casos de constitucidn inferior a un afo se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la misma.

La persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes, que cumplan
con lo aqui senalado a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida,
de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de
constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afno, en el
que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara en la forma ya




indicada, y podran estar vinculadas a

cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademds, se debera allegar el
documento de identificaciéon del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacidn
con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Nota: Aplica paragrafo Segundo

5. Preferir la propuesta presentada por el

oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por
ciento (10%) de su ndémina pertenece a
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su ndémina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién referida.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida,
de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la
certificacidon expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacidn referida, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la




norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a la
poblacién referida. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacidon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la
informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Nota: Aplica paragrafo Segundo

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacién o reintegracién o
iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se




entregard copia del documento de
identificacion de la persona que cumpla esta
condicién.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregard un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida
por personas que se encuentren en este
proceso. Ademads, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacién de cada una
de las personas que estén en este proceso.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas que se encuentren
en este proceso, para lo cual se entregard
alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas que
cumplan la condicién sefialada para estas.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de Ia
informacidn de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta
informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

Nota: Aplica paragrafo Segundo

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen

Documentos solicitados para acreditar criterios 2
v 6.

El integrante del que trata la condicién (c) lo
manifestard en un certificado suscrito por la

persona natural o el representante legal de la




mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacidn o reintegracién, o la persona
juridica que aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Nota: Aplica paragrafo Segundo

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme
0 cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

En caso de empate entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequeifas o medianas, se preferird la
oferta de las primeras que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequeias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en el
inciso anterior.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeias o
medianas.

. las personas juridicas deberan acreditar el
tamafio de la empresa a través de una

certificacidon de su representante legal, contador




o revisor fiscal si estdan obligadas a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad.

Para la acreditacion deberdn observarse los
rangos de clasificacidn empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

.Para las personas naturales, mediante
certificacidon expedida por estas y un contador
publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

Nota: Aplica paragrafo primero

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias  empresas,  cooperativas o
asociaciones mutuales.

las personas juridicas deberdn acreditar el
tamafio de la empresa a través de una
certificacion de su representante legal,
contador o revisor fiscal si estdn obligadas a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacién legal de la sociedad.

En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeiias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Para la acreditacién deberan observarse los
rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o}
complementen.

.Para las personas naturales, mediante




certificacion expedida por estas y un contador
publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

Nota: Aplica paragrafo primero

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afo anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el ano anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural .

Certificado de existencia y representacion legal

Certificacién expedida por representante legal,
contador o revisor fiscal segin corresponda,
donde declare bajo la gravedad de juramento
gue a corte 31 de diciembre del afio anterior,
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados fueron generados a
MIPYMES, cooperativas o0  asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del
oferente.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por
un proponente plural se preferirda a este
siempre que:

Para condicion (a) se presentara el documento
de conformacién del proponente plural v,
ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en
los términos del numeral 8

Para la condicién (c) el integrante respectivo lo
manifestard en el certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,




pequeias o medianas.

Para las personas naturales, mediante
certificacidon expedida por estas y un contador
publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

Nota: Aplica paragrafo primero

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Certificado de existencia y representacién legal
de la sociedad en el que conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.

Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme
en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso

Nota: Los documentos tendientes a acreditar los criterios o factores de desempate deberan
ser allegados junto con la propuesta y no podran ser subsanados. La Universidad se reserva el
derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes para acreditacidn de los
factores de desempate descritos.

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley 1581de 2012 se entiende autorizado el tratamiento de
datos personales con la presentacion de la propuesta. La Universidad garantiza el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacién considerada sensible. Por tanto, la informacién
respectiva no serd publicada en ninguna plataforma.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos
de constitucidn inferior a un aio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.




Nota 1: Los documentos tendientes a acreditar los criterios o factores de desempate deberan
ser allegados junto con la propuesta y no podrdn ser subsanados.

La Universidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes
para acreditacién de los factores de desempate descritos.

Si persiste el empate una vez ha sido evaluado lo anterior, la Universidad considerara los siguientes
criterios de desempate:

1. Tiempo de entrega ofrecido,
2. Sorteo.

NOTA: En el evento que el adjudicatario no perfeccione y legalice el contrato dentro del término
asignado se declarara este hecho a través de acto administrativo y se procedera a adjudicar al
calificado en segundo lugar.



4. CRONOGRAMA

MES

MAYO

JUNIO

PASOS

29

31

14

15

HORA

1. Publicacién

SITIO

www.utp.edu.co
SECOP 2

2. Fecha para
solicitar
aclaraciones

Antes de las
2p.m.

maanquintero@utp.edu.co

3. Fecha para
responder
aclaraciones

www.utp.edu.co
SECOP 2

4. Entrega de
Propuestasy
Cierre

2p.m.

maanquintero@utp.edu.co

5. Fecha
publicacion de
evaluacion
preliminar

www.utp.edu.co
SECOP 2

6. Fecha para
presentar
observaciones a
la evaluacion
preliminar

10:00 am

maanguintero@utp.edu.co

7.Fecha para
publicar la
respuesta a las
Observaciones y
publicacidn de
Evaluacion Final y
Recomendacién

8. Fecha
publicacion de
Adjudicacién

www.utp.edu.co
SECOP 2

9. Elaboraciény
legalizacion
contrato

JUNIO
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5. DE LOS CONTRATOS

Informacion y Condiciones Generales de Obligatorio Cumplimiento para quien resulte favorecido con la
adjudicacion:

5.1 Condiciones Contratacion
El objeto de la presente Compra debera ser entregado en la Universidad Tecnoldgica de Pereira, previa

comunicacion con el Supervisor del Contrato y la factura electrénica enviarla al correo
bodegaalmacen@utp.edu.co, en la cual debe constar el nombre del producto, precio unitario y cantidad.

5.2 Capacidad de contratacion

Quien suscriba el contrato con la Universidad debera tener la facultad para ello.

5.3 Condiciones de pago

La Universidad pagara maximo durante los treinta dias siguientes (entre el dia 1 y 30) al cumplimiento de
las siguientes condiciones:
e Elemento entregado bajo las condiciones propuestas anteriormente.
e Envio de la factura al correo electrénico bodegaalmacen@utp.edu.co junto con el Certificado
expedido por el Revisor Fiscal de la empresa o en su defecto por su Representante Legal, si es persona
Juridica o declaracién Juramentada si es Persona Natural; donde conste que la empresa se encuentra
a paz y salvo con las empresas promotoras de Salud-EPS, Sociedades Administradoras de Fondos de
Pensiones y Cesantias-AFP, Administradoras de Riesgos Laborales -ARL, Cajas de Compensacion
Familiar y en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 25 de La Ley 1607 de 2012 “ Exoneracidn
de aportes” a los que hubiere lugar.

La factura debe ser enviada al correo bodegaalmacen@utp.edu.co

5.4 Terminacion unilateral del contrato

Se dara terminacién unilateral del contrato cuando el proveedor incumpla con la entrega o con alguno de
los compromisos adquiridos y consignados en los pliegos, por lo que el presupuesto del mismo se revertira
para contratar con otras empresas que coticen y puedan cumplir con las entregas; al proveedor se le
informara por escrito.

5.5 Disponibilidad presupuestal

Para la celebracién y adjudicacion del Contrato, la Universidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente. Se anexa al presente Pliego de Condiciones, la minuta del Contrato a suscribir entre las
partes, el cual es susceptible de revision.
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NOTA: Las condiciones descritas en el pliego, la propuesta y las adendas son de obligatorio cumplimiento,
en su totalidad; sera responsabilidad de los supervisores verificar este cumplimiento; deberan informar a
la Oficina Juridica en caso de incumplimiento, para la recomendacidn al sefior Rector de las acciones
pertinentes.

5.6 Alos proveedores se les tendra en cuenta el cumplimiento pleno de las condiciones del contrato, para
la respectiva evaluacién como proveedor, de esta evaluacién depende la participacion para préximas
contrataciones, razén por la cual, los proveedores que obtuvieron una calificacidon menor o igual a 13
puntos, no podran participar en el proceso inmediatamente siguiente a esta Invitacion. El proveedor debe
consultar su calificacion en la Oficina de Gestion de Compra de Bienes y Suministros.

5.7 El proveedor que resulte favorecido con la adjudicacién por un valor igual o mayor a 50 SMMLYV se le
solicitara constituir Garantia Unica para la legalizacion del Contrato en los siguientes términos:

El contratista debera constituir Péliza Unica que ampare lo siguiente:

1. CUMPLIMIENTO: Por el 30% del valor del contrato y con un tiempo igual a la de su término de duracién
y cuatro meses mas.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por el 25% del valor del contrato y con un tiempo de duracién del mismo y dos
meses mas.

3. CORRECTO FUNCIONAMIENTO: Por el 25% del valor del contrato y con un tiempo de duracién del
contrato y un afio mas.

PARAGRAFO: La fecha en que se inicia la vigencia del amparo de la pdliza, debe ser igual a la fecha de
expedicién de la misma.

La pdliza debe ser constituida a favor de entidades publicas con régimen privado de contratacion.




MINUTA DEL CONTRATO

NUMERO DEL CONTRATO: XXX DE 2023

CONTRATO: DE COMPRAVENTA

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEPEREIRA
CONTRATISTA: XXXX

VALOR: $ XXX IVA INCLUIDO

Entre los suscritos a saber LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUIJILLO, identificado con cédula de ciudadania No.
10.098.659, en su calidad de rector y representante legal designado mediante Resolucion No. 02 del 29
de septiembre de 2020 y en representaciéon de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA NIT
891.480.035, ente auténomo universitario creado por la ley 41 de 1958, vinculado al Ministerio de
Educacidon Nacional y quien para efecto del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE O
COMPRADOR y XXXX con cedula de ciudania No. XXX, como representante legal de XXX con NIT. XXXX
con matricula en la CdAmara de Comercio No. XXX del xxx de xx de xxx y quien se llamara EL CONTRATISTA
O VENDEDOR, se ha celebrado el presente contrato de compraventa el cual se regira por las siguientes

clausulas:

El objeto del presente contrato es la “COMPRA DE EQUIPOS Y
MATERIALES PARA EL LABORATORIO GASTRONOMICO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA", segln caracteristicas y

VALOR DEL CONTRATO (SXXXXX) IVA INCLUIDO.

PRIMERA. valor unitario relacionado en el Anexo 1, que hace parte integral del
OBIJETO
presente contrato.
(Verificar el objeto del contrato de acuerdo con el contrato de
compraventa)
SEGUNDA. El valor del presente contrato es de xxxxxxxxx pesos M/CTE

VALOR TOTAL IVA
CcDP
INCLUIDO
TERCERA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL
XXX S XXXX
TOTAL S XXX




CUARTO. DURACION

La duracion del presente contrato serd a partir de su suscripcion y
legalizacidon hasta el dia xxx de xxx de 2023.

QUINTA. FORMA DE ENTREGA

El objeto del presente contrato debe ser entregado en la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, previa coordinacidn con el supervisor del
contrato y dentro del plazo establecido en la cotizacion.

Nota: El horario de recepcién de mercancia en el Almacén General de
la Universidad Tecnolégica de Pereira es de lunes a viernes de 8:00
a.m. hasta las 11:30 a.m.

SEXTA. FORMA DE PAGO

Para el presente contrato, se pagard en pesos antes de 30 dias, una
vez recibido el objeto del contrato a satisfaccién por parte del
supervisor y previo cumplimiento de los siguientes documentos que
deberan ser enviados al correo del Almacén General de la Universidad
bodegaalmacen@utp.edu.co: a) Factura al correo, b) Certificado

expedido por el Revisor Fiscal de la empresa o en su defecto por su
Representante Legal si es Persona Juridica o Declaracién Juramentada
si es Persona Natural; donde conste que la empresa se encuentra a
paz y salvo con las empresas promotoras de Salud-EPS, Sociedades
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias-AFP,
Administradoras de Riesgos Laborales -ARL, Cajas de Compensacion
Familiar y en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 25 de La
Ley 1607 de 2012 “ Exoneracién de aportes” a los que hubiere lugar.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE

El contratante se compromete a: 1) Pagar al contratista en la forma
estipulada en la Clausula sexta; 2) Suministrar la informacion
necesaria para el cumplimiento de las obligaciones del contratista; 3)
Solicitar el reemplazo de los bienes objeto del contrato cuando no
cumplan las especificaciones técnicas contenidas en el anexo técnico;
4) Rechazar los bienes entregados por el contratista cuando no
cumplan las especificaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

El Contratista se obliga con el contratante a; 1) Cumplir con el objeto
del contrato atendiendo las recomendaciones que para el efecto
imparta la supervisién; 2) Manejar con caracter reservado toda la
informacién que conozca por razones del presente contrato; 3)
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Garantizar la mayor eficacia en la entrega del objeto contractual ante
el Almacén General de la Universidad Tecnoldgica; 4) Informar
oportunamente la ocurrencia de hechos que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual; 5) El contratista debera
perfeccionar y legalizar el contrato en el término establecido para
ello, so pena de que se configure un incumplimiento; 6) Transferir a
titulo de venta y entrega el objeto contractual del presente contrato;
7) Responder por el cumplimiento pleno de sus obligaciones de
acuerdo con el presente contrato y acorde con la oferta presentada
por el contratista que hace parte integral del presente contrato; 8)
Sostener el precio pactado en el presente contrato durante la
duraciéon del mismo; 9) El contratista debera facturar en forma
electrdnica, discriminando el IVA e indicando los elementos exentos,
si los productos tienen descuento debe indicar el porcentaje y los
elementos a los que aplica; 10) el contratista debe cumplir con las
garantias consignadas en la oferta; 11) El contratista con la
suscripcion del presente contrato asume la responsabilidad vy
compromiso de dar cumplimiento total al objeto contractual, en el
cual debera mantener al contratante libre de toda pérdida y todo
reclamo, demanda, pago, litigio, accidn legal, reivindicaciones y fallo
de cualquier especie y naturaleza que se estable por causa de accién
u omision en el que incurra durante la ejecucion del contrato o en la
guarda del mismo; 12) Realizar la entrega en los tiempos establecidos
de acuerdo con todas las condiciones establecidas en la oferta. De no
hacerlo y no tener una justa causa serd mal evaluado y no podra
participar en los procesos contractuales de la Universidad por el
término de una vigencia, a partir de la fecha de la evaluacién. 13) El
contratista se obliga a cumplir las condiciones del Anexo Técnico; 14)
.Entregar los bienes objeto del contrato nuevos, en buen estado y
libres de defectos o vicios ocultos, garantizando que cuentan con
plena idoneidad para el desarrollo de las funciones a las cuales se
encuentran destinados; 15) El Contratista asumira en la entrega de
los bienes objeto del contrato las obligaciones del vendedor como
productor, conforme a la regulacién de proteccidn al consumidor; 16)
Sanear la venta de los bienes objeto de este contrato, tanto en casos
de eviccion como en casos de vicios ocultos; 17) El contratista
también garantizara la calidad de los bienes objeto del presente
contrato, de acuerdo a las normas técnicas aplicables en relacion a la
calidad del bien y servicios conexos.




NOVENA. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE CONTRATO

Los siguientes documentos hacen parte integral del contrato; a)
Oferta o cotizacion; b) El Anexo 1, que hace parte integral del
presente contrato; c) Los demdas documentos que se crucen entre
las partes.

DECIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato, declara que no se
inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucidn Politica y en la Ley.

encuentra incurso dentro de las causales de

UNDECIMA. PREVENCION DE
VIOLENCIAS BASADAS EN
GENERO O VIOLENCIA SEXUAL.

EL CONTRATISTA se obliga para con la Universidad a abstenerse de
incurrir en acciones u omisiones que causen discriminacién,
sufrimiento fisico, psicoldgico, sexual o patrimonial, por razones de
sexo, creencia religiosa, genero u orientacién sexual en cualquier
persona perteneciente a la comunidad de la Universidad Tecnoldgica
de Pereira o que se encuentre dentro del campus universitario.

DUODECIMA. CESION DEL
CONTRATO

El contratista no podrd ceder o traspasar el presente contrato a
persona alguna, natural o juridica, a menos que haya obtenido
autorizacion previa y por escrito del contratante.

DECIMA
GARANTIAS

TERCERA.

Si el valor del contrato supera los cincuenta (50) SMLMV, el
contratista deberd constituir Péliza Unica A FAVOR DE ENTIDADES
PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION que ampare
lo siguiente: 1. Cumplimiento: Equivalente al 30% del valor del
Contrato y por el término de duracion del contrato y cuatro (4) meses
mas; 2. Calidad del servicio: Equivalente al 25% del valor del contrato
y por un término de duracidn del contrato y dos (2) meses mas; 3.
Correcto Funcionamiento: Equivalente al 25% del valor del contrato
y por un término de duracién del contrato y un (1) aflo mas; Dicha
podliza debe ser obtenida ante una compaiiia legalmente establecida
en el pais y que tenga representacion en la ciudad de Pereira. En todo
caso las garantias se mantendran vigentes a partir de la liquidacion
del contrato y/o con la firma del acta de entrega a satisfaccién de
este, segln el caso. PARAGRAFO I: La fecha en la que se inicia la
vigencia del amparo de la pdliza, debe ser igual a la fecha de
expediciéon de esta.

DECIMA CUARTA.
PERFECCIONAMIENTO Y

El presente contrato se entiende perfeccionado con la ultima firma
de las partes y habiéndose obtenido el registro presupuestal. Las




LEGALIZACION.

partes acuerdan suscribir el presente contrato y aceptan
integramente lo establecido en el presente contrato.

Nota: En el caso de que el presente contrato requiera garantia de
acuerdo con la cldusula décima tercera, deberd ser aprobada por
parte de la Universidad para proceder con la ejecucion del contrato.

DECIMA QUINTA. MULTAS

La entidad contratante podra imponer multas al contratista, en
caso de incumplimiento en el plazo o términos planteados para la
ejecucién del contrato, derivados de su propuesta; el valor de la(s)
multa(s) serd equivalente al 0.5% del valor del contrato por cada
dia de retraso. El contratante podra cubrir el valor de las multas de
manera automatica con los dineros que adeude al contratista,
quien desde este documento autoriza expresamente a la
contratante para su descuento.

Advertida cualquiera de las circunstancias anotadas anteriormente,
la Universidad Tecnoldgica de Pereira, mediante comunicacion
escrita, sefalara al contratista los hechos en que se funda el
incumplimiento correspondiente, instara al cumplimiento de las
obligaciones pertinentes e indicara el monto total de la multa que
se causa por tales circunstancias. Para rendir las explicaciones
correspondientes, el contratista contara con un plazo no superior a
dos (2) dias habiles. Si, vencido el plazo, el contratista guarda
silencio, se entenderd que la multa ha sido aceptada y la
Universidad Tecnoldgica de Pereira procederd a su cobro en los
términos previstos anteriormente. En caso de que el contratista
formule, en término, objeciones frente a los hechos en que se
fundan las conclusiones sobre la mora o la cuantificacion de la
multa, la Universidad Tecnoldgica de Pereira, en un periodo no
superior a tres (3) dias habiles, decidira definitivamente sobre su
procedencia, mediante decisién motivada. En caso de mantenerse
la imposicidn de la multa, se procedera a su cobro en los términos
previstos en el presente numeral. Si, producto del requerimiento
sefialado, en el término previsto para rendir las explicaciones
correspondientes, el contratista procede al cumplimiento cabal de
sus obligaciones y/o enerva los hechos que dieron lugar a la
imposicién de la multa, el monto de esta podra reducirse hasta en
un cincuenta por ciento (50%) frente al informado inicialmente,
siempre que el contratista demuestre alguna de las circunstancias
anotadas.

DECIMA SEXTA. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente contrato, el contratista debe pagar a la Universidad, a titulo
de indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)




del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que la contratante adeude al contratista
con ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad
con las reglas del Cédigo Civil.

DECIMA SEPTIMA. CAUSALES
DE TERMINACION

Son causales para dar por terminado el presente contrato: a) Cuando
las exigencias del servicio lo requieran o la situacidon de orden publico
lo imponga; b) Por interdiccidn judicial o declaracion de quiebra de El
contratista; c) Por cesacidon de pagos, concurso de acreedores o
embargos judiciales del contratista que afecten de manera grave el
cumplimiento del contrato; d) Por mutuo acuerdo de las partes; €)
Por incumplimiento del contratista a cualquiera de las clausulas del
contrato. f) Las demds contempladas en el articulo 14 del Estatuto de
Contratacién de la Universidad Tecnoldgica de Pereiray la Ley.

DECIMA OCTAVA.
SUPERVISION

El Contratante designa como Supervisor a XXXXXXXXX, identificado
con cédula de ciudadania No. XXXXXX en su calidad de XXXX, adscrito
a la dependencia/area XXXXXX o quien haga sus veces, quien debera
cumplir como supervisor, con las siguientes funciones: Vigilar y
controlar en forma eficaz y de manera permanente todas las etapas
contractuales, para hacer cumplir las especificaciones técnicas,
duracién del contrato y las actividades administrativas, técnicas,
financieras, presupuestales y contables, funciones tributarias, legales
o juridicas; ademas de a) Vigilar el cumplimiento del Contrato, b)
Presentar las observaciones que juzgue conveniente, c) Certificar el
cumplimiento del objeto contratado para proceder al respectivo
pago; d) Estar atento a la fecha de vencimiento del Contrato, a fin de
determinar la suscripcién de eventuales adiciones, prérrogas o
terminacion del mismo con la ampliacién de las respectivas Garantias,
cuando haya lugar; e) Resolver las dudas que tenga El contratista; f)
Suministrar oportunamente la informacién que posea la Universidad
y que sirva al contratista para el desarrollo del objeto contractual; g)
Informar al sefior Rector en caso de incumplimiento, para efectos de
aplicacion de multas y sanciones, segun lo estipula el Contrato en las
Clausulas Décimo Tercera: Garantias y Décimo Quinta: Multas; h)
Verificar que el Contratista se encuentre cotizando al sistema de




seguridad social integral y se encuentre a paz y salvo con aportes
parafiscales cuando haya lugar; i) Verificar que el contratista legalice
el contrato en el término estipulado para ello e informar el
incumplimiento de tal disposicién; j)impedir que El contratista
ejecute el Contrato sin estar debidamente legalizado; k) las demas
funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011, 1) Si el Contrato es de
Suministro deberd diligenciar y firmar Acta de Liquidacion. m) Las
sefialadas en el “Manual de supervisién e interventoria” en la
Resolucién de Rectoria No.4399 del 09 de mayo de 2022, n) Las
demads que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del
Contrato.

DECIMA NOVENA.
INDEMNIDAD

El contratista debe mantener al contratante libre de toda perdida y
todo reclamo, demanda, pago, litigio, accién legal, reivindicaciones y
fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable por causa de
acciones u omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, o
empleados durante la ejecuciéon del contrato o en la guarda del
mismo. lgualmente, el contratista se obliga a evitar que sus
empleados y/o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
proveedores y/o terceros, presente reclamaciones judiciales o
extrajudiciales contra la contratante, con ocasidon o por razéon de
acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del
presente contrato.

VIGESIMA. REGIMEN
JURIDICO APLICABLE

El presente contrato se regira por las normas del derecho privado y
en especial por el Estatuto de Contratacion del contratante —
Acuerdo 05 de 2009 y sus modificaciones.

VIGESIMA PRIMERA.
CONCILIACION

Todas las controversias, diferencias o reclamos que pudieran
derivarse del presente contrato, las partes las resolverdn
directamente de manera oportuna y eficiente.

VIGESIMA SEGUNDA. FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO

En caso de presentarse estas eventualidades el contratista tendra
derecho a una prérroga del plazo de ejecucidon o de suspension a
juicio del contratante, pero no podrd reclamar indemnizacidén o
reconocimiento alguno por los perjuicios sufridos.

(Verificar este tema de acuerdo con el normal uso de la dependencia)

VIGESIMA TERCERA.
DECLARACIONES DEL

El contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta
los documentos del proceso; 2. Se encuentra debidamente facultado




CONTRATISTA

para suscribir el presente contrato; 3. Al momento de la celebracién
del presente contrato no se encuentra incurso en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad; 4. El contratista esta paz y salvo con
sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral; 5. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO

CONTRATANTE

XXX XXXXXXXX

Supervisor

Elabord:
Reviso:

XXXOOOXXXXXXXXXXX
CONTRATISTA




FORMATO 1
GESTION FINANCIERA
UNIDAD DE GESTION DE COMPRA DE BIENES Y SUMINISTROS
CERTIFICADO DE PARAFISCALES

RAZON SOCIAL:

Fecha

Sefiores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

, identificado con Cédula de Ciudadania N° --------

expedida en

Actuando en mi condicién de (En adelante la Empresa) con NIT --------

, manifiesto bajo la gravedad de juramento:

Que la empresa ha cumplido a la fecha de entrega de la presente certificacién, con los pagos al Sistema
General de Seguridad Social Integral (salud, pensionesy riesgos profesionales) y con los aportes parafiscales
correspondientes a todos los empleados vinculados por contrato de trabajo por lo que declaro que se
encuentra a paz y salvo con las empresas promotoras de Salud-EPS, Sociedades Administradoras de Fondos
de Pensiones y Cesantias-AFP, Administradoras de Riesgos Laborales -ARL, Cajas de Compensacidn Familiar
y en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 25 de La Ley 1607 de 2012 “ Exoneracion de aportes” a

los que hubiere lugar.

Firma

Identificacidn No.

Ciudad y fecha

Nota: la presente certificacién debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa o por el Revisor
Fiscal, en caso de que la empresa tenga este cargo. En caso que la empresa tenga menos de seis meses de

ser creada, debera certificar el cumplimiento a partir de la fecha de constitucidn.




