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CAPITULO 1 - INFORMACION A LOS PROPONENTES
La Universidad Tecnolégica de Pereira esta interesada en recibir propuestas econémicas para:
1.1 OBJETO

"CONSTRUCCION LINEA DE ENERGIA ELECTRICA 33 KV Y SUBESTACION DE 1MVA’, segun
especificaciones técnicas, cuadro de cantidades, pliego de condiciones y planos de obra.

1.2 JUSTIFICACION

Dentro del objetivo desarrollo institucional se ha visualizado la necesidad de conectar eléctricamente el
sistema de distribucion de energia eléctrica de nivel de tension Il a nivel lll de tensidon que permita a la
Universidad tener una mayor confiabilidad del suministro de energia y disminuir los costos por consumos de
energia eléctrica que la Universidad tiene actualmente.

1.2.1. El proyecto consta en su generalidad de los siguientes componentes:

Una Linea Aérea de alimentacién de energia Eléctrica de 400 m de longitud en nivel de Tension lll, cuyo
trazado inicia frente del edificio Tripoli (Avenida Juan B Gutiérrez con carrera 20) y termina frente al bloque 17
en el sector la Julita, por medio de la cual se conectara la Universidad al sistema de Distribucion Local en 33
KV.

Una subestacion electica de 1 MVA, 33/13.2 KV totalmente equipada con sus respectivas celdas y equipos de
seccionamiento y control. Ubicados dentro de una cuarto técnico de 50 m? segun los planos estructurales y
arquitectonicos suministrados por la instituciéon ubicada en el sector la Julita.

Una linea eléctrica de alimentacion subterranea de 400 m de Longitud interna a 13.2 KV que permita
interconectar la subestacion Nueva planteada en el sector la Julita con la subestacion existente ubicada en el
edificio de la Facultad de Ingenieria Eléctrica.




1.3 PLANEACION DE LA OBRA

La Universidad Tecnolégica de Pereira desea contribuir a los procesos de fortalecimiento de la gerencia de
proyectos, creando espacios de trabajo previos a la ejecucion que permitan optimizar la propuesta por parte
del oferente en aspectos como manejo de recursos, tiempos y manejo del flujo financiero.

El proponente debera tener en cuenta los diferentes aspectos y costos para el desarrollo de esta actividad de
acuerdo con lo descrito en el capitulo CAPITULO 6 — DESARROLLO DEL CONTRATO.

En la planeacién de la obra el contratista debe tener en cuenta el desarrollo de actividades de manera
simultanea o paralela en la construccion del proyecto con el fin de cumplir con el tiempo establecido, en la cual
debera tener diferentes frentes de trabajo simultaneamente.

Adicionalmente, el contratista debera programar sus actividades en coordinacién con la interventoria evitando
la afectacion normal al desarrollo de las obras; y afectar lo menos posible la continuidad del servicio de energia
al campus Universitario. En este sentido todos los cortes de energia deben programarse los domingos y
festivos con el fin de no interrumpir el desarrollo de las actividades académicas y administrativas de la
Universidad, las cuales se desarrollan normalmente de lunes a sabado.

Adicionalmente, debera tenerse especial cuidado con el Plan de movilidad que involucra la via de acceso al
Campus por el sector la Julita, que funcionara en doble sentido vehicular con motivo de la construccién del
sistema Cable Aéreo que actualmente desarrolla el Municipio de Pereira.

1.4 PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucién de Ciento Treinta y Cinco (135) dias calendario a partir de la firma
del acta de inicio, de los cuales Quince (15) dias calendario son para la etapa de planeacion y Ciento Veinte
(120) dias calendario para la ejecucion de la obra.

Dentro de la actividad de planeacion se deben entregar los resultados de las actividades descritas en el
numeral 6.1 INICIO DEL CONTRATO so pena de incurrir en incumplimiento, lo cual trae como consecuencia
la aplicacion de la sancién prevista. Unicamente con el cumplimiento de la documentacion solicitada se
permitira el acceso de trabajadores para el inicio de cualquier construccion.

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

Para el cumplimiento del objeto del contrato derivado del presente proceso de seleccion, se ha establecido un
presupuesto de MIL CIENTO VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($1.126.000.000), incluido el valor del AlU
y el IVA; no sujeto a reajustes unilaterales.

Los recursos provienen del presupuesto de la Universidad de la presente vigencia por un valor MIL CIENTO
VEINTISEIS MILLONES DE PESOS ($ 1.126.000.000), de acuerdo con la disponibilidad de pago de la
Tesoreria de la Universidad.

1.6 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para la celebracion y adjudicacion del contrato, la Universidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente al cumplimiento de este.

Unidad Ejecutora: Oficina de Planeacion

Proyecto: Desarrollo Fisico Sostenible — Recursos Findeter

Rubro: 1137053 9-20

CDP: 869

Valor: $ 1.126.000.000

Objeto: Construccion Linea De Energia Eléctrica 33 kV Y Subestacion De 1MVA



1.7 PARTICIPANTES

Segun lo dispuesto en la Constitucion Nacional, la ley y el Estatuto de Contratacion de la Universidad (Acuerdo
No. 5 de 2009 del Consejo Superior y demas que lo modifican y complementan) los participantes en la
CONVOCATORIA PUBLICA no podran estar inmersos en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades
para contratar con la Universidad.

Podran participar las personas naturales Ingenieros Eléctricos, Electronicos o Mecatrénicas con experiencia
en la construccion de proyectos eléctricos o personas juridicas cuyo objeto social sea la construccion de
proyectos eléctricos.

a) Experiencia general requerida:

Persona Natural: Profesional en Ingenieria Eléctrica con experiencia mayor o igual a CINCO (5) afios,
demostrada con la copia de la tarjeta profesional y copia de la vigencia de la matricula profesional certificada
por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines o entidad
respectiva, segun corresponda; con experiencia en construccién de obras eléctricas de Media y Baja Tension.

Persona Juridica: Que en su objeto social incluya la construccion de obras eléctricas y su constitucion sea mayor
o igual a CINCO (5) afios.

e Esta sociedad debe cumplir con la Ley 842 de 2003, ARTICULO 17. RESPONSABILIDAD DE LAS
PERSONAS JURIDICAS Y DE SUS REPRESENTANTES. La sociedad, firma, empresa u
organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en forma exclusiva o parcial, alguna o
algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines o de sus
profesiones auxiliares, esta obligada a incluir en su némina permanente, como minimo, a un profesional
matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica.

e Encaso de persona juridica (sociedades) cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios y alguno de los
socios cumpla con experiencia mayor o igual a la solicitada, se considera que cumple con la
experiencia.

e En caso de persona juridica S.A.S, se debe anexar a la propuesta, el certificado de composicién
accionaria firmado por el contador o revisor fiscal.

e Encaso de ser Persona Juridica y que el representante legal no sea profesional en el area requerida,
la propuesta debe ser avalada por un profesional del area exigida y vinculado a ella (demostrado
mediante contrato de trabajo y copia del pago de seguridad social como dependiente, del ultimo mes
anterior al cierre de este proceso), el cual debera firmar la propuesta conjuntamente con el
representante legal.

e En esta situacion, se debe anexar tarjeta profesional y copia de la vigencia de la matricula profesional
certificada por el Consejo Profesional de Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

e En caso de Consorcio o Uniones Temporales donde los consorciados o unidos temporalmente sean
Personas Naturales, ambos deben cumplir el requisito de profesional y al menos uno de ellos en el
area requerida y por lomenos uno de los consorciados o unidos temporalmente debe cumplir con la
totalidad de la experiencia general solicitada, los demas deben tener cada uno, una experiencia
minima del 50% de la requerida. La misma exigencia se aplica para las Personas Juridicas que
participen del Consorcio o Unidon Temporal, exceptuando las personas juridicas con constitucién
menor o igual a tres (3) afios.

b) Experiencia especifica requerida:
Los proponentes deben acreditar en su propuesta, que cuentan con experiencia especifica en: Construccion,
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Director de obra o Residencia de obras eléctricas Media Tension Niveles de tension 11 ¢ 11l (Media Tensién
segun articulo 12 clasificacion de niveles de tension RETIE 2013), que evidencie minimo las siguientes
actividades:

o Redes Aéreas Eléctricas de Media Tension en nivel 1l 6 111, iguales o superiores a 400 m de su longitud
en tendido 3@ (Circuito Trifasico).

¢ Instalacién de seccionadores, trasformadores o equipamiento de proteccion, medida y transformacién
para la subestacion en Media Tensién en nivel 1l 6 lll.

¢ Instalacion de sistemas de apantallamiento en subestaciones o edificaciones.

ACLARACIONES AL LITERAL B)

e Los requisitos solicitados pueden ser acreditados por separado en una cantidad maxima de cuatro (4)
certificados o en un (1) solo certificado, teniendo en cuenta que cada una de las actividades debe ser
acreditada en su cantidad total, en caso de no acreditarlo la propuesta sera descalificada.

e La experiencia especifica podra acreditarse con certificados de contratos ejecutados en calidad de
contratista, director de obra o residente de obra, con contratos propios ejecutados por el proponente
individual o por cualquiera de los integrantes del proponente plural.

c) Requisitos para consorcios y uniones temporales

Los consorciados deben:
e  Cumplir con el literal a) del numeral 1.6 PARTICIPANTES

e Para el cumplimiento de este literal, los consorciados o unidos temporalmente deben demostrar cada
uno:

o Experiencia en al menos una de las actividades indicadas exigidas cumpliendo con los
requisitos enunciados en el literal b), especificando claramente fecha, valor, y objeto. Este
certificado debe ser expedido por el propietario de la obra, con la que el proponente realizé el
contrato.

o Ninguno de los miembros del Consorcio o la Unién Temporal, podra tener inhabilidades o
incompatibilidades segun lo establecido en la Constitucion Nacional y en el Manual de
Contratacién de la Universidad, Acuerdo N. 5 del 27 de febrero de 2009 del Consejo Superior
y modificaciones mediante Acuerdos N. 18 del 14 de abril de 2009 y Acuerdo 46 de octubre
de 2015, respectivamente.

o En caso de consorcios entre personas juridicas la propuesta debe ser avalada por un
profesionalen el area requerida para persona natural con vinculacion laboral o directa con una
de las personas juridicas, donde se entiende laboral como contrato de trabajo y directa como
socio 0 accionista de una de ellas.

d) Requisitos para las certificaciones

La Universidad tendra en cuenta como certificaciones:

El Acta Final de Pago de Obra o el Acta de Liquidacion o el Certificado de Obra, siempre que contenga la
totalidad de la informacion solicitada en la forma que se describe a continuacion:



e La experiencia podra acreditarse con los documentos solicitados en el parrafo anterior en calidad de
contratista y/o con contratos propios.

e Los certificados y actas expedidos por una persona natural o juridica privada se aceptan soélo si estan
suscritos por el titular de la licencia o duefio del proyecto o patrocinador o quienes aportaron los recursos
para la construccion. En este evento debera adicionalmente anexar copia del contrato y copia de la
Licencia Urbanistica y/o de construccion expedida por curaduria urbana o entidad competente en caso
que se requiera.

e Los certificados y actas deben evidenciar las cantidades realmente ejecutadas, en ningun caso se
aceptaran las cantidades contratadas como certificado.

e Enel caso de que las cantidades certificadas para acreditar experiencia se hayan ejecutado por medio
de un consorcio 0 de una unién temporal, la experiencia presentada se contabilizara en su totalidad,
por una sola vez para uno de los consorciados o unidos temporalmente.

o Diligenciar Anexo 4 — EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

e Los certificados y actas deben especificar claramente:
o Objeto.
Componentes y/o cantidades ejecutadas relacionadas con el objeto del presente proceso.
Valor total del contrato.
Fecha de iniciacion y fecha de terminacion del contrato
Nombre de la persona juridica o natural que ejecuto el contrato.
Nombre de la persona juridica o natural duefia del proyecto.
Direccion, teléfono y numero de identificacion tributaria (NIT), tanto de contratista como de
contratante.

O O O O O O

1.8 CRONOGRAMA

Ver ANEXO 6 CRONOGRAMA

1.7.1 Fecha de convocatoria y apertura

La fecha de CONVOCATORIA y apertura podra ser consultada en la pagina Web de la Universidad
www.utp.edu.co.

1.7.2 Entrega de la convocatoria Publica

Los pliegos, las especificaciones, cantidades y planos necesarios para la preparacion de las ofertas se pueden
consultar en la pagina Web de la Universidad www.utp.edu.co/contratacion/ o puede ser solicitada una copia
en la Oficina de Mantenimiento de la Universidad Tecnoldgica de Pereira ubicada en el Bloque 3 Edificio de
Sistemas Oficina 3-105 (en este caso debe contar con una memoria para almacenar la informacion que le
sera entregada en medio digital).

1.7.3 Visita técnica de informacion y aclaracién de dudas

La visita es de caracter INFORMATIVO, se recomienda que la persona que realice la visita técnica sea el
representante legal del proponente o autorizado por éste mediante poder escrito, profesional en las areas que
trata esta CONVOCATORIA publica.


http://www.utp.edu.co/

El sitio de encuentro para la visita técnica de informacién y aclaracién de dudas sera la Oficina 3-105 de
Mantenimiento Institucional Universidad Tecnoldégica de Pereira, primer piso del Bloque 3 Edificio
Sistemas, en la fecha y hora indicada en el cronograma. Alli se informara sobre la ejecucion del proyecto, y
dudas relacionadas con el contenido, alcance de los pliegos y de la obra.

Posteriormente se realizara la visita al sitio donde se llevara a cabo el proyecto

La persona responsable de la informacion para la visita y aclaracion de dudas es el Ingeniero. Cesar Augusto
Cortés Garzon.

Adicionalmente se recibiran solicitudes de aclaracién de dudas en forma escrita en el correo electronico
licitacionesplaneacion@utp.edu.co, desde la publicacion hasta la fecha indicada, como se establece en el
cronograma.

Los interesados deben estudiar la CONVOCATORIA PUBLICA, las especificaciones técnicas, planos de
disefos a fin de advertir oportunamente a la entidad las posibles discrepancias o inconsistencias que puedan
tener cada uno de estos documentos, para formular propuestas de correccion, aclaraciones que puedan
generar modificaciones técnicas y de valores.

1.7.4 Fecha de cierre y entrega de propuestas

La fecha de cierre y entrega de propuestas se podra consultar en el cronograma publicado en la pagina de la
Universidad www.utp.edu.co

Las propuestas deben ser entregadas en urna cerrada ubicada en la Oficina Juridica, ubicada en el segundo
piso del Bloque 1 Edificio Administrativo de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, oficina 1A-301.

CAPITULO 2 - CONDICIONES DE PRESENTACION DE LA OFERTA

2.1 PRESENTACION Y ENTREGA DE OFERTAS

El proponente debera cumplir con los requisitos de la CONVOCATORIA PUBLICA y entregar los documentos
solicitados en los numerales 2.2.1 DOCUMENTOS TECNICOS; 2.2.2 DOCUMENTOS LEGALES; 2.2.3
DOCUMENTOS FINANCIEROS; la no presentacién de algunos de los documentos puede inhabilitar al
proponente para continuar con el proceso de acuerdo con lo indicado en el literal 2.2 DOCUMENTOS
OBLIGATORIOS.

No se consideraran las ofertas cuyos documentos presenten tachaduras, borrones, enmendaduras o que
hagan dudar del contenido de la misma; las ofertas que se envien por correo deben estar dirigidas a la Oficina
Juridica, ubicada en el segundo piso del Bloque 1 Edificio Administrativo de la Universidad Tecnolégica de
Pereira, oficina 1A -301. La Universidad no se responsabilizara de las que se envien a dependencias diferentes
a la indicada; ademas para que estas puedan ser consideradas deben ser recibidas antes del cierre de la
CONVOCATORIA PUBLICA.


mailto:%20admin.mantenimiento@utp.edu.co,
mailto:%20admin.mantenimiento@utp.edu.co,
http://www.utp.edu.co/

El sobre que contiene la propuesta, debe llevar la siguiente informacion:

Sefiores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

Direccién: Oficina Juridica, ubicada en el segundo piso del Bloque 1 Edificio Administrativo de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, oficina 1A- 301

CONVOCATORIA PUBLICA 05-2019: "CONSTRUCCION LINEA DE ENERGIA ELECTRICA 33 KV Y
SUBESTACION ELECTRICA UTP 1 MVA”.

Nombre Del Proponente: Direccion: Teléfono fijo:___Movil__
Direccion electrénica:

CONTIENE, (segun el caso): ORIGINAL COPIA

En el lugar, dia y hora indicados para el cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA, se abriran los sobres en
presencia de los Comités técnico y juridico quienes daran a conocer a los asistentes los siguientes datos:

- Nombre del oferente
- Valor de la oferta
- Plazo.

Verificacion de la informacion: La Universidad Tecnoldgica de Pereira, se reserva el derecho de verificar total
o parcialmente la informacioén presentada por los oferentes de la presente CONVOCATORIA PUBLICA.

La oferta debe ser presentada impresa en ORIGINAL Y COPIA en sobre cerrado, el cual debe ser entregado
en la Oficina Juridica, ubicada en el segundo piso del Bloque 1 Edificio Administrativo de la Universidad
Tecnolégica de Pereira, oficina 1A-301 hasta el dia y la hora indicada, se debe presentar la propuesta
debidamente foliada y legajada para facilitar el estudio y calificacion.

Debe contener los documentos relacionados a continuacion:

2.2 DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

2.2.1 DOCUMENTOS TECNICOS
2.2.1.1 indice o Tabla de contenido

Las ofertas deberan contener un indice donde se relacionen en forma clara los documentos entregados y los
nuameros de las paginas donde se encuentran.

2.2.1.2 Carta de presentacion de la propuesta

Debe contener en forma clara:
a) Elvalor de la oferta antes de IVA, valor del IVA y el valor total de la propuesta consolidada.
b) El plazo para la ejecucién de las obras en dias calendario.
c) Direccién
d) Teléfono



e) Correo electronico

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la union
temporal. En caso de que la persona natural o el representante legal de la persona juridica, no tenga las
calidades requeridas en el numeral 1.6 PARTICIPANTES, la carta debera tener adicionalmente el aval de un
profesional con dichas calidades.

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania, de la matricula o tarjeta profesional de quien avalara
propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener las siguientes atribuciones:

a. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad
expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. La facultad de representacion debe
comprender las de presentar la oferta, realizar observaciones, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo. En caso de requerirlo, el proponente individual o el integrante de la
propuesta conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea de
accionistas, segun corresponda.

b. Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante legal del consorcio o unién temporal,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacién legal del mismo. La facultad de
representacion debe comprender las de presentar la oferta, realizar observaciones, celebrar el
contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

2.2.1.3 Cuadro de cantidades y precios, impresos y en medio magnético

Se debe elaborar el presupuesto en el cuadro de cantidades y precios propuesto por la Universidad
Tecnoldgica de Pereira y debe diligenciarse en la forma alli determinada, especificando el costo directo, costo
de administracién, utilidad e imprevistos; totalizado antes del IVA y valor del IVA sobre utilidades, para obtener
el costo total de la propuesta.

e Cada cuadro de oferta debe presentarse COMPLETO en pesos colombianos.

e El valor unitario de los materiales debera incluir el IVA.

e El valor unitario de cada item debe incluir el valor de la mano de obra, herramienta, equipo técnico y
de seguridad industrial (Elementos de proteccién personal de cada trabajador, segun la actividad a
realizar), y todos los materiales necesarios para su correcta ejecucion. La falta de uno de ellos no es
motivo para reclamacion a la Universidad Tecnolégica de Pereira, teniendo en cuenta que el
proponente es un experto en la materia.

e La oferta debe presentarse acorde con las instrucciones de la presente CONVOCATORIA PUBLICA,
especialmente en cuanto a la calidad, marca y especificaciones que se describen en la parte técnica.

e La propuesta una vez entregada no puede ser modificada.

e El cuadro de cantidades (Ver ANEXO 2) es inmodificable en cuanto a su configuracién (numeracion,
descripcion de la actividad, orden de las mismas, cantidades, unidades)

e Si se presentan discrepancias entre las unidades solicitadas en el cuadro de cantidades y precios
(ANEXO 2) y las solicitadas en las especificaciones técnicas, prevaleceran las primeras.

e El valor unitario de cada item en el cuadro de cantidades debe coincidir con el A.P.U impreso.

NOTA: La ausencia del cuadro de cantidades impreso sera causal de descalificacion de la propuesta.
2.2.1.4 Analisis de precios unitarios, impreso y en medio magnético
Los proponentes deberan adjuntar con la propuesta los andlisis de precios unitarios de las actividades

relacionadas en el ANEXO 2 y se debe entregar el cuadro de la propuesta con valores para todos y cada uno
de los items relacionados.



Los A.P.U. deben cumplir con los siguientes requisitos:

e Se debe presentar andlisis para los items, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas; las marcas
solicitadas de los insumos deben quedar explicitas dentro del analisis unitario y en general todos
los elementos y actividades necesarias para llevar a cabo cada uno de los items.

NOTA: Durante la ejecucion no se aceptan cambios de marcas, los interventores tienen la
responsabilidad de hacer cumplir esta condicion y, por lo tanto, cualquier error en el analisis unitario
en estos items sera asumido por el proponente.

e El proponente debe suministrar en su analisis y en forma separada los costos de mano de obra, materiales
y equipo necesarios para cada actividad y los datos adicionales que considere para el completo analisis
de los precios unitarios propuestos.

e La omisién de cualquier actividad, material o elemento en el analisis de un precio unitario es
responsabilidad del proponente, por lo tanto, no se admite como causal para hacer reclamos, solicitar
modificaciones en precios, cuantia o calidad de insumos a suministrar. En todo caso es obligacion del
contratista ejecutar cada actividad de acuerdo con las especificaciones técnicas y el alcance determinado.

e La Universidad Tecnologica de Pereira no reconocera sumas adicionales por errores u omisiones
cometidas por el proponente al obtener sus precios unitarios.

e Encaso de que no se presente en forma impresa alguno de los A.P.U solicitado se descalificara propuesta.

En todo caso siempre sera obligatorio para el interventor del contrato exigir la calidad y marca determinadas
dentro del disefio y las especificaciones.

2.2.1.5 Andlisis de A.lL.U.

El analisis debe contener los valores en pesos y los correspondientes porcentajes, discriminando el valor de
los diferentes elementos: Administracion con todos los costos que incidiran en ella (direccion y residencia,
profesionales especificos y soporte administrativo necesarios para la correcta ejecucion, costo del sistema
general de riesgos laborales y trabajo en alturas, celadurias, costos de instalaciones provisionales, costos por
consumo de servicios publicos, podlizas, impuestos municipales, departamentales y nacionales y los demas
que se requieran). Cabe anotar que en materia de impuestos los contratos se rigen por la reglamentacion para
el manejo de dineros publicos.

En el analisis de la Administracién de la obra se deben tener en cuenta los impuestos que aplican para el tipo
de Contrato que se genera con la adjudicacién, entre otros:

o Ley418de 1997, “Contribucion especial para la seguridad” modificada Por las leyes, 549 de 1999,782
de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y finalmente la Ley 1738 de 2014.

Para cualquier valor de contrato el impuesto es 5% sobre el costo total antes de I.V.A

e Laley 1697 del 20 de diciembre de 2013, por medio de la cual se crea la Estampilla Pro Universidad
Nacional de Colombia y demas Universidades Estatales de Colombia.

Valor del contrato % del valor del contrato aplicable a los
costos totales sin I.V.A

A partir de 1 hasta 2000 SMMLV 0.5%

A partir de 2001 hasta 6000 SMMLV 1%

A partir de 6001 SMMLV 2%




e RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA)

Valor del contrato % del valor del contrato aplicable a los
costos totales sin incluir [.V.A

Para Persona Natural 0.7%

Para Persona Juridica 0.55%

La omisién de cualquier costo inherente a la administracion en el analisis del A.l.U es responsabilidad del
proponente, por tanto, no se admite como causal para hacer reclamos, solicitar modificaciones en precios,
cuantia o calidad de insumos a suministrar.

NOTA: Se debe tener en cuenta que el personal que realizara el trabajo en alturas debe estar
debidamente calificado, y contar con los elementos de protecciéon necesarios los cuales deben estar
implicitos en el andlisis de precios unitarios.

Para calcular el componente de administracion de la obra, se tuvieron en cuenta los siguientes conceptos:

e Personal: Director de obra, Residente de Obra, Profesional SGSST, Maestro de Obra, Auxiliar
administrativo, Ingeniero electricista, asesor en programacion, Contador (proporcional).

o Gastos de legalizacién del contrato.

¢ Impuestos, tasas y contribuciones inherentes a la ejecucion del contrato que se suscriba con ocasion
de la adjudicacion.

e Otros costos administrativos: Servicio de Vigilancia, Equipos de Oficina y mobiliario, Papeleria,
fotocopias vy utiles, Ploteo y fotografias, Sistemas de computo, Comunicaciones, Servicios publicos
provisionales.

Estos conceptos ofrecen una guia para los proponentes, quienes estan obligados a efectuar sus propios
andlisis y por tal razén la omision de algun componente administrativo no incluido en su oferta, no lo exime de

la responsabilidad de asumirlo, y con la suscripcién de la carta de presentacion de la oferta, sera denegado
cualquier reclamo en tal sentido contra la Universidad o la interventoria.

Se revisara la coincidencia del porcentaje de A.l.U. calculado con el utilizado en el cuadro de la
propuesta, en caso de no coincidencia se descalificara la propuesta.

TODOS LOS PRECIOS SE DEBEN TRABAJAR SIN DECIMALES.

2.2.1.6 Certificado de inscripcion en el registro Unico de proponentes - RUP

CLASIFICACION

El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada uno de

los integrantes, debera presentar el certificado de inscripcion en el registro Unico de proponentes — RUP,
inscrito y clasificado en alguno de los siguientes servicios:

81000000 81100000 81101700 Ingenieria eléctrica y electrénica

95000000 95100000 95121700 Edificios y estructuras publicas



http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1446156357334&page=0&field_event_category_value=All&sort=desc&order=Segmentos
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1446156357334&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Familia%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1446156357334&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Clase%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1446156357334&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Nombre%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1446156357334&page=0&field_event_category_value=All&sort=desc&order=Segmentos

A la fecha de cierre de la presente CONVOCATORIA PUBLICA, la persona natural o juridica extranjera, sin
domicilio o sucursal establecido en Colombia, debera acreditar su inscripcion y capacidad de contratacion en
el registro de proponentes de las Camaras de Comercio de Colombia, en el GRUPO, SEGMENTO Y FAMILIA
indicados con anterioridad.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales, deberan cumplir lo establecido en este numeral, en caso contrario la propuesta
sera RECHAZADA

2.2.1.7 Documentos para determinar la Capacidad Residual de Contratacion
Segun el Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 para el calculo de la capacidad residual se tendra en cuenta:

Articulo 2.2.1.1.1.6.4 Capacidad Residual. El interesado en celebrar contratos de obra publica con Entidades
Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contrataciéon con los siguientes documentos:

. La lista de los contratos de obras en ejecucién suscritos con Entidades Estatales y con entidades privadas,
asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de concesion y los contratos de obra suscritos
con concesionarios.

. La lista de los contratos de obras en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales,
en los cuales el proponente tenga participacion, con Entidades Estatales y con entidades privadas, asi como el
valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con
concesionarios.

. Balance general auditado del afio inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del afio en que
haya obtenido el mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios. Los estados financieros deben estar
suscritos por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o
contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

Adicionalmente debera presentar:

. Anexo certificacién de la capacidad técnica. ANEXO 10

. Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia. ANEXO 11

. Lalista de contratos en ejecucion y obras no liquidadas. (ANEXO 5) CUADRO DE OBRAS EN EJECUCION
—se encuentra al final del cuerpo de esta CONVOCATORIA PUBLICA; debe contener, nombre del contratante,
objeto del contrato, fecha de iniciacién, fecha de terminacion, valor total incluido adiciones, con el fin de verificar
la capacidad residual real.

La capacidad residual de contratacion de un Consorcio o de una Unién Temporal, se obtendra de la suma de
las capacidades residuales de contratacion de cada uno de sus integrantes, afectada por el coeficiente de
participacion.

De acuerdo con la metodologia de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE la capacidad residual del proceso es:
Capacidad Residual = Presupuesto Oficial — Anticipo
Por consiguiente, la capacidad residual del proponente debe ser mayor o igual a la capacidad residual del

presente proceso.

2.2.1.8 Certificados de Experiencia



De acuerdo con lo especificado en la forma de participar numeral 1.6. (ANEXQ 4 y sus soportes). Cada uno
de los integrantes del Consorcio o Union temporal debera tener el perfil solicitado segun el numeral 1.6
PARTICIPANTES

2.2.2 DOCUMENTOS LEGALES

2.2.2.1 Existencia y Representacion legal:

Los proponentes que sean personas juridicas, deben acreditar su existencia y representacion legal mediante
la certificacion de Camara de Comercio del domicilio principal, teniendo en cuenta que la duracién de una
sociedad, para efectos de la contratacion debe ser al menos igual al plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
afios mas, documento expedido con un término no mayor a treinta (30) dias antes de la fecha de cierre de la
presente  CONVOCATORIA PUBLICA La Universidad verificara en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal el objeto social de la persona juridica el cual debera ser igual o similar al objeto de la
presente CONVOCATORIA PUBLICA, asi mismo la calidad de Representante Legal para presentar la oferta
y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto contractual.

2.2.2.2 Acta de Autorizacion para Contratar en el caso de Persona Juridica:

En caso de consorcio o unién temporal, con uno solo de los CONSORCIADOS que certifique este requisito,
es suficiente.2.2.2.2 Existencia y Representacion legal: Los proponentes que sean personas juridicas, deben
acreditar su existencia y representacion legal mediante la certificacion de Camara de Comercio del domicilio
principal, teniendo en cuenta que la duracién de una sociedad, para efectos de la contrataciéon debe ser al
menos igual al plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, documento expedido con un término no
mayor a treinta (30) dias antes de la fecha de cierre de la presente CONVOCATORIA PUBLICA La Universidad
verificara en el Certificado de Existencia y Representacion Legal el objeto social de la persona juridica el cual
debera ser igual o similar al objeto de la presente CONVOCATORIA PUBLICA, asi mismo la calidad de
Representante Legal para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto
contractual.2.2.2.3 Acta de Autorizacion para Contratar en el caso de Persona Juridica: Si se requiere, debe
tenerse en cuenta que dentro del certificado de existencia y representacion legal el Representante Legal debe
tener la capacidad legal inscrita para comprometer a la persona Juridica en la presentacion de la propuesta,
la celebracion y liquidacion del contrato; caso contrario, se requiere acta o extracto del acta del érgano
competente que lo faculte para tales actos.

2.2.2.3 Pdliza de seriedad de la propuesta:

Por el diez por ciento (10%) del valor de la propuesta y un término de duracién de tres (3) meses contados a
partir del dia de cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA La garantia debe constituirse a favor de la Universidad
Tecnolégica de Pereira, entidad publica con régimen privado de contratacion, por el objeto de la
CONVOCATORIA PUBLICA, para responder por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
CONVOCATORIA PUBLICA, en especial las relacionadas con la suscripcién del contrato. Dicha péliza debera
ser expedida por una compariia de seguros legalmente establecida y autorizada para funcionar en Colombia,
debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera. Esta pdliza se hara efectiva en caso que el
proponente favorecido con la adjudicacién, no procediere a cumplir con los requisitos para la legalizacién y
perfeccionamiento del contrato.

2.2.2.4 Recibo de Pago de la Garantia:
En original.

2.2.2.5 En caso de consorcios o uniones temporales:



Anexar documento de conformacion y definir claramente los porcentajes de participacion, las
responsabilidades asumidas por cada uno de los participantes en dicha Unién o Consorcio, el nombre del
Representante Legal y el objeto especifico para el cual se conforma, asimismo, debe tenerse en cuenta, que
quienes se presenten en Consorcios o Uniones Temporales no podran participar como Persona Natural y/o
Juridica individual. El documento debe contener:

a) La duracion debe ser por lo menos el término del contrato y (1) un afio més.

b) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

c) Establecer que persona, representara al Consorcio o Union Temporal, luego de presentada la
propuesta este no podra ser modificado, sin previa autorizacién de la entidad.

d) Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la participacion de los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal entre ellos. Cuando se trate de cesion a un tercero, se requerira previa autorizacion
escrita de la entidad. En caso de aceptarse la cesién por parte de la Entidad el cesionario debera tener
las mismas o mejores calidades que el cedente.

e) Adjuntar con la propuesta el certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil de
cada una de las personas que conforman el Consorcio o Unién Temporal, atendiendo a lo exigido en
la CONVOCATORIA PUBLICA sobre este documento.

f) El documento de conformacién debe ser debidamente firmado por todos los integrantes.

g) Que todos los integrantes se encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes en especialidad
y grupo solicitado y que este se encuentre vigente y en firme.

h) El documento de constitucion del Consorcio o unién temporal debera identificar plenamente a todos
los integrantes con direccion, teléfono y correo electrénico.

i) Que los integrantes tengan la capacidad Juridica para obligarse a contratar.
j)  Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidon temporal debera tener el perfil solicitado segun el
numeral 1.6 PARTICIPANTES
2.2.2.6 Fotocopia de Cédula:
De la persona Natural, de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal o del Representante Legal de la
Persona Juridica.
2.2.2.7 Certificado de composicion accionaria:
Para el caso de Sociedades por Acciones Simplificada (S.A.S), se debe anexar a la propuesta el certificado
de composicién accionaria firmado por el contador o revisor fiscal.
2.2.2.8 Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales:

La Universidad verificara los Antecedentes Disciplinario, Fiscales y Judiciales del proponente singular y de
cada uno de los consorciados o unidos temporalmente.

Se recomienda a los participantes ser muy cuidadosos con la presentacion de todos los documentos e
informacion exigidos, pues la falta o error en uno solo de ellos, puede dar lugar a descalificar al proponente
para continuar su participacion en el proceso.

2.2.2.9 Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes R.U.P



El proponente, sea persona natural o juridica y cuando se trate de consorcio o uniéon temporal, cada uno de
los integrantes, debera presentar el certificado de inscripcion en el registro Gnico de proponentes — RUP, el
cual debe estar vigente a la fecha de cierre y no puede tener fecha de expedicién superior a 30 DIAS
CALENDARIO, previos a la fecha senalada para la presentacion de las propuestas. Ademas, debe estar en
firme el dia que inicia la evaluacién de las propuestas, prevista en el cronograma del proceso (Anexo
6)

Se verificara que se encuentre vigente y en firme a la fecha de adjudicacién prevista en el cronograma del
proceso publicado (Para el proponente persona Juridica o Natural y para cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal)

2.2.3 DOCUMENTOS FINANCIEROS
2.2.3.1 Certificado de inscripciéon en el Registro Unico de Proponentes R.U.P

Se debe aportar el certificado expedido por la Camara de Comercio, con vigencia no mayor a treinta dias
contados desde la fecha de expedicién, hasta la fecha de cierre de la presente CONVOCATORIA PUBLICA.
Se verificara que se encuentre vigente. Debe estar en el dia que inicia la fecha de evaluacion de las propuestas
prevista en el cronograma del proceso publicado (Para el proponente persona Juridica o Natural y para cada
uno de los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal).

2.2.3.2 Paz y Salvo de Seguridad Social

Declaracion expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal, con vigencia no mayor a 30 dias calendario,
donde certifiquen que la empresa se encuentra a Paz y Salvo en el sistema de seguridad social y parafiscales
durante los seis meses anteriores a la presentacion de la oferta.

Si es persona natural, planillas de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales de los trabajadores a su cargo, correspondiente al ultimo mes, donde conste el valor cancelado,
el periodo de cotizacion y la fecha de pago, de conformidad con la Ley 828 de 2003.

2.2.3.3 Registro Unico Tributario - RUT

Fotocopia del Certificado expedido por la Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales.

2.3 REVISION DE DOCUMENTOS

Se revisaran las propuestas presentadas verificando que cumplan con toda la documentacion relacionada en
la CONVOCATORIA PUBLICA, en su orden asi: legales, financieros y técnicos.

La documentacion solicitada como aclaracion a los documentos exigidos y que es subsanable, debera allegarse
en un término maximo de 24 horas, de lo contrario, se inhabilita al proponente para continuar en el proceso.

No se admitiran propuestas complementarias, alternativas o modificaciones que fueran presentadas con
posterioridad al cierre de la presente CONVOCATORIA PUBLICA; lo anterior no impide que cuando la
Universidad asi lo considere solicite por escrito las aclaraciones y/o documentos necesarios.

En el evento que exista discrepancia entre el documento que contiene el valor final obtenido en el cuadro de
la propuesta y el consignado en la carta de presentacion se tomara como cierto el valor dado en el cuadro de
la propuesta.

La Universidad se reserva el derecho de solicitar cualquier documento aclaratorio respecto de los requisitos
habilitantes como oferentes, o sobre la propuesta propiamente dicha.



CAPITULO 3 - REGLAMENTACION LEGAL

3.1 REGULACION JURIDICA

Hacen parte integrante de este proceso de seleccién objetiva: Los pliegos de condiciones, las adendas, la
propuesta, el contrato, las modificaciones contractuales y los demas documentos que se crucen entre las
partes hasta la culminacién contractual.

La regulacion juridica del proceso contractual esta sujeta a las normas del derecho privado, a la ley en general
y en especial al Estatuto de Contratacion de la Universidad Tecnoldgica de Pereira (Acuerdo 05 de 2009 y
demas que lo adicionen y modifiquen).

3.2 INDEMNIDAD

El contratista debe mantener la Universidad indemne y libre de toda pérdida y todo reclamo, demanda, pago,
litigio, accion legal, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable o que pueda

entablarse por causa de acciones u omisiones en que incurran el contratista, sus agentes, sub-contratistas o
empleados durante la ejecucién del contrato o en la guarda del mismo.

3.3 NORMATIVIDAD LABORAL Y PARAFISCAL

El proponente debe informarse sobre las disposiciones legales vigentes en materia laboral, el Sistema General
de Seguridad Social en Salud Integral (Salud, pension, riesgos laborales, cajas de compensacion, FIC y las
demas que apliquen), Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.4 SUSPENSION O PRORROGA

La Universidad Tecnoldgica de Pereira podra prorrogar o suspender temporalmente, el término previsto para
el cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA antes de su vencimiento, cuando por razones institucionales lo
estime pertinente.

3.5 DECLARATORIA DE DESIERTA

La CONVOCATORIA PUBLICA sera declarada desierta en el evento de que existan motivos que impidan la
seleccién objetiva del contratista. Se efectuara mediante resolucién motivada en el que se sefialaran expresa
y detalladamente las razones que han conducido a esa decisién, como las siguientes: Inconveniencia, fallas
en el tramite del proceso, discrepancias sobre el contenido de la oferta (prevalecera el original sobre la copia
y si existe discrepancia entre el original impreso y el medio digital, prevalecera el original), y las contenidas en
el estatuto de contratacion de la Universidad:

No se presento oferta o ninguna se ajusta al pliego de condiciones.
Por inconveniencia o cuando los costos excedan el presupuesto oficial
Cuando hay discrepancia sobre el contenido de la oferta

Las demés que se establezcan en los pliegos

En estos eventos la Universidad podra contratar directamente por lo menos con una cotizacién que podraser



solicitada directamente a los proveedores de bienes y servicios que participaron en el proceso de la
CONVOCATORIA PUBLICA.

CAPITULO 4 - ANALISIS, EVALUACION, COMPARACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL
CONTRATO

Los comités de la CONVOCATORIA PUBLICA (Juridico, Financiero y Técnico) deberan cefiirse integramente
al documento de pliegos de condiciones, examinaran las propuestas para determinar si los proponentes estan
habilitados para presentarlas, si los documentos se presentaron completos, si el proponente cumple con la
totalidad de los requisitos exigidos.

Cuando se demuestre que el proponente presentdé documentos o informaciéon que no corresponda con la
realidad, su propuesta sera inhabilitada para continuar con el proceso, en cualquiera de las etapas en que se
encuentre. Cuando este hecho se detecte, luego de celebrado el contrato, sera causal de terminaciéon del
mismo, sin perjuicio de las acciones contractuales y penales a que hubiere lugar.

4.1 EVALUACION JURIDICA

El Comité Juridico realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos legales (numeral
2.2.2 DOCUMENTOS LEGALES) para determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los
requerimientos de la ley, el Estatuto de Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo
adicionen y modifiquen) y a las condiciones del presente proceso de CONVOCATORIA PUBLICA.

4.2 EVALUACION FINANCIERA.

El Comité financiero realizara el analisis correspondiente a la valoracion de los documentos financieros
(numeral

2.2.3 DOCUMENTOS FINANCIEROS) para determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a
los requerimientos de la ley, el Estatuto de Contratacion de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que
lo adicionen y modifiquen) y a las condiciones del presente proceso de CONVOCATORIA PUBLICA.

El Comité Financiero analizara los indicadores que mas adelante se relacionan, para cada uno de los
proponentes, a fin determinar la solvencia econémica para contratar con la Universidad:

1. Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

NOTA: El capital de trabajo debe ser positivo y como minimo equivalente al 20% del valor total del presupuesto
oficial establecido para el proceso.

2. Razén corriente = Activo corriente = 1.10
Pasivo corriente

3. Nivel de endeudamiento = Total Pasivo < 60%
Total, Activo

e Los indices se calcularan con base en el RUP entregado

e Esobligatorio el cumplimiento de los tres (3) indicadores; en caso de incumplimiento de cualquiera de ellos
se descalifica al Proponente para continuar en el proceso.

e En caso de consorcio o unién temporal los indices se calcularan teniendo como referente los porcentajes
de participacién declarados en el documento de constitucion.

4.3 EVALUACION TECNICA.



El Comité técnico realizara el analisis correspondiente a la valoracién de los documentos técnicos (numeral
2.2.1 DOCUMENTOS TECNICOS) para determinar si los proponentes y las propuestas se ajustan o no a los
requerimientos de la ley, el Estatuto de Contrataciéon de la Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y demas que lo
adicionen y modifiquen) y a las condiciones del presente proceso de CONVOCATORIA PUBLICA.

No habra puntaje alguno para la evaluacion técnica.

4.4 EVALUACION ECONOMICA.

4.4.1 Asignacion de puntaje

Se hara teniendo en cuenta el puntaje obtenido de acuerdo con los siguientes criterios, sobre los cuales se
determinara la propuesta que cumpliendo las exigencias técnicas, legales y financieras convenga a los
intereses de la UNIVERSIDAD.

Para la puntuacion de la propuesta se tendra en cuenta:

1. El valor definitivo de la propuesta del numeral 4.4.2 Procedimiento de calificacion de la propuesta
econdmica. literal a) incluido IVA.

2. El puntaje se establecera de la siguiente forma:
a) Puntaje maximo 100 puntos
b) La propuesta econdémica tendra el siguiente puntaje de acuerdo con el puesto en el cuadro de

calificacion de la formula:

La propuesta ubicada en primer lugar tendra 100 puntos, las demas se asignaran de manera proporcional de
acuerdo a su ubicacion en la formula.

CUADRO DE PUNTAJES
CONCEPTO PUNTAJE

Puntaje por propuesta econémica 100 MAXIMO

4.4.2 Procedimiento de calificacion de la propuesta econémica.
El Comité Técnico desarrollara el siguiente procedimiento de calificacion de las propuestas:

a) Se revisara y confrontara la coincidencia de los analisis de precios con los items correspondientes en el
cuadro de cantidades y precios, en caso de que existan discrepancias en numeracion, descripcion o valor
que den lugar a cualquier duda por falta de coincidencia se descalificara la propuesta.

Confrontar los porcentajes del A.l.U, con los del cuadro de cantidades de obra, en caso que no coincidan se

descalificara la propuesta.

También se verificaran las operaciones aritméticas en el cuadro de cantidades enmendando los posibles

errores, corrigiendo el valor final de la propuesta y tomando este como el valor definitivo para comparacioén y

asignacion de puntaje.

b) La evaluacion de las propuestas econdmicas se hara con la siguiente férmula:

Paso Procedimiento Indicador | Formula
Retirar propuestas (Ofx) que estén por encima
1 del presupuesto oficial (P.O.) y 10% por debajo PO P.O>0f,>P.0-10% P.O.
del P.O.




Se calcula el PPA (Promedio primera
aproximacién, redondeado al digito entero
superior) Se suman los valores totales de las
propuestas restantes con el presupuesto
oficial, multiplicado este por la raiz cuadrada de
“n” aproximada siempre al digito entero
superior, siendo “n” el nUmero de propuestas
en consideracion. El total asi obtenido se divide
por el nimero de propuestas en concurso, mas
el nimero de veces que el presupuesto oficial

haya participado.

PPA

PPA=((30fn)+Vn*Po)/(n+Vn)

Se retiran luego las propuestas cuyo valor
global esté por encima mas de un 5% o por
debajo en mas de un 10%, respecto al
promedio de primera aproximacion (PPA).
Adicionalmente, se reincorpora al grupo
aquellas propuestas que habiendo sido
retiradas acorde lo expuesto en el paso “1”, se
encuentren dentro de los limites establecidos
aqui.

PPA10%PPA<Ofx<PPA+5%PPA

Se calcula el PSA (Promedio segunda
aproximacion, redondeado al digito entero
superior) asi: a la primera aproximacion se le
suman nuevamente las propuestas que
contindan en el proceso mas el presupuesto
oficial y el resultado se divide por el nimero
total de sumandos.

PSA

PSA=((20fn1)+ PPA +P0)/(n1+2)

Se retiran las propuestas cuyo valor esté mas
de un 2% por encima y mas de un 5% por
debajo del PROMEDIO DE SEGUNDA
APROXIMACION (PSA); las propuestas
restantes se consideran como elegibles.

PSA5%PSA<Ofx<PSA+2%PSA

Se calcula el Promedio aritmético redondeado
al digito entero superior, con las propuestas
que se encuentren en el rango indicado en el
paso 5, mas el PPA mas el PSA y este se
denominara promedio definitivo.

PD

Pd =((ZOfn2)+PPA+PSA)/(n2+2)

Para determinar el puntaje por precio se resta
de cada propuesta (Ofn) del valor PD obtenido
en el paso 6, y se saca el valor absoluto de la
operacion realizada.

Se adjudicara el mayor puntaje a la propuesta
que tenga la menor diferencia absoluta con
respecto a PD y se ordenaran de menor a
mayor.

Abs (PD-Ofn)
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4.4.3 Criterios de desempate

El Articulo 2.2.1.1.2.2.9. del decreto 1082 de 2015 establece los factores de desempate dentro de un Proceso
de Contratacion, obligando a la Entidad Estatal a escoger al oferente que tenga mayor puntaje en el primero
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso.

1. En primer lugar, entre dos propuestas con igual puntaje, se adjudicara a la oferta mas favorable
econdmicamente, para la institucion.

Ahora bien, si el empate persiste tras haber hecho la revision de los factores ya mencionados, el mismo articulo
prevé los siguientes factores de forma sucesiva y excluyente, respetando los compromisos adquiridos por
acuerdos comerciales:

2. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.
3. Preferir las ofertas presentadas por una Mipyme nacional. Entiéndase a éste como un proponente
singular que goce de esa calidad.
4. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unidon Temporal o promesa de sociedad futura
siempre que:
(a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y
(c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura. Este
factor aplica para aquellos proponentes plurales, dejando claro que la participaciéon de una
Mipyme en un Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura no le extiende su
naturaleza a estas ultimas.



5. Sicontinta el empate se adjudicara a la oferta que primero haya sido entregada.
6. Silas propuestas empatadas se presentaron a la misma hora se desempatara por sorteo.

4.5 ADJUDICACION DEL CONTRATO

La evaluacion y calificacion de las propuestas se hara bajo los principios de transparencia, economia,
responsabilidad y seleccién objetiva.

Una vez verificado el cumplimiento de todos los requisitos, la adjudicacion se hara en forma integral al
proponente que haya cumplido con la totalidad de los requisitos solicitados y que haya obtenido la mejor
calificacion.

CAPITULO 5 - SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

Después de adjudicado el contrato, el proponente tendra DOS (2) dias habiles para perfeccionarlo y
legalizarlo, en caso que no se firme o no se legalice el contrato dentro de los términos estipulados, por causas
imputables al proponente, se adjudicara al proponente calificado en segundo lugar de acuerdo con la
recomendacién de adjudicacion realizada por los Comités de CONVOCATORIA PUBLICA (Juridico,
Financiero y Técnico).

Se entiende por perfeccionamiento del contrato el hecho de suscribir el contrato por las partes contratantes.

La legalizacion se surte cuando, una vez perfeccionado el contrato, la Oficina Juridica Proceso de Gestiéon de
la Contratacién de la Universidad Tecnolégica de Pereira.

e Obtiene el Registro Presupuestal

e Aprueba las Garantias exigidas en el contrato

Nota: En el evento de que la podliza sea improbada el contratista debe proceder a su correccién en un término
no superior a dos (2) dias habiles después de la notificacion.

5.1 GARANTIAS PARA EL CONTRATO

El CONTRATISTA se obliga para con LA UNIVERSIDAD a constituir pdlizas de garantia a favor de la
Universidad Tecnolégica de Pereira entidad publica con régimen privado de contratacion, que ampare los
siguientes eventos:

5.1.1 Cumplimiento

Equivalente al 20% del total del contrato y con una vigencia igual a la duracién y cuatro (4) meses mas. Esta
garantiza el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato | incluyendo en ellas el pago de multas y
clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento del contrato
cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado.

En todo caso la garantia de cumplimiento debera mantenerse vigente hasta que se logre la liquidacion del
contrato.

5.1.2 Salarios y prestaciones

Equivalente al 15% del valor del contrato y por el término de duracién del contrato y tres (3) afios mas.



El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales cubrira a la entidad estatal
contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que este obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado
para la ejecucion del contrato amparado.

5.1.3 Responsabilidad civil extracontractual

Equivalente al 20% del valor del contrato con una vigencia igual a su duracién y dos (2) meses mas.

5.1.4 Buen manejo de anticipo

Por un monto del 100% del valor que se recibe como anticipo y por el tiempo de duracion del contrato y dos
(2) meses mas.

5.1.5 Calidad (Instalaciones Eléctricas)

Por un monto del 25 % del valor del contrato y por el tiempo del contrato y un (1) afio mas.

5.1.6 Correcto funcionamiento (Equipos)

Por un monto del 25 % del valor del contrato y por el tiempo del contrato y un (1) afio mas.

5.1.7 Estabilidad de la obra

Por el 20 % del valor del contrato con una duracién de cinco (5) afios y vigencia partir del recibo a satisfaccion
total o parcial de la obra por parte de la entidad. El contratista debera informar a la aseguradora mediante
entrega del acta de recibo de obra a satisfaccién, firmada por las partes. El contratista debe entregar la pdliza
modificada a la universidad a mas tardar en quince (15) dias calendario después de firmada el acta de recibo
de obra. Las anteriores garantias podran ser adquiridas ante una compania legalmente constituida en el pais
y con oficina en la ciudad de Pereira.

NOTA: LA FECHA DE EXPEDICION DE LAS POLIZAS DEBE SER IGUAL AL INICIO DE LA VIGENCIA.

5.2 CONDICIONES DE PAGO
Esta contratacion se pagara por precios unitarios NO REAJUSTABLES UNILATERALMENTE

La forma de pago sera a través de la entrega de un anticipo del TREINTA por ciento (30%) del valor total del
contrato y el restante SETENTA por ciento (70%) mediante actas parciales.

Para los pagos pactados se debe tener en cuenta los requisitos exigidos en el Estatuto de Contratacién de la
Universidad (Acuerdo 05 de 2009 y de mas que lo modifiquen y reglamenten).

5.2.1 Anticipo

Una vez cumplidos los requisitos de legalizacion del contrato, la Universidad concedera un anticipo hasta del
30% del valor del contrato. Para la entrega del anticipo, el contratista debera cumplir con los siguientes

requisitos:

1) Acta de inicio de obra
2) Haberse constituido en compania del Interventor una fiducia o patrimonio auténomo irrevocable con una



sociedad fiduciaria autorizada para ese fin por la Superintendencia Financiera, a la cual la Universidad debe
entregar el valor del anticipo y entrega del certificado de la cuenta.

3) Entregar la cuenta de Cobro

5) Elaborar y entregar plan de manejo de anticipo de acuerdo al formato entregado por la Universidad.

NOTA: Los rendimientos financieros que se llegaren a ocasionar con el pago del anticipo seran de la
Universidad.

Los recursos entregados por la Universidad a titulo de anticipo dejan de ser parte del patrimonio de ésta, para
conformar el patrimonio auténomo. En consecuencia, los recursos del patrimonio auténomo y sus rendimientos
son auténomos y son manejados de acuerdo con el contrato de fiducia mercantil.

5.2.2 Pagos parciales

Los pagos parciales deben ser respaldados por actas y pre actas de obra en los formatos que para tal fin tiene
dispuesto la UNIVERSIDAD en el siguiente enlace https://www.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-
procesos/6/1/Planeacion, amortizando el porcentaje de anticipo correspondiente.

El contratista debera en cada uno de los cortes, anexar la respectiva factura comercial, acompafada de los
siguientes documentos:
e Soportes de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral.
e Pago de aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo, correspondiente al ultimo mes y de
conformidad con la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.
e Planos record correspondientes al corte realizado.
Todo lo anterior debe ser entregado a la interventoria quien a su vez entregara a la universidad para tramite.

5.2.3 Pago final

El pago final se hara contra acta de recibido a satisfaccion por parte del interventor del contrato, previa la
entrega de los planos record completos definitivos y los manuales de mantenimiento para obra, equipos
y sistemas suministrados y visto bueno de la Administracion del Mantenimiento Institucional (relacionado
con la recoleccién de escombros producidos por la obra y la limpieza total).

El contratista debera anexar:

e Larespectiva factura comercial

e Certificado donde conste que la empresa o persona natural se encuentra a paz y salvo con el pago de
aportes al sistema de seguridad social integral

e Pago de aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo, correspondiente al ultimo mes y de
conformidad con la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

e PagoFIC

e Pazy salvo del Ministerio del Trabajo con respecto a sus obligaciones laborales.

5.2.4 Autorizacion de descuentos.

El contratista autoriza a la Universidad desde la firma del contrato, para que descuente de los pagos
pendientes, cualquier pago en cuanto sea necesario para protegerse de pérdidas debidas a trabajos
defectuosos no corregidos, garantias no cumplidas o para aplicacion de multas.

En el desarrollo de la obra los retazos imputados al contratista lo obligara a asumir los honorarios de la

interventoria por mayor permanencia en obra de la inicialmente pactada si se comprueba causales de
incumplimiento contenidas en el siguiente pliego a cargo del contratista.

CAPITULO 6 — DESARROLLO DEL CONTRATO


https://www.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-procesos/6/1/Planeacion
https://www.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-procesos/6/1/Planeacion

6.1 INICIO DEL CONTRATO

El contrato inicia con la firma del acta para dar paso a la etapa de planeacion, en la cual se debe desarrollar
lo descrito a continuacion:

6.1.1 PLANEACION DEL PROYECTO

El tiempo estimado para la ejecucion del proyecto es de Ciento Treinta y Cinco (135) dias calendario a partir de
la firma del acta de inicio, de los cuales Quince (15) dias calendario son para la etapa de planeacion y Ciento
veinte (120) dias calendario para la ejecucion de la obra.

Sélo con el cumplimiento de la etapa de planeacion y la entrega de la siguiente documentacion, se permitira
el acceso de trabajadores para el inicio de la obra.

¢ Analisis de precios unitarios en caso de que aplique.

¢ Informe de revision de disefnos.

e Hojas de vida del personal minimo requerido dentro de los pliegos.
e Programacion de obra

¢ Plan de manejo de anticipo (segun formato).

e Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo — SGSST.
e Programa de manejo ambiental, permisos y autorizaciones.

e Plan de contingencia vial.

e Actas de vecindad

e Libro con numeracion pre impresa para llevar la bitacora

Dentro de los CINCO (5) primeros dias calendario de plazo se deben entregar todos los documentos
mencionados; después de este término la Interventoria contara con CINCO (5) dias calendario para realizar la
revision del producto entregado por el contratista, y éste tendra CINCO (5) dias calendario para hacer las
correcciones (en caso de presentarse) antes del inicio de las actividades.

Por el incumplimiento en la entrega de la documentacion solicitada en esta etapa, en los tiempos establecidos
en estos pliegos, la universidad podra imponer multas sucesivas equivalentes al 0.1% del valor del contrato
diarios hasta que el atraso sea superado y en todo caso el mayor valor aplicable por este concepto sera el 1%
del valor del contrato.

6.1.1.1 Revision de disenos

El Contratista debera efectuar una revisién de los disefios contenidos en el Anexo 3 Planos los cuales son
complementados por las Especificaciones Técnicas Anexo 1, verificando si la informacion de estudios y
disefios que le fue suministrada para la elaboracion de su propuesta, esta completa y le permitira adelantar
los trabajos de ejecucidn o si por el contrario requiere informacién adicional, y debera manifestarlo por escrito
a la Interventoria dentro de la etapa de planeacion.

6.1.1.2 Personal minimo requerido

Como requisito para el inicio de las actividades de obra se debe presentar hoja de vida con sus soportes
y contratos del personal que laborara en la construccion de acuerdo con los requisitos minimos, relacionados
adelante; para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los integrantes del Equipo Técnico requerido,
se debera presentar la matricula profesional o la tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos
ejecutados y terminados, que contengan como minimo la siguiente informacion:

i. Nombre del contratante

i. Objeto del contrato

ii. Cargo o labor desempefiada
iv. Fechas de inicio y terminacion



V. Firma del personal competente

La experiencia de los profesionales sélo podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta
0 matricula profesional.

Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento (vigencia de la matricula) expedido por el ente correspondiente, en donde se
indique la fecha de expedicion de la misma.

Los estudios de educacién superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o actas de grado o certificados de obtencion del titulo
correspondiente.

Diligenciar ANEXO 4A

e Director de Obra.

Se requiere un ingeniero electricista, debidamente matriculado, que cuente con una experiencia general
minima de Diez (10) afios contado a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional y con experiencia
especifica certificada como director 6 residente de obra eléctrica o interventoria o como coordinador de obra
eléctrica en niveles de tension 1l o I, en Contratos donde se evidencie la construccion de obra eléctrica, como
minimo:

e Una subestacién eléctrica con capacidad minima de 1 MVA en nivel de tension II o III, lineas eléctricas
aéreas trifasicas en nivel de tension II o III.

Son obligaciones del director entre otras, asistir a los comités de obra, plantear la estrategia mediante la cual
se lograra dar con el cumplimiento de los objetivos, organizar y direccionar las labores de construccion, verificar
el cumplimiento de calidad de la obra, realizar seguimiento al contrato en forma semanal con el programa
Project o similar y de acuerdo al cronograma establecido en la etapa de planeacion de la obra, de tal forma
que se presenten semanalmente los informes del avance del proyecto de ejecucién, en tiempo y en dinero.

La permanencia de este profesional debe ser minimo del 50% en la obra, en todo caso debera hacer
supervision directa y diaria a la construccion.

e Residente de obra eléctrica.

Se requiere un ingeniero electricista, debidamente matriculado, que cuente con una experiencia general
minima de Cinco (5) afios y con experiencia especifica de residente de obra eléctrica o de interventoria
eléctrica o como coordinador de obras eléctricas, en contratos donde se evidencie la construccion de obras
eléctricas, como minimo:

¢ Una subestacion eléctrica con capacidad minima de 0.5 MVA en nivel lll de tensidn, lineas eléctricas
aérea trifasica en nivel de tension 1l o lll.

Es importante tener en cuenta que el residente debe hacer corte de obra semanal en compania del interventor
del contrato, en caso de que el contratista considere que las multiples ocupaciones del residente no se lo
permiten, debera en forma inmediata designar otro profesional para realizar dicha actividad, esto es de
obligatorio cumplimiento; sin embargo para elementos que vayan a quedar ocultos es indispensable realizar
la medida antes de proceder a tapar, caso contrario el contratista debera aceptar las medidas entregadaspor
la Interventoria.

Asi mismo, este profesional es el responsable de los procesos de aseguramiento de la calidad, teniendo en
cuenta las especificaciones del proyecto y las normas técnicas colombianas vigentes al respecto.

La permanencia de este profesional debe ser del 100% en la obra con supervision directa y diaria a la



construccion.

¢ Residente de obra civil.

Se requiere un ingeniero civil, debidamente matriculado, que cuente con una experiencia general minima de
Cinco (5) afios y con experiencia especifica como residente, de obra civil o de interventoria civil o como
coordinador de obras civiles.

e Area minima de construccion en edificaciones mayores o iguales a 50 m?2

Es importante tener en cuenta que el residente debe hacer corte de obra semanal en compania del residente
de la Interventoria, en caso de que el contratista considere que las multiples ocupaciones del residente no se
lo permiten, debera en forma inmediata designar otro profesional para realizar dicha actividad, esto es de
obligatorio cumplimiento; sin embargo para elementos que vayan a quedar ocultos es indispensable realizar
la medida antes de proceder a tapar, caso contrario el contratista debera aceptar las medidas entregadas por
la Interventoria.

Asi mismo, este profesional es el responsable de los procesos de aseguramiento de la calidad, teniendo en
cuenta las especificaciones del proyecto y las normas técnicas colombianas vigentes al respecto.

La permanencia de este profesional debe ser del 100% en la obra con supervision directa y diaria a la
construccion.

e Técnico de Obra Civil

Se requiere maestro de obra que acredite matricula de técnico constructor o un tecnélogo en obras civiles con
Cinco (5) afios de experiencia general y experiencia especifica en construccion de obra civil donde se
evidencie:

e Construccién de cimentaciones.

e Construccion de vigas, columnas y placas aéreas

e Muros

e Acabados de pisos y de muros

La dedicacion Del maestro de obra debe ser el 100%.

e Profesional en SGSST

Se requiere un Profesional en Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo o Profesional en salud
ocupacional, con experiencia general certificada de Un (1) afio y experiencia especifica en Un (1) contrato de
obra donde se evidencie la construccion de edificaciones o remodelaciones

La permanencia de este profesional debe ser del 50% en la obra con supervision directa y diaria a la
construccion.

Este profesional debe garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo durante la
ejecucion del contrato o duracion de la obra, tiene como actividades principales las siguientes: implementar el
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, generar AROS (Analisis de Riesgos por Oficio) para
los trabajos requeridos de acuerdo a la jerarquizacion de la matriz de identificacion de peligros, elabora
permisos de trabajo de alto riesgo, ejecuta y cumple el cronograma de inspecciones planeadas de equipos y
herramientas; asiste a las reuniones programadas por LA UNIVERSIDAD,; lidera el sistema de reporte de
incidentes y accidentes de trabajo del personal contratado para la obra; asegura la confiabilidad del sistema
de ingreso de personal contratista al Campus, para que en caso de emergencia se pueda realizar el proceso
de conteo de dicho personal.



e Profesional en programacioén.

Tal como se establece en los numerales 6.1.1 PLANEACION DEL PROYECTO vy 6.1.1.4 Programacion de
obra, se debe presentar la programacion en Project y hacer seguimiento durante la ejecucién del contrato, por
lo que se requiere un profesional con manejo de la herramienta de tal forma que se presenten semanalmente
los informes del avance del proyecto de ejecucion, en tiempo y en dinero.

La dedicacién minima del profesional es de dos (2) dias a la semana en obra (16 horas a la semana).

6.1.1.3 Requisitos para la acreditaciéon de la experiencia de cada uno de los integrantes del equipo
técnico

Durante los primeros cinco (5) dias de la etapa de planeacion deben presentarse a la interventoria las hojas
de vida y certificados de experiencia que den respaldo a las respectivas hojas de vida del personal minimo
requerido para su estudio y aprobacion.

La experiencia general se contara a partir de la fecha de expedicién de la matricula o licencia profesional,
segun corresponda.

El proponente ganador debera presentar la matricula profesional o la tarjeta profesional vigente, y
certificaciones de los contratos ejecutados y terminados, que contengan como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo o labor desempefiada
Fechas de inicio y terminacion
Firma del personal competente

a0

Es obligatoria la permanencia de este recurso humano desde el inicio de la construccion y durante la vigencia
del contrato, en caso de renuncia o ausencia de cualquiera de ellos debe ser reemplazado por otra persona
que cumpla los requisitos solicitados, en un plazo de cinco dias calendario, en caso de que no se
reemplace en este periodo esto sera causal de incumplimiento, el que debe ser reportado en forma
inmediata por la interventoria a la Universidad.

El personal directivo y profesional, después de aceptado por la UNIVERSIDAD solo podra ser cambiado
adjuntando la renuncia o manifestacion expresa del interesado.

El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucién del proyecto, a menos que exista
una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Universidad para su evaluacion y posterior autorizacion.
En caso de aprobarse el cambio, el personal debera reemplazarse por uno de igual o0 mejor categoria que el
exigido en la CONVOCATORIA PUBLICA.

6.1.1.4 Programacion de obra

El proponente seleccionado, debera entregar la programacion correspondiente al cuadro de cantidades y el
flujo de fondos impresos y en medio magnético mes a mes (en costo directo) utilizando el programa Project o
similar, indicando la ruta critica; se entregara con la totalidad de los recursos, mano de obra, materiales,
equipos y transporte los cuales deben ser tenidos en cuenta de tal forma que el flujo de fondos coincida con
el valor de la propuesta en costo directo.

Se debe programar el trabajo al nivel de items dados en el cuadro de cantidades y precios completamente
enlazados, sin dejar puntas sueltas.

Se debe entregar la hoja de utilizacién de recursos humanos teniendo el cuidado que los recursos utilizados
en el analisis de precios, deben coincidir con los recursos humanos utilizados en el Cronograma.



En el diagrama de flujo se debe mostrar claramente el flujo de fondos mes a mes y el acumulado.

La programacion sera coordinada con la Interventoria, ajustando los aspectos necesarios de ejecucion
debiéndose entregar completamente elaborada, de tal forma que se puedan revisar los siguientes aspectos:

e Estructura detallada de trabajo denominada E.D.T o W.B.S.

e Diagrama de Gantt, que debe mostrar como minimo:

Nombre de la actividad

Cantidad a ejecutar de cada actividad

Unidad

Duracién

Ruta critica

Inicio temprano

Fin temprano

Inicio tardio

Fin tardio

Holguras vy flotaciones

Precedencias

Volumen de ejecucién semanal.

Programas detallados de utilizacion de todo el recurso humano, herramienta, equipo, y materiales

DIAGRAMA DE FLUJO, en el cual se debe expresar claramente el flujo de fondos mes a mes y el

acumulado.

o Hoja de recursos, es de anotar que los recursos utilizados en la programacién deben coincidir
exactamente con los recursos de los analisis de precios.

O 0O OO OOO0OO0OO0OO0OOoOO0OO0OO0

En la preparacion del plan detallado de trabajo, el contratista debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas, las condiciones particulares del sitio, de adquisicion, montaje, traslado de materiales o equipos, y los
permisos necesarios.

Para la programacion de la obra y elaboracion del cronograma se debe tener en cuenta la secuencia
constructiva indicada en planos estructurales y muros de contencion.

Ademas, establecer sistemas y planes de construccidn que permitan realizar las obras inherentes al contrato,
sin afectar el funcionamiento de los sistemas de la UTP y la interaccién con las demas obras que se encuentren
en ejecucion, siendo responsabilidad del contratista planear y ejecutar las actividades de manera coordinada,
concertada y sin afectaciones.

Para la programacion de la obra y elaboracion del cronograma se debe tener en cuenta la secuencia
constructiva indicada en planos.

Ademas, establecer sistemas y planes de construccidén que permitan realizar las obras inherentes al contrato,
sin afectar el funcionamiento de los sistemas de la UTP y la interaccion con las demas obras que se
encuentren en ejecucion, siendo responsabilidad del contratista planear y ejecutar las actividades de
manera coordinada, concertada y sin afectaciones.

6.1.2 PLAN DE MANEJO E INVERSION DEL ANTICIPO
Diligenciar el ANEXO 9, de acuerdo con el modelo suministrado en esta CONVOCATORIA PUBLICA, firmado
por el proponente, si es persona natural, o por el representante legal si es persona juridica, consorcio o union
temporal.

Debe ir acorde con las actividades a desarrollar. En este se debe indicar claramente si se destina para pago
de mano de obra, materiales, equipo, transporte, anticipo sobre contratos.

Se presentara como requisito para la entrega del anticipo y sera la base para los desembolsos posteriores.



6.1.3 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
De acuerdo con el capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015.

Todas las Personas Naturales y Personas Juridicas deben presentar una certificacion donde informe del
Estado de implementacién del SGSST en relacién al Decreto 1072 de 2015, y el porcentaje de avances
obtenido segun Resoluciéon 1111 de 2017. Deberan enviar en medio digital a la Universidad los avances del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo los cuales seran revisados por el interventor del
contrato.

6.1.3.1 Seguridad social

La Ley 100 de 1993 creé el Sistema General de Seguridad Social Integral al cual deben estar afiliados todos
los trabajadores del pais; con base en lo anterior y los decretos reglamentarios a esta Ley, todos los
contratistas deben cumplir las siguientes disposiciones:

El Contratista directamente o el subcontratista aprobado por la Universidad deben afiliar a sus trabajadores al
sistema de seguridad social integral asi:

Sistema general de pensiones. Cubre lo relacionado con las pensiones de vejez, invalidez por enfermedad
comun y sobrevivientes. (Administradoras de fondos de pensiones).

Sistema de seguridad social en salud. Cubre lo relacionado con la enfermedad general y maternidad.
(Empresas promotoras de salud).

Sistema general de riesgos laborales. Cubre lo relacionado con los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales. (Administradora de riesgos Laborales).

Se relaciona a continuacién alguna de la normatividad vigente:

El articulo 271 de la Ley 100 de 1993, establece las sanciones para el empleador que impida o atente contra
el derecho del trabajador a afiliarse al sistema general de pensiones y a la seguridad social en salud, que sera
en cada caso y por cada afiliado una suma no inferior a un salario minimo mensual, sin exceder de cincuenta
(50) salarios minimos mensuales.

El articulo 281 consagra que a partir de la vigencia de la presente Ley, las licencias de construccion y transporte
publico terrestre se otorgaran, previa acreditacién ante los funcionarios competentes, la afiliacién de la
respectiva empresa y sus trabajadores a los organismos de seguridad social.

El Decreto 1295 de 1994, estipula en su Articulo 91; la no-afiliacion al sistema general de riesgos profesionales
y el incumplimiento de las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, puede generar multas de hasta
quinientos salarios minimos mensuales.

Inscribir a los trabajadores con una base no real o informacion no oportuna: Multa de hasta 500 salarios
minimos /mensuales y el pago al trabajador de la diferencia de valor de las prestaciones.

Inscribirse como EMPRESAS DE ALTO RIESGO ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, direccién
regional de Risaralda, de acuerdo con lo dispuesto por la ley.

Todas las Personas Juridicas deben entregar junto con los documentos exigidos en la CONVOCATORIA
PUBLICA o en los términos de referencia, una certificacion suscrita por el representante legal de la misma, en
la cual conste que posee 0 se encuentra en elaboracion el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, encaminado a la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades laborales, promocion y
proteccion de la salud de todos los trabajadores de la empresa contratista que prestara los servicios a la
Universidad y de sus subcontratistas sin importar la relaciéon contractual que posean.

Los aportes al sistema deben ser consecuentes con la propuesta y los documentos anexos presentados por



el proponente, este hecho sera revisado por el interventor y es de obligatorio cumplimiento.

6.1.3.2 Seguridad industrial

El contratista debera cumplir con las obligaciones y requisitos contenidos en las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales vigentes, asi como en el desarrollo y aplicacién de los Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo Decreto 1072 de 2015 y la Resoluciéon 0312 de 2019.

Dentro del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Tecnoldgica de Pereira
y con el propoésito de dar cumplimiento al Articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, la empresa contratista
debe dar cumplimiento al documentos interno “MANUAL PARA CONTRATISTAS DE LA UTP”, que se puede

consultar en la pagina WEB de la Universidad https://www.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-
procesos/8/1/Personal y se anexa a este documento (ANEXO 13 Manual para contratistas)

Seguridad Social.

TIPO DE ANO ENTIDAD DESCRIPCION
NORMA

Ley 9, Titulo Il 1979 Congreso de la | Establece las normas para preservar, conservar y mejorar la salud de los
Republica individuos en sus ocupaciones

Resolucion 1979 Ministerio de | Establece algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y

2400 Trabajo seguridad en los establecimientos de trabajo
Seguridad Social

Decreto 614 1984 Ministerio de | Por el cual se determinan las bases para la organizaciéon y administracion de
Trabajo y | Salud Ocupacional en el pais
Seguridad Social.

Resolucion 1986 Ministerio de | Reglamenta la organizacién y funcionamiento de los

2013 Trabajo Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo.
Seguridad Social

Resolucién 1990 Ministerio de | Valores limites permisibles para la exposicion

1792 Trabajo y ocupacional al ruido
Seguridad Social.

Ley 100 1993 Congreso de la | Creaeimplementa el Nuevo Sistema de Seguridad Social Integral.
Republica

Ley 55 1993 Congreso de la | Manejo de sustancias quimicas
Republica

Resolucion 604 1993 Ministerio de Salud “Por la cual se reglamenta parcialmente el titulo V de la

Ley 92 de 1979, en cuanto a las condiciones sanitarias de las ventas de
alimentos en la via publica”

Decreto 356 1994 Ministerio de | Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada
Defensa Nacional

Decreto Ley 1994 Ministerio de | Determina la organizacién y administracion del Sistema General de Riesgos

1295 Gobierno Profesionales

Decreto 0948 1995 Ministerio del medio | Prevencion y control de la contaminacion atmosférica y proteccion de la calidad
ambiente del aire

Decreto 1530 1996 Ministerio de | Porlacual se reglamenta parcialmente la Ley 100 de 1993 y el decreto ley 1295
Trabajo y de 1994
Seguridad Social.

Decreto 0357 1997 Ministerio del medio Por el cual se regula el manejo, transporte y disposicion final de escombros y
ambiente materiales de construccion.

Ley 776 2002 Congreso de la | Por la cual se dictan normas sobre la organizacién, administracion y
Republica prestaciones del Sistema General de Riesgos Profesionales

Decreto 1607 2002 Ministerio de | Por el cual modifica la Tabla de Clasificacién de Actividades Econémicas para
Trabajo y el Sistema General de Riesgos Profesionales y se dictan otras disposiciones



https://www.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-procesos/8/1/Personal
https://www.utp.edu.co/gestioncalidad/documentos-procesos/8/1/Personal

Resolucion 2006 Ministerio de | Porlacual se establece la norma nacional de emision de ruido y ruido ambiental
0627 Ambiente,
Vivienda y
Desarrollo
Territorial
Resolucion 2007 Ministerio de | Porlacual sereglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.
1401 Proteccion Social.
Resolucion 2007 Ministerio de | Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el
2346 Proteccion Social manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.
Ley 1335 2009 Congreso de | Disposiciones por medio de las cuales se previenen dafios a la salud de los
Colombia menores de edad, la poblaciéon no fumadora y se estipulan politicas publicas
para la prevencion del consumo del tabaco y el abandono de la
dependencia del tabaco del fumador y sus derivados en la poblacion
colombiana. ElI Congreso de Colombia
Ley 1562 2012 Congreso de | Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras
Colombia disposiciones en materia de salud ocupacional
Resolucion 2012 Ministerio de | Por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para protecciéon contra
1409 Trabajo caidas en trabajo en alturas
Ley 1539 2012 Congreso de "Por medio de la cual se implementa el certificado de aptitud psicofisica para el
Colombia porte y tenencia de armas de fuego y se dictan otras disposiciones".
Decreto 0723 2013 Presidente de la | Porelcual se reglamenta la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales
Republica de las personas vinculadas a través de un contrato formal de prestacién de
servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los trabajadores
independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras
disposiciones
Resolucion 2013 Ministerio de Salud Por el cual se reglamenta el articulo 126 del decreto Ley 019 de 2012 y se
2674 y Proteccion Social dictan otras disposiciones
Decreto 1072 2015 Ministerio de | Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
Trabajo
Decreto 2353 2015 Ministerio de Salud | Por el cual se unifican y actualizan las reglas de afiliacion al Sistema General
y Proteccién Social de Seguridad Social en Salud, se crea el Sistema de Afiliacion Transaccional y
se definen los instrumentos para garantizar la continuidad en la afiliacion y el
goce efectivo del derecho
a la salud

Requisito General

Las personas Juridicas deben presentar una certificacion firmada por el representante legal donde conste que
se encuentran en las Fases de adecuacion, transicion y aplicacion para la implementacién del Sistema de
Gestién de SST con Estandares Minimos en relacién al Decreto Ley 1072 de 2015 y la calificacion porcentual
(%) del avance de los Estandares Minimos en SST que le apliquen segun Resolucion 0312 de 2019.

La certificacidon sera revisada por el interventor del contrato con el apoyo del area de seguridad y salud en el
trabajo de la UTP.

Requisito Especifico

Resolucién 0312 de 2019. El proveedor o contratista cumpla con los estandares minimos a que corresponda



segun el tamafo de su empresa y nivel de riesgo asi:

Articulo 19. Seleccion y evaluacién de proveedores y contratistas. Dentro de los parametros de seleccién
y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que
el proveedor o contratista cuenta con los estandares minimos establecidos en la presente norma para
empresas con mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |, Il, 1ll, IV 6 V y las de cincuenta
(50) o menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

Articulo 15. Estandares Minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores y unidades
de produccién agropecuaria de once (11) a cincuenta (50) trabajadores permanentes, clasificadas en
riego (sic) IV 6 V. Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores y unidades de produccion
agropecuaria de once (11) a cincuenta (50) trabajadores permanentes, clasificadas en riesgo IV 6 V, deben
cumplir con los Estandares Minimos aplicables a empresas con mas de cincuenta (50) trabajadores, sefialados
en el Capitulo Il de la presente Resolucion.

Resoluciéon 0312 Articulo 14. Seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas. Dentro de los
parametros de seleccién y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que
le permitan identificar que el proveedor o contratista cumple con los Estandares Minimos establecidos en la
presente Resolucion para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores.

Requisito Talento Humano en Seguridad y Salud en el Trabajo

Con relacion a la Resolucion 0312 de 2019 el recurso humano en seguridad y salud en el trabajo debe tiene
un alcance de:

Articulo 10. Disefio e implementacion del Sistema de Gestion de SST para las empresas de once (11) a
cincuenta (50) trabajadores. El disefio e implementacion del Sistema de Gestién de SST, para empresas de
once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas en riesgo |, 1l 6 lll, podra ser realizado por tecnélogos en
SST o en alguna de sus areas, con licencia vigente en SST, que acrediten minimo dos (2) afios de experiencia
certificada por las empresas o entidades en las que laboraron en el desarrollo de actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.

Estas actividades también podran ser desarrollada (sic) por profesionales en SST y profesionales con
posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas.

Articulo 17. Disefio e implementacion del Sistema de Gestion de SST para las empresas de mas de cincuenta
(50) trabajadores. El disefio e implementacién del Sistema de Gestion de SST, para empresas de mas de
cincuenta (50) trabajadores, clasificadas con riesgo |, II, lll, IV 6 V y las de (50) o menos trabajadores con
riesgo IV 8 V, podra ser realizado por profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST; que cuenten
con licencia en SST vigente y el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST, quienes
igualmente estan facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el Sistema de Gestidon de SST en
cualquier empresa o entidad, sin importar la clase de riesgo, numero de trabajadores o actividad econémica.

Requisito Seguimiento y verificacion

La Universidad Tecnoldgica de Pereira podra verificar, constatar y tener documentado el cumplimiento de los
Estandares Minimos establecidos en la Resolucién 0312 de 2019 por parte de los diferentes proveedores,
contratistas, cooperativas, empresas de servicio temporal y en general de toda empresa o entidad que preste
servicios en las instalaciones, sedes o centros de trabajo de las empresas o entidades contratantes y de las
personas que lo asesoran o asisten en SST, quienes deben tener licencia en SST vigente y aprobar el curso
virtual de cincuenta (50) horas en SST.

El Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo en relacidon al Decreto 1072 de 2015 es
responsabilidad de cada empleador o contratante.

En los lugares de trabajo que funcionen con mas de un turno, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo y el cumplimiento de Estandares Minimos deben asegurar la cobertura en todas las jornadas y si la
empresa tiene varios centros de trabajo el sistema de gestién debe garantizar una cobertura efectiva de todos



sus trabajadores.

En caso de existir un consorcio o union temporal, cada una de las empresas que lo integre debe tener
establecido el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y dar cumplimiento a los Estandares
Minimos sefialados en la Resolucion 0312 de 2019.

Requisito Seguridad Social

El Contratista directamente o el subcontratista previa aprobacion de la Universidad Tecnoldgica de Pereira
debera realizar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral. Afiliaciéon a los Sistemas de Seguridad
Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales de acuerdo con la normatividad vigente. Pago de pensién de
trabajadores de alto riesgo.

6.1.4 MANUAL DETALLADO PARA MANEJO MEDIO AMBIENTAL

Deben ser entregados los permisos y autorizaciones ambientales a que se refiere el numeral 6.3 MANEJO
AMBIENTAL

6.2 CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato comienza su ejecucion formalmente con la firma del acta de inicio. En caso de que el contratista
no se presente en el plazo indicado dentro del cronograma del proceso de seleccion de contratista, la
Interventoria informara a la Rectoria el incumplimiento del contratista para que inicie el proceso de su
declaracion.

Las actividades se deben desarrollar de acuerdo a lo proyectado en la etapa de planeacién, en la que entregara
el programa detallado de trabajo, base sobre la cual la Interventoria hara el seguimiento y control.

En caso de que el desarrollo del contrato esté indicando un atraso en los tiempos de ejecucion previstos, se
implementaran soluciones que permitan recuperarlo, haciendo seguimiento del mismo nuevamente; si persiste
el incumplimiento por causa imputable al contratista, la Universidad podra imponer multas sucesivas
equivalentes al 0.5% del valor del contrato hasta que el atraso sea superado y en todo caso el mayor
valor aplicable por este concepto sera el 20% del valor del contrato.

La obra se inicia con el cerramiento que garantice la independencia y, la construccion del campamento para
uso de contratista e interventoria.

La Interventoria determinara los limites de las zonas de trabajo que podran ser ocupadas por el Contratista y
éste se obligara a aceptarlas sin que ello implique pagos adicionales.

En caso de que sea necesario dejar brechas abiertas en la noche, debera sefializar a suficiente distancia del
inicio de la excavacion, de tal forma que eviten posibles accidentes.

El Contratista tomara todas las precauciones necesarias para la proteccién del personal empleado en la
ejecucion del contrato y de terceros, y sera responsable de los dafios que como resultado de su negligencia o
descuido pueda sufrir su personal y el de la comunidad universitaria.

En caso de que durante la ejecucion de los trabajos se requiera hacer la suspension temporal del servicio de
acueducto, energia o voz y datos, el Contratista debera informar como minimo dos (2) dias antes y programar
dicha actividad con la Interventoria, el cual se encargara de notificar y gestionar con la universidad la
autorizacion.

Todas las instrucciones y notificaciones que la Interventoria o el contratante le impartan al representante del
contratista, se entenderan como hechas a éste. Del mismo modo, todos los documentos que suscriban los
profesionales del contratista, tendran tanta validez como si hubieran sido emitidos por el propio contratista.



El proponente debera tener en cuenta en su propuesta, el costo de la vigilancia de la obra y el campamento,
en administracion del proyecto.

6.2.1 CONSIDERACIONES TECNICAS

El contratista debe:

1.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

Ejecutar la direccién técnica y administrativa de las instalaciones, atendiendo los requerimientos
solicitados en la CONVOCATORIA PUBLICA.

Atender las observaciones del interventor en forma inmediata.

Disponer de un libro Bitacora desde el dia de suscripcion del acta de inicio.

Entregar una programacion de la intervencion de sitios criticos, tales como cruces viales, accesos a
edificaciones, ocupacion de espacios para aprobacion de la Universidad.

Colocar la sefializacidon necesaria preventiva y de seguridad que se requieran en el proyecto, de
conformidad con los disefios y desarrollo de los trabajos.

Hacer los cerramientos indicados evitando riesgos para la universidad.

Suministrar materiales de primera calidad, libores de imperfecciones, de manufactura reciente,
determinados en las especificaciones técnicas y en los planos adjuntos.

Ejecutar el trabajo estrictamente de acuerdo con los planos y especificaciones, para lo cual se deben
realizar ensayos o presentar certificaciones de cumplimiento o cuando se requiera muestras fisicas de los
materiales a utilizar, antes de su instalacion.

Utilizar las herramientas adecuadas y necesarias.

. Seran por cuenta del contratista el costo de alquiler de los equipos, herramientas e instrumentos de prueba

y ensayo necesarios para la ejecucion total del proyecto.

Elaborar en compafiia del interventor un acta de vecindad, donde se establezca el estado inicial de toda
la zona que sera intervenida y/o afectada con el proyecto, adjuntando fotografias y/o video de la zona, las
que serviran de base para comparar y evaluar el estado final del proyecto y de su entorno.

Estudiar cuidadosamente todos y cada uno de los planos que contienen el proyecto, leer atentamente las
especificaciones e inspeccionar el lugar de los trabajos para determinar aquellas condiciones del sitio que
pueden afectar los trabajos a realizar. Las cotas y dimensiones de los planos deben coincidir, sin embargo,
sera obligacion del contratista verificar los planos antes de iniciar los trabajos.

El contratista debe advertir al contratante las discrepancias detectadas entre los planos, disefios,
especificaciones y cantidades presupuestadas del proyecto, antes de iniciar cualquier actividad.

Los planos y especificaciones son complementarios de suerte que lo que faltare en uno, se entiende
incorporado en el otro.

Las discrepancias entre planos y especificaciones, deben ser resueltas por el interventor y el contratista
de comun acuerdo, conforme la observacion anterior.

Cualquier omision en los detalles suministrados en los planos y/o especificaciones, no eximird de
responsabilidad al contratista, ni podra tomarse como base para reclamaciones, pues se entiende que el
profesional que dirija el proyecto estd técnicamente capacitado y especializado en la materia y que el
contratista al firmar el contrato correspondiente, ha examinado cuidadosamente todos los documentos y
se hainformado de todas las condiciones que pueden afectar el proyecto, sus costos y su plazo de entrega.
Una vez terminadas las partes del proyecto que deban quedar ocultas y, antes de iniciar el trabajo
subsiguiente, el contratista informara a la Interventoria para que ésta proceda a medir las redes
ejecutadas. Si asi no ocurriere por causa del contratista, la Interventoria podra disponer el descubrimiento
de las partes ocultas, para ejercer sus funciones de control. La ejecucion de este trabajo y su posterior
reacondicionamiento, no dara lugar a reconocimiento alguno por costos adicionales ni a extensiones al
plazo de ejecucion.

Informar oportunamente por escrito a la Universidad a través del interventor, cualquier imprevisto o
impedimento que perturbe la realizacion del proyecto o el cumplimiento del contrato en los términos
previstos.

Entregar a la Universidad planos record impresos y en medio digital en Autocad (localizacion, plantas y
cortes) a medida que se vaya construyendo y como requisito para cada pago.

Estudiar la disponibilidad y distancia a los botaderos autorizados por la autoridad competente y lo tendra
en cuenta para el calculo de su precio unitario.

Entregar el sitio del proyecto en perfectas condiciones una vez finalice el proyecto, libre de todo tipo de
escombros, materiales y en general todo desecho que haga parte integral del proyecto.



22. Entregar los manuales de conservacion y mantenimiento para cada sistema, y manual de operacion para
equipos.

23. Entregar debidamente inventariados los elementos desmontados que sean reutilizables.

24. Presentar registro fotografico mensual de las actividades desarrolladas en el transcurso del proyecto, las
cuales haran parte integral de cada acta de pago.

6.2.2 CONSIDERACIONES EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS
El contratista debe:

1. Suscribir contratos individuales de trabajo con el personal que utilice en el proyecto y presentar a la
Interventoria, copia de dichos contratos.

2. Ocupar el personal directivo, profesional, técnico, administrativo idéneo y calificado, que requiera el
proyecto desde el inicio hasta la suscripcion del acta de liquidacion.

3. Presentar la informacioén de los profesionales que estaran a cargo del proyecto, la cual estara conformada
por la hoja de vida con sus correspondientes soportes y/o certificaciones, copia del documento idéneo
donde se autorice ejercer la profesion.

4. Ocupar la mano de obra competente y suficiente para ejecutar los trabajos a que se refieren las
especificaciones técnicas y los planos para instalacion, montajes y pruebas de materiales.

5. Pagar cumplidamente al personal a su cargo salarios, prestaciones sociales, seguros, bonificaciones y
demas ordenados por la Ley.

6. Responder oportunamente por toda clase de demandas, reclamos o procesos que interponga el personal
a su cargo o el de los sub. - contratistas.

7. Conciliar ante la respectiva oficina de trabajo, los reclamos o demandas por concepto de prestaciones
econoémicas, indemnizaciones de responsabilidad civil o por accidente de trabajo y/o enfermedad
profesional que surgieren de sus trabajadores o de sus subcontratistas en la ejecucion del contrato.

8. De manera mensual debera entregar a la Interventoria:

» Copia de las planillas de pago de salarios suscritas por los trabajadores, con indicacion de las
respectivas cédulas de ciudadania.

» Copia de las autoliquidaciones correspondientes a los pagos a la Seguridad Social Integral (Salud,
Pensién y Riesgos Profesionales) segun lo establecido en el articulo 3 de la Ley 797 de 2003, y lo
dispuesto en el decreto 2800 del 29 de septiembre de 2003 y concordantes. (Afiliacion al sistema de
seguridad social.

» Copia del recibo del pago de los aportes parafiscales o el paz y salvo correspondiente.

» Copia de la liquidacion de prestaciones sociales de los trabajadores retirados durante el mes.

El personal que emplee el contratista sera de su libre contratacién y no tendra vinculacién laboral con el
contratante y toda la responsabilidad derivada de los contactos de trabajo correra a cargo exclusivo del
contratista. No obstante, lo anterior, el contratante se reserva el derecho de solicitar al contratista el retiro o
traslado del proyecto de cualquier trabajador suyo, si a juicio del interventor existe motivo fundamentado que
afecte el buen desarrollo del proyecto. Las indemnizaciones que se causaren por concepto de terminacion
unilateral de contratos de trabajo, son por cuenta del contratista. Toda orden de retiro o traslado de personal
impartida por la Interventoria, debera ser satisfecho por el contratista dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la comunicacioén escrita en ese sentido.

6.2.3 PRUEBAS Y ENSAYOS

Todas las pruebas y ensayos practicados a los materiales, deben ser los suficientes y necesarios, conforme a
las buenas practicas de la construccion y a lo requerido en las especificaciones técnicas. Entre otras y de
acuerdo con el tipo de obra se deben considerar las siguientes:

e Certificado de calibracion de los equipos y las controladoras.
¢ Resistencia del concreto en asfalto frio para el parqueadero Roa.
e Certificado de conformidad RETIE de todos los materiales suministrados e instalados.



Los ensayos y pruebas se deberan realizar tantas veces como sea necesario para el recibo a satisfaccion por
parte de la Interventoria.

Todo el personal destinado a realizar pruebas y ensayos debe ser a cargo del contratista, estar capacitado,
debidamente matriculado como profesional en su ramo y observar las precauciones establecidas dentro del
panorama de factores de riesgo y reglamento de seguridad industrial.

El equipo y los instrumentos destinados a realizar las pruebas y ensayos deben ser suministrados y a cargo
del contratista.

El contratista debe hacer control y registro de las pruebas y ensayos ejecutados; estos se consideran validos
y aceptados, cuando sea entregada copia de los resultados a la interventoria y convalidados por la misma.
6.2.4 EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

La reparacion y mantenimiento de los equipos y herramientas es por cuenta exclusiva del contratista, en caso
de dafio del equipo este debe ser reparado o reemplazado en forma inmediata para evitar atrasos en proyecto.

El transporte, manejo y vigilancia de los equipos y herramientas son a cargo del contratista, quien debe asumir
todos los riesgos por pérdida, deterioro, etcétera. La Universidad, de ninguna manera, asumira responsabilidad
por tales elementos aun en el evento de que hayan sido depositados en sus instalaciones.

6.2.5 MATERIALES A CARGO DEL CONTRATISTA

Los materiales que sean necesarios para la construccion total del proyecto que se cotiza, deben ser aportados
por el contratista, de primera calidad y colocados en el sitio de la obra.

Los costos que demanden la compra, transporte, manejo, vigilancia, entre otros seran por cuenta del
contratista, quien ademas debera asumir los riesgos de toda indole. Asi mismo, debe considerar las diversas
fuentes de materiales y tener en cuenta en su propuesta todos aquellos factores que incidan en su suministro.

El contratista debe reparar por su cuenta las actividades defectuosas por causa a los materiales que no se
cifan a las especificaciones de esta CONVOCATORIA PUBLICA.

6.2.6 CANTIDADES

El proponente debe cumplir con el alcance total de las obras contratadas.

6.2.7 CANTIDADES ADICIONALES
Son cantidades adicionales aquellas que no hayan sido previstas en los documentos de la CONVOCATORIA
PUBLICA, pero que a juicio del Contratante se hacen necesarias, utiles o convenientes para la mejor ejecucion
del objeto del contrato o para complementar las cantidades contratadas inicialmente.

Las actividades o cantidades adicionales sélo podran ejecutarse cuando se haya suscrito el respectivo otrosi
al contrato, y esté debidamente legalizado.

El Contratante podra contratar las actividades adicionales con el Contratista principal o con un tercero, segun
convenga a sus intereses.

6.2.8 MODIFICACIONES EN LA CANTIDAD DE OBRA

De todo cambio que se realice debe dejarse constancia por medio de actas, suscritas por el contratista,



interventor y un representante de la Universidad. En los formatos previamente establecidos por esta.

6.2.9 ACTIVIDADES MAL EJECUTADAS

El Contratista debera reconstruir a su cargo, sin que implique modificacién al plazo del contrato o al programa
de trabajo, las actividades mal ejecutadas, inmediatamente el interventor le indique.

Se entiende por actividades mal ejecutadas aquellas que, a juicio del Interventor, hayan sido realizadas con
especificaciones inferiores o diferentes a las sefaladas por el Contratante en esta CONVOCATORIA PUBLICA
y en las especificaciones técnicas 6 en cualquiera de los dos.

Si el Contratista no repara las actividades mal ejecutadas dentro del término sefialado por el interventor, el
Contratante podra proceder a realizar la reparacion y trasladar el costo al contratista, sin mediar procedimiento
especial para ello, bastara con la comunicacién que por escrito haga el interventor al contratista.

6.3 MANEJO AMBIENTAL GENERAL

Durante la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA esta obligado a organizar los trabajos de tal forma que
los procedimientos aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios para adelantar en
forma sostenible el proyecto y con las disposiciones contenidas en Decreto 2811 de 1974 del Cédigo Nacional
de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente la Ley 99 de 1993, sus normas
reglamentarias, asi como el Decreto 1076 de 2015, (Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible) las normas especiales para la gestion y obtencion de las autorizaciones y permisos
especificos requeridos para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales.

El proponente dara cumplimiento a los términos, condiciones y requisitos establecidos en los actos
administrativos expedidos por las diferentes autoridades ambientales regionales y nacionales

Durante la etapa de planeacién de la obra, el Contratista presentara a LA UNIVERSIDAD unas fichas de
Manejo Ambiental, las cuales deberan contener los programas y acciones descritos a continuacion y que sean
aplicables al proyecto a ejecutar:

6.3.1 Fichas de Manejo Ambiental.

e Manejo de escombros, residuos peligrosos, material reutilizable, material de reciclaje y Basuras (las actas
de disposicion final de residuos peligrosos y escombros deben ser entregados cuando lo solicite el
interventor).

Manejo y control de emisiones atmosféricas (MATERIAL PARTICULADO, RUIDO)

Manejo de transito y sefalizacion

Obras, medidas y actividades de proteccidon y manejo de aguas.

Sistemas para la remocion y disposiciéon de lodos producidos en la operacion de las plantas de asfalto y
concretos.

Programa de estabilidad y restauracion morfolégicas de cortes y terraplenes.

Programa de Manejo y recuperacion de la cobertura vegetal.

Manejo de higiene, seguridad y salud ocupacional.

Manejo de fauna y flora silvestre encontrada en el sitio de intervencion.

Plan de contingencia frente a emergencias ambientales

Otras obligaciones en tema ambiental que deben contemplarse, si aplican en este proyecto, son:

e Se deben mantener las zonas de trabajo limpias de escombros y basura.

e El material vegetal que resulte de la tala y roza de los sitios de trabajo se debe llevar a los sitios
establecidos, no se permite su quema.

e Se debe evitar el riego de sustancias nocivas, particularmente cerca de cauces de agua.

e Se requiere de sefializacion reglamentaria ("salida de volquetas", "hombres trabajando" etc.) y el uso de
cinta de seguridad delimitando la zona de trabajo y paleteros. Debido a que existira movimiento vehicular,



de maquinaria, materiales y equipo, entrada y salida de vehiculos.
e Los residuos resultantes de los bafios portatiles necesarios para la obra deben disponerse de acuerdo a
la normatividad ambiental en materia de residuos bioldgicos.

6.4 INSTALACIONES PROVISIONALES

El proyecto no requiere instalaciones provisionales de agua o energia.

6.4.1 Senalizacion

El CONTRATISTA esta en la obligacion de tomar todas las medidas necesarias para evitar la ocurrencia de
accidentes para lo cual debera entre otras actividades, instalar las sefiales externas, internas y avisos de
prevencion de accidentes tanto en horas diurnas como nocturnas en la cantidad, tipo, tamafo, forma, clase,
color y a las distancias requeridas de acuerdo con las exigencias del proyecto y las instrucciones del
INTERVENTOR. Para lo cual se debe tener en cuenta lo siguiente:

e Todas las areas en donde se realicen actividades de construccion y que estén expuestas al publico,
deben estar sefalizadas, encerradas y demarcadas mostrando la informaciéon y advertencias
pertinentes.

e Se debe poner especial atenciéon a la demarcacién de sitios con factores elevados de riesgo, como
zonas inestables y usar la debida sefalizacion.

e En todo caso se debe garantizar la circulacién con la adecuada seguridad tanto al interior como al
exterior de la zona intervenida.

e Los encerramientos de las obras deben realizarse con materiales resistentes que controlen la
interferencia de terceros y que proteja a los transelntes de los peligros y riesgos generados en el
proceso.

Las sefiales de seguridad deben ser instaladas en cumplimiento de la normatividad vigente (Resolucion 2400,
2413, ley 9 de 1979 y las normas Técnicas Colombianas NTC Sefializacion 1461 y 1462, los cédigos, el tipo,
y colores de seguridad utilizados para la prevencion de Accidentes, Enfermedades Profesionales y situaciones
de emergencia que se puedan presentar en el ambiente laboral.)

En caso de incumplimiento de las obligaciones en materia de Sefalizacion, encerramiento, demarcaciéon y
circulacion, el Interventor podra en cualquier momento ordenar la suspension de la ejecucién de la obra parcial
o totalmente.

Sera de responsabilidad del CONTRATISTA, cualquier accidente ocasionado por la carencia de dichos avisos,
defensas, barreras, guardianes y senales.

ANEXOS

Anexo 1: Especificaciones Técnicas

Anexo 2: Cuadro de Cantidades

Anexo 3: Plano Arquitectonicos Subestacion

Anexo 3A: Plano Detalles Obra Civil y Carcamos

Anexo 3B: Plano Sub UTP 33 kV

Anexo 3C: Planos Estructurales Subestacion

Anexo 3D: Trazado Linea Aérea y Perfil

Anexo 4: Relacion De Experiencia General Y Especifica Del Proponente

Anexo 4A: Relacion De Experiencia General Y Especifica Del Personal Profesional Propuesto



Anexo 5: Obras En Ejecuciéon

Anexo 6: Cronograma

Anexo 7: Formato Andlisis De Precios Unitarios

Anexo 8: Carta De Presentacion De La Propuesta

Anexo 9: Formato Plan De Manejo E Inversion Del Anticipo
Anexo 10: Capacidad Técnica

Anexo 11: Acreditaciéon De Experiencia

Anexo 12: Minuta del Contrato

Anexo 13: Manual para contratista seguridad y salud en el trabajo



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA 49
Anexo 12: Minuta del Contrato
NUMERO DEL CONTRATO:

CONTRATO: DE OBRA
CONTRATANTE: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA CONTRATISTA:

XXXXXXXXXXXXXXXX
VALOR: XXXXXXXXXXXXXXXX Iva incluido
FECHA: XXXXXXXXXXXX XXX

Entre los suscritos a saber LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO, mayor y vecino de Pereira, identificado
con cédula de ciudadania No. 10.098.659 de Pereira, en su calidad de Rector y Representante legal de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA NIT 891.480.035, nombrado por el Consejo Superior mediante
Resolucidon No. XXXXXX, ente auténomo universitario creado por la ley 41 de 1958, vinculado al ministerio de
Educacion Nacional y quien para efecto del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y
XXXXXXXXXXX identificado con cédula de ciudadania No. XXXXXXXXXXX actuando en nombre y
representacion legal de la sociedad XXXXXXXXXXXXXX identificada con el NIT. XXXXXXXXXX, con matricula
No. XXXXXXXXXX, inscrita en la Camara de Comercio de XXXXXXXX el XX de XXXX de XXXX bajo el
nuamero XXXXXXXX del libro XX y quien se llamara EL CONTRATISTA se ha celebrado el presente Contrato
de obra derivado de la CONVOCATORIA PUBLICA No. XXXXXX, el cual se rige por las siguientes Clausulas:

PRIMERA: OBJETO El objeto del presente contrato de obra es
“XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX” De conformidad con la
propuesta presentada.

SEGUNDA: DURACION La duracion del presente contrato sera de XXXXXXXXXXXX (XXXX) dias
calendario, contados a partir de la firma del acta de inicio, una vez se haya
perfeccionado y legalizado.

TERCERA: VALOR DEL | El valor del presente contrato es de XXXXXXXXXXXXXXX Mcte.
CONTRATO (SXXXXXXXXXX) IVA INCLUIDO.

CUARTA: FORMA DE | El presente contrato se cancelara mediante actas parciales de acuerdo al
PAGO avance de obras previa aprobacién y certificacion por parte del Interventor,
el contratista debera aportar paz y salvo expedido por el revisor fiscal o el
representante legal del pago de Aportes Parafiscales o aportar constancia
del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral cuando haya
lugar, asi como planos record correspondiente al corte de obra.

El contratante se compromete para con el contratista a cumplir las siguientes
QUINTA: OBLIGACION | obligaciones: a) pagar en la forma estipulada en la clausula anterior; b) A
DE LA ENTIDAD | Suministrar al contratista la informacién y demas circunstancias necesarias
CONTRATANTE para iniciar y realizar las obras.

SEXTA: OBLIGACIONES | El contratista se obliga para con la contratante: 1) Realizar la(s) obra(s)que
DEL CONTRATISTA trata la clausula primera de este Contrato, segun propuesta presentada; 2)
A terminar la obra en el tiempo maximo de XXXXXXXXXXX (XX) dias
calendario; 3) El contratista se compromete para con la contratante a afiliar
todo el personal que contrate al régimen de seguridad social integral vigente
en Colombia y presentar al interventor los formularios de afiliacion del
personal al inicio de la ejecucion del contrato y a estar al dia en dichas
obligaciones; 4) A entregar el sitio limpio de escombros a la terminacion
de la obra; 5) Igualmente se compromete a realizar los aportes al Fondo de




la Industria de la Construccion FIC; 6) A Suministrar al personal que labore
en la obra los elementos de proteccion y de seguridad industrial que sean
necesarios y conforme a las exigencias legales y que imparta el interventor;
7) Debera mantener a la contratante libre de toda pérdida y todo reclamo,
demanda, pago, litigio, accién legal, reivindicaciones y fallo de cualquier
especie y naturaleza que se entable por causa de acciones u omisiones en
que incurra el contratista, sus agentes, o empleados durante la ejecucion del
contrato o en la guarda del mismo; 8) Se compromete al arreglo o la
reconstruccion de toda obra defectuosa que encontrare el interventor, la cual
sera ejecutada a su costa y por cuenta del mismo; 9) A legalizar el contrato
en los términos sefialados en el mismo. Y como obligaciones especiales las
siguientes: 10) Ejecutar el objeto contractual, atendiendo los requerimientos
solicitados en la CONVOCATORIA PUBLICA; 11) Atender las
observaciones del interventor en forma inmediata; 12) Disponer de un libro
Bitacora desde el dia de suscripcion del acta de inicio; 13) Colocar la
sefnalizacion necesaria preventiva y de seguridad que se requieran en obra,
de conformidad con los disefios y desarrollo de los trabajos; 14) Hacer los
cerramientos indicados evitando riesgos para la Universidad; 15)
Suministrar materiales de primera calidad, libres de imperfecciones, de
manufactura reciente, determinados en las especificaciones técnicas y en
los planos adjuntos;

16) Ejecutar el trabajo estrictamente de acuerdo con los planos y
especificaciones, para lo cual sometera a inspecciones visuales del
interventor, los materiales a utilizar, antes de su instalacién; 17) Utilizar las
herramientas adecuadas y necesarias; 18) Seran por cuenta del contratista
el costo de alquiler de los equipos, herramientas e instrumentos de prueba
y ensayo necesarios para la ejecucion total de la obra;19) Estudiar
cuidadosamente todos y cada uno de los planos que contienen la obra, leer
atentamente las especificaciones e inspeccionar el lugar de los trabajos para
determinar aquellas condiciones del sitio que pueden afectar los trabajos a
realizar; 20) Las cotas y dimensiones de los planos deben coincidir, sin
embargo sera obligacion del contratista verificar los planos antes de iniciar
los trabajos; 21) El contratista debe advertir al contratante lasdiscrepancias
detectadas entre los planos, disefios, especificaciones y cantidades
presupuestadas de la obra, antes de iniciar cualquier actividad; 22) Los
planos y especificaciones son complementarios de suerte que lo que faltare
en uno, se entiende incorporado en el otro; 23) Las discrepancias entre
planos y especificaciones, deben ser resueltas por el interventor y el
contratista de comun acuerdo, conforme la observacién anterior; 24)
Cualquier omisién en los detalles suministrados en los planos y/o
especificaciones, no eximira de responsabilidad al contratista, ni podra
tomarse como base para reclamaciones, pues se entiende que el profesional
que dirija la obra esta técnicamente capacitado y especializado en la materia
y que el contratista al firmar el contrato correspondiente, ha examinado
cuidadosamente todos los documentos y se ha informado de todas las
condiciones que pueden afectar la obra, sus costos y su plazo de entrega;
25) Una vez terminadas las partes de la obra que deban quedar ocultas vy,
antes de iniciar el trabajo subsiguiente, el contratista informara a la
Interventoria para que ellos en el caso particular, procedan a medir las redes
ejecutadas; 26) Si asi no ocurriere por causa del contratista, la Interventoria
0 supervisién podra disponer el descubrimiento de las partes ocultas, para
ejercer sus funciones de control. La ejecucién de este trabajo y su posterior
reacondicionamiento, no dara lugar reconocimiento alguno por costos
adicionales ni a extensiones al plazo de ejecucion; 27) El contratista se
obliga para con la Universidad a ejecutar las mayores cantidades que
resulten necesarias luego de terminada, a los mismos precios de la




propuesta inicial, previa modificacion contractual de las partes; 28) Informar
oportunamente por escrito a la Universidad a través del interventor,
cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realizacion de la obra o
el cumplimiento del contrato en los términos previstos; 29) Estudiar la
disponibilidad y distancia a los botaderos autorizados por la autoridad
competente y lo tendra en cuenta para el célculo de su precio unitario; 30)
Entregar el sitio de la obra en perfectas condiciones una vez finalice la
misma, libre de todo tipo de escombros, materiales y en general todo
desecho que haga parte integral de la obra; 31) Entregar debidamente
inventariados los elementos desmontados que sean reutilizables; 32)
Presentar registro fotografico mensual de las actividades; 33) Pagar todos
los impuestos, tasas y contribuciones que se generen legalmente con
ocasion de la ejecucion del presente contrato;34)Las demas asignadas por
la supervision / interventor.

SEPTIMA:
DOCUMENTOS

Hacen parte integral del presente contrato: 1.Los pliegos, adendas, la
propuesta presentada por el contratista y los demas documentos cruzados
entre las partes, que se entienden incorporadas a él como anexos; 2.
Certificado de existencia y representacion legal 3. Rup - Rut. 4. Acta inicial,
las actas parciales y la de finalizacién - liquidacién. 5. En general cualquier
otro documento que suscriban las partes en este contrato.

OCTAVA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL

Los correspondientes pagos se haran con cargo a la Unidad Ejecutora:
Oficina de Planeacion

RubroXXX-XXX-XXXX

Identificacién presupuestal: XXX-XXX-XXXXX Sostenibilidad de Ia
infraestructura fisica. Valor: XXXXXXXX CDP XXXXX

NOVENA: CESION DEL
CONTRATO

El contratista no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato sin
la autorizacion previa y por escrito del Contratante.

DECIMA: INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES

El contratista afirma bajo la gravedad de juramento que se entiende surtido
con la firma del presente contrato que no se encuentra incurso en ninguna
de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Constitucion y
en la ley, para suscribir con la contratante el presente contrato.

DECIMA PRIMERA:
GARANTIAS

El contratista debera constituir Péliza Unica a favor de entidades estatales
con régimen privado de contratacién que ampare lo siguiente: 1.
Cumplimiento: Equivalente al 20% del valor del Contrato y por el termino
de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas; 2. Salarios y
prestaciones: Equivalente al 15% del valor del contrato y por el término de
duracion del contrato y tres (3) afios mas;3. Responsabilidad civil
extracontractual: Equivalente al 20% del valor del contrato y por el termino
de duracién del contrato y dos (2) meses mas; 4. Calidad y Estabilidad de
la obra: Por el 20% del valor del contrato y por el término de duracion del
contrato y Cinco (5) afios mas. 5. Calidad (Equipos) Por el 25 % del valor
del contrato y por el término de duracién del contrato y un (1) afios mas. 6.
Buen Manejo del Anticipo: Por un monto del 100% del valor del anticipo
entregado y por el tiempo de duracion del contrato y dos (2) meses mas. 7.
caso. PARAGRAFO I: La fecha en la que




se inicia la vigencia del amparo de la pdliza, debe ser igual a la fecha de
expedicion de la misma.

DECIMA
CLAUSULA
PECUNIARIA

SEGUNDA:
PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, el contratista debe pagar a la Universidad, a titulo de
indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no
impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la
contratante adeude al Contratista con ocasion de la ejecucién del presente
Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

DECIMA
MULTAS

TERCERA:

La Entidad contratante podra imponer multas al contratista, en caso de
incumplimiento en el plazo o términos planteados para la ejecucion del
contrato, derivados de su propuesta; el valor de la(s) multa(s) sera
equivalente al 0.5% del valor del contrato por cada dia de retraso en la obra.
La contratante podra cubrir el valor de las multas de manera automatica con
los dineros que adeude al contratista, quien desde este documento autoriza
expresamente a la contratante para su descuento.

Advertida cualquiera de las circunstancias anotadas anteriormente, la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, mediante comunicacion escrita,
sefialara al Contratista los hechos en que se funda el incumplimiento
correspondiente, instara al cumplimiento de las obligaciones pertinentes e
indicara el monto total de la multa que se causa por tales circunstancias.
Para rendir las explicaciones correspondientes, el Contratista contara con
un plazo no superior a dos (2) dias habiles. Si, vencido el plazo, el
Contratista guarda silencio, se entendera que la multa ha sido aceptada y la
Universidad Tecnoldgica de Pereira procedera a su cobro en los términos
previstos anteriormente. En caso que el Contratista formule, en término,
objeciones frente a los hechos en que se fundan las conclusiones sobre la
mora o la cuantificacion de la multa, la Universidad Tecnolégica de Pereira,
en un periodo no superior a tres (3) dias habiles, decidira definitivamente
sobre su procedencia, mediante decisién motivada. En caso de mantenerse
la imposicién de la multa, se procedera a su cobro en los términos previstos
en el presente numeral. Si, producto del requerimiento senalado, en el
término previsto para rendir las explicaciones correspondientes, el
Contratista procede al cumplimiento cabal de sus obligaciones y/o enerva
los hechos que dieron lugar a la imposicidn de la multa, el monto de la misma
podra reducirse hasta en un cincuenta por ciento (50%) frente al informado
inicialmente, siempre que el Contratista demuestre alguna de las
circunstancias anotadas.

DECIMA
INDEMNIDAD

CUARTA:

El contratista debe mantener a la contratante libre de toda pérdida y todo
reclamo, demanda, pago, litigio, accién legal, reivindicaciones y fallo de
cualquier especie y naturaleza que se entable por causa de acciones u
omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, o empleados durante
la ejecucién del contrato o en la guarda del mismo. Igualmente el contratista
se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, presente reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la contratante, con ocasién o por razén de
acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del presente
contrato.




La contratante podra igualmente cubrir total o parcialmente cualquier pago
con los dineros que adeude al contratista, para protegerse de las pérdidas
debidas a trabajos defectuosos no corregidos, garantias no cumplidas o
para aplicacion de las posibles multas, segun la clausula décima tercera.
Una vez desaparecidas o corregidas las causas que puedan dar origen a
dichos pagos, la contratante pagara los saldos restantes debidos.

El Contratante designa como Interventor a XXXXXXXXXX identificado con
cédula de ciudadania No. XXXXXXXX en su calidad de XXXXXXX o quien
haga sus veces, quien debera cumplir como interventor, con las siguientes
funciones: Adelantar los tramites de perfeccionamiento y legalizacion de
este contrato, suscribir conjuntamente con El contratista el Acta de
Iniciacion, las Actas Parciales de Pago y el Acta de Final de pago, velar por
la obtencién de los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de El
contratista; ademas: a) Vigilar el cumplimiento del Contrato; b) Presentar
las observaciones que juzgue conveniente; ¢) Recibir, verificar y aprobar,
de considerar que se cumple con el objeto contratado, los articulos
suministrados por El contratista; d) Certificar el cumplimiento del objeto
contratado para proceder al respectivo pago; e) Estar atento a la fecha de
vencimiento del Contrato, a fin de determinar de acuerdo con las
necesidades del servicio, la suscripcion de eventuales adiciones, prérrogas
o terminacioén del mismo; f) Resolver las dudas que tenga El contratista; g)
Suministrar oportunamente la informacion que posea a la Universidad y que
sirva al contratista para el desarrollo del objeto contractual; h) Informar al
sefor Rector en caso de incumplimiento, para efectos de aplicacion de
multas y sanciones, segun lo estipula en el Contrato Clausula Décimo
Tercera: Multas; i) Verificar que el Contratista se encuentre cotizando al
sistema de seguridad social integral y se encuentre a paz y salvo con aportes
parafiscales cuando haya lugar; j) Verificar que El contratista legalice el
contrato en el término estipulado para ello e informar el incumplimiento de
tal disposicion; k) Impedir que El contratista ejecute el Contrato sin estar
debidamente legalizado; I) Las demas sefnaladas en la ley 1474 de 2011;
m) Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del
Contrato.

DECIMA QUINTA:
EFECTIVIDAD DE
GARANTIAS

DECIMA SEXTA:
INTERVENTORIA
DECIMA SEPTIMA:
EXCLUSION DE

RELACION LABORAL

El contratista declara que se obliga en la ejecucién de este contrato a titulo
de contratista independiente, en consecuencia la contratante no adquiere
con él ni con las personas que éste ocupe, ningun vinculo laboral o
administrativo ni de ningun tipo. PARAGRAFO: El contratista debe
informarse sobre las disposiciones laborales vigentes en materia de
trabajadores; normatividad de seguridad social integral; seguros de vida y
accidentes vy, riesgos profesionales y salud ocupacional.

DECIMA OCTAVA:
FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO

En caso de presentarse estas eventualidades el contratista tendra derecho
a una prorroga del plazo de ejecucién o de suspension de la obra a juicio de
la contratante pero no podra reclamar indemnizaciéon o reconocimiento
alguno por los perjuicios sufridos.

DECIMA
NOVENA:CONTRIBUCION
DE LOS CONTRATOS DE
OBRA PUBLICA

El contratista deberd pagar el cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato o de la respectiva adicién, en los porcentajes o condiciones que
establece la ley 1106 de 2006. Al contratista se le retendra de manera
proporcional al pago o pagos realizados el porcentaje correspondiente a la
contribucion de estampilla definidas segun el articulo 8° de la ley 1697 de
2013.




VIGESIMA:
PERFECCIONAMIENTO

El presente contrato se entiende perfeccionado una vez suscrito por las
partes y se obtengan el Certificado de Registro Presupuestal.

Para su legalizacion se requiere: 1. Aprobacion de las Garantias a que se
refiere la Clausula Décima Primera; 2. Registro presupuestal. PARAGRAFO
1: El contratista antes de dar inicio al contrato debera aportar las afiliaciones
de Seguridad Social Integral y debera de manera escrita indicar Banco y
Cuenta donde se consignaran los pagos del presente contrato.
PARAGRAFO 2: El contratista cuenta con DOS (2) dias habiles contados
a partir de dicha suscripcién para legalizarlo, contados a partir de la fecha
de la comunicacién enviada por la Universidad, so pena que se configure en
un incumplimiento.

El presente contrato se regira por las normas del derecho privado y en
especial por el Estatuto de Contratacién del contratante — Acuerdo 05 de
2009 y sus modificaciones.

VIGESIMA  PRIMERA:
LEGALIZACION
VIGESIMA ~ SEGUNDA:
REGIMEN JURIDICO
APLICABLE

VIGESIMA  TERCERA:

DERECHOS DE AUTOR Y
CONFIABILIDAD

El contratista reconoce a el contratante los derechos patrimoniales que se
deriven de obras, textos, software, disefios, metodologias, procesos o
productos o demas creaciones objeto de la produccion intelectual que surja
con ocasion del presente contrato. Asi mismo el contratante le reconocera
los derechos morales que le asistan al contratista por su produccion
intelectual en la ejecucion de este contrato. Igualmente El contratista se
abstendra de divulgar, publicar o comunicar a terceros, por cualquier medio
y de utilizar para fines distintos a los propios de este contrato, cualquier
informaciéon que sea catalogada como importante y confidencial por el
contratante y que conozca en virtud de la ejecucion del presente contrato o
por cualquier causa.

VIGESIMA CUARTA:
CAUSALES DE
TERMINACION DEL
CONTRATO.

Son causales para dar por terminado el presente contrato: a) Cuando las
exigencias del servicio lo requieran o la situacién de orden publico lo
imponga; b) Por muerte o incapacidad fisica permanente de El contratista;
c) Por interdiccion judicial o declaracién de quiebra de El contratista; d) Por
cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales de El
contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato; e)
Por mutuo acuerdo de las partes; f) Por incumplimiento de El contratista a
cualquiera de las clausulas del contrato.

Para constancia el presente contrato se firma en Pereira a los

LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXKXXXXX

SUPERVISOR

XXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXX
CONTRATISTA




