
RESPUESTA OBSERVACIONES 

INVITACIÓN PÚBLICA No. 05 DE 2022 

VICERRECTORIA ACADÉMICA 

 
OBJETO: Convocar a proceso de selección los contratistas que conformaran el equipo de líderes de 

acompañamiento y seguimiento, y líderes de formación requeridos en el proyecto desarrollado 

por la Universidad Tecnológica de Pereira a través del contrato interadministrativo No. 22-22 de 

2022 suscrito con Computadores para Educar, conformando una lista de elegibles para cada uno 

de los roles. 

Teniendo en cuenta observación recibida el día 19 de mayo de 2022 por parte de  la proponente 

identificada con cédula de ciudadanía No. 63.438.019, donde solicita subsanar documentos 

habilitantes, el comité evaluador informa que se acoge a la misma y hace extensiva a todos los 

aspirantes que se encuentran en la misma situación y que  se relacionan a continuación: 

ROL: LIDERES DE ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO - DIPLOMADO 

N° Cédula del 
proponente 

Documentos 
subsanables 

1 63438019 Soporte 
Experiencia 
Especifica y 

Tarjeta 
profesional 

2 30573100 Soporte 
Experiencia 
Especifica 

3 1093221157 Soporte 
Experiencia 
Especifica 

4 1088003492 Soporte 
Experiencia 
Especifica 

5 1128444252 Soporte 
Formación 

Académica / 
Perfil y Tarjeta 

Profesional 

 

 

 



ROL: LIDERES DE FORMACIÓN - DIPLOMADO 

N° Cédula del 
proponente 

Documentos 
subsanables 

1 42141408 Soporte 
Experiencia 
Especifica y 

Carta 
inhabilidades 

2 1088279094 Soporte 
Experiencia 
Especifica 

3 1093221157 Soporte 
Experiencia 
Especifica 

4 1088003492 Soporte 
Experiencia 
Especifica 

 

La fecha máxima de entrega de los documentos es el 20 de mayo de 2022 a las 12:00m y de 

acuerdo a la revisión de estos documentos posteriormente se publicara citación a entrevista al 

finalizar la tarde del día  20 de mayo de 2022, para realizarlas  el lunes 23 de mayo de 2022. 

 

COMITÉ EVALUADOR 

 

Fecha: 19 de mayo de 2022 


